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ANEXO
Asociacion - Cooperativa Fecha de suscripcién
1 | Cooperativa de Trabajo Yapeyu Limitada 26.10.2023
2 | Cooperativa de Trabajo Construccion y Futuro Limitada 26.10.2023
3 | Asociacién Civil Mi Pequefio Gigante 23.10.2023
4 | Asociacion Civil por una Nueva Ciudadela Centro 26.10.2023
5 | Asociacion Vecinal Peftaloza Norte 26.10.2023
6 | Asociacién Vecinal Pefialoza Norte 26.10.2023
é#—-
A
Abo erico Crisalle Lic. Raisl Emilio Jaton
Secrptiafio de Gobiemo Infendente
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NADIA ALVAREZ OPORTO
Jefa Dento. Laoishac.on
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CONVENIO DE INICIATIVA COMUNITARIA
Mantenimiento integral del Espacio Piblico
COMPARECEN

Por una parte, Ia MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD DE SANTA FE DE LA VERA CRUZ con
domicifio en calle Saltg N° 2951 de la ciudad de Santa Fe de |a Vera Cruz, representada en &ste acto por el
Sefior Subsecretario de Gestion Plblica, Lic, Nicolas Ezequiel BLESA, DN N° 31.065.868, en adelante LA
MUNICIPALJDAD”.

Por la ofra, Ig COOPERATIVA DE TRABAJO YAPEYUY LIMITADA, con domicilio en calie
CHUBUT 6591, de 13 ciudad de Santa Fe de |3 Vera Cruz, representada en este acto por su Apoderado,
Stfa. Retamar Mariana Carina, D.N.J, N° 36.000.901, en adelante “LA COOPERATIVA";

EXPONEN

Que el presente Convenio tiene come marco legal la Ordenanza N° 1g, 100 del Honorable Concejo
Muricipal y sus modificatorias N° 11672, N° 12333 ¥y N°12.461, que establece un "Regimen de Iniciativa
Comunitaria”,

Que LA MUNICIPALIDAD desea impulsar aquellas organizaciones que por su naturaleza
contribuyan con quehacer 3 mejorar el habitat y promover una mejor calidad de vida de log santafesinos,
generando actividades tendientes 3 ese fin.

vinculacion con las Asociaciones, Cooperativas, Club y/o entidades comprometidas con el progreso de la
comunidad y que surgen del espiritu de |a iniciativa comunitarig

Que e DMM N° 00441721 en sy Articuio 1° autoriza al Subsecretario de Gestion Publica a
suscribir el presente convenio,




CLAUSULAS
PRIMERA. Objeto.

En virtud del presente convenio, LA MUNICIPALIDAD contrata con LA COOPERATIVA ia ejecucion de las
tareas de “Mantenimiento integral del Espacio Piblico”, conforme al detalle que obra como Anexo |-

SEGUNDA. Obligaciones de as partes
a. De LA COOPERATIVA:

1. Ejecutar los trabajos que se especifican en el Anexo | del presente convenio, conforme el esquema de
frabajo que le indique la Direccion de Gestion Urbana de LA MUNICIPALIDAD.

2. Entregar las facturas comespondientes en el Departamento de Iniciativa Comunitana y Cooperativas de
Trabajo dependiente de la Subsecretaria de Gestion Piblica de LA MUNICIPALIDAD, las facturas
correspondientes.

3. Proveer las herramientas y maquinarias necesarias para la ejecucion de las tareas detalladas en el
Anexo |,

4. Proveer la ropa de trabajo adecuada, conforme a las normas de higiene y seguridad en el frabajo, al
personal afectado a las tareas objeto del presente Convenio.

b. De LA MUNICIPALIDAD:

1. Establecer, a través de la Direccion de Gestion Urbana, las zonas y frecuencia de trabajos en el sector
mencionado en el Anexo |

2 Abonar a LA COOPERATIVA, por Ia totalidad de los trabajos que son objeto del presente convenio, el
precio que se indica en la clausula tercera.

3. Controlar la correcta ejecucion de |as tareas asignadas a LA COOPERATIVA, mediante la certificacion de
servicios la cual debera ser confeccionada por la Direccion de Gestion Urbana.

TERCERA: Condiciones econdmicas,

LA MUNICIPALIDAD se compromete a abonar el precio dnico y fijo de setecientos noventa y tres mil
quinientos pesos ($793.500,00).

La suma referida se hara efectiva en 4 cuotas de ciento noventa y ocho mil trescientos setenta y cinco
pesos ($198.375,00) dentro det plazo maximo de 20 dias habiles, contado a partir de la presentacion de la
factura por parte de la COOPERATIVA, sujeto a que la misma posea la documental requerida para la

acreditacién del pago.
CUARTA. Duracion.
El plazo del presente convenio sera de 4 MESES a partir de la fecha de inicio de los trabajos, —-----------
QUINTA. Rescision.

El incumplimiento por parte de LA COOPERATIVA de fas obligaciones aqui concertadas, dara lugar a ia
rescision unilateral por parte de LA MUNICIPALIDAD en uso de sus facultades de control y fiscalizacion.
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No obstante ello, las partes podran en cualquier momento rescindir este acuerdo mediante notificacion
fehaciente a la otra, no menor de treinta (30) dias a la fecha en que la rescision ha de tener gfectividad.---

La rescision no generara derecho a indemnizacion alguna por si misma.
SEXTA. Seguro del personal de fa obra.

LA COOPERATIVA debera asegurar a todo el personal a sus drdenes, empleados u obreros que frahajen
en la ejecucion de las tareas contra toda clase de accidentes de trabajo,——-—-——

Las respectivas polizas deberan abarcar la vigencia del presente convenio y seran exhibidas cada vez que
LA MUNICIPALIDAD las exija.

Bajo ningitn concepto se admitiré el autoseguroy la compafiia aseguradora deberé estar autorizada por la
Superintendencia de Seguros de la Nacion.

SEPTIMA. Ampliacion.

LA MUNICIPALIDAD podra ampliar los trabajos descriptos en ef Anexo de la presente conforme a fas
caracteristicas que el espacio a intervenir demande, y por indicacion def responsable de la conduccion

técnica.

QCTAVA. Relacidn laboral.

Las partes dejan expresamente aclarado gue en ningln caso los asociados a LA COOPERATIVA,
afectados a la realizacion de las obras establecidas en este convenio, guardaran relacion laboral alguna
con LA MUNICIPALIDAD.

LA COOPERATIVA es una entidad independiente y autonoma, por lo que los servicios prestados no
implican ni generan relacion de dependencia alguna para con LA MUNICIPALIDAD, ni derechos de
naturaleza laboral, de empleo plblico, ni de ningiin otra indole.

NOVENA. Responsabilidad.

Se deja expresa constancia que LA MUNICIPALIDAD no asume ningn tipo de responsabilidad por los
dafios ocasionados a terceros en circunstancias de ejecucitn de las tareas.

DECIMA. Potestades de control y direccion.

LA MUNICIPALIDAD puede, en cualquier momento sin previo aviso en cuanto considere necesaro,
controlar la correcta ejecucion de las tareas asignadas a LA COOPERATIVA e inspeccionar el avance de

las tareas.

UNDECIMA. Notificaciones.

Las partes acuerdan que comunicaran en forma inmediata a los domicilios denunciados en el encabezado
del presente Convenio cualquier hecho, circunstancia o situacion que altere ¢l sentido de los compromisos
asumidos, expresados en las clausulas precedentes. '




DUODECIMA. Jurisdiccion.

Para toda accion judicial a que diera lugar este Convenio, las partes dejan acordada la competencia de tos
Tribunales Ordinarios de Santa Fe, renunciando a cualquier otro fuero, inclusive el Federal, que pudiera
corresponder.

En prueba de conformidad, previa lectura y ratificacion, se firnan dos (2} ejemplares de igual tenory a ua
solo efecto, en fa Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz a los 2& dias del mes de 3 del afic 2023.

N [y
ﬁ\e)cw? Wocre o
Srla. Retemar Mariana Carina
Apoderado
COCPERATIVA DE TRABAJO YAPEYU LIMITADA

WADM ALVARET GPORTD

fols ool Lesisinendn
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ANEXO
1. Proyecto: Direccion de Gestion Urbana.
Responsable: Gerencia Ejecutiva de Gestion Urbana
Conduccion Técnica: Gerente Ejecutivo de Gestion Urbana, Nicolas Aurelio Zanon
2. Plan de tareas ejecutadas: Mantenimiento Integral del Espacio Piblico
I Desmalezado y rastitlaje del sector delimitado, unavez a la semana,
.\ Barrido de todos los solados y limpieza general del espacio pablico, incluyendo restos de maleza.
hojas, ramas y residuos en general.
(1 Desobstruccién de alcantariilas, bocas de tormenta y desagiies involucrados en el comecto
escurimiento de aguas en e} espacio determinado.
i1 Vaciado de residuos en cestos y reposicion de bolsas, debiendo ser trasladados a fas infersecciones
en los horarios que se efectie la recoleccion de residuos en la ciudad.
[1 Riego de césped y canteros florales en los dias, horarios y acordados con €t Municipio.
Lavado de cestos, bancos y equipamiento ladico.

Limpieza y lavado de Monumentos

Baldeo y favado solados

B
g
[ Limpieza de sefialéticas y columnas de iluminacion {pegatinas, grafitis, elc.)
O
5 Mantenimiento de canteros, refile de cordones, bordes y solados.

O

Reparacion de solados ¥ equipamiento existente, segun determinacion de la Direccion de Gestion
Urbana.

3. Frecuencia de Trabajo

Mantenimiento del seclor asignado, realizando como minimo una intervencion dia por medio.

4. Espacio Geografico a Intervenir

-EP_0209 - Corredor Escalante Tramo 1 (Puente Negro hacia Oeste}

M
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' CONVENIO DE INICIATIVA COMUNITARIA
Mantenimiento Integral det Espacio Pablico
COMPARECEN

Por una parte. |a MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD DE SANTA FE DE LA VERA CRUZ
domicilio en calle Salta N° 2951 de ia ciudad de Santa Fe de la Vera Cnuz, representada en esie acle i+
ei Sefor Subsecretario de Gestign Publica, Lic. Nicotas Ezequiel BLESA, DNI N° 31.065.868, en adetas

: A MUNICIPALIDAD".

Por la otra, ia COOPERATIVA DE TRABAJO CONSTRUCCION Y FUTURO LIMITADA. ccr
dnmicilio en calle ARENALES 2324, dela ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada e ste acid
seqin estatuto por su Presidente, Srfa. Julio Marcelo Benitez, D.N.1. N° 23738631, su Secret ohn o
rianela Gimenez, D.N.L N° 22967568 y su Tesorero/a, St/a. Diego Benitez, D.N.IN° 43459001, « - Al
L A COOPERATIVA",

s

EXPONEN

Que et presente Convenio tieng como marco legal la Ordenanza N° 10.400 del Honoraws Conceil
Municipal y Sus modificatorias N° 11.672, N° 12.333 y N° 12.461, que establece un "Régimen s lnicizicd

Coemunitana’

Que LA MUNICIPALIDAD desea impulsar aquellas organizaciones que por su N A
contribuyan con quehacer a mejorar ¢l habitat y promover una mejor calidad de vida de los santatesinGs
generando actividades tendientes a ese fin.

Que, en efecto, es intencion fomentar e} compromisa € interaccion entre las paries rard Heve
adelante trabajos de cotaboracion mutua en tareas barmiales, tendientes a mantener el espacio publics &h
acciones y con resultados concretos.

Que, la actual gestion municipal ha trazado como une de sus objetivos primordiales priziegiar i
vinculacion con las Asaciaciones, Cooperativas. Club y/o entidades comprometidas con el pre«rese dala
comunidad y que surgen del espiritu de (a iniciativa comunitania,

Que el DMM N° 00441721 ensu Articulo 1° autoriza al Subsecretario de Gestion PUblica « - 5.0
el presente convenio.

Que, a los fines enunciados, Y reconociéndose las partes capacidad legal para contratar y
obligarse, deciden suscribir el presente Convenio de iniciativa Comunitaria, sujetandolo a las siguientes




CLAUSULAS

PRIMERA. Objeto.

En virtud del presente convenio, LA MUNICIPALIDAD contrata con LA COQPERATIVA 1a IBcuding U
tareas de ‘Mantenimiento Integral del Espacio Publico’, conforme al detalle que ohra como ArFa -
SEGUNDA. Obligaciones de las partes

a. De LA COOPERATIVA:

1. Ejecutar los trabajos que se especifican en el Anexo | del presente convenio, conforme e asquaiig .
trabajo que e indique la Direccion de Gestion Urbana de LA MUNICIPALIDAD  «—evcemmmesvmemer e .

2. Entregar las facturas comespondientes en ef Departamento de Iniciativa Comunitana y Cooperatya: i1
Trabajo dependiente de la Subsecrefaria de Gestion Publica de LA MUNICIPALIDAD. Ias facturas
QOB PONAIEIHE S, e e e mamere e e e eeeeeemeee e eron!

3. Proveer las herramientas y maquinarias necesarias para ia ejecucion de las tareas detalladas en el £
e e rermee—re————————eeeee e

4. Proveer la ropa de trabajo adecuada, conforme a las normas de higiene y seguridad en &l rrataw o
personal afectado a las tareas objeto del presente COMVENMIO ---—r——m-emmrsrsmmmsrnc e e e

b. De LA MUNICIPALIDAD:

1. Establecer, a través de la Direccion de Gestion Urbana. las zonas y frecuencia de trabaws &0 = .
MENCIONAA0 BN €] ANEXO |- .

2. Abonar a LA COOPERATIVA, por la totalidad de los trabajos que son objsto del presents curvs
precio que se indica en la clausula tercera.

3. Controiar la correcta ejecucion de las tareas asignadas a LA COOPERATIVA, mediantz 2 - -
de servicios la cual debera ser confeccionada por la Direccién de Gestion Urbana.

TERCERA: Condiciones econdmicas.

LA MUNICIPALIDAD se compromete a abonar el precio tnico y fijo de un milién ciento navents
doscientos cincuenta pesos ($1.180.250,00).

La suma referida se hara efectiva en 4 cuotas de doscientos noventa y siete mil quinientos sesera -«
con 501100 pesos ($297.562,50) dentro del plazo maximo de 20 dias habiies, contadc a par: - '
presentacion de la factura por parte de la COOPERATIVA, sujeto a que la misma posea fa documeniz
requerida para la acreditacion del pago.

CUARTA. Duracion.

Ef plazo del presente convenio serd de 4 MESES a partir de Ia fecha de inicio de los frabains

QUINTA. Rescisién.

El incumplimiento por parte de LA COOPERATIVA de las obligaciones aqui concertactas. dara L
rescision unilateral por parte de LA MUNICIPALIDAD en uso de sus facultades de control v fier 2125
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Ho cbstante ello, las partes podran en cualquier momento rescindir este acuerdo medianie ool
fehaciente a la otra, no menor de treinta (30} dias a la fecha en que la rescision ha de tener efectiida -

2 rescision no generara derecho a indemnizacién alguna por si misma.
SEXTA. Sequro del personal dela obra,

. & COOPERATIVA debera asegurar a todo el personal a sus ordenes, empleados u obreros que rapaieh
&n la ejecucion de las tareas contra toda clase de accidentes de trabajo.-----—-—-—

32 -agpectivas pofizas deberan abarcar |a vigencia det presente convenio seran exhibidag ¢3¢ @

bR

_A RIUNGCIPALIDAD las exija.

Bajo ningun concepto se admitira el autoseguro y ta compaiia aseguradora debera estar autor. rid nor la
Superintendencia de Seguros de Ja Nacion.

SEPTIMA. Ampliacion.

LA MUNICIPALIDAD podra ampliar los trabajos descriptos en ef Anexo de la presente conforme o ias
caracteristicas que el espacio a intervenis demande, y por indicacion del responsabie de ia conducti
QUGG+ +-emrman e mmseme e e R s

QCTAVA. Relacion laboral.

Las partes dejan expresamente aclarado que en ningun caso los asociados a LA COOPERATIVA
stectados a 1a realizacion de las obras establecidas en este convenio, guardaran relacion labaral alguria
2001 LA MUNICIPALIDAD . moemromremmermse oot srommm s e o o

LA COOPERATIVA es una entidad independiente y autdnoma, por lo que los servicios presiados no
implican ni generan relacion de dependencia alguna para con LA MUNICIPALIDAD. ni deteches ds
~aturaleza laboral, de empleo piiblico, ni de ningun otra indole.-

NOVENA. Responsabilidad.

Se deja expresa constancia que LA MUNICIPALIDAD no asume ningdn tipo de responsabittiad per oz
danos ocasionados a terceras en circunstancias de ejecucion de 1as tareas. —---srr--m-mmremmeees e

DECIMA. Potestades de control y direccion.

{4 MUNICIPALIDAD puede, en cualquier momento sin previo aviso en cuanto considere PECesant.
controlar la comecta ejecucion de las tareas asignadas a LA COOPERATIVA e inspeccionar ef avance d=
tas tareas.

UNDECIMA. Notificaciones.

{as parles acuerdan que comunicaran en forma inmediata a los domicilios denunciados en el £ "0, 3
del presente Convenio cualquier hecho, circunstancia o situacion que altere el sentido de 105 COMproniens
asumidos, expresados en ias clausulas precedentes. ‘




DUODECIMA. Jurisdiccion.

Para toda accion judicial a que diera lugar este Convenic, las partes dejan acordada la competencia o s
Tribunales Ordinarios de Santa Fe, renunciando a cualquier otro fuero, inclusive el Federal. que st~
corresponder,

En prueba de conformidad, previa lectura y ratificacion, se firman dos (2) eiemplares de vy ae -
solo efecto, en ta Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz a los 3, dias del mes decschqe, & 0 o

[ e 7
LT \\ f:’
PR "’:)
’ l‘\
Srfa. Julio Marcelo Benitez
Presidente
COOPERATIVA DE TRABAJO CONSTRUGCION Y FUTURO LIMITADA

V Corea € [__.1
Stfa. Mariela Gimé(uez

Secretariola
COOPERATIVA DE TRABAJC CONSTRUCCION Y FUTURO LIMITADA

i

$tia Diego Benitez
Tesorerola
COOPERATIVA DE TRABAJO CONSTRUCCION Y FUTURQO LIMITADA

NADIA ALVAREZ OPORTO
Jeiz Derto. Lesisizc.on
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ANEXO

. Proyecto: Direccion de Gestion Urbana.

1

nesponsable; Gerencia Ejecutiva de Gestion Urbana
~orduccion Técnica: Gerente Ejecutivo de Gestion Urbana, Nicolas Aurelio Zanon
2 Plan de tareas ejecutadas: Mantenimiento Integral del Espacio Publico
Desmalezado y rastrillaje del sector delimitado. una vez a la semana.
Barrido de todos los solados y limpieza general del espacio piiblico, incluyendo restos ue miaiezd
hojas, ramas y residuos en generat,
~ Desobstruccion de alcantarillas, bocas de tormenta y desagiies involucrados en - el
escurrimiento de aguas en el espacio determinado.
.7 Vaciado de residuos en cestos y reposicion de bolsas, debiendo ser {rasladados a las it -oounes
en los horarios que se efectle la recoleccion de residuos en la ciudad.
- Riego de césped y canteros florales en los dias, horarios y acordadas con el Municipic.
Lavado de cestos, bancas y equipamiento ladico.
: Limpieza y lavado de Monumentos
_ Limpieza de sefialéticas y columnas de iluminacion (pegatinas, grafilis, etc.)
" Baldeo y lavado solados
Mantenimiento de canteros, refile de cordones, hordes y solados.
* Reparacion de solados ¥ equipamiento existente, segiin determinacion de la Direccian de Geslion
Urbana.
3. Frecuencia de Trabajo
Mantenimiento del sector asignado, realizando como minimo una intervencion dia por medic.
4. Espacio Geografico a intervenir
-EP_0183 - Plaza Central Fonavi San Jeronimo (B° Centenario} | EP_0195 - De fas Américas (.l
y Libertad} | EP_0070 - SIN (J.0. de Solis y Crespo}
SN

NADIA ALVAREZ G20RTO
Jofa Dento. Lemisaalin
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CONVENIO DE INICIATIVA COMUNITARIA

Mantenimiento Integral del Espacio Verde
COMPARECEN

Por una parte, la MUNICIPALIDAD DE LA CiUDAD DE SANTA FE DE LA VERA CRUZ, con
domicilio en calle Salta N° 2951 de la ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en este acto por &l
Sefior Subsecretario de Gestion Plblica, Lic. Nicolas Ezequiel BLESA, DNI N° 31.065.868, en adelante "LA
MUNICIPALIDAD".

Por la otra, la ASOCIACION CIVIL MI PEQUENO GIGANTE, con domicilio en cafle ESPURA Y
5° PASAJE, de la ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en este acto segln Estatuto jur su
Presidente Srfa Altamiranc Patricia Monica, D.N.I. N® 32.376.199, su Secretario/a Sr/a. Bustamante ~aalia.
D.N.I N° 31.610.243 y su Tesorero/a Srfa. Segovia Ramén Dario, D.N.I N® 23.747.346, en adelantz LA
ASQCIACION™;

EXPONEN

Que ¢l presente Convenio tiene como marco tegal la Ordenanza N° 10.100 del Honorable Concejo
Municipal y sus modificatorias N° 11.672, N° 12.333 y N° 12.461, que establece un "Regimen de Ininiativa
Comunitaria”.

Que LA MUNICIPALIDAD desea impulsar aquellas organizaciones que por su nabwaleza
contribuyan con quehacer a mejorar el habitat y promover una mejor calidad de vida de tos santafesings.
generando actividades tendientes a ese fin.

Que, en efecto, es intencion fomentar e} compromiso e interaccion entre las partes para llevar
adelante trabajos de colaboracion mutua en tareas barrales, tendientes a mantener el espacio publico, en
accignes y con resultados concretos.

Que, la actual gestién municipai ha trazado como unc de sus objetivos primordiales privilegiar la
vinculacion con las Asociaciones, Cooperativas, Club yio entidades comprometidas con el progreso e la
comunidad y que surgen del espiritu de la iniciativa comunitaria.

Que ef DMM N° 00441/21 en su Articulo 1° autoriza al Subsecretario de Gestion Publica a
suscribir i presente convenio.

Que, a los fines enunciados, y reconociendose las partes capacidad. legal para contratar vy
obiigarse, deciden suscribir ef presente Convenio de Iniciativa Comunitaria, sujetandolo a las siguientes’



CLAUSULAS
PRIMERA. Objeto.

En virud del presente convenio, LA MUNICIPALIDAD contrata con LA ASOCIACION ia ejecucion de las
tareas de “Mantenimiento Integral del Espacio Verde”, conforme al detalle que obra como Anexo |.----

SEGUNDA. Obligaciones de las partes
a. De LA ASOCIACION:

1. Ejecutar los trabajos que se especifican en el Anexo | del presente convenio, conforme el esquema de
trabajo que le indigue la Direccién de Gestidn Urbana de LA MUNICIPALIDAD.

2. Eniregar las facturas correspondientes en el Departamento de [niciativa Comunitaria y Cooperativas de
Trabajo dependiente de fa Subsecretaria de Gestion Publica de LA MUNICIPALIDAD, fas facturas
correspondientes. :

3. Proveer las herramientas y maquinarias necesarias para fa ejecucion de las tareas detaliadas en el
Anexo |. :

4. Proveer la ropa de trabajo adecuada, conforme a las normas de higiene y seguridad en el trabajo, al
personal afectado a las tareas objefo del presente Convenio.

b. De LA MUNICIPALIDAD:

1. Establecer, a través de la Direccion de Gestidn Urbana, las zonas y frecuencia de trabajos en el sector
mencionado en el Anexo |

2. Abonar a LA ASOCIACION, por la fotalidad de los trabajos que son objeto del presente convenio, el
precig que se indica en la clausula tercera.

3. Controlar la correcta ejecucian de las tareas asignadas a LA ASOCIACION, mediante la certificacion de
servicios la cual debera ser confeccionada por la Direccién de Gestion Urbana.

TERCERA: Condiciones econémicas.

LA MUNICIPALIDAD se compromete a abonar €l precio Unico y fijo de setecientos noventa y tres mil
quinientos pesos ($793.500,00).

La suma referida se hara efectiva en 4 cuotas de ciento noventa y ocho mil trescientos setenta y cinco
pesos ($198.375,00) dentro del plazo maximo de 20 dias habiles, contado a partir de la presentacion de la
factura por parte de la ASOCIACION, sujeto a que la misma posea la documental requerida para la
acreditacion del pago.

CUARTA. Duracion.

El plazo de! presente convenio sera de 4 MESES a partir de la fecha de inicio de los trabajos.———-—-—-
QUINTA. Rescision.

El incumplimiento por parte de LA ASOCIACION de las obligaciones aqui concertadas, dar lugar a la
rescision unilateral por parte de LA MUNICIPALIDAD en uso de sus facuitades de control y fiscalizacion.
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No obstante ello, las partes podran en cualquier momento rescindir este acuerde mediante notificacion
fehaciente a la otra, no menor de treinta (30) dias a la fecha en que fa rescision ha de tener efectividad.---

La rescision no generara derecho a indemnizacion alguna por si misma -
SEXTA. Seguro del personal de {a obra.

LA ASCCIACION debera asegurar a todo el personal a sus érdenes, empleados u obreros que trabajen en
la ejecucion de las tareas contra toda clase de accidentes de trabajo.----—--s-eemwe-

Las respectivas polizas deberan abarcar |3 vigencia del presente convenio y seran exhibidas cada .. . ., ..
LA MUNICIPALIDAD las exija.

Bajo ninglin concepto se admitir3 el autoseguro y la compafia aseguradora debera estar autorizada por ia
Superintendencia de Seguros de la Nagion.——-———eec oo o

SEPTIMA. Ampliacion.

LA MUNICIPALIDAD podra ampliar los trabajos descriptos en el Anexo de la presente conforme a las
caracteristicas que el espacio a intervenir demande, y por indicacion del responsable de la conduccion
técnica.-

OCTAVA. Relacion laboral.

Las partes dejan expresamente aclarado que en ningun caso los asociados a LA ASOCIACION, afectados
a la realizacion de las obras establecidas en este convenio, guardaran relacion laboraf alguna con LA
MUNICIPALIDAD.

LA ASOCIACION es una entidad independiente y autonoma, por o gue los servicios prestados no implican
M generan relacion de dependencia alguna para con LA MUNICIPALIDAD, ni derechos de naturaleza
laboral, de empleo publico, ni de ningun otra indole.

NOVENA. Responsabilidad,

Se deja expresa constancia que LA MUNICIPALIDAD no asume ningdn tipo de responsabiiidad per ios
darios ocasionados a terceros en circunstancias de ejecucion de las tareas.

DECIMA. Potestades de control y direccion.

LA MUNICIPALIDAD puede, en cualquier momento sin previo aviso en cuanto considere necesario.
controfar la comecta ejecucion de las tareas asignadas a LA ASOCIACION e inspeccionar el avance de ias
tareas,

UNDECIMA. Notificaciones,




Las partes acuerdan que comunicaran en forma inmediata a los domicilios denunciados en el encabezado
del presenie Convenio cualquier hecho, circunstancia o situacion que altere el sentido de los compromisos
asumidos, expresados en las clausulas precedentes.

DUODECIMA. Jurisdiccidn.

Para toda accion judicial a que diera lugar este Convenio, las partes dejan acordada la competencia de los
Tribunales Ordinarios de Santa Fe, renunciando a cualquier otro fuero, inclusive el Federal, que pudiera
corresponder.

£n prueba de conformidad, previa lectura y ratificacion, se firman dos (2) ejemplares de igual tenor y a tin
solo efecto, en fa Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz a los 23 dias del mes de (pﬁmw_del afio 2023.
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ANEXO

1. Proyecto: Direccion de Gestion Urbana.

Responsable: Gerencia Ejecutiva de Gestion Urbana
Conduccion Técnica: Gerente Ejecutivo de Gestion Urbana, Nicolas Aurelio Zanon
2. Plan de tareas ejecutadas:
Mantenimiento Integral del Espacio Publico
10 Desmalezado y rastrillaje del sector delimitado, una vez a fa semana.
:1 Barrido de todos los solados y limpieza general del espacio piblico, incluyendo restos de niaieza.
hojas, ramas y residuos en general,
[} Desobstruccion de alcantarillas, bocas de tormenta y desagiies involucrados en el corecto
escurrimiento de aguas en el espacio determinado.
_+ Vaciado de residuos en cestos y reposicion de bolsas, debiendo ser trasladados a las intersecciones
en los horarios que se efectiie 1a recoleccion de residuos en la ciudad.
-1 Riego de césped y canteros florales en los dias, horarios y acordados con et Municipio.
11 Lavado de cestos, bancos y equipamiento lidico.
Limpieza y lavado de Monumentos
1! Limpieza de senaléticas y columnas de iluminacion {pegatinas, grafitis, etc.)
Il Baldeo y lavado solados
i ] Mantenimiento de canteros, refile de cordones, bordes y solados.
[1 Reparacion de solados y equipamiento existente, segin determinacion de la Direccion de Gestion
Urbana.
‘
Plan de tareas a ejecutar: Mantenimiento Intégral del Espacio Verde

Tareas de Desmalezado: Desmalezado de los sectores delimitados mediante el uso de
motoguadafias o herramienta afin.

Despeje de bordes de cordones y veredas: se deber realizar un perfilado con pata de punta. En
caso de que el césped haya avanzado sobre la vereda y/o cordones este deberd ser retirado
totafmente.

Arboles - En ningiin caso se debe dafar la corfeza del arbol con la motoguadafia, evitando que esa
herida produzca enfermedades y eventualmente la muerte def arbol.

Arboles jovenes: Colocar protectores de PVC en la base del arbol para protegerlos. Las piezas de
PVC seran provistas oportunamente por el municipio y deberan informar enviando foto y ubicacion



exacta del arbol, previo informe de Ia institucion de la cantidad de ejemplares jovenes existentes sin (a
proteccion mencionada.

Arboles desarrollados: Se debe pasar con la motoguadafia de manera tal que ia misma no fenga
contacto alguno con Ia corteza del arbol. El Desmalezado alrededor de ia base de fa corteza del tronco
y de las raices emergentes, debera efectuarse en forma manual.

Tareas de Limpieza.

Basura previa: Antes de comenzar con el {rabajo de corte del césped se deber recoger la basura
existente en espacio delimitado para evitar su rotura y posterior dispersion, lo cual debe hacerse con
pinchos y/o de forma manual. La basura debera ser embolsada y acopiada en puntos acordados.
Barrido: Las veredas y calles deben ser barridas yfo rastilladas. Se debera retirar todo residuo
disperso en la superficie, ya sea basura, residuos verdes, hojas, ramas, etc.

Residuo de corte: Debera ser trasladado y acopiado en puntos definidos para tal fin. A posteriort un
camion pasara a refirarios, previa coordinacion con el area administrativa pertinente de la Direccion de
Gestion Urbana. Debera usarse carretilla a los fines de garantizar el traslado ordenado del residuo de
material verde

3. Espacio Geogréafico a Intervenir
-EV_0314 - S/N (Vifas entre Zeballos y Espora) | EP_0004 - SN (Padre Vieyra y Coronel Espora {6 cdras

Qeste Blas Parera) Plaza Las Lomas)
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CONVENIO DE INICIATIVA COMUNITARIA
Mantenimiento Integral del Espacio Piblico
COMPARECEN

Por una parte, ta MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD DE SANTA FE DE LA VERA CRUZ. con
domicilio en calle Salta N° 2951 de fa ciudad de Santa Fe de Ia Vera Cruz, representada en esle acto por el
Sefior Subsecretario de Gestion Publica, Lic. Nicolas Ezequiel BLESA, DNI N° 31.065.868, en adelante ‘L4
MUNICIPALIDAD".

Por fa otra, la ASOCIACION CIVIL POR UNA NUEVA CIUDADELA CENTRO, con domicilia en
calle DIAGONAL GOYENA 3270, de la ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en este acio
segun estatuto por su Presidente, Srfa. Herrera Carlos Diego, D.N.I. N° 24.582.226, su Secretario/a Sria.
Pinto Maria Caroling, D.N.I, N° 28.017.307 y su Tesorerofa, Srfa. Ruiz Matias Adrian, D.N.I N° 43.000.452.
en adelante “LA ASOCIACION™:

EXPONEN

Que el presente Convenio tiene como marco legal fa Ordenanza N° 10.100 det Honorable Concejo
Municipal y sus modificatorias N° 11.672, N° 12333 y N° 12,461, que establece un "Régimen de iniciativa
Comunitaria®,

Que LA MUNICIPALIDAD desea impulsar aquellas organizaciones que por sy naturaleza
coniribuyan con quehacer a mejorar el habitat y promover una mejor calidad de vida de los santafesinos,
generando actividades tendientes a ese fin,

Que, en efecto, es intencion  fomentar el Compromiso e interaccion entre las partes para ilevar
adelante trabajos de colaboracion mutua en tareas barriales, tendientes a mantener el espacio plblico. en
acciones y con resultados concretos.

Que, fa actual gestion municipal ha trazado Como uno de sus objetivos primordiales privilegiar la
vinculacion con fas Asociaciones, Cooperativas, Club yfo entidades comprometidas con el progreso de ia
comunidad y que surgen del espiritu de Ia iniciativa comunitaria,

Que el DMM N° 00441/21 en su Atticulo 1° autoriza al Subsecretario de Gestion Publica a
suscribir ef presente convenio.

Que, a los fines enunciados, y reconociéndose las partes capacidad legal para contratar y
obligarse, deciden suscribir ! presente Convenio de Iniciativa Comunitaria, sujetandolo a las siguientes:




CLAUSULAS
PRIMERA. Objeto.

En virtud del presente convenio, LA MUNICIPALIDAD contrata con LA ASOC!ACION la ejecucion de Ias
{areas de “Mantenimiento Integral de! Espacio Pablico’, conforme al detalle que obra como Anexo [ -mee

SEGUNDA. Obligaciones de las partes
a. De LA ASOCIACION:

1. Ejecutar los trabajos que se especifican en el Anexo | del presente convenio, conforme el esquema de
frabajo que 'e indique la Direccion de Gestion Urbana de LA MUNICIPALIDAD.

2. Entregar las facturas correspondientes en el Departamenta de Iniciativa Comunitaria y Cooperativas de
Trabajo dependiente de la Subsecretaria de Gestion Publica de LA MUNICIPALIDAD, las facturas
correspondientes.

3. Proveer las herramientas y maquinarias necesarias para la ejecucion de las tareas detalladas en el

Anexo |,

4. Proveer la ropa de trabajo adecuada, conforme a las normas de higiene y seguridad en el trabajo, al
personal afectado a las tareas objeto del presente Convenio.

b. De LA MUNICIPALIDAD:

1. Establecer, a través de la Direccion de Gestion Urbana, las zonas y frecuencia de trabajos en el sector
mencionado en el Anexo |

2. Abonar a LA ASOCIACION, por la totalidad de los trabajos que son objeto del presente convenio, €
precio que se indica en la clausula tercera.

3. Controlar la correcta ejecucion de las tareas asignadas a LA ASOCIACION, mediante la certificacidn de
sevicios la cual debera ser confeccionada por la Direccién de Gestion Urbana.

TERCERA: Condiciones economicas.

LA MUNICIPALIDAD se compromete a abonar el precio Unico y fijo de un millon ciento diez mil novecientos
pesos ($1.110.900,00).

La suma referida se hara efectiva en 4 cuotas de doscientos setenta y siete mil setecientos veinticinco
pesos ($277.725,00) dentro del plazo maximo de 20 dias habiles, contado a partir de la presentacion de la
factura por parte de la ASOCIACION, sujeto a que la misma posea la documental requerida para la
acreditacion del pago.

CUARTA. Duracién.

E! plazo del presente convenio sera de 4 MESES a partir de la fecha de inicio de los trabajos. —--—--vm----
QUINTA. Rescisién,

El incumplimiento por parte de LA ASOCIACION de las obligaciones aqui concertadas, dara lugar a la
rescision unilateral por parte de LA MUNICIPALIDAD en uso de sus facuitades de control y fiscalizacion.
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No obstante ello, las partes podran en cualquier momento rescindir este acuerdo mediante notificacion
fehaciente a1a otra, no menor de treinta (30) dias a la fecha en que la rescision ha de tener efectividad

La rescision no generara derecho a indemnizacion alguna por si misma.
SEXTA., Seguro del personal de la obra.

LA ASOCIACION debera asegurar a todo el personal a sus érdenes, empleados u obreros que trabajen en
la ejecucion de las tareas contra toda clase de accidentes de trabajo,---------———

Las respectivas polizas deberan abarcar fa vigencia del presente convenio y seran exhibidas cada vez que
LA MUNICIPALIDAD las exija.

Bajo ninglin concepto se admitiré el autoseguro y la compafiia aseguradora debera estar autorizada por la
Superintendencia de Seguros de la Nacion.

SEPTIMA. Ampliacién.

LA MUNICIPALIDAD podra ampliar los trabajos descriptos en et Anexo de la presente conforme a las
caracteristicas que e! espacio a intervenir demande, y por indicacion del responsable de la conduccion

técnica.
OCTAVA. Relacion laboral.

Las partes dejan expresamente aclarado que en ningun caso los asociados a LA ASOCIACION. afectados
a la realizacion de las obras establecidas en este convenio, guardaran relacion laboral alguna con LA
MUNICIPALIDAD.

LA ASOCIACION es una entidad independiente y autonoma, por lo que los servicios prestados no implican
ni generan relacion de dependencia alguna para con LA MUNICIPALIDAD, ni derechos de naturaieza
taboral, de empleo publico, ni de ningin otra indole.

NOVENA. Responsabilidad.

Se deja expresa constancia que LA MUNICIPALIDAD no asume ningn tipo de responsabilidad por los
dafios ocasionados a terceros en circunstancias de ejecucion de las tareas.

DECIMA. Potestades de control y direccion.

LA MUNICIPALIDAD puede, en cualquier momento sin previo aviso en cuanto considere necesario,
controlar la correcta ejecucion de las tareas asignadas a LA ASOCIACION e inspeccionar el avance de las
tareas.

UNDECIMA. Notificaciones,

Las partes acuerdan que comunicaran en forma inmediata a los domicilios denunciados en el encabezado
del presente Convenio cualquier hecho, circunstancia o situacion que altere el sentido de los COMPromisos
asumidos, expresados en las clausulas precedentes.




DUODECIMA. Jurisdiccion.

Para toda accion judicial a que diera lugar este Convenio, las partes dejan acordada la competencia de ios
Tribunales Ordinarios de Santa Fe, renunciando a cualquier otro fuero, inclusive el Federal, que pudiera
corresponder.

En prueba de conformidad, previa lectura y ratificacion, se firman dos (2) ejemplares de igual tenory 2 un
solo efecto, en fa Ciedad de Santa Fe de la Vera Cruz a los MG dias de! mes de del afic 2023

<
Srfa. Herrera Ca
Presidente

ASOCIACIO L POR UNA NUEVA CIUDADELA CENTRO
P M Canele
?ﬁm& T ua LS

Srfa. Pinto Maria Carclina

Secretariofa ’
ASOCIACION CIVIL POR UNA NUEVA CIUDADELA CENTRO

Sefa. Ruiz Matids Adrign
Tesorefola
ASOCIACION CIVIL POR UNA NUEVA CIUDADELA CENTRO
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ANEXO
1. Proyecto: Direccion de Gestion Urbana.
Responsable: Gerencia Ejecutiva de Gestion Urbana
Conduccién Técnica: Gerente Ejecutivo de Gestion Urbana, Nicolds Aurelio Zandn
2. Plan de tareas ejecutadas: Mantenimiento Integral del Espacio Pablico
00 Desmalezado y rastillaje del sector delimitado, una vez a la semana.
[ Barrido de todos los solados y limpieza general del espacio pablico, incluyendo restos de maleza.
hojas, ramas y residuos en general.
[J Desobstruccion de alcantarillas, bocas de tormenta y desagiies involucrados en el correcto
escurrimiento de aguas en el espacio determinado. |
[1 Vaciado de residuos en cestos y reposicion de bolsas, debiendo ser trasladados alas intersecciones }
en los horarios que se efectlie la recoleccion de residuos en la ciudad. ‘
i Riego de césped y canteros florales en los dias, horarios y acordados con el Municipio.
1] Lavado de cestos, bancos y equipamiento 1idico.
U Limpieza y lavado de Monumentos
11 Limpieza de sefialéticas y columnas de iluminacion (pegatinas, grafitis, etc.)
(1 Baldeo y lavado solados
I Mantenimiento de canteros, refile de cordones, bordes y solados.
0 Reparacion de solados y equipamiento existente, seqin determinacion de la Direccién de Gestion
Urbana. |
3. Frecuencia de Trabajo
Mantenimiento del sector asignado, realizando como minimo una intervencion dia por medio.
4. Espacio Geografico a Intervenir
- EP_0133 - Rastreador Fournier (ex Sideral) (Gobemadar Freyre y Hernandarias) | EP_0132 - Malviras
Argentinas (San Lorenzo y Llerena)

LUFIC
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CONVENIO DE INICIATIVA COMUNITARIA
Mantenimiento Integral del Espacio Publico
COMPARECEN

Por una parte, la MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD DE SANTA FE DE LA VERA CRUZ. con
domicilio en calle Salta N° 2051 de |a ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en este acto por
ol Sefior Subsecretario de Gestion Publica, Lic. Nicotas Ezequie! BLESA, DNI N° 31.065.868, en adelante
LA MUNICIPALIDAD".

Por la oira, la ASOCIACION VECINAL PENALOZA NORTE, con domicilio en calle EX
COMBATIENTES DE MALVINAS 4508, de la ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en este
acto segin estatuto por su Presidente, Sr/a. Sterfi Sergio Alberto, D.N.L N° 20.948.537. su Secretario/a
Sria. Barzola Julio, D.N.I. N° 21.048.785 y su Tesorerofa, Sr/a. Montijano Viviana, D.N.I N° 20.283.1 16. en
adelante “LA ASOCIACION”.

EXPONEN

Que el presente Convenio tiene como marco legal la Ordenanza N° 10.100 dei Honorable Concejo
Municipal y sus modificatorias N° 11.672, N° 12.333 y N° 12.461, que establece un “Régimen de Iniciativa
Comunitaria”.

Que LA MUNICIPALIDAD desea impuisar aquellas organizaciones que por su naturaleza
contribuyan con quehacer a mejorar el habitat y promaver una mejor calidad de vida de los santafesinos,
generando actividades tendientes a ese fin.

Que, en efecto, es intencion fomentar el compromiso e interaccion entre las partes para llevar
adelante trabajos de colaboracion mutua en tareas barriales, tendientes a mantener el espacio plblico, en
acciones y con resultados concretos.

Que, la actual gestién municipal ha trazado como uno de sus objetivos primordiales privilegiar ta
vinculacion con las Asociaciones, Cooperativas, Club y/o entidades comprometidas con el progreso de la
comunidad y que surgen del espiritu de fa iniciativa comunitana.

Que el DMM N° 00441/21 en su Articulo 1° autoriza al Subsecretario de Gestion Publica a suscribir
ef presente convenio.

Que, a los fines enunciados, y reconociéndose las partes capacidad legal para contratar y
obligarse, deciden suscribir el presente Convenio de Iniciativa Comunitaria, sujetandolo a las siguientes:




CLAUSULAS
PRIMERA. Objeto.

En virlud del presente convenio, LA MUNICIPALIDAD contrata con LA ASOCIACION la ejecucion de tas
tareas de "Mantenimiento Integral del Espacio Pablico®, conforme at detalle que obra como Anerof -

SEGUNDA. Obligaciones de las partes
a. De LA ASOCIACION:

1. Ejecutar los trabajos que se especifican en el Anexo | del presente convenio, conforme el esquema de
trabajo que le indique la Direccién de Gestion Urbana de LA MUNICIPALIDAD.

2. Entregar las facturas correspondientes en el Departamento de Iniciativa Comunitaria y Cooperativas de
Trabajo dependiente de la Subsecretaria de Gestion Piblica de LA MUNICIPALIDAD, las facturas
corespondientes,

3. Proveer las herramientas y maquinarias necesarias para la ejecucion de las tareas detalladas en el Anexo
J.

4. Proveer la ropa de trabajo adecuada, conforme a las normas de higiene y seguridad en el trabajo al
personal afectado a las tareas objeto del presente Convenio.

b. De LA MUNICIPALIDAD:

1. Establecer, a través de la Direccidn de Gestion Urbana, las zonas y frecuencia de trabajos en el secior
mencionado en el Anexo |

2. Abonar a LA ASOCIACION, por la totalidad de los trabajos que son objeto del presente convenio el
precio que se indica en la clausula tercera.

3. Controlar la correcta ejecucion de las tareas asignadas a LA ASOGIACION, mediante la certificacion de:
servicios. fa cual debera ser confeccionada por la Direccién de Gestidn Urbana.

TERCERA: Condiciones economicas.

LA MUNICIPALIDAD se compromete a abonar el precio Unico y fijo de quinientos noventa y cinco mil ciento
veinticinco pesos ($595.125,00).

La suma referida se hara efectiva en 4 cuotas de ciento cuarenta y ocho mil setecientos achenta y uno con
25/100 pesos ($148.781,25) dentro del plazo maximo de 20 dias habiles, contado a partir de la presentacion
de la factura por parte de la ASOCIACION, sujeto a que la misma posea la documental requerida para a
acreditacion del pago.

CUARTA. Duracion.

El plazo de! presente convenio sera de 4 MESES a partir de la fecha de inicio de los trabajos.-—----------

QUINTA. Rescision.

El incumpimiento por parte de LA ASOCIACION de las obligaciones aqui concertadas. daré lugar & i
rescision unilaterat por parte de LA MUNICIPALIDAD en uso de sus facultades de control y fiscalizaciii
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No obstante ello, las partes podran en cualguier momento rescindir este acuerdo mediante notificacion
fehaciente a la ofra, no menor de treinta (30) dias a la fecha en que la rescision ha de tener efectividad.---

La rescision no generara derecho a indemnizacion alguna por si misma,
SEXTA. Seguro det personal de la obra.

LA ASOCIACION debera asegurar a todo el personal a sus ordenes, empleados u obreros gue trabajen en
la ejecucion de las tareas contra toda clase de accidentes de trabajo. -~

Las respectivas polizas deberan abarcar |a vigencia del presente convenio y seran exhibidas cada vez que
LA MUNICIPALIDAD las exija.

Bajo ninglin concepto se admitira el autoseguro y la compafiia aseguradora debera estar autorizada por la
Superintendencia de Seguros de la Nacidn.

SEPTIMA. Ampliacién.

LA MUNICIPALIDAD podré ampliar los trabajos descriptos en ef Anexo de la presente conforme a fas
caracteristicas que el espacio a intervenir demande, y por indicacion del responsable de la conduccion
técnica.

OCTAVA, Relacion laboral,

Las partes dejan expresamente aclarade que en ningln caso los asociados a LA ASOCIACION. afectados
a la realizacion de las obras establecidas en este convenio, guardaran relacion laboral alguna con LA
MUNICIPALIDAD.

LA ASOCIACION es una entidad independiente y auténoma, por lo que los servicios prestados no implican
ni generan relacion de dependencia alguna para con LA MUNICIPALIDAD, ni derechos de naturaleza
laboral, de empleo piblico, ni de ningln otra indole.

NOVENA. Responsabilidad.

Se deja expresa constancia que LA MUNICIPALIDAD no asume ningdn tipo de responsabilidad por los
dafios ocasionados a terceros en circunstancias de ejecucion de las tareas.

DECIMA. Potestades de control y direccion.

LA MUNICIPALIDAD puede, en cualquier momento sin previo aviso en cuanto considere necesario,
controlar la correcta ejecucion de las tareas asignadas a LA ASOCIACION e inspeccionar el avance de las
tareas.

UNDECMA. Notificaciones.

Las partes acuerdan que comunicaran en forma inmediata a los domicilios denunciados en el encabezado
del presente Convenio cualguier hecho, circunstancia o situacion que altere el sentido de los compromisos
asumides, expresados en las clausulas precedentes.




DUODECIMA. Jurisdiccion.

Para toda accion judicial a que diera fugar este Convenio, las partes dejan acordada la competencia de los
Tribunales Ordinarios de Santa Fe, renunciando a cualquier otro fuero, inclusive el Federal, que pudiera
corresponder.

En prueba de conformidad, previa lectura y ratificacién, se firman dos (2) ejemplares de igual tenor y a un
solo efecto, en la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz a los 6 dias del mes de ke, del afio 2023

¢ ASOCIACION VECINAL PENALOZA NORTE

Sﬁa. Barzola Julio
*Secretariola
ASOCIACION VECINAL PENALOZA NORTE

ASOCJACION VECINAL PENALOZA NORTE
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NADIA ALVAREZ CO0RTD
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ANEXO
1. Proyecto: Direccion de Gestion Urbana.
Responsable: Gerencia Ejecutiva de Gestion Urbana
Conduccion Téonica: Gerente Ejecutivo de Gestion Urbana, Nicolas Aurelio Zanon
2. Plan de tareas ejecutadas: Mantenimiento integral del Espacio Piblico
17 Desmalezado y rastrillaje del sector delimitado. una vez a la semana.
{1 Barrido de todos los solados y impieza genera! del espacio piblico, incluyendo restos gde maleza.
hojas, ramas y residuos en general.
0] Desobstruccion de alcantarilas, bocas de tormenta y desaglies involucrados en el corecto
escumimiento de aguas en el espacio determinado.
0 Vaciado de residuos en cestos y reposicion de bolsas, debiendo ser trasladados a las intersecciones
en los horarios que se efectie la recoleccion de residuos en la ciudad.
0 Riego de césped y canteros florales en los dias, horarios y acordados con el Municipio.
[ Lavado de cestos, bancos y equipamiento ladico.
11 Limpieza y lavado de Monumentos
11 Limpieza de sefialéficas y columnas de iluminacién (pegatinas, grafitis, efc.)
1 Baldeo y lavado solados
[] Mantenimiento de canteros, refile de cordones, bordes y solados.
[) Reparacion de solados y equipamiento existente, segin determinacion de fa Direccién de Gestign
Urbana.
3. Frecuencia de Trabajo
Mantenimiento de! sector asignado, realizando como minimo una intervencion dia por medio.
4, Espacio Geografico a Intervenir
- EP_0009 - Julio Migno (Av. Blas Parera y French) | EP_0116 - SN (French y C. Larguia frenie al Hosp.
Sayago)

NADIA ALVAREZ O?0RTO

Jele Dento, Leaist oin
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CONVENIO DE INICIATIVA COMUNITARIA
Mantenimiento Integral dei Espacio Verde
COMPARECEN

Por una parte, la MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD DE SANTA FE DE LA VERA CRUZ. con
somicilio en calle Salta N° 2951 de fa ciudad de Santa Fe de 1a Vera Cniz, representada en este acto por
ol Sefior Subsecretario de Gestion Piblica, Lic. Nicolas Ezequiel BLESA, DNIN°® 31 .065.868, en adelante
‘LA MUNICIPALIDAD".

Por la otra, la ASOCIACION VECINAL PENALOZA NORTE, con domicilio en calle EX
COMBATIENTES DE MALVINAS 4508, de la ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representaca en esie
acto segun Estatuto por su Presidente Sr/a. Sterli Sergio Alberto, D.N.I. N®20.948.537, su Secretana/a Sria.
Barzola Julio, D.N.I N° 21.048.785 y su Tesorerofa Stfa. Montijano Viviana, D.N.E N° 20.283.116. en
adelante “LA ASOCIACION";

EXPONEN

Que el presente Convenio tiene como marco legal la Ordenanza N° 10.100 del Honarable Concejo
Municipal y sus modificatorias N° 11.672, N° 12.333 y N° 12.461, que establece un "Regimen de Iniciativa
Comunitaria”.

Que LA MUNICIPALIDAD desea impulsar aguellas organizaciones que por su naturaleza
contribuyan con quehacer a mejorar el habitat y promover una mejor calidad de vida de los santafesinos.
generando actividades tendientes a ese fin.

Que, en efecto, es intencién fomentar el compromiso e interaccion entre las partes para llevar
adelante trabajos de colaboracion mutua en tareas parriales, tendientes a mantener el espacio pubtico. en
acciones y con resuitados concretos.

Que, la actual gestion municipal ha trazado como uno de sus objetivos primordiales privilegiar ia
vinculacion con las Asociaciones, Cooperativas, Club yio entidades comprometidas con el progreso de la
comunidad y que surgen del espiritu de la iniciativa comunitaria.

Que el DMM N° 00441/21 en su Articulo 1° autoriza a) Subsecretario de Gestion Piblica a suscribie
el presente convenio.

Que, a los fines enunciados, y reconociéndose las partes capacidad legal para contratar v
obligarse, deciden suscribir &l presente Convenio de Iniciativa Comunitaria, sujetandolo a las siguientes.




CLAUSULAS
PRIMERA. Objeto.

En virtud del presente convenio, LA MUNICIPALIDAD contrata con LA ASOCIACION la ejecucién de las
lareas de “Mantenimiento Integral de! Espacio Verde", confomme al detalle que obra como Anexc |-

SEGUNDA. Obligaciones de las partes
a. De LA ASOCIACION: '

1. Ejecutar los trabajos que se especifican en el Anexo | del presente convenio, conforme el esquema de
trabajo que le indique la Direccién de Gestion Urbana de LA MUNICIPALIDAD .—---—m-ememsemaeeev

2. Entregar las facturas comespondientes en &l Departamento de Iniciativa Comunitaria y Cooperativas de
Trabajo dependiente de la Subsecretaria de Gestién Publica de LA MUNICIPALIDAD, las facturas
correspondientes.

3. Proveer las herramientas y maguinarias necesarias parala ejecucién de las tareas detalladas en el Anexc
3 :

4. Proveer la ropa de trabajo adecuada, conforme a las normas de higiéne y sequridad en el trabajo, al
personal afectado a ias tareas objeto del presente Convenio.

b. De LA MUNICIPALIDAD:

1. Establecer, a través de fa Direccion de Gestion Urbana, las zonas y frecuencia de trabajos en el sector
mencionado en el Anexo |

2. Abonar a LA ASOCIACION, por la totafidad de los trabajos que son objeto del presente convenio. ei
precio gue se indica en la clausula tercera.

3. Controlar la correcta ejecucion de las tareas asignadas a LA ASOCIACION, mediante la certificaricn -
servicios la cual debera ser confeccionada por la Direccion de Gestion Urbana.

TERCERA: Condiciones econdmicas.

LA MUNICIPALIDAD se compromete a abonar ef precio tnico y fijo de novecientos cincuenta y dos il
doscientos pesos ($952.200,00).--

La suma referida se hard efectiva en 4 cuotas de doscientos treinta y ocho mit cincuenta pesis
($238.050,00) dentro del plazo méximo de 20 dias habiles, contado a partir de fa presentacion de la factura
por parte de la ASOCIACION, sujeto a que la misma posea la documental requerida para la acreditacion
del pago.

CUARTA. Duracién.

El ptazo del presente convenio sera de 4 MESES a partir de {a fecha de inicio de los trabajos.--—--
QUINTA. Rescision.

El incumplimiento por parte de LA ASQCIACION de las obligaciones aqui concertadas, dara lugar a ia
rescision unitateral por parte de LA MUNICIPALIDAD en uso de sus facultades de control y fiscalizacicn
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No obstante ello, las partes podran en cualquier momento rescindir este acuerdo mediante notificacion
fehaciente a la otra, no menor de treinta (30} dias a lafecha en que la rescision ha de tener efectividad.---

La rescision no generara derecho a indemnizacion alguna por si misma.
SEXTA, Seguro del personal de la obra.

" LA ASOCIACION debera asegurar a todo el personal a sus grdenes, empteados u obreros que trabajen an
ia ejecucion de fas tareas contra toda clase de accidentes de trabajo.—---------—-

Las respectivas polizas deberan abarcar la vigencia del presente convenio y seran exhibidas cada vez que
LA MUNICIPALIDAD 18 @Xij —mrrormrmessseemr—mmmrermmesm s o mmmsmss o o

Bajo ningun concepto se admitira el autoseguro y la compaiiia aseguradora debera estar autorizada por 12
Superintendencia de Seguros de la Nacion.

SEPTIMA. Ampliacion.

LA MUNICIPALIDAD podra ampliar los trabajos descriptos en el Anexo de la presente conforme a las
caracteristicas que el espacio a intervenir demande, y por indicacién del responsable de la conduccion

técnica.
OCTAVA. Relacion laboral.

Las partes dejan expresamente aclarado que en ningln ¢aso los asociados a LA ASOCIACION. afectados
a la realizacion de las obras establecidas en este convenio, guardaran relacion laboral aiguna con LA
MUNICIPALIDAD. :

LA ASOCIACION es una entidad independiente y autdnoma, por lo que los servicios prestados no implican
ni generan relacion de dependencia alguna para con LA MUNICIPALIDAD, ni derechos de naturaleza
laboral. de empleo piblico, ni de ningtin ofra indole.

NOVENA. Respensabilidad.

Se deja expresa constancia que LA MUNICIPALIDAD no asume ningln tipo de responsabilidad por los
dafios ocasionados a terceros en circunstancias de ejecucion de las tareas.

DECIMA. Potestades de control y direccion.

LA MUNICIPALIDAD puede, en cualquier momento sin previo aviso en cuamo considere necesaro.
controlar \a correcta ejecucion de las tareas asignadas a LA ASOCIACION ¢ inspeccionar el avance de ias
tareas. -

UNDECIMA. Notificaciones.

| as partes acuerdan que comunicaran en forma inmediata a los domicilios denunciados en el encabezado
del presente Convenio cualquier hecho, circunstancia o situacion que altere el sentido de los COMPromisos
asumidos, expresados en las clausulas precedentes.




DUODECIMA. Jurisdiccién.

Para toda accion judicial a que diera lugar este Convenio, tas partes dejan acordada la competencia de fos
Tribunales Ordinarios de Santa Fe, renunciando a cualquier otro fuero, inclusive el Federal, que pudiera
corresponder.

En prueba de conformidad, previa lectura y ratificacion, se fiman dos (2) ejemplares de igual tenor y a un
solo efecto, en la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz a los 2§ dias del mes de m\n&e, del afio 2023

Iberto

ASOCIACION VECINAL PENALOZA NORTE

o
/&%Zv‘ =

Srfa. Barzola Julio
Sécretariofa
ASOCIACION VECINAL PENALOZA NORTE

ASOCIACION VECINAL PENALOZA NORTE
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ANEXO
1. Proyecto: Direccion de Gestion Urbana.
Responsable: Gerencia Ejecutiva de Gestion Urbana
Conduccion Técnica: Gerente Ejecutivo de Gestion Urbana, Nicolés Aurelio Zanon
2. Plan de tareas a sjecutar: Mantenimiento Integral del Espacio Verde

Tareas de Desmalezado: Desmalezado de los sectores delimitados mediante el uso de
motoguadafias o herramienta afin.

Despeje de bordes de cordones y veredas: se deber realizar un perfitado con pala de punta. En
caso de que el césped haya avanzado sobre la vereda yfo cordones este debeta ser refirado
totalmente.

Arboles - £n ningtin caso se debe dafiar la corteza del érbol con fa motoguadafia. evifando que e€sa
herida produzca enfermedades y eventuaimente la muerte del arbol.

Arboles jovenes: Colocar protectores de PVC en la base del arbo! para prategerlos. Las piezas de
PVC seran provistas oportunamente por ! municipio y deberan informar enviando foto y ubicacion
exacta del arbol, previo informe de la institucion de la cantidad de ejemplares jovenes existentes sinla
proteccion mencionada.

Arboles desarrollados: Se debe pasar con la motoguadaiia de manera tal que la misma no tenga
contacto alguno con la corteza del arbol. E1 Desmalezado alrededor de la base de fa corteza del fronco
y de las raices emergentes, debera efectuarse en forma manual.

Tareas de Limpieza.

Basura previa: Antes de comenzar con el trabajo de corte del césped se deber recoger la basura
existente en espacio delimitado para evitar su rotura y posterior dispersion, lo cual debe hacerse con
pinchos y/o de forma manual. La basura deberéa ser embolsada y acopiada en puntos acordados.
Barrido: Las veredas y calles deben ser barridas y/o rastrilladas. Se debera retirar todo residuo
disperso en la superficie, ya sea basura, residuos verdes, hojas, ramas, eic.

Residuo de corte: Debera ser trasladado y acopiado en puntos definidos para tal fin. A postericti un
camion pasara a refirarlos, previa coordinacion con el area administrativa pertinente de fa Direccion de
Gestion Urbana. Debera usarse carretilla a los fines de garantizar el traslada ordenado del residuo de
material verde

3. Espacio Geografico a Intervenir
- EV_0297 - S/N {French y Entorno).

1O
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