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MUNICIPALIOAD DE LA CIUDAD
2f SANTA FE DE LAVERA CRUZ

CONVENIO DE INICIATIVA COMUNITARIA
Mantenimiento Integral de! Espacio Publico
COMPARECEN

Por una parte, la MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD DE SANTA FE DE LA VERA CRUZ, con
domicilio en cafle Salta N° 2951 de la ciudad de Santa Fe de ia Vera Cruz, representada en este acto por
el Sefior Subsecretario de Gestion Pibiica, Lic. Nicolas Ezequiel BLESA, DNI N° 31.065.868, en adelante
‘LA MUNICIPALIDAD".

Por la otra, la ASOCIACION CIVIL CON PERSONERIA JURIDICA SOCIAL Y POPULAR
LUDMILA, con domicifio en calle NEUQUEN 6854, de la ciudad de Santa Fe de 1a Vera Cruz, representada
en este acto segun estatuto por su Presidente, Sr/a. Maria Eugenia Oviedo, D.N.I. N° 28.931.484. su
Secretario/a Sr/a. Claudia Lidia Oviedo, D.N.I. N° 18.478.283 y su Tesorerofa, Srfa. Claudia Guadalupe
Zaracho, D.N.I N° 31.459.488, en adelante "LA ASOCIACION™

EXPONEN

Que el presente Convenio tiene como marco legal la Ordenanza N 10,100 del Honorable Concejo
Municipal y sus modificatorias N° 11.672, N° 12.333 y N°12.461, que establece un ‘Régimen de Iniciativa
Comunitaria”.

Que LA MUNICIPALIDAD desea impulsar aquellas organizaciones que por su naturaleza
contribuyan con quehacer a mejorar el habitat y promover una mejor calidad de vida de los santafesincs,
generando actividades tendientes a ese fin.

Que, en efecto, es intencion fomentar el compromiso e interaccion entre las partes para llevar
adelante trabajos de colaboracion mutua en tareas barriales, tendientes a mantener ef espacio publico, en
acciones y con resuftados concretos.

Que, la actual gestion municipa ha trazado como uno de sus objetivos primordiales privilegiar la
vinculacion con las Asociaciones, Cooperativas, Club y/o entidades comprometidas con el progreso de la
comunidad y que surgen de! espiritu de la iniciativa comunitaria.

Que el DMM N° 00441/21 en su Articulo 1° autoriza al Subsecretario de Gestién Piblica a suscribir
el presente canvenio.

Que, a los fines enunciados, y reconociéndose las partes capacidad legal para contratar y
obligarse, deciden suscribir el presente Convenio de Iniciativa Comunitaria, sujetandolo a las siguientes:




CLAUSULAS

PRIMERA. Objeto.

En virtud del presente convenio, LA MUNICIPALIDAD contrata con LA ASOCIACION la ejecucion de las
tareas de "Mantenimiento Integral del Espacio Publico”, conforme al detalle que obra como Anexo |----

SEGUNDA. Obligaciones de las partes
a. De LA ASOCIACION:

1. Ejecutar los trabajos que se especifican en el Anexo | del presente convenio, conforme el esquema de
trabajo que le indigue la Direccién de Gestion Urbana de LA MUNICIPALIDAD.

2. Entregar las facturas correspondientes en el Departamento de Iniciativa Comunitaria y Cooperativas de
Trabajo dependiente de la Subsecretaria de Gestion Publica de LA MUNICIPALIDAD, las facturas
correspondientes.

3. Proveer las herramientas y maquinarias necesarias para la ejecucion de las tarsas detaliadas en ef Anexo
l.

4. Proveer la ropa de trabajo adecuada, conforme a las normas de higiene y seguridad en ef trabajo, ai
personal afectado a las tareas objeto del presente Convenio. '

b. De LA MUNICIPALIDAD:

1. Establecer, a través de la Direccion de Gestion Urbana, las zonas y frecuencia de trabajos en el sector
mencionado en el Anexo |

2. Abonar a LA ASOCIACION, por la totalidad de los trabajos que son objeto del presente convenio, el
precio que se indica en la clausula tercera.

3. Controlar ia correcta ejecucion de las tareas asignadas a LA ASOCIACION, mediante la certificacion de
servicios |a cual debera ser confeccionada per la Direccidn de Gestién Urbana.

TERCERA: Condiciones econémicas.

LA MUNICIPALIDAD se compromete a abonar el precio Onico y fijio de seiscientos treinta y cuatro mil
ochocientos pesos ($634.800,00).

La suma referida se hard efectiva en 4 cuotas de ciento cincuenta y ocho mil setecientos peses
{$158.700,00) dentro del plazo méximo de 20 dias habiles, contado a partir de la presentacion de la factura
por parte de la ASOCIACION, sujeto a que la misma posea la documental requerida para la acreditacion
del pago.

CUARTA. Duragcién.

El plazo de! presente convenio sera de 4 MESES a partir de la fecha de inicio de los trabajos. -————-
QUINTA, Rescision.

El incumplimiento por parte de LA ASOCIACION de las obligaciones aqui concertadas, dara lugar a la
rescision unifateral por parte de LA MUNICIPALIDAD en uso de sus facultades de contro! y fiscalizacion.



=UNICIPALIOAD DE LA CIUDAD
£ wANTA FE OF LA VERA CRUZ

No obstante elfo, las partes podran en cualquier momento rescindir este acuerdo mediante notificacion
fehaciente a la otra, no menor de treinta (30) dias a fa fecha en que la rescision ha de tener efectividad.---

La rescision no generara derecho a indemnizacion alguna por si misma,

SEXTA. Seguro del personal de la obra.

LA ASOCIACION debera asegurar a todo el personal a sus ordenes, empleados u obreros que trabajen en
la ejecucion de fas tareas contra toda clase de accidentes de trabajo.

Las respectivas pdlizas deberan abarcar la vigencia def presente convenio y seran exhibidas cada vez que
LA MUNICIPALIDAD ias exija.

Bajo ningln concepto se admitira el autoseguro y fa compafia asequradora debera estar autorizada por la
Superintendencia de Seguros de ia Nacion.

SEPTIMA. Ampliacién.

LA MUNICIPALIDAD podra ampliar los trabajos descriptos en el Anexo de la presente conforme a las
caracteristicas que el espacio a intervenir demande, y por indicacion del responsable de fa conduccion
técnica.

OCTAVA. Relacion laboral,

Las partes dejan expresamente aclarado que en ningtin caso los asociados a LA ASOCIACION. afectados
a la realizacion de las obras establecidas en este convenio, guardaran relacion laboral alguna con LA
MUNICIPALIDAD.

LA ASOCIACION es una entidad independiente y auténoma, por fo que los servicios prestados no implican
ni generan relacion de dependencia alguna para con LA MUNICIPALIDAD, ni derechos de naturaleza
laboral, de empleo plblico, ni de ningiin otra indole.

NOVENA. Responsabifidad.

Se deja expresa constancia que LA MUNICIPALIDAD no asume ning(in fipo de responsabilidad por los
dafios ocasionados a terceros en circunstancias de ejecucion de las tareas.

DECIMA. Potestades de control y direccion.

LA MUNICIPALIDAD puede, en cualquier momento sin previo aviso en cuanto considere necesaric,
controlar ia correcta ejecucion de las tareas asignadas a LA ASOCIACION e inspeccionar el avance de las
tareas.

UNDECIMA. Notificaciones.

Las partes acuerdan que comunicaran en forma inmediata a los domicilios denunciados en el encabezado
del presente Convenio cualquier hecho, circunstancia o situacion que altere el sentido de los COMpromisos
asumidos, expresados en las clausulas precedentes.




DUODECIMA. Jurisdiccion.

Para toda accion judicial a que diera lugar este Convenio, las partes dejan acordada la competencia de los
Tribunales Ordinarios de Santa Fe, renunciando a cualquier otro fuero, inclusive el Federal, que pudiera
comesponder.

En prueba de conformidad, previa lectura y ratificacion, se firman dos (2) ejemplares de igual tenor y a un
solo efecto, en 1a Ciudad de Santa Fe de |a Vera Cruz a los 32 dfas del mes de QL},(; del afic 2023.
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Stfa. Maria Eugenia Oviedo
Presidente Sub

ASOCIACION CIVIL CON PERSONERIA JURIDICA SOCIAL Y Munic
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Sria. Claudia Lidia Oviedo

Secretanola

ASOCIACION CIVIL CON PERSONERIA JURIDICA SOCIAL Y
POPULAR LUDMILA
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Srfa. Claudia Guadatupe Zaracho

Tesorerola \
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ANEXO
1. Proyecto: Direccion de Gestién Urbana.
Responsable: Gerencia Ejecutiva de Gestion Urbana _
Conduccitn Técnica: Gerente Ejecutivo de Gestion Urbana, Nicolas Aurelio Zanon
2. Plan de tareas ejecutadas: Mantenimiento Integral del Espacio Publico
[1 Desmalezado y rastrillaje del sector delimitado, una vez a la semana.
O Barrido de todos los solados y limpieza general del espacio piblico, incluyendo restos de maleza.
hojas, ramas y residuos en general.
O Desobstruccion de alcantarillas, bocas de tormenta y desagiies involucrados en el correcto
escurrimiento de aguas en el espacio determinado.
i1 Vaciado de residuos en cestos y reposicion de bolsas, debiendo ser trasladados a las intersecciones
en los horarios que se efectue la recoleccion de residuos en la ciudad.

0 Riego de cesped y canteros florales en los dias, horarios y acordados con el Municipio.

()

Lavado de cestos, bancos y equipamiento lidico.

0 Limpieza y lavado de Monumentos

Limpieza de sefialéticas y columnas de iluminacién (pegatinas, grafitis, etc.)
Baldeo y lavado solados

Mantenimiento de canteros, refile de cordones, bordes y solados.

O o o g

Reparacion de solados y equipamiento existente, segiin determinacion de la Direccién de Gestion
Urbana.

3. Frecuencia de Trabajo

Mantenimiento del sector asignado, realizando como minimo una intervencion dia por medio.

4. Espacio Geografico a intervenir

- EP_0184 - Los Troncos (Furlong y Azcuénaga)
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CONVENIO DE INICIATIVA COMUNITARIA

Mantenimiento integral del Espacio Publico y Verde
COMPARECEN

Por una parte, la MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD DE SANTA FE DE LA VERA CRUZ. con
domicilio en calle Salta N° 2851 de la ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en este acio pur
el Sefior Subsecretario de Gestion Pablica, Lic. Nicolas Ezequiel BLESA, DNI N® 31.065.868. en adeiante
‘LA MUNICIPALIDAD".

Porla otra, la ASOCIACION CIVIL. COMPROMETIDCS POR UN MUNDO MEJOR, cois donsaiin
en calle PAVON 4785, de la ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en este acto segu aslatuls
por su Presidente, Sr/a. Amold Maric, D.N.L N° 94.351.519, su Secretario/a Sr/a. Abasta Iiaximilian:
Gabriel, D.N.I. N° 40.925.404 y su Tesorerofa, Sr/a. Ale Alberto Manuel, D.N.IN° 14.402.672. eir adelaniz
"LA ASOCIACION’;

EXPONEN

Que el presente Convenio tiene como marco legal ia Ordenanza N° 10.100 del Honorabis Concee
Municipal y sus modificatorias N° 11.672, N°12.333 y N° 12.461, que establece un "Régimen de Inicialiva
Comunitaria™.

Que LA MUNICIPALIDAD desea impulsar aquellas organizaciones que por su naturaleza
contribieyan con quehacer a mejorar el habitat y promover una mejor calidad de vida de los santafesincs.
generando actividades terdientes a ese fin.

Que, en efecto, es intencion fomentar ef compromiso e interaccién entre 1as partes para llevar
adelante trabajos de colaboracion mutua en tareas barriales, tendientes a mantener el espacio publico. en
acciones y con rasultados concretos.

Que, la actual gestion municipal ha trazado como uno de sus objetivos primerdiales priviegiar la
vinculacion con fas Asociaciones, Cooperativas, Club y/o entidades comprometidas con ef prograso de la
comunidad y que surgen del espiritu de [a iniciativa comunitaria.

Gue el DMM N° 0044 1/21 en su Articulo 1° autoriza al Subsecretario de Gestion Publica a suscribir
el presente convenio.

Que, a los fines enunciados, v reconociéndose las partes capacidad legal para contratar vy
obligarse, deciden suscribir el presente Convenio de Iniciativa Comunitaria, sujetandolo a las siguientes:



CLAUSULAS

PRIMERA. Objeto.

En virtud del presente convenio, LA MUNICIPALIDAD contrata con LA ASOCIACION la ejecucion de las
tareas de "Mantenimiento Integral del Espacio Pitblico’, conforme al detalle que obra como Anexo i.---

SEGUNDA. Obligaciones de las partes
2. De LA ASOCIACION:

1. Ejecutar los trabajos que se especifican en el Anexo | del presente convenio, conforme &l esquema de
trabajo que le indique la Direccion de Gestion Urbana de LA MUNICIPALIDAD . ——--—---------s----

2. Entregar las facturas correspondientes en el Departamento de fniciativa Comunifaria y Cooperativas d=
Trabajo dependiente de la Subsecretaria de Gestion Publica de LA MUNICIPALIDAD, las factuias
correspondientes.

3. Proveer las herramientas y maquinarias necesarias para la ejecucion de las tareas detaltadas en el Anexc
}

4. Proveer la ropa de trabajo adecuada, conforme a las normas de higiene y seguridad en el trabajo, al
personal afectado a las tareas objeto del presente Convenig.

b. De LA MUNICIPALIDAD:

1. Establecer, a través de la Direccion de Gestion Urbana, las zonas y frecuencia de trabajos en el sector
mencionado en el Anexo |

2. Abonar a LA ASOCIACION, por Ja totalidad de los trabajos que son objeto del presente convenin ¢l
precio que se indica en la clausula tercera.

3. Controfar la correcta ejecucion de las tareas asignadas a LA ASOCIACION, mediante la certificacion de
servicios Ia cual debera ser confeccionada por la Direccion de Gestion Urbana.

TERCERA: Condiciones econdmicas.

LA MUNICIPALIDAD se compromete a abonar el precio dnico y fijo de quinientos cincuenta y dos mif peccs
{$552.000,00).

i.a suma referida se hara efectiva en 4 cuotas de ciento treinta y ocho mil pesos ($138.000 000 deatrr oo
plazo maximo de 20 dias habiles, contado a partir de la presentacion de la faclura por pae o= in
ASOCIACION, sujeto a que la misma posea la documental requerida para la acreditacion de! Dago.

CUARTA. Duracién.
El plazo del presente convenio sera de 4 MESES a partir de la fecha de inicio de los trabajos.-———---—-
QUINTA. Rescision.

Et incumplimiento por parte de LA ASOCIACION de las obligaciones aqui concertadas, darg lugar a la
rescision unitateral por parte de LA MUNICIPALIDAD en uso de sus facultades de contral y fiscalizacion.
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Mo obstante ello, las partes podran en cualquier momento rescindir este acuerdo mediante notitcacion
fehaciente a la ofra, no menor de treinta (30) dias a la fecha en que la rescision ha de tener efectividad. -

La rescision no generara derecho a indemnizacién alguna por si misma.
SEXTA, Seguro del personal de la obra.

LA ASOCIACION debera asegurar a todo e! personal a sus drdenes, empieados u obreros que tabaen o
la ejecucion de las tareas contra toda clase de accidentes de trabajo.--———-----

Las respectivas polizas deberan abarcar la vigencia del presente convenio y seran exhibidas catli v wue
LA MUNICIPALIDAD 1as exija.

Bajo ningUn concepto se admitira el autoseguro y fa compaiiia asequradora debera estar autonzada por i
Superintendencia de Seguros de 18 NaCiGn.-——---srmmmsmmrrmmsmsemrmr e e

SEPTIMA. Ampliacion.

LA MUNICIPALIDAD podra ampliar los trabajos descriptos en el Anexo de la presente confoime & las
caracteristicas que el espacio a intervenir demande, y por indicacion del responsable de la conduecion
fecnica.

OCTAVA. Relaciéon iaboral.

Las partes dejan expresamente aclarado que en ningin caso log asociados a LA ASOCIACION, afectados
a la realizacion de 1as obras establecidas en este convenio, guardaran relacion laboral alguna con LA
MUNICIPALIDAD.

LA ASOCIACION es una entidad independiente y autbnoma, por lo que los servicios prestados i mphican
ni generan relacion de dependencia alguna para con LA MUNICIPALIDAD, ni derechos de naluraleda
laboral, de empleo publico, ni de ningun otra indole.

NOVENA. Responsabilidad.

Se deja expresa constancia que LA MUNICIPALIDAD no asume ningln tipo de responsabilidad por 103
dafios ocasionados a terceros en circunstancias de ejecucion de |as tareas.

DECIMA. Potestades de control y direccion.

LA MUNICIPALIDAD puede, en cualquier momento sin previo aviso en cuanto considere Necesan
controlar la comecta ejecucion de tas tareas asignadas a LA ASOCIACION e inspeccionar el avance de las
tareas.

UNDECIMA. Notificaciones.

Las partes acuerdan que comunicaran en forma inmediata a los domicifios denunciados en el encabezado
del presente Convenio cualquier hecho, circunstancia o situacion que altere el sentido de los compromisas

asumidos, expresados en as clausulas precedentes.



DUODECIMA. Jurisdiccién.

Para toda accion judicial a que diera lugar este Convenio, las partes dejan acordada la competencia de ios
Tribunales Ordinarios de Santa Fe, renunciando a cualquier ofro fuero, inclusive el Federal. que pudiera
corresponder.

En prueba de conformidad, previa lectura y ratificacion, se firman dos (2) ejemplares de igual tenor y a un
solo efecto, en la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz a los 12 dias del mes de Cehdye del aiio 2023.

Srfa. Amold Mario
Presidente
ASOCIACION CIVIL COMPROMETIDOS POR UN MUNDO MEJOR

Ao S\

Srla. Abasto Maximiliang Gabriel

Secrelariofa
ASOCIACION CIVIL COMPROMETIDOS POR UN MUNDC MEJOR
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ANEXO

1. Proyecto: Direccion de Gestion Urbana.

Responsable: Gerencia Ejecutiva de Gestidn Urbana

Conduccion Técnica: Gerente Ejecutiva de Gestidn Urbana, Nicolas Aurelio Zangn

2. Plan de tareas ejecutadas:

Mantenimiento Integral de! Espacio Publico

1

!
i

i Desmalezado y rastrillaje del sector delimitado, una vez a la semana.

Barrido de todos los solados y limpieza general del espacio publico, incluyendo restos . male/a

" hojas, ramas y residuos en general,

Desobstruccidon de alcantarillas, bocas de tormenta y desaglies involucrados en el corrcty
escurrimiento de aguas en el espacio deferminado.

Vaciado de residuos en cestos y repasicion de bolsas, debiendo ser trastadados a fas inlersecciones
en [os horarios que se efectle la recoleccién de residuos en fa ciudad.

Riego de césped y canteros florales en los dias, horarios y acordados con el Municipio.

Lavado de cestos, bancos y equipamiento ludico.

Limpieza y lavado de Monumentos

Limpieza de sefialéticas y columnas de duminacion (pegatinas, grafitis, etc.)

Baldeo y lavado solados

Mantenimiento de canteros, refile de cordones, bordes y solados.

Reparacion de solados y equipamiento existente, segln determinacion de la Direccion de Gestisi

Urbana.

Mantenimiento Integral del Espacio Verde

3 Tareas de Desmalezado: Desmalezado de los sectores delimitados mediante et uso 2

motoguadaias o herramienta afin.

(01 Despeje de bordes de cordones y veredas: se deber realizar un perfilado con pala de punta.

En caso de que el césped haya avanzado sobre la vereda y/o cordones este debera ser retirado

totalimente.

i1 Arboles - En ningtin caso se debe dafiar la corteza del arbol con la motoguadaria. evitando

que esa herida produzca enfermedades y eventualmente la muerte del arbol.

1 Arboles jovenes: Colocar protectores de PVC en la base del arbol para protegerios. Las

piezas de PVC seran provistas oportunamente por el municipio y deberan informar enviando foto y
ubicacion exacta del arbot, previo informe de la institucion de la cantidad de ejemplares jovenes
existentes sin la proteccion mencionada.

11 Arboles desarrollados: Se debe pasar con la motoguadafia de manera tal que la misima nu

tenga contacto alguno con la corteza def arbol. El Desmalezado alrededor de ia base de la corteza
del tronco y de las raices emergentes, deber4 efectuarse en forma manual.

ae

fea sty




{1 Tareas de fimpieza.
0 Basura previa: Antes de comenzar con el trabajo de corte del césped se deber recoger fa
hasura existente en espacio delimitado para evitar su rotura y posterior dispersion. lo cual dehe
hacerse con pinchos y/o de forma manual. La basura debera ser embolsada y acopiada en puntus
acordados.

1 Barrido: Las veredas y calles deben ser barridas yfo rastrilladas. Se debera retirar tode
residuo disperso en fa superficie, ya sea basura, residuos verdes, hojas, ramas, efc.

0 Residuo de corte: Debera ser trasladado y acopiado en puntos definidos para tal fin. A
posteriori un camion pasaré a retirarlos, previa coordinacion con el area administrativa pertinente
de la Direccion de Gestién Urbana. Debera usarse carretilla a los fines de garantizar el traslado
ordenado del residuo de material verde

3. Frecuencia de Trabajo

Mantenimienta del sector asignado, realizando como minimo una intervencion dia por medio.

4. Espacio Geografico a Intervenir

- EV_0052 - Echague y A. French (Calle Echague y A. French) | EP_0022 - SIN - Manzana N° 8207
{Antonia Godoy y French)
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CONVENIO DE INICIATIVA COMUNITARIA
Mantenimiento Integral det Espacio Piblico y Verde
COMPARECEN

Por una parte, la MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD DE SANTA FE DE LA VERA CRUZ. i
domicilio en calle Salta N° 2951 de la ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en este actoe paor
el Sefior Subsecretario de Gestion Pablica, Lic. Nicolas Ezequiel BLESA, DNI N° 31.063.868, en adei -
“LA MUNICIPALIDAD".

Por la ofra, la ASOCIACION CIVIL POR MI BARRIO, con domicilic en calle SERVANTO BA vy
6871, de la ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz. representada en este acto segun estaliilo pu s
Presidente, Srfa. Maidana Nicolas Gaston, D.N.L N° 30.452.880, su Secretariofa Srla. Diaz Niut Beatiz
D.N.1. N® 16.077.334 y su Tesorerofa, Sr/a. Contreras Mariana Isabel, D.N.I N® 29.566.220, en acianic 1 4
ASQCIACION™,

EXPONEN

* Que el presente Convenio tiene como marco legal la Ordenanza N° 10,100 det Honoralbte: Cuncejo
idunicipal y sus modificatorias N° 11.672, N° 12.333 y N° 12.461, que establece un "Régimen d~ fuciativa
Comunitana”.

Que LA MUNICIPALIDAD desea impulsar aguellas organizaciones que por su naturzleza
contribuyan con quehacer a mejorar el habitat y promover una mejor calidad de vida de los santafesinos.
generando actividades tendientes a ese fin.

Que, en efecto, es intencién fomentar el compromiso e interaccion enfre las parles para lieva:
adelante trabajos de colaboracion mutua en tareas barriales, tendientes a mantener ef espacio publico, €
acciones y con resultados concretos.

Que, la actual gestién municipal ha trazado como uno de sus objetivos primordiales privilegiar ia
vineulacion con las Asociaciones, Cooperativas, Club y/o entidades comprometidas con el progreso e i
comunidad y que surgen del espiritu de ia iniciativa comunitaria.

Que ef DMM N° 0044 1/21 en su Articulo 1° autoriza at Subsecretario de Gestion Plblica a suscribi
el presente convenio.

Que, a los fines enunciados, y reconociéndose las partes capacidad legal para contratar y
obligarse, deciden suscribir el presente Convenio de Iniciativa Comunitaria, sujetandolo a las siguientes:




CLAUSULAS

PRIMERA. Objeto.

En vitud del presente convenio, LA MUNICIPALIDAD contrata con LA ASOCIACION la ejecucion de 124
tareas de "Mantenimiento Integral del Espacio Piiblico”, conforme al detalle que obra como Anexa | ---

SEGUNDA. Obligaciones de las partes
a. De LA ASQCIACION:

1. Ejecutar los trabajos que se especifican en el Anexo | del presente convenio, conforme el esquema de
trabajo que le indique la Direccidn de Gestion Urbana de LA MUNICIPALIDAD ————--———----—

2. Entregar fas facturas correspondientes en el Departamento de Iniciativa Comunitaria y Cooperativas de
Trabajo dependiente de la Subsecretaria de Gestion Plblica de LA MUNICIPALIDAD, las facturas
correspondientes.

3. Proveer las herramientas y maquinarias necesarias para la ejecucion de las tareas detaliadas en el 2ne <
L

4. Proveer la ropa de trabajo adecuada, conforme & las normas de higiene y seguridad en ¢! trabajc. 2
personal afectado a las tareas objeto del presente Convenio. -

b. De LA MUNICIPALIDAD:

1. Establecer, a través de la Direccion de Gestion Urbana, las zonas y frecuencia de trabajos &n e! secio
mencionado en el Anexo |

2. Abonar a LA ASOCIACION, por la totalidad de los trabajos que son objeto del presente convenio,
precio que se indica en la ¢lausula tercera,

3. Controlar la comecta ejecucion de las lareas asignadas a LA ASOCIACION, mediante la certificacién de
servicios la cual deberd ser confeccionada por la Direccion de Gestidn Urbana,

TERCERA: Condiciones economicas.

LA MUNICIPALIDAD se compromete a abonar el precio {inico y fijo de un millon ciento diez mil novecientos
pesos ($1.110.900,00).

La suma referida se haré efectiva en 4 cuotas de doscientos setenta y siete mil setecientos veinticineo
pesos ($277.725,00) dentro del plazo maximo de 20 dias habiles, contado a partir de la presentacifin de in
factura por parte de la ASOCIACION, sujeto a que la misma posea la documental requerida pars b
acreditacion del pago.

CUARTA. Duracion.
£l plazo del presente convenio sera de 4 MESES a partir de la fecha de inicio de los trabaics - --
QUINTA. Rescision.

El incumplimiento por parte de LA ASOCIACION de las obligaciones aqui concertadas, dara lugar & ig
rescision unilateral por parte de LA MUNICIPALIDAD en uso de sus facultades de control v fiscalizacion.




00403

No ohstante ello, las partes podran en cualquier momento rescindir este acuerdo mediante noticacr.n
fehaciente a fa otra, no menor de treinta (30) dias a la fecha en que fa rescision ha de tener efectividad. -

La rescision no generara derecho a indemnizacion alguna por §i MISMa. ——-———--s-wr-oemororeme e
SEXTA. Seguro del personal de la obra.

LA ASOCIACION debera asegurar a todo el personal a sus drdenes, empleados u obreros que lraheget wis
la ejecucion de las tareas contra toda clase de accidentes de trabajo.~--—--—---

Las respectivas polizas deberan abarcar la vigencia del presente convenio y seran exhibidas e i ve. s
LA MUNICIPALIDAD las exija.

Bajo ningiin concepto se admitira el autoseguro y la compaiiia aseguradora debera estar autorizada por |
Superintendencia de Seguros de la Nacion.

SEPTIMA. Ampliacion.

LA MUNICIPALIDAD podra ampliar los trabajos descriptos en el Anexo de la presente conlonme & ias
caracteristicas que el espacio a intervenir demande, y por indicacion del responsable de Ja conmducitin
técnica. e

QCTAVA. Relacion laboral.

Las partes dejan expresamente aclarado que en ningln caso los asociados a LA ASOCIACION, afectados
a la realizacion de las obras establecidas en este convenio, guardaran refacion taboral aiguna con LA
MUNICIPALIDAD.

LA ASOCIACION es una entidad independiente y autonoma, por 1o que los servicios prestados no unplican
ni generan relacion de dependencia alguna para con LA MUNICIPALIDAD, ni derechos de naturaleza
laboral, de empleo piblico, ni de ningln ofra indole.

NOVENA. Responsabilidad.

Se deja expresa constancia que LA MUNICIPALIDAD no asume ninglin tipo de responsabilidad por fos
dafios ocasionados a terceros en circunstancias de ejecucion de las tareas.

DECIMA. Potestades de control y direccion,

LA MUNICIPALIDAD puede, en cualquier momento sin previo aviso en cuanto considere necesano,
controlar ia correcta ejecucion de las tareas asignadas a LA ASOCIACION e inspeccionar el avance de las
tareas. :

UNDECIMA. Notificaciones.

Las partes acuerdan que comunicaran en forma inmediata a los domicilios denunciados en el encabezads
del presente Convenio cualquier hecho, circunstancia o situacion que altere el sentido de los compromizas
asumidos, expresados en las clausulas precedentes.




DUCDECIMA. Jurisdiccion.

Para toda accion judicial a que diera lugar este Convenio, las partes dejan acordada la competencia dg i
Tribunales Ordinarios de Santa Fe, renunciando a cualquier otro fuero, inclusive €l Federal. que pudiers

corresponder.

En prueba de conformidad, previa lectura y ratificacion, se firman dos (2) ejemplares de iqual tenor y a un
solo efecto, en la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz a los 7. dias del mes de 'vd%& del anip 202

4 1
/v./cgtéoi 'f'fg-,.giwlo
Srfa. Maidana Nicolas Gaston

Presidente
ASOCIACION CIVIL POR MI BARRIO

Mw&

Sifa. Diaz Nidia Beatniz
Secretariola
ASOCGIACION CIVIL POR MI BARRIC

P

Srla. aontreras Mariana lsabe!

Tesorercfa
ASOCIAGION CIVIL POR MI BARRIO
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ANEXO

1. Proyecto: Direccién de Gestion Urbana.

Responsable; Gerencia Ejecutiva de Gestion Urbana
Conduccion Técnica; Gerente Ejecutivo de Gestion Urbana, Nicolas Aurelio Zandn
2. Plan de tareas ejecutadas:
Mantenimiento Integral del Espacio Piblico
Desmalezado y rastrillaje del sector defimitade, una vez a la semana.
i+ Barrido de todos los solados y limpieza general del espacio publico, incluyendo restos «le: malesa,
hojas, ramas y residuos en general.
i1 Desobstruccidn de alcantarillas, bocas de tormenta y desaglies involucrados en ¢! cumadi,
escurnimiento de aguas en el espacio determinado.
[ Vaciado de residuos en cestos y reposicion de bolsas, debiendo ser trasladados a las intessecciones
en los horarios que se efectde la recoleccion de residuos en la ciudad.
0 Riego de césped y canteros florales en los dias, horarios y acordados con el Municipio.
71 Lavado de cestos, bancos y equipamiento lidico.
{1 Limpieza y lavado de Monurmentos
1 Limpieza de sefialéticas y columnas de iluminacién (pegatinas, grafitis, etc.}
i1 Baldeo y lavado solados
i Mantenimiento de canteros, refile de cordones, bordes y solados.
|1 Reparacion de solados y equipamiento existente, segUn determinacion de fa Direccion de Gestion
Urbana.
Mantenimiento Integral del Espacio Verde

O Tareas de Desmalezado: Desmalezado de fos sectores defimitados mediante el uso de
motoguadaiias ¢ herramienta afin,

1 Despeje de bordes de cordones y veredas: se deber realizar un perfitado con pala de purta.
En caso de que el césped haya avanzado sobre la vereda y/o cordones este debera ser retiradn
totalmente.

(1 Arboles - En ningtin caso se debe dafar fa corteza del arbof con la motoguadafia. evitando
que esa herida produzca enfermedades y eventualmente la muerte def arbol

O Arboles jovenes: Colocar protectores de PVC en la base del arbol para protegerios. Las
piezas de PVC seran provistas oportunamente por el municipic y deberan informar enviando foto y
ubicacion exacta del arbol, previo informe de la institucion de la cantidad de ejemplares jovenes
existentes sin la proteccion mencionada.

O Arboles desarrollados: Se debe pasar con fa motoguadaia de manera tal que la nigiia i
tenga contacto alguno con la corteza del arbol. El Desmalezado alrededor de la base de la corteza
del tronco y de |as raices emergentes, debera efectuarse en forma manual.

g e
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[[1 Tareas de Limpieza.

(1 Basura previa: Antes de comenzar con el trabajo de corte del césped se deber recoger ia
basura existente en espacio delimitado para evitar su rotura y posterior dispersion, lo cual debe
hacerse con pinchos yio de forma manual. La basura debera ser embolsada y acopiada er punies
acordados.

[1 Barrido: Las veredas y calles deben ser barridas y/o rastrilladas. Se debera refirar 1ot
residuo disperso en la superficie, ya sea basura, residuos verdes, hojas, ramas, etc.

[l Residuo de corte: Debera ser trasladado y acopiado en puntos definidos para tz
posteriori un camion pasara a retirarios, previa coordinacion con el area administrativa pertinenie
de la Direccion de Gestion Urbana. Debera usarse carretilla a los fines de garantizar ei trasladc
ordenado del residuo de material verde

| &7 A

3. Frecuencia de Trabajo

Mantenimiento del sector asignado, realizando como minimo una intervencion dia por medio.

4. Espacio Geografico a Intervenir

- EP_0255 - Playon deportivo Hipodromo (Blas Parera y Gorostiaga) ] EV_0120 - S/N (Boneo y Sesvando
By0)

."- .j-"-
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CONVENIO DE INICIATIVA COMUNITARIA
Mantenimiento Integral del Espacio Piblico y Verde
CQMPARECEN

Por una parte, la MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD DE SANTA FE DE LA VERA CRUZ. con
domicilio en calle Salta N® 2951 de |a ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en este acto po!
el Sefior Subsecretario de Gestion Piblica, Lic. Nicolas Ezequiel BLESA, DNI N° 31.065.868, en adeiante
‘LA MUNICIPALIDAD".

Por la otra, la ASOCIACION CIVIL POR MI BARRIO, con domicilio en calle SERVAN! 2 BAYVG
6871, de la ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en este acto segln estaluic hor su
Presidente, Srfa. Maidana Nicolas Gaston, D.N.1. N° 30.452.880, su Secretario/a Si/a. Diaz Nicia Beain.
D.N.I.N°® 16.077.334 y su Tesorerofa, Srfa. Contreras Mariana Isabel, D.N.I N® 29.566.220, en adelante LA
ASOCIACION™;

EXPONEN

Que el presente Convenio tiene como marco legal ta Ordenanza N° 10.100 del Honorabi Concgie
Municipal y sus modificatorias N° 11.672, N° 12.333 y N° 12.461, que establece un "Regimen de. iciali
r.omunitaria”.

Que LA MUNICIPALIDAD desea impulsar aguellas organizaciones que por su naluialeza

contribuyan con quehacer a mejorar el habitat y promover una mejor calidad de vida de los santatesinos.
generandg actividades tendientes a ese fin.

Que, en efecto, es intencion fomentar el compromiso e interaccion entre las partes para lievar
adelante trabajos de colaboracion mutua en tareas harriales, tendientes a mantener el espacio publico. en
acciones y con resultados concretos.

Que, la actual gestion municipal ha trazado como uno de sus objetivos primordiales prwiedlai b4
vinculacion con las Asociaciones, Cooperativas, Club y/o entidades comprometidas con el progresc de la
comunidad y que surgen del espiritu de la iniciativa comunitaria.

Que el DMM N° 00441/21 en su Articulo 1° autoriza al Subsecretaric de Gestion Publica a suscat
el presente convenio.

Que, a los fines enunciados, y reconociéndose las partes capacidad legal para cuntraiar v
obligarse, deciden suscribir el presente Convenio de Iniciativa Comunitaria, sujetandolo a las siguientes




CLAUSULAS

PRIMERA. Objeto.

En virtud del presente convenio, LA MUNICIPALIDAD contrata con LA ASOCIACION la ejecucion de tas
tareas de "Mantenimiento Integral del Espacio Pablico’, conforme al detalle que obra como Anexo t.-—

SEGUNDA. Obligaciones de las partes
a. De LA ASOCIACION:

1. Ejecutar los trabajos que se especifican en el Anexo | del presente convenio, conforme el esquema e
trabajo que le indique la Direccion de Gestién Urbana de LA MUNICIPALIDAD. - ——---—-------

2. Entregar [as facturas correspondientes en el Departamento de Iniciativa Comunitaria v Cooperativae &e
Trabajo dependiente de fa Subsecretaria de Gestion Piblica de LA MUNICIPALIDAD. fas faciura:

comrespondientes.

3. Proveer |as herramientas y maquinarias necesarias para la ejecucion de las tareas detalladas e & Atic:i

4, Proveer la ropa de trabajo adecuada, conforme a fas normas de higiene y sequridad en el trabajo. 2
personal afectado a las tareas objeto del presente Convenio.

b. De LA MUNICIPALIDAD:

1. Establecer, a través de la Direccion de Gestion Urbana, 1as zonas y frecuencia de trabajos en el sector

mencionado en el Anexo |

2. Abonar a LA ASOCIACION, por la totalidad de los trabajos que son objeto del presente convenio. el
precio que se indica en |a cldusula tercera.

3. Controlar la correcta ejecucion de fas tareas asignadas a LA ASOCIACION, mediant la certificario o
servicios la cual deberé ser confeccionada por la Direccidn de Gestion Urbana.

TERCERA: Condiciones econémicas.

LA MUNICIPALIDAD se compromete a abonar el precio dnico y fijo de un milién ciento novenia e
doscientos cincuenta pesos {$1.190.250,00).

La suma referida se hara efectiva en 4 cuotas de doscientos noventa y siete mil quinientos sesenia y #ire
con 507100 pesos ($297.562,50) dentro del plazo maximo de 20 dias habiles, contadn a partr o o
presentacion de la factura por parte de la ASOCIACION, sujeto a que fa misma posea la documenizi
requerida para la acreditacion del pago.

CUARTA. Duracion.
El plazo del presente convenio sera de 4 MESES a partir de fa fecha de inicio de los trabajos.--—-——---—--
QUINTA. Rescision. '

El incumplimiento por pa_rte de LA ASOCIACION de las obfigaciones aqui concertadas, daré lugar a la
rescisién unilatera por parte de LA MUNICIPALIDAD en uso de sus facultades de control y fiscalizacion.



io obstante ello, las partes podran en cualguier momento rescindir este acuerdo mediante notificacién
fehaciente a la otra, no menor de freinta (30) dias a la fecha en que la rescision ha de tener efectividad -

L.a rescision no generara derecho a indemnizacion alguna por si misma.
SEXTA. Seguro del personal de la obra.

LA ASOCIACION debera asegurar a todo el personal a sus drdenes, empleados u obreros que trabagen ori
la ejecucion de las tareas contra toda clase de accidentes de {rabajo -------s-ea---

Las respectivas pélizas deberan abarcar |a vigencia del presente convenio y seran exhibidas cad? ver gue
LA MUNICIPALIDAD las exija.

Bajo ningun concepto se admitira el autoseguro y la compaiiia aseguradora debera estar autoris#ia por i
Superintendencia de Seguros de la Nacidn.

SEPTIMA. Ampliacion.

LA MUNICIPALIDAD podré ampliar los trabajos descriptos en el Anexo de la presente confonme = [as
caracteristicas que el espacio a intervenir demande, y por indicacion del responsable de la conduccicn
HECIIEA. # e e e e

OCTAVA. Relacion laboral.

Las partes dejan expresamente aclarado que en ningun caso los asociados a LA ASOCIACION. afectados
a la realizacion de las obras establecidas en este convenio, guardaran relacion laboral alguna con LA
MUNICIPALIDAD.

LA ASOCIACION es una entidad independiente y autonoma, por 1o que los servicios prestados ne mprican
ni generan relacion de dependencia alguna para con LA MUNICIPALIDAD, ni derechos de naturaleza
faboral, de empleo piblico, ni de ningln otra indole.

NOVENA. Responsabilidad.

Se deja expresa constancia gue LA MUNICIPALIDAD no asume ningun tipo de responsabilidad por Ins
dafios ocasionados a terceros en circunstancias de ejecucion de las tareas.

DECIMA. Potestades de control y direccién.

LA MUNICIPALIDAD puede, en cualquier momento sin previo aviso en cuanto considere necesaiiv.
controlar la comecta ejecucion de las tareas asignadas a LA ASOCIACION e inspeccionar el avance de las
tareas.

UNDECIMA. Notificaciones.

Las partes acuerdan que comunicaran en forma inmediata a los domiciiios denunciados en el encabezaco
dei presente Convenio cualquier hecho, circunstancia o situacion que altere ef sentido de los compromisos
asumidos, expresados en las clausulas precedentes.




DUODECIMA. Jurisdiccion.

Para toda accion judicial a que diera lugar este Convenio, las partes dejan acordada la competencia de ins
Tribunales Ordinarios de Santa Fe, renunciando a cualquier ofro fuero, inclusive el Federal. que pudiera
corresponder.

En prueba de conformidad, previa fectura y ratificacién, se firman dos (2) ejemplares de igual tenor y a un
solo efecto, en la Ciudad de Santa Fe de |a Vera Cruz a los 2. dias del mes de ochipe. del afo 2023,

Sr/a. Maidana Nicolas Gaston

Presidente
ASOCIACION CIVIL POR MI BARRIO

Srfa. Diaz Nidia Beatriz

Secretariola

ASQOCIACION CIVIL POR MI BARRIC
. .

) ’ito‘ ES COPIA
Srfa. Contreras Mariana Isabel

Tesorerola NADIA ALVAREZ OPORTO

ASOCIACION CIVIL POR Mi BARRIO : e Dl L e
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ANEXO
1. Proyecto: Direccion de Gestion Urbana.
Responsable: Gerencia Ejecutiva de Gestion Urbana
Conduccion Técnica: Gerente Ejecutivo de Gestidn Urbana, Nicolas Aurelio Zanon
2. Plan de tareas ejecutadas:
Mantenimiento Integral del Espacio Pablico

" Desmalezado y rastrillaje del sector delimitado, una vez a la semana.

Barrido de todos los solados y limpieza general del espacio publico, incluyendo restos du muw=n
hojas, ramas y residuos en general.

i1 Desobstruccion de alcantarillas, bocas de tormenta y desagies involucrados en ¢ coneri
escurririento de aguas en el espacio determinado.

Vaciado de residuos en cestos y reposicion de bolsas, debiendo ser trasladados a las inferzecciones

en los horarios que se efectie la recoleccién de residuos en la ciudad.
Il Riego de césped y canteros florales en los dias, horarios y acordados con el Municipio.
‘1 Lavado de cestos, bancos y equipamiento Iudico.
"t Limpieza y lavado de Monumentos
Limpieza de sefaléticas y columnas de iluminacion {pegatinas, grafitis, etc.)
Baldeo y lavado solados

Mantenimiento de canteros, refile de cordones, bordes y solados.

O o a o

Reparacion de solados y equipamiento existente, segun determinacidn de la Direccion de Geslion
Urbana,

Mantenimiento integral del Espacio Verde

i) Tareas de Desmalezado: Desmalezado de los sectores delimitados mediante el uso de
motoguadafias o herramienta afin,

[1 Despeje de bordes de cordones y veredas: se deber realizar un perfi ilado con pala de punta
En caso de que el césped haya avanzado sobre la vereda y/o cordones este debera ser retirade
tolalmente.

i1 Arboles - En ningiin caso se debe dafar la corteza del érbol con fa motoguadana. evitando
que esa herida produzca enfermedades y eventualmente fa muerte def arbol.

i1 Arboles jovenes: Colocar protectores de PVC en la base del &rbo! para protegerlos. Las
piezas de PVC seran provistas oportunamente por el municipio y deberan informar enviando foto y
ubicacion exacta del arbol, previo informe de la institucion de la cantidad de ejemplares jOverics
existentes sin la proteccion mencionada.

0O Arboles desarrollados: Se debe pasar con la motoguadafia de manera taf que ia sisima ne
tenga contacto alguno con la corteza del arbo!. Ei Desmalezado alrededor de la base de la corieza
det tronco y de Ias r9ices emergentes, debera efectuarse en forma manual.
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[J Tareas de Limpieza.
[ Basura previa: Antes de comenzar con el trabajo de corte del césped se deber racoger i
basura existente en espacio delimitado para evitar su rotura y posterior dispersion, lo cual debe
hacerse con pinchos y/o de forma manual. La basura debera ser embolsada y acopiada en pints
acordados.

[1 Barrido: Las veredas y calles deben ser barridas y/o rastrilladas. Se debera refirar torlo
residuo disperso en la superficie, ya sea basura, residuos verdes, hojas, ramas, etc.

[ Residuo de corte: Debera ser trasladado y acopiado en puntos definidos para tal fin
posteriori un camion pasara a retirarlos, previa coordinacion con el &rea administrativa pertinente
de 1a Direccion de Gestion Urbana. Debera usarse carretilla a los fines de garantizar el traslado
ordenado del residuo de material verde

iy
2

3. Frecuencia de Trabajo
Mantenimiento del sector asignado, realizando como minimo una intervencion dia por medio.

4. Espacio Geogréfico a Intervenir
-EV_0231 - Vias FFCC (entre Pje. Magallanes y Salvador Caputto) | EP_0067 - Ernesto Tomasel (FFCE
des;.pués de Gab{gto y Duran (1 junta)
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CONVENIO DE INICIATIVA COMUNITARIA

Mantenimiento Integral del Espacio Pablico y Verde
COMPARECEN

Por una parte, la MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD DE SANTA FE DE LA VERA CRUZL Lo
domicilio en calle Salta N° 2851 de la ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en esie: v i
el Sefor Subsecretario de Gestién Publica, Lic. Nicolas Ezequiel BLESA, DNEN® 31.065.868, &+ ad-l-t .t
"LA MUNICIPALIDAD".

Por la otra, la COOPERATIVA DE TRABAJO JEHOVA ES Mi PASTOR LIMITSOA. i
domicilio en calle AZCUENAGA 2456, de la ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada i =it v .
por su Apoderado, Sr/a. Lopez Pablo David, D.N.I. N® 28.931.453, en adelante "LA COOPERA - ~

EXPONEN

Que ef presente Convenio tiene como marco legal la Ordenanza N° 10.100 del Honoral.i: Conce
tunicipal y sus modificatorias N° 11.672, N°12.333 y N° 12.461, que establece un *Régimen dx miciativ4
Comunitana”.

Que LA MUNICIPALIDAD desea impulsar aquelias organizaciones que por St i déulliidia

contribuyan con quehacer a mejorar el habitat y promover una mejor calidad de vida de los sanlafesinus
generando actividades tendientes a ese fin.

Que, en efecto, es intencion fomentar el compromiso e interaccion entre las parles i iy
adelante frabajos de colaboracion mutua en tareas barriales, tendientes a mantener ef espacio publicn «n
acciones y con resultados concretos.

Que, la actual gestion municipal ha trazado como uno de sus objetivos primordiales privilegia it
vinculacion con las Asociaciones, Cooperativas, Club y/o entidades comprometidas con el progieso e iy
comunidad y que surgen del espiritu de la iniciativa comunitaria.

Que el DMM N° (0044121 en su Articuto 1° autoriza al Subsecretario de Gastion Publica i1 si=ciiai
el presenke convenio.

Que, a los fines enunciados, y reconociéndose las partes capacidad legal para contratar y
obligarse, deciden suscribir el presente Convenio de Iniciativa Comunitana, sujetandolo a !as siguientes.




CLAUSULAS
PRIMERA. Objeto.

En virtud del presente convenio, LA MUNICIPALIDAD contrata con LA COOPERATIVA Ia ejecucion 4= 1
tareas de “Mantenimiento Integral del Espacio Publico”, conforme al defalle que obra como Anexo i

SEGUNDA. Obligaciones de las partes
a. De LA COOPERATIVA:

1. Ejecutar los trabajos que se especifican en el Anexo | del presente convenio, conforme el esquema de
trabajo que le indique la Direccidn de Gestion Urbana de LA MUNICIPALIDAD ————--——sr

2. Entregar fas facturas correspondientes en el Departamento de Iniciativa Comunitaria y Cooperativas de
Trabajo dependiente de la Subsecretaria de Gestidn Plblica de LA MUNICIPALIDAD, las facturas
carrespondientes,

3. Proveer las herramientas y maquinanas necesarias pard la ejecucion de las tareas detalladas en af Anesn
i —

4, Proveer la ropa de trabajo adecuada, conforme a las normas de higiene y seguridad er of tranme =
personal afectado a las tareas cbjeto del presente Convenio.

b. De LA MUNICIPALIDAD:

1. Establecer, a través de la Direccion de Gestién Urbana, las zonas y frecuencia de trabajos en ef o
mencionado en el Anexo |

2. Abonar a LA COOPERATIVA, por la totalidad de los trabajos que son objeto del presente convanie =
precio que se indica en la clausula fercera.

3. Controlar la correcta ejecucion de las tareas asignadas a LA COOPERATIVA, mediante (a certificacion
de servicios la cual debera ser confeccionada por |a Direccion de Gestion Urbana.

TERCERA: Condiciones econdmicas.

LA MUNICIPALIDAD se compromete a abonar el precie dnico y fijo de novecientos cincuenta y dos mil
doscientos pesos ($952.200,00).

La suma referida se hara efectiva en 4 cuotas de doscientos treinta y ocho mil zincuenta
{$238.050,00) dentro del plazo maximo de 20 dias habiles, contado a partir de la presentacion d¢ ia
por parte de la COOPERATIVA, sujeto a que la misma posea la documental requerida para la acreama.
del pago.

CUARTA. Duracidn.

El plazo del presente convenio sera de 4 MESES a partir de Ia fecha de inicio de los trabiaics - - - -

QUINTA. Rescision,

El incumplimiento por parte de LA COOPERATIVA de las obligaciones aqui concertadas, dara fugar = -3
rescision unilateral por parte de LA MUNICIPALIDAD en uso de sus facultades de control v fiscatizacion.
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No obstante ello, las partes podran en cualquier momento rescindir este acuerdo mediante nolificacis
fehaciente a la otra, no menor de treinta (30} dias a la fecha en que la rescision ha de tener efcchvidid. -

L.a rescision no generara derecho a indemnizacion alguna por si misma. e
SEXTA. Seguro del personal de la obra.

LA COOPERATIVA debera asegurar a todo ef personat a sus érdenes, empleados u obreros gug: iz
en ka ejecucion de las tareas contra toda clase de accidentes de trabajo.---—--—--—---

i a5 respectivas pdlizas deberan abarcar la vigencia del presente convenio y seran exhibidas ¢~ oo e
A MUNIGIPALIDAD 135 BXIJa.wmwn amemmmnmemsmmmm oo o

Bajo ninglin concepto se admitira el autoseguro y la compafiia aseguradora debera estar auton.ada por 13
Superintendencia de Seguros de la Nacion. e

SEPTIMA. Ampliacion.

LA MUNICIPALIDAD podra ampliar los trabajos descriptos en el Anexo de la presente conlerm o ing
caracteristicas que el espacio a intervenir demande. y por indicacion del responsable de la <rmwucan
técnica.

QOCTAVA. Relacion laboral.

Las partes dejan expresamente aclarado que en ningin caso los asociados a LA COOPERATIVE
afectados a la realizacion de fas obras establecidas en este convenio, guardaran reiacion labei <l
can LA MUNICIPALIDAD.

LA COOPERATIVA es una entidad independiente y auténoma, por lo gue los servicios presindc. i
implican ni generan relacidon de dependencia alguna para con LA MUNICIPALIDAD, ni dererhes e
naturaleza laboral, de empleo plblico, ni de ningln otra indole.

NOVENA. Responsabilidad.

Se deja expresa constancia que LA MUNICIPALIDAD no asume ningln tipo de responsabiiiciad por Ins
dafios ocasionados a terceros en circunstancias de ejecucion de fas tareas. ———-—---------ss-sermesceeo ol

DECIMA. Potestades de control y direccion.

A MUNICIPALIDAD puede, en cualquier momento sin previo aviso en cuanto considete j:Cesan,
controtar ta correcta ejecucion de las tareas asignadas a LA COOPERATIVA e inspeccionar el cvanar du
las tareas.

UNDECIMA. Netificaciones.

t as partes acuerdan que comunicaran en forma inmediata a los domicilios denunciados en el ericabazada
det presente Convenio cualquier hecho, circunstancia o situacidn que altere el sentido de los comproemisns
asumidos, expresados en las clausulas precedentes.




DUQDECIMA. Jurisdiccion.

Para toda accién judicial a que diera lugar este Convenio, las partes dejan acordada la competencia &
Tribunales Qrdinarios de Santa Fe, renunciando a cualquier otro fuero, inclusive ef Federal rue o
corresponder. '

En prueba de conformidad, previa lectura y rafificacion, se firman dos (2) ejemplares de iqual tenor v ~ or
solo efecto, en la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz a los V2. dias del mes de ochdre dei ang 2037

("4
Sr/a. Lopez Palfto David

Apoderado
COOPERATIVA DE TRABAJG JEHOVA ES A1l PASTOR LIMITADA

\’\-"‘ ES COPIA
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ANEXO
1. Proyecto: Direccidn de Gestion Urbana,
Responsable; Gerencia Ejecutiva de Gestion Urbana
Conduccion Técnica; Gerente Ejecutivo de Gestion Urbana, Nicolas Aurelio Zanon
2. Plan de tareas ejecutadas:
Mantenimiento Integral del Espacio Piblico
T+ Desmalezado y rastrillaje del sector delimitado, una vez ala semana.
t1 Barrido de todos los solados y limpieza general del espacio publico, incluyendo restos ac maier
hojas. ramas y residuos en general.
|} Desobstruccion de alcantarillas, bocas de tormenta y desagiies involucrados en ¢ coviotio
escurrimiento de aguas en el espacio determinado.
17 Vaciado de residuos en cestos y reposicion de bolsas, debiendo ser trasladados a las e oo
en los horarios que se efectue la recoleccion de residucs en la ciudad.
(1 Riego de césped y canteros florales en los dias. horarios y acordados con ¢l Municipia.
(1 lavado de cestos, bancos y equipamiento tudico.
17 Limpieza y favado de Monumentos
It Limpieza de sefaléticas y columnas de iluminacién (pegatinas, grafitis, etc.)
i} Baldeo y lavado solados
i1 Mantenimiento de canteros, refile de cordones, bordes y sofados.
i1 Reparacion de sclados y equipamiento existente, segln determinacion de la Direccion de Gustian
Urbana. '
Mantenimiento Integral del Espacio Verde

[ Tareas de Desmalezado: Desmalezado de los sectores delimitados mediante ¢! usc de
motoguadaiias o herramienta afin.

[ Despeje de bordes de cordones y veredas: se deber realizar un perfitado con pafa te puni-
En caso de que el césped haya avanzado sobre la vereda y/o cordones este debera set retiacn
totaimente.

11 Arboles - En ningtin caso se debe dafar fa corteza del &rbol con la motoguadaria. wvitardo
que esa herida produzca enfermedades y eventualmente la muerte de/ arbof.

O Arboles jovenes: Colocar protectores de PVC en la base del arbol para protegerios. Las
piezas de PVC seran provistas oportunamente por el municipio y deberén informar enviando fote y
ubicacion exacta del arbol, previo informe de la institucion de la cantidad de ejemplares jovenas
existentes sin la proteccion mencionada.

O Arboles desarrollados: Se debe pasar con la motoguadafia de manera tal que la s 1o
tenga contacto alguno con la corteza del arbol. El Desmalezado alrededor de |a base de la corteza

o n
t escopill A7) j
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{1 Tareas de Limpieza.

{7 Basura previa: Antes de comenzar con el trabajo de corte del césped se deber recoger I
basura existente en espacio delimitado para evitar su rotura y posterior dispersién, lo cuat debe
hacerse con pinchos y/o de forma manual. La basura debera ser embolsada y acopiada en puntos
acordados.

i1 Barrido: Las veredas y calles deben ser barridas y/o rastrilladas. Se debera retira Tuei
residuo disperso en la superficie, ya sea basura, residuos verdes, hojas, ramas, etc.

I} Residuo de corte: Debera ser trasladado y acopiado en puntos definidos pais @i b =
posteriori un camidn pasara a retirarlos, previa coordinacién con el drea administrativa pedmen:=
de fa Direccion de Gestion Urbana. Deberd usarse carretilla a los fines de garantzar &1 1ot~ i
ordenado del residuo de material verde

3. Frecuencia de Trabajo

Mantenimiento del sector asignado, realizando come minimo una intervencion dia por medio.

4, Espacio Geografico a Intervenir

-EV_0141 - VECINAL ALTOS DEL VALLE {Calle Los Paraisos; Via FFCC; Callejon El Sable; Av.

Aristobulo del Valle, Contenida; Plaza Olga y Leticia Cosettini - Plaza Alfonzo Duran} | EP_0019 -

H?’!v\a?zhe {Rivadavia y Combatientes De Malvinas)
i L]

1
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CONVENIO DE INICIATIVA COMUNITARIA
Mantenimiento Integral del Espacio Pabiico
COMPARECEN

Por una parte, {2 MUNICIPALIDAD DE LA CiUDAD DE SANTA FE DE LA VERA CRUZ. ...
damicilio en calle Saita N° 2951 de |a ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en es'- acts .
<l Sefor Subsecretario de Gestion Piblica, Lic. Nicolas Ezequiel BLESA, DNI N° 31.065.868. ¢1. 1kiani
LA MUNICIPALIDAD".

Por a ofra, la COOPERATIVA DE TRABAJO MIS VALIENTES LIMITADA, con ¢ i o
calle PADRE GENESIO 6081, de la ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz. representada en este .16 0 s
Apoderado, Sr/a. Rodriguez Ariel Alberto, D.N.|. N° 27.487.887, en adelante “LA COOPERATIV-

EXPONEN

Que el presente Convenio tiene como marco legal la Ordenanza N° 10.100 del Honoral:  Sueas i -
wunicipal y sus modificatorias N° 11.672, N° 12.333 y N° 12,461, que establece un "Regimen 1 .ruc-aiiv s
Comunitaria”,

Que LA MUNICIPALIDAD desea impulsar aguellas organizaciones que por su - durale™
contribuyan con Quehacer a mejorar ef habitat y promover una mejor calidad de vida de l0s sar i afesingy.
generando actividades tendientes a ese fin.

Que, en efecto, es intencion fomentar el compromiso e interaccion entre las partes 1 :ra lievar
adelante trabajos de colaboracion mutua en tareas barriales, tendientes a mantener el espacic : unlico en
acciones y con resultados concretos.

Que, la actual gestién municipal ha trazado como uno de sus objetivos primordiales pi-degiar la
vinculacion con las Asociaciones, Cooperativas, Club y/o entidades comprometidas con el proq::-so de ia
comunidad y que surgen del espiritu de la iniciativa comunitaria.

Que el DMM N® 00441/21 en su Articulo 1° autoriza al Subsecretario de Gestion Publica 2 suscrhn
el presente convenio.

Que, a los fines enunciados, y reconociéndose las partes capacidad legal para r nlratar v
otligarse. deciden suscribir ef presente Convenio de Iniciativa Comunitaria, sujetandolo a las si;..=ntes



CLAUSULAS

PRIMERA. Objeto.

En virtud del presente convenio, LA MUNICIPALIDAD contrata con LA COOPERATIVA |a elecucion & ix3
1areas de "Mantenimiento Integrat del Espacio Piblico’, conforme al detalle que obra Coma £08x: = -

SEGUNDA. Obligaciones de fas partes
a. De LA COOPERATIVA:

1. Ejecutar los trabajos que se especifican en el Anexo | del presente convenio, conforme €l squems Gt
trabajo que le indique la Direccion de Geslion Urbana de LA MUNICIPALIDAD —-smmemcmrensmrmmemcmsae e

2. Entregar las facturas correspondientes en el Departamento de inlciativa Comunitaria y Cocperalivas Je
Trabajo dependiente de la Subsecretaria de Gestion Publica de LA MUNICIPALIDAD. las factuias
COMTESPONGIENES, ——rrrmrmeeereeme oo e msms s o o

3. Proveer las herramientas y maquinarias necesarias para la ejecucion de las tareas detalladas erei Atz sy
I.

4. Proveer la ropa de trabajo adecuada, conforme a tas normas de higiene y sequridad en &t nahil 5
personal afectado a las tareas objeto det presente Convenio.

b. De LA MUNICIPALIDAD:

1. Establecer, a través de ta Direccion de Gestion Urbana, las zonas y frecuencia de trabaios & o S
MENCIONAT0 €N €] ANBXOQ - rrrmememsmmem e msamsnrmmmmn o e

9 Abonar a LA COOPERATIVA, por la totalidad de fos trabajos que son objeto del presenie ConVERD
precio GUE S€ INICA N 12 CIAUSUIA 1RITRIA, —rmrremsmsssssr s mmmrarommms s :

3. Controlar la correcta ejecucion de las tareas asignadas a LA COOPERATIVA. mediants 13 ool v
de servicios la cual debera ser confeccionada por la Direccion de Gestion Urbana.

TERCERA: Condiciones economicas.

LA MUNICIPALIDAD se compromete a abonar el precio dnico y fijo de novecientos cincuenta y das
doscientos pesos ($952.200,00).

La suma referida se hara efectiva en 4 cuotas de doscientos treinta y ocho mil cincuenta pesos
($238.050,00) dentro del plazo méximo de 20 dias habiles, contado a partir de la presentacion ag fa it -
por parte de la COOPERATIVA, sujeto aque la misma posea la documental requerida para i a il b
del pago.

CUARTA., Duracion,
El plazo del presente convenio serd de 4 MESES a partir de la fecha de inicio de los nabaos - -

QUINTA. Rescision.

El incumplimiento por parte de LA COOPERATIVA de las obligaciones aqui concertadas dars kir=r < -
rescision unitateral por parte de LA MUNICIPALIDAD en uso de sus facultades de contral y fiscalizanin
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TR OA0 DE LA CIUDAD
sANTAFE DE LA VERA CRUZ

No obstante elfo, las partes podran en cualquier momento rescindir este acuerdo mediante nolif.a .
fehaciente a la otra, no menor de treinta (30) dias a la fecha en que la rescision ha de tener efervidan -

La rescision no generara derecho a indemnizacion alguna por si MISMA,—-———ereseese— oo . ..
SEXTA. Seguro del personal de la obra.

LA COOPERATIVA debera asegurar a todo el personal a sus ordenes, empleados u obreros que raoae:
& la ejecucion de las tareas contra toda clase de accidentes de trabajo.-~———--—-

Las respectivas poiizas deberan abarcar ta vigencia del presente convenio y seran exhibidas caiq o
LA MUNICIPALIDAD las exija.

Bajo ningun concepto se admitira el autoseguro y la compaiiia aseguradora debera estar autes: v por e
Superintendencia de Seguros de 1a NAGION.—-<-~-—--wr--—ur e eas oo

SEPTIMA. Ampliacion.

LA MUNICIPALIDAD podra ampliar los trabajos descriptos en el Anexo de Iz presente confuime g las
caracteristicas que el espacio a intervenir demande, y por indicacion del responsable de la ondacon
técnica.

OCTAVA. Relacion laborat.

Las partes dejan expresamente aclarado que en ningln caso los asociados a LA COOPERATIVA.
afectados a la realizacion de 1as obras establecidas en este convenio, quardaran relacion labrrat aigima
can LA MUNICIPALIDAD. -

LA COOPERATIVA es una entidad independiente y auténoma, por lo que fos servicios prestados e
implican ni generan relacion de dependencia alguna para con LA MUNICIPALIDAD, ni derechos de.
naturaleza laboral, de empleo plblico, ni de ningln otra indole.

NOVENA. Responsabilidad.

Se deja expresa constancia que LA MUNICIPALIDAD no asume ningiin tipo de responsabilidad per <
daios ocasionados a terceros en circunstancias de ejecucion de las tareas.

DECIMA. Potestades de control y direccion.

LA MUNICIPALIDAD puede, en cualquier momento sin previo aviso en cuanto considere icesai
controlar la correcta ejecucion de las tareas asignadas a LA COOPERATIVA e inspeccionar ei avance de
las tareas.

UNDECIMA. Notificaciones.

Las partes acuerdan que comunicaran en forma inmediata a los domicifios denunciados en el e~ abezans
del presente Convenio cualquier hecho, circunstancia o situacion que altere e! sentido de los compromisee
asumidos, expresados en las clausulas precedentes.




DUODECIMA. Jurisdiccion.

Para toda accion judicial a que diera lugar este Convenio, [as partes dejan acordada |2 compete . s 7

Tribunales Qrdinarios de Santa Fe, renunciando a cualquier ofro fuero, inclusive el Federal dum i 72

corresponder.

En prueba de conformidad, previa lectura y ratificacion, se firman dos {2) ejemplares de iqual Inc 5 =
solo efecto, en fa Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz atos i1 dias del mes de Cebbse azianz &

.A;JF‘}Q\,,AO/’/ |

Sria. Rodriguez Ariel Alberto

Apoterado
COOPERATIVA DE TRABAJO MIS VALIENTES LIMITADA

?\'“ £S5 COP
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ANEXO
1. Proyecto: Direccién de Gestion Urbana. .
Responsable: Gerencia Ejecutiva de Gestion Urbana
Conduccion Técnica: Gerente Ejecutivo de Gestion Urbana, Nicolas Aurelio Zanon
2. Plan de tareas ejecutadas: Mantenimiento Integral del Espacio Publico
" Desmalezado y rastrilaje del sector delimitado, una vez a la semana.
Harrido de todos los solados y limpieza general del espacio plblico, incluyendo restos de maleza.
| hojas, yamas Y residuos en general.
‘ > Desobstruccion de alcantarillas, bocas de tormenta y desagles involucrados en SO
escufrimiento de aguas en el espacio determinado.
r Vaciado de residucs en cestos ¥ reposicion de bolsas. debiendo ser trasladados a 1as interseiuin=
| en los horarios que se efectie la rec_;oieccién de residuos en la ciudad.
‘ 17 Riego de césped y canteros florales en los dias, horarios ¥ acordados con el Municipio.
L avado de cestos, bancos y equipamiento judico.
. Limpieza y lavado de Monumentos
1 Limpieza de sefaléticas y columnas de iluminacion {pegatinas, grafitis, etc.)
Raldeo y lavado solados

-+ Mantenimiento de canteros, refile de cordones, bordes y solados.
*: Reparacion de solados ¥ equipamiento existente, segiin determinacion de la Direccion de Gestun

Los

Urbana.

3. Frecuencia de Trabajo
“iantenimiento del sector asignado, realizando como minimo una intervencion dia por medio

4, Espacio Geografico a intervenir
-EP_0071 - 2 de Abril (San Martin y Moreno) | EP_(078 - Fragata Sarmiento {San Martin y Ju e

Garay) | EP_0090 - Prefectura Naval (25 de Mayo y Pasaje Falucho)

N
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CONVENIO DE INICIATIVA COMUNITARIA
Mantenimiento Integral del Espacio Piiblico

COMPARECEN

Por una parte, fa MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD DE SANTA FE DE LA VERA CRUZ
domicilio en calle Salta N° 2951 de la ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en este actr ., -

ei Sefior Subsecretario de Gestion Publica, Lic. Nicolas Ezequiel BLESA, DNI N° 31.065.868 1 uledor -
LA MUNICIPALIDAD",

Porla otra, la COOPERATIVA DE TRABAJO RAICES DEL LITORAL LIMITADA, « . - i o
&1 calle JUAN DE GARAY 4600. de la ciudad de Santa Fe de Ia Vera Cruz, representada Lo i
segun estatuto por su Presidente. Sr/a. Quintero Lucas Exequiel, D.N.1. N° 33.296.418. su Secreia: o » 5r.
| Quintero Vicente Inocencio, D.N.|, N 17.728.076 y su Tesorerofa, St/a. Perezlindo Gabriela Suleday 7 :
| H* 36.296.774, en adelante "LA COOPERATIVA":

EXPONEN

Que ¢l presente Convenig tiene como marco legat la Ordenanza N°® 10.100 del Honorable: (-1 s
Municipal y sus modificatorias N° 11.672, N° 12.333 ¥y N° 12.461, que establece un “Régimen da fni o
Comunitaria”.

Que LA MUNICIPALIDAD desea impulsar aquellas organizaciones que por su -t kel

contribuyan con quehacer a mejorar el habitat Y promover una mejor calidad de vida de (0s saitzi; o .
generando actividades tendientes a ese fin,

Que, en efecto, es intencion fomentar el compramiso e inferaccion entre las parles para e v
adelfante trabajos de colaboracion mutua en tareas barriales, tendientes a mantener el espacio 1. hlico . -
acciongs y con resuitados concretos.

Que, la actual gestion municipal ha trazado como uno de sus objetivos primordiales jieiesiar 1a
Anculacion con las Asociaciones, Cooperativas, Club ylo entidades comprometidas con el progrese de I
zomunidad y que surgen del espiritu de la iniciativa comunitaria,

! presente convenio.

Que, a los fines enunciados, y reconociéndose las partes capacidad legal para coniratai v

| Que el DMM N° 00441/21 en su Articulo 1° autoriza al Subsecretario de Gestian Pu blica a stscnbir
| obligarse, deciden suscribir el presente Convenio de iniciativa Comunitaria, sujetandolo a las siguientes
|
|
\
\
|
\
\
|
|



CLAUSULAS

PRIMERA. Objeto.

En virtud del presente convenio, LA MUNICIPALIDAD contrata con LA COOPERATIVA i3 meCuinn & 7+
tareas de “Mantenimiento [ntegral del Espacio Piblico’, conforme al detalle que obte coms =7~

SEGUNDA. Obligaciones de las partes
a. De LA COOPERATIVA:

1. Ejecutar los trabajos que se especifican en el Anexo | del presente convenio. conformme & ehdu-t - 7
trabajo que le indique la Direccion de Gestion Urbana de LA MUNICIPALIDAD, —r-m-meseooemermmemeeeems

2. Entregar las facturas correspondientes en el Departamento de Iniciativa Comunitaria y CoOperalivas i
Trabajo dependiente de la Subsecretaria de Gestion Piblica de LA _MUNiCIPALlDAD. las {atiians

correspondientes.
3. Proveer las herramientas y maquinanias necesarias para la ejecucion de las lareas detalladas en el Anexn

4 Proveer la ropa de trabajo adecuada. conforme a las normas de higiene y sequridac en el irfhar: =
personal afectado a las tareas objeto del presente Convenio.

b. De LA MUNICIPALIDAD:

1 Establecer, a través de la Direccion de Gestion Urbana, las zonas y frecuencia de tradafiss &1 7
mencionado en el Anexo |

2 Abonar a LA COOPERATIVA, por la totalidad de los trabajos que son obieto del prasesis
precio que se indicaenla clausula tercera. e

3. Controlar la correcta ejecucion de fas tareas asignadas a LA COOPERATIVA, me e
de servicios 1a cual debera ser confeccionada por la Direccion de Gestion Urbana.

TERCERA: Condiciones economicas.

LA MUNICIPALIDAD se compromete a abonar el precio dnico v fijo de seiscientos trewma y e+
ochocientos pesos ($634.800,00). -

{3 suma referida se hara efectiva en 4 cuotas de ciento cincuenta y ocho mil setecientos fiesin
($158.700,00) dentro del plazo maximo de 20 dias habiles, contado a partir de la presentacion ge la tacturd
por parte de la COOPERATIVA, suieto a que la misma posea 1a documental requerida para |a acreditac.cn

del pago.

CUARTA. Duracion.
£l plazo del presente convenio sera de 4 MESES a patir de la fecha de inicio de 0s rabaos - -
QUINTA. Rescision.

Ei incumplimiento por parte de LA COOPERATIVA de las obligaciones aqui concastan s 1
reseision unilateral por parte de LA MUNICIPALIDAD en uso de sus facultades de conir: L
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i+ ubstante ello, las partes podran en cualquier momento rescindir este acuerdo medianic ot v
ihaciente a la otra, no menor de treinta (30) dias a la fecha en que a rescision ha de tener efeciradad -

La rescision no generara derecho a indemnizacidn alguna por si misma.

SEXTA. Sequra del personal de la obra.

4 TOOPERATIVA debera asegurar a todo el personal a sus Grdenes, empleados u Obreros quis {4
= i3 ejecucion de las tareas contra toda clase de accidentes de trabajo - -------------

-5 nespeclivas polizas deberan abarcar la vigencia del presente convenio y serdn exhibidas cavin o o
Lo HUNICIPALIDAD las exija.

Bajo ninglin concepto se admitird el autoseguro y la compafia aseguradora debera estar autor.-xla por iz
Superintendencia de Seguros de 1a Nacian.

SEPTIMA. Ampliacion.

LA MUNICIPALIDAD podra ampliar os trabajos descripios en el Anexo de la presente conforme. .
caracteristicas que el espacio a intervenir demande, y por indicacidn del responsable de ta - -uter
técnica.

OCTAVA. Relacion laboral.

{.as partes dejan expresamente aclarado que en ningln caso los asociados a LA COOFERE TN
alectados a la realizacion de las obras establecidas en este convenio, guardaran relacion fain : & alaura
zon LA MUNICIPALIDAD.

L& COOPERATIVA es una enlidad independiente y autdnoma, por lo que {os servicios prestades no

qigkcan ni generan relacion de dependencia alguna para con LA MUNICIPALIDAD. ni det--inos e
naturaleza laboral. de empleo publico, ni de ninglin otra indole.

NOVENA. Responsabilidad.

e deja expresa constancia que LA MUNICIPALIDAD no asume ningun tipo de responsabiluliad sor v
dafhos ccasionados a ferceros en circunstancias de ejecucion de 1as tareas, ———w-s-wmrmm e e e

DECIMA, Potestades de control y direccion.

LA MUNICIPALIDAD puede, en cualquier momento sin previo aviso en cuanto consideis « .unn
controlar fa comecta ejecucion de las tareas asignadas a LA COOPERATIVA e inspeccionar el wancs de
fas tareas.

UNDECIMA, Naotificaciones.

Las partes acuerdan que comunicaran en forma inmediata a tos domicilios denunciados en el encare ¢
det presente Convenio cualquier hecho, circunstancia o situacién que altere el sentido de los compsiiis s
asumidos, expresados en las clausulas precedentes.

0047
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DUQDECIMA. Jurisdiccién,

Para toda accion judicial a que diera lugar este Convenio. las partes dejan acordada 13 compelencid 4& 105
Tribunales Ordinarios de Santa Fe, renunciando a cualgdier otro fuero, inclusive el Federal, Gue LU 5

corresponder.

En prueba de conformldad previa lectura y ratificacion, se ﬂnnan dos (2) e;emolareq aoF .-;u.;-,; e

Sifa. Quintero Lucas Exequiel

Prestdente
COOPERATIVA DE TRABAJO RAICES DEL LITORAL LIMITADA

Sia Quintero Vicente nocencio

Secreiariova
COOQPERATIVA DE TRABAJO RAICES DEL LITORAL LIMITADA

V”W P
Srfa Pereziinda Gabriela Soledad O

Tesorerg/ia R %)
COOPERATIVA DE TRABAJO RAICES DEL LITORAL LIMITADA ES CORIA

NADIA ALVAREZ OPORTO
Tefz Depto. Legist %000
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ANEXO
i. Proyecto: Direccion de Gestién Urbana.
Responsable: Gesencia Ejecutiva de Gestion Urbana
Conduccion Técnica: Gerente Ejecutivo de Gestion Urbana. Nicolas Aurelio Zanon
2. Plan de tareas ejecutadas: Mantenimiento Integral dei Espacio Publu:o
Desmalezado y rastriflaje del sector delimitado, una vez a Iz semana,
* Bamdo de todos los solados y limpieza general del espacio publico, incluyendo restus e 1
hojas, ramas y residuos en general.
0 Desobstruccion de alcantarilias, bocas de tormenta y desagiies involucrados en = crrars
escurrimiento de aguas en el espacio determinado.
11 Vaciado de residuos en cestos y reposicion de bolsas, debiendo ser trasladados a las inlarseeane .
en los horarios que se efectle la recoleccion de residuos en la ciudad.

-1 Riego de césped y canteros florales en ios dias, horarios y acordados con el Municipio.
- Lavado de cestos, bancos y equipamiento lidico.
- Limpieza y lavado de Monumentos
- Limpieza de seftaléticas y columnas de iluminacion (pegatinas, grafitis, etc.)
Baldeo y lavado solados
-: Mantenimiento de canteros, refile de cordones, bordes y solados.
- Reparacion de solados y equipamiento existente, segun determinacion de la Direccion de Gestinn
Urbana.
3. Frecuencia de Trabajo
Mantenimiento del sector asignado, realizando como minimo una intervencion dia por medio.
4, Espacto Geografico a Intervenir
- EP_0064 - Alfredo Penissi (Lamadrid y Juan de Garay) | EP_0034 - Roberto Arit (Mosconi y Munseiior
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CONVENIO DE INICIATIVA COMUNITARIA
Mantenimiento Integral del Espacio Verde
COMPARECEN

Por una parte, la MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD DE SANTA FE DE LA VERA CRUZ. con
domicilio en calle Salta N° 2951 de |a ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en este acto por
ol Sefior Subsecretario de Gestion Publica, Lic. Nicolas Ezequiel BLESA, DNi N° 31.065.868. en adelante
‘LA MUNICIPALIDAD".

Por la otra, la COOPERATIVA DE TRABAJO SANTA FE OESTE LIMITADA, con donticiti «i
calle MENDOZA 4950, de la ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en este acto seglin Cslai ns
por su Presidente Srfa. Romero Carlos Alberto, D.N.1. N° 26.336.972, su Secretario/a Sr/a. Gomez Vesia
aylen, D.N.IN° 43,287 124 y su Tesorerofa Sr/a. Ceballo Marcela Nancy, D.N.IN°28.332.013, en adelarile
‘LA COOPERATIVA”;

EXPONEN

Que el presente Convenio tiene como marco legal la Qrdenanza N° 10.100 dei Honorable Concejo
Municipal y sus modificatorias N° 11672, N°12.333 y N° 12.461, que establece un “Régimen de Iniciativa
Comunitania’. '

Que LA MUNICIPALIDAD desea impulsar aquellas organizaciones que por su naturalezs
contribuyan con quehacer a mejorar el habitat y promover una mejor calidad de vida de los santafesinos.
generando actividades tendientes a ese fin.

Que, en efecto, es intencion fomentar e! compromiso e interaccion entre las partes para llevar
adelante trabajos de colaboracion mutua en tareas barriales, tendientes a mantener el espacio publico. en
acciones y con resultados concretos.

Que, la actual gestion municipal ha trazado como uno de sus objetivos primordiales privilegiar ta
vinculacion con las Asociaciones, Cooperativas, Club y/o entidades comprometidas con el progreso dela
comunidad y que surgen del espiritu de la iniciativa comunitaria,

Que el DMM N° 00441/21 en st Articulo 1° autoriza al Subsecretario de Gestion Piblica a suscibis
el presente convenia.

Que, a los fines enunciados, y reconociéndose las partes capacidad legal para contratar y
obhigarse, deciden suscribir el presente Convenio de Iniciativa Comunitaria, sujetandolo a las siguientes:



CLAUSULAS

PRIMERA. Objeto.

En virtud del presente convenio, LA MUNICIPALIDAD contrata con LA COOPERATIVA la ejecucion de ias
tareas de “Mantenimiento Integral del Espacio Verde", conforme al detalle que obra como Anexo .-

SEGUNDA. Obligaciones de ias partes
a. De LA COOPERATIVA:

1. Ejecutar los trabajos que se especifican en el Anexo | del presente convenio, conforme el esquema de
frabajo que le indigue la Direccidn de Gestidn Urbana de LA MUNICIPALIDAD, ———«-—-emasenes

2. Entregar las facturas correspondientes en el Departamento de Iniciativa Comunitaria y Cooperativas ce
Trabajo dependiente de la Subsecretaria de Gesfion Publica de LA MUNICIPALIJAD. las factusas

correspondientes.

3. Proveer las herramientas y maquinarias necesarias para la efecucion de las tareas detalladas en et 2nevo
I

4. Proveer la ropa de trabajo adecuada, conforme a las normas de higiene y seguridad en €i trabaic &
personal afectado a las tareas objeto del presente Convenio.

b. De LA MUNICIPALIDAD:

1. Establecer, a través de |a Direccién de Gestion Urbana, las zonas y frecuencia de trahajos en el sect
mencionado en el Anexo |

2. Abonar a LA COOPERATIVA, por la totalidad de los trabajos que son objeto del presente convenio, &t
precio que se indica en la clausula tercera. ‘

3. Controlar la correcta ejecucion de las tareas asignadas a LA COOPERATIVA, mediante la certificacion
de servicios la cual debera ser confeccionada por la Direccion de Gestidn Urbana.

TERCERA: Condiciones econémicas.

LA MUNICIPALIDAD se compromete a abonar el precic Unico v fijo de seiscientos treinta y cualro mi
ochocientos pesos ($634.800,00).

La suma referida se hard efectiva en 4 cuotas de ciento cincuenta y ocho mit seteciemos pesos
{$158.700,00) dentro del plazo maximo de 20 dias habiles, contado a partir de la presentacion de fa facuera
por parte de la COOPERATIVA, sujeto a que |a misma posea |la documental requerida para fa acreditscion
del pago.

CUARTA. Duracion.

El plazo del presente convenio sera de 4 MESES a partir de la fecha de inicio de los trabajos.-—-
QUINTA. Rescision.

El incumplimiento por parte de LA COOPERATIVA de las obligaciones aqui concertadas, dara lugar a ia
rescision unilateral por parte de LA MUNICIPALIDAD en uso de sus facultades de control y fiscalizacion.
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No obstante ello, las partes podran en cualquier momento rescindir este acuerdo mediante notificacion
fehaciente a la ofra, no menor de treinta (30) dias a la fecha en que |a rescision ha de tener efectividad. -

La rescisién no generara derecho a indemnizacion alguna por si misma.
SEXTA. Seguro de! personal de la obra.

LA COOPERATIVA debera asegurar a todo el personal a sus ordenes, empleados u obreros que irabajen
en la ejecucion de las tareas contra toda clase de accidentes de trabajo.-—--------~---

Las respectivas polizas deberan abarcar la vigencia del presente convenio y seran exhibidas cada vei (e
LA MUNICIPALIDAD las exija. -

Bajo ningn concepto se admitira el autoseguro y la compariia aseguradora debera estar autorizada por I
Superintendencia de Seguros de la Nacién.

SEPTIMA. Ampliacion.

i.A MUNICIPALIDAD podra ampliar los trabajos descriptos en el Anexo de la presente contorme a las
caracleristicas que el espacio a intervenir demande, y por indicacion del responsable de la conduccion
técnica.

QCTAVA. Relacién laboral.

Las partes dejan expresamente aclarado que en ningln caso los asociados a LA COOPERATIVA,
afectados a la realizacion de fas obras establecidas en este convenio, guardaran relacion {aboral alguna
con LA MUNICIPALIDAD.

LA COOPERATIVA es una entidad independiente y autdnoma, por lo que fos servicios prestados no
implican ni generan relacion de dependencia alguna para con LA MUNICIPALIDAD, ni derechos de
naturaleza laboral, de empleo piblico, ni de ningdn otra indole. '

NOVENA. Responsabilidad.

Se deja expresa constancia que LA MUNICIPALIDAD no asume ningun fipo de responsabilidad por los
dafios ocasionados a terceros en circunstancias de ejecucion de 1as tareas. —-———-—----m---sr-mssrm e

DECIMA. Potestades de control y direccion.

LA MUNICIPALIDAD puede, en cualquier momento sin previo aviso en cuanto considere necesario.
controlar la correcta ejecucion de las tareas asignadas a LA COOPERATIVA e inspeccionar el avance de
las tareas.

UNDECIMA. Notificaciones.

Las partes acuerdan que comunicaran en forma inmediata a los domicilios denunciados en el encabezado
del presente Convenio cualquier hecho, circunstancia o situacion que altere el sentido de los compromisos
asumidos, expresados en las cliusulas precedentes.




DUODECIMA. Jurisdiccion.

ik

Para toda accion judicial a que diera lugar este Convenio, las partes dejan acordada la competentia de ko<
Tribunales Ordinarios de Santa Fe, renunciando a cualquier otro fuero, inclusive el Federal ate piciera

corresponder.

En prueba de conformidad, previa lectura y ratificacion, se firman dos (2} ejemplares de igual tenor y a un
solo efecto, en la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz a los vz dias del mes de OA‘Jm: del afio 2027,

i
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Srfa. Romero Carlos Alberio
Presidente
CCOPERATIVA DE TRABAJO SANTA FE CESTE LIMITADA
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omriez Yesida aylen
Secretario/a

COOPERATIVA DE TRABAJO SANTA FE OESTE LIMITADA
AR .
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Srfa. Cebatlo Marcela Nancy .

Tesorero/a
COOQPERATIVA DE TRABAJO SANTA FE OESTE LIMITADA
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ANEXO
1. Proyecto: Direccion de Gestion Urbana.

Responsable: Gerencia Ejecutiva de Gestion Urbana
Conduccion Técnica: Gerente Eiecutivo de Gestion Urbana, Nicolas Aurelio Zandn
2. Plan de tareas a ejecutar: Mantenimiento Integral del Espacio Verde

Tareas de Desmalezado: Desmalezado de los sectores delimitados mediante el tso de
motoguadafias o herramienta afin.

Despeje de bordes de cordones y veredas: se deber realizar un perfilado con pala de punta En
vaso de que el césped haya avanzado sobre la vereda y/o cordones este debera ser retirado
totalmente.

Arboles - £n ningtin caso se debe dariar la corteza def &rbol con la motoguadafia, evifando que esa
herida produzca enfermedades y eventualmente la muerte def arbol.

Arboles jovenes: Colocar protectores de PVC en la base del arbol para protegerios. Las piezas de
PVC seran provistas oportunamente por el municipio y deberéan informar enviando foto y ubicacion
exacta del arbol, previo informe de la institucién de la cantidad de ejemplares jovenes existentes sin la
proteccion mencionada.

Arboles desarroliados: Se debe pasar con la motoguadafia de manera tal gue la misma no teny:
contacto alguno con 1a corteza del arbol. Ef Desmalezado alrededor de la base de la corteza del froncs
y de las raices emergentes, debera efectuarse en forma manual.

Tareas de Limpieza.

Basura previa: Antes de comenzar con el trabajo de corte del césped se deber recoger la basuia
gxistente en espacio delimitado para evitar su rotura y posterior dispersion, lo cual debe hacerse cor
pinchos y/o de forma manual. La basura debera ser embolsada y acopiada en puntos acordados.
Barrido: Las veredas y calles deben ser barridas y/o rastrilladas. Se debera retirar todo residuc
disperso en la superficie, ya sea basura, residuos verdes, hojas, ramas, efc.

Residuo de corte: Debera ser trasladado y acopiado en puntos definidos para tal fin. A posterion un
camién pasara a refirarlos, previa coordinacion con el area administrativa pertinente de la Direccion de
Gestion Urbana. Debera usarse carretilla a los fines de garantizar el trastado ordenado del residuo de
material verde

3. Espacio Geografico a Intervenir
- EV_0340 - S/N (Urquiza entre JJ Paso y Regional 1y Pje. Loyola).
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