2023| 450° Aniversario de |a Fundacion de Santa Fe de la Vera Cruz

MUMICIPALIDAD DE LA CIUOAD v o e hetoracion g Domrrac
DECRETO D.M.M. - SECRETARIA DE GOBIERNO - ANO 2023 - N° r ]:
ANEXO
Asociacion - Cooperativa Fecha de suscripcion
1 | Cooperativa de Trabajo Jehova es mi Pastor Limitada 22.09.2023
2 | Cooperativa de Trabajo Santa Fe Oeste Limitada 22.09.2023
3 | Cooperativa de Trabajo San Cayetano Limitada 22.09.2023
4 | Cooperativa de Trabajo Franck Limitada 22.09.2023
5 | Cooperativa de Trabajo Franck Limitada 22.09.2023
6 | Cooperativa de Trabajo Yapeyu Limitada 26.09.2023
7 | Cooperativa de Trabajo Trabajando Juntos Limitada 26.09.2023
g C'oolperativa de Trabajo Manos Solidarias Guadalupe Oeste 26.09.2023
Limitada
8 | Cooperativa de Trabajo Yapeyu Limitada 26.09.2023
10 | Cooperativa de Trabajo Santa Fe Oeste Limitada 29.09.2023
11 | Cooperativa de Trabajo Parque Bahia Limitada 02.10.2023
12 | Cooperativa de Trabajo Hoja Roja Limitada 02.10.2023
13 | Cooperativa de Trabajo Hoja Roja Limitada 02.10.2023
14 | Cooperativa de Trabajo Mis Valientes Limitada 02.10.2023
15 | Cooperativa de Trabajo Jehova es Mi Pastor Limitada 02.10.2023
16 | Asociacion Civil el Eden de Nerea 02.10.2023
17 | Asociacién Civil Sinergia del Norte Santafesino 02.10.2023

Q Q b';f L. Rt i tén
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CONVENIO DE INICIATIVA COMUNITARIA
Mantenimiento Integral de! Espacio Pablico y Verde
COMPARECEN

Por una parte, la MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD DE SANTA FE DE LA VERA CRUZ. ron
domicilio en calle Salta N° 2951 de la ciudad de Sanla Fe de la Vera Cruz, representada en este aci (of
&l Sefior Subsecretario de Gestion Piblica, Lic. Nicolas Ezequiel BLESA, DNEN® 31.065.868. en adebin:
"LA MUNICIPALIDAD",

Por la otra, la COOPERATIVA DE TRABAJO JEHOVA ES MI PASTOR LIMITADA, cix
domicilio en calle AZCUENAGA 2456, de 1a ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en esie acia
por su Apoderado, Srfa. Lopez Pablo David, D.N.1. NY 28.931.453, en adelante ‘LA COOPERATIVA "

EXPONEN

Que el presente Convenio tiene como marco legal fa Ordenanza N° 10.100 del Henorabic Lo
Wunicipal y sus modificatorias N° 11.672, N° 12.333 y N® 12.461, que establece un “Régimen de Inicialiva
Comunitaria”.

Que LA MUNICIPALIDAD desea impulsar aquellas organizaciones que por su nalulalecs
contribuyan con quehacer a mejorar el habitat y promover una mejor calidad de vida de los sariafesinos.
generando actividades tendientes a ese fin.

Que, en efecto, es intencion fomentar el compromiso e interaccion entre las partes para lievar
adelante trabajos de colaboracion mutua en tareas barriales, tendientes a mantener el espacio pubico, eit
acciones y con resultados concretos.

Que, |a actual gestion municipal ha trazade como uno de sus obietivos primordiales privilegiar i
vinculacion con las Asociaciones, Cooperativas, Club y/o entidades compromietidas con el progrese o2 i
comunidad y que surgen del espiritu de la iniciativa comunitaria.

Que el DMM N° 00441/21 en su Articulo 1° autoriza al Subsecretario de Gestion Publica a suscnir
el presente convenio.

Que, a los fines enunciados, y reconociéndose 1as partes capacidad legal para contraiar v
obligarse, deciden suscribir el presente Convenio de Iniciativa Comunitaria, sujetandolo a-as siguientes:



CLAUSULAS
PRIMERA. Objeto.

En virtud de! presente convenio, LA MUNICIPALIDAD contrata con LA COOPERATIVA la ejecucion de las
tareas de “Mantenimiento Integral del Espacio Pablico”, conforme al detalle que obra como Anexo |.---

SEGUNDA. Obligaciones de las partes
a. De LA COOPERATIVA;

1. Ejecutar los trabajos que se especifican en el Anexo | del presente convenio, conforme el esquens th:
trabajo que le indique fa Direccion de Gestion Urbana de LA MUNICIPALIDAD ~—-----remermeeeeees

2. Entregar las facturas correspondientes en el Departamento de Iniciativa Comunitaria y Cooperativas 48
Trabajo dependiente de la Subsecretaria de Gestion Piblica de LA MUNICIPALIDAD 1 frciis, o
correspondientes.

3. Proveer las heramientas y maquinarias necesarias para la ejecucion de las tareas detalladas en et Aviso

4. Proveer la ropa de trabajo adecuada, conforme a las normas de higiene y seguridad en ef rabay.
personal afectado a las tareas objeto del presente Convenio.

b. De LA MUNICIPALIDAD:

1. Establecer, a través de la Direccion de Gestion Urbana, las zonas y frecuencia de trabajos en el sector
mencionado en el Anexo |

2. Abonar a LA COOPERATIVA, por fa totaiidad de los trabajos que son objeto del presente convenio. el
precio que se indica en la clausula tercera,

3. Controtar la comrecta ejecucion de las tareas asignadas a LA COOPERATIVA, mediante la certificacicn
de servicios fa cual debera ser confeccionada por la Direccion de Gestion Urbana.

TERCERA: Condiciones econémicas.

LA MUNICIPALIDAD se compromete a abonar el precio Unico y fijo de novecientos cincuenta y dos nuw
doscientos pesos {$952.200,00).

La suma referida se hara efectiva en 4 cuotas de doscientos treinta y ocho mil cincuents oo
($238.050,00) dentro del plazo maximo de 20 dias habiles, contado a partir de la presentacion de: i fart.:
por parte de la COOPERATIVA, sujeto a que la misma posea la documental requenda para fa anreftar
del pago.

CUARTA. Duracion,

_Ei plazo del presente convenio serd de 4 MESES a partir de la fecha de inicio de 108 trabajos. -
QUINTA. Rescisién,

El incumplimiento por parte de LA COOPERATIVA de las obligaciones aqui concertadas, dara lugar a la
rescision unilateral por parte de LA MUNICIPALIDAD en uso de sus facultades de control y fiscalizacion.
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No obstante ello, ias partes podran en cualquier momento rescindir este acuerdo mediante netificacion
fehaciente a la otra, no menor de treinta (30) dias a la fecha en que la rescision ha de tener efectividad -

La rescision no generara derecho a indemnizacion alguna por si misma.
SEXTA. Seguro del personal de la obra.

LA COOPERATIVA debera asegurar a todo el personal a sus 6rdenes, empleados u obreros que: trabaie:
en la ejecucion de las tareas contra toda clase de accidentes de trabajo.-—-—-—-—-

{ as respectivas polizas deberan abarcar la vigencia de! presente convenio y seran exhibidas cac ver gt
LA MUNICIPALIDAD las exija.

a0 ningln concepto se admitira el autoseguro y la compaiita aseguradora debera estar autorizada por s
Superintendencia de Seguros de la Nacion.

SEPTIMA, Ampliacion.

LA MUNICIPALIDAD podra ampliar fos trabajos descriptos en el Anexo de la presente conicime a ias
raracleristicas que el espacio a intervenir demande, y por indicacién de! responsable de la cuaduccion
técnica. . e

OCTAVA. Relacién laboral.

Las partes dejan expresamente aclarado que en ningln caso los asociados a LA COOPERATIVA.
afectados a la realizacion de las obras establecidas en este convenio, guardaran retacion laboial alguina
con LA MUNICIPALIDAD.

LA COOPERATIVA es una entidad independiente y autonoma, por lo que los servicios prestados nu
implican ni generan relacion de dependencia alguna para con LA MUNICIPALIDAD, ni derechos de
naturaleza laboral, de empleo pablico, ni de ningiin otra indole.

NOVENA. Responsabilidad.

Se deja expresa constancia que LA MUNICIPALIDAD no asume ningun tipo de responsabilidad por ios
dafios ocasionados a terceros en circunstancias de ejecucion de las tareas.

DECIMA. Potestades de control y direccion.

LA MUNICIPALIDAD puede, en cualquier momento sin previo aviso en cuanto considere necesano
controlar la correcta ejecucion de las tareas asignadas a LA COOPERATIVA e inspeccionar el avance de
las lareas.

UNDECIMA. Notificaciones.

Las partes acuerdan que comunicaran en forma inmediata a los domicifios denunciados en & encabezade
del presente Convenio cualquier hecho, circunstancia o situacion que altere el sentido de fos comprolriisss
asumidos, expresados en las clausulas precedentes.




DUODECIMA. Jurisdiccion,

Para toda accion judicial a que diera ugar este Convenio, las partes dejan acordada la competencia de ira
Tribunales Ordinarios de Santa Fe, renunciando a cualguier ofro fuero, inclusive e! Federal Gus pidiin
corresponder.

En prueba de conformidad, previa lectura y ratificacion, se firman dos (2) ejemplares de igual tenor y & un
solo efecto, en fa Ciudad de Santa Fe de a Vera Cruz a los )2-dias del mes de We' afio 2023.

fi
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Sr/a. Lopez Féfslo id

Apoderade
COOPERATIVA DE TRABAJO JEHOVA ES M PASTOR LIMITADA
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ANEXO
1. Proyecto: Direccion de Gestion Urbana.
Responsable: Gerencia Ejecutiva de Gestion Urbana
Conduccion Técnica: Gerente Ejecutivo de Gestion Urbana, Nicolds Aurelio Zandn
2. Plan de tareas ejecutadas:
Mantenimiento Integral det Espacio Publico
'+ Desmalezado y rastrillaje def sector delimitado, una vez a la semana.
.| Barrido de todos los solados y limpieza general del espacio publico, incluyendo restos ¢ maleza
hojas, ramas y residuos en general.

Desobstruccion de alcantarilias, bocas de tormenta y desagiies involucrados en et correcto

escurrimiento de aguas en el espacio deferminado.

‘1 Vaciado de residuos en cestos y reposicion de bolsas, debiendo ser trasladados a las intersecciones
en los horarios que se efectile 1a recoleccion de residuos en la ciudad.

i1 Riego de césped y canteros florales en los dias, horarios y acordados con el Municipio.

it Lavado de cestos, bancos y equipamiento lidico.

Ui Limpieza y lavado de Monumentos

[1 Limpieza de sefialéticas y columnas de iluminacion (pegatinas, grafitis, etc.)

0 Baldeo y lavado solados

1 Mantenimiento de canteros, refile de cordones, bordes y solados.

Li Reparacion de solados y equipamiento existente, segln determinacion de la Direccion de Gestion
Urbana.

Mantenimiento integral del Espacio Verde

1 Tareas de Desmalezado: Desmalezado de los sectores delimitados mediante &l uso de
motoguadafias o herramienta afin.

i1 Despeje de bordes de cordones y veredas: se deber realizar un perfilado con pala de punta.
En caso de que el césped haya avanzado sobre la vereda y/o cordones este debera ser retirado
totalmente. .

1t Arboles - En ningin caso se debe dafiar la coreza del arbol con la motoguadaria. evitando
que esa herida produzca enfermedades y eventualmente la muerte del arbol.

17 Arboles jovenes: Colocar protectores de PVC en la base del arbol para protegerlos. Las
piezas de PVC seran provistas oportunamente por el municipio y deberan informar enviando folo y
ubicacion exacta de! arbol, previo informe de la institucion de la cantidad de ejemplares jovenes
existentes sin la proteccidn mencionada.

O Arboles desarrollados: Se debe pasar con fa motoguadana de manera tal que la misma v
tenga contacto alguno con la corteza del arbol. Ei Desmalezado alrededor de la base de fa corteza
dﬁgtronco y de las raices emergenfes, debera efectuarse en forma manual.

NADIA ALVAREZ OPORTO
4.5 Denvon Leaistsiom '




0 Basura previa: Antes de comenzar con el frabajo de corte del césped se deber recoger 1
basura existente en espacio delimitado para evitar su rotura y posterior dispersion. lo cust d=he
hacerse con pinchos y/o de forma manual. La basura debera ser embolsada y acopiads en puo
acordados.

0 Barrido: Las veredas y calles deben ser barridds y/o rastrilladas. Se debera rewrar tods
residuo disperso en la superficie, ya sea basura, residuos verdes, hojas, ramas, €tt.

i1 Residuo de corte: Debera ser trasladado y acopiado en puntos definidos para fal fin A
posteriori un camion pasara a retirarlos, previa coordinacion con el drea administrativa perfineste
de la Direccion de Gestion Urbana. Debera usarse carretilla a los fines de garantizar ef fraslado
ordenado del residuo de material verde

3. Frecuencia de Trabajo

Mantenimiento det Sector asignado, realizando como minimo una intervencion dia por medio.

4. Espacio Geografico a Intervenir

-EV_0335 - CIC ROCA (25 de Mayo y Callején Roca) | EP_0235 - Plaza Callejon Roca (Calleion Roca v

Rivadavia - 2 cuadras al norte)

NADIA ALVAREZ CPORTO

Jafa D caislaclo
12 Depto, Legdslacon
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£ Tareas de Limpieza.
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CONVENIO DE INICIATIVA COMUNITARIA
Mantenimiento Integral del Espacio Pablico
COMPARECEN

Por una parte, la MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD DE SANTA FE DE LA VERA CRUZ, con
domicilio en calle Salta N° 2951 de la ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en este acto por
gl Sefior Subsecretario de Gestion Plblica, Lic. Nicotas Ezequiel BLESA, DNI N° 31.065.868, en adelante
"L A MUNICIPALIDAD".

Por la otra, la COOPERATIVA DE TRABAJO SANTA FE OESTE LIMITADA, con domicilio en
calle MENDOZA 4950, de la ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en este acto seglin estatuto
por su Presidente, Stfa. Romero Carlos Alberto, D.N.E N° 26.336.972, su Secretario/a Stfa. Gomez Yesica
aylen, DN.LN° 43.287.124 y su Tesorerofa, Srfa. Ceballo Marcela Nancy, D.N.I N° 28.332.013, en adelante
‘LA COOPERATIVA,

EXPONEN

Que ¢! presente Convenio tiene COMO MArco legal la Ordenanza N° 10.100 del Honorabie Concejo
Municipal y sus modificatorias N° 14,672, N°12.333 y N° 12.461, que establece un “Régimen de Iniciativa
Comunitana’.

Que LA MUNICIPALIDAD desea impulsar aquelias organizaciones que por su naturaleza
contribuiyan con quehacer a mejorar ef habitat y promover una mejor calidad de vida de los santafesinos.
generando actividades tendientes a ese fin. ‘

Que, en efecto, es intencion fomentar el compromiso € interaccion enire lag partes para llevar
adelante trabajos de colaboracion mutua en tareas bariales, tendientes a mantener el espacio publico. en
acciones y con resultados concretos.

Que, la actual gestion municipal ha trazado como uno de sus objetivos primordiales prvilegiar la
vincutacién con las Asociaciones, Cooperativas, Club yfo entidades comprometidas con el progreso dela
comunidad y que surgen del espiritu de |a iniciativa comunitaria.

Que el DMM N° 00441/21 en su Articulo 1° autoriza al Subsecretario de Gestion PUblica a suscribir
¢l presente convenio.

Que, a los fines enunciados, y reconociéndose las partes capacidad legat para contratar y
obligarse, deciden suscribir el presente Convenio de iniciativa Comunitaria, sujetandolo a las siguientes.



CLAUSULAS
PRIMERA. Objeto.

En virtud del presente convenio, LA MUNICIPALIDAD contrata con LA COOPERATIVA fa ejecucion de las
tareas de “Mantenimiento Integral de! Espacio Piblico”, conforme al detalle que obra como Anexo |-

SEGUNDA. Obligaciones de las partes
a. De LA COOPERATIVA:

1. Ejecutar los trabajos que se especifican en el Anexo | del presente convenio, conforme el esquerna de
trabajo que le indique la Direccion de Gestién Urbana de LA MUNICIPALIDAD.

2. Entregar las facturas corespondientes en el Departamento de Iniciativa Comunitaria y Cooperativas de
Trabajo dependiente de la Subsecretaria de Gestion Piblica de LA MUNICIPALIDAD, las facluias
correspondientes.

3. Proveer las herramientas y magquinarias necesarias para la ejecucion de las tareas detalladas en el Anc o
I

4, Proveer la ropa de trabajo adecuada, conforme a las normas de higiene y seguridad en &l tratajo. 3!
personal afectado a las tareas objeto del presente Convenio.

b. De LA MUNICIPALIDAD:

1. Eslablecer, a través de la Direccién de Gestion Urbana, las zonas y frecuencia de trabajos en el sector
mencionado en el Anexo |

2. Abonar a LA COOPERATIVA, por |a totalidad de los trabajos que son objeto del presente convenio, el
precio que se indica en la clausula tercera.

3. Controlar la correcta ejecucion de las tareas asignadas a LA COOPERATIVA, mediante la certificacion
de servicios, la cual debera ser confeccionada por ta Direccion de Gestién Urbana.

TERCERA: Condiciones econdmicas.

LA MUNICIPALIDAD se compromete a abonar el precio Gnico y fijo de un millon cuatrocientos ochenta v
un mil doscientos pesos ($1.481,200,00),--wmrmrmemmrmmr e o s

La suma referida se hara efectiva en 4 cuotas de trescientos setenta mil trescientos pesos ($370.300 00
dentro del plazo maximo de 20 dias habiles, contado a partir de la presentacidn de fa factura por pane =
la COOPERATIVA, sujeto a que la misma posea la documental requerida para la acreditacion det pago. -

CUARTA. Duracién.
El ptazo del presente convenio sera de 4 MESES a partir de la fecha de inicio de los trabajos -—---—---
QUINTA. Rescision.

El incumplimiento por parte de LA COOPERATIVA de las obligaciones aqui concertadas, dara lugar a la
rescision unilateral por parte de LA MUNICIPALIDAD en uso de sus facultades de control y fiscalizacion.



e LE LA LREGAD
LA VERA CRUY

G

No obstante ello, las partes podran en cualquier momento rescindir este acuerdo mediante notificacion
fehaciente a la otra, no menor de treinta (30) dias a la fecha en que la rescision ha de tener efectividad. -

La rescision no generara derecho a indemnizacion aiguna por si misma.
SEXTA. Seguro del personal de la obra.

LA COOPERATIVA debera asegurar a todo el persanal a sus ordenes, empleados u obreros que trabajen
en la ejecucion de las tareas contra toda clase de accidentes de trabgjo.—--------—

Las respectivas polizas deberan abarcar la vigencia del presente convenio y seran exhibidas cada vez que
LA MUNICIPALIDAD las exija.

Bajo ningln concepto se admitira ¢! autoseguro y la compafia aseguradora debera estar autorizada por la
Superintendencia de Seguros de la Nacion.

SEPTIMA. Ampliacion.

LA MUNICIPALIDAD podra ampliar los trabajos descriptos en ¢l Anexo de la presente conforme 2 1as
caracteristicas que el espacio a intervenir demande, y por indicacion del responsable de la conduccion

técnica.
OCTAVA. Relacion laboral.

Las partes dejan expresamente aclarado que en ningln caso los asociados a LA COOPERATIVA,
afectados a la realizacion de las obras establecidas en este convenio, guardarén relacion laboral alguna
con LA MUNICIPALIDAD.

LA COOPERATIVA es una entidad independiente y auténoma, por lo que los servicios prestados nu
implican ni generan relacion de dependencia alguna para con LA MUNICIPALIDAD, ni derechos de
naturaleza lahoral, de empleo publico, ni de ningln ofra indole.

NOVENA. Responsabilidad.

Se deja expresa constancia que LA MUNICIPALIDAD no asume ningan tipo de responsabilidad por los
dafios ocasionados a terceros en circunstancias de ejecucion de las fareas.

DECIMA. Potestades de control y direccion.

LA MUNICIPALIDAD puede, en cualquier momento sin previo aviso en cuanto considere necesario,
controlar la correcta ejecucion de las tareas asignadas a LA COOPERATIVA e inspeccionar ef avance de
las tareas.

UNDECIMA. Notificaciones.

Las partes acuerdan que comunicaran en forma inmediata a los domicilios denunciados en el encabezado
del presente Convenio cualquier hecho, circunstancia o situacion que altere el sentido de los compromisos
asumidos, expresados en las clausulas precedentes.




DUODECIMA. Jurisdiccion.

Para toda accion judicial a que diera lugar este Convenio, las partes dejan acordada la competencia de 10s
Tribunales Ordinarios de Santa Fe, renunciando a cualquier ofro fuero, inclusive el Federal, que pudiera
corresponder.

En prueba de conformidad, previa lectura y ratificacion, se firman dos (2) ejernplares de igual tenor y a un
solo efecto, en la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz a losx2 dias del mes deﬁ'zj\_lmbcdel afio 2023.

o
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Sr/a. Romero Carlos Alberto
Presidente

COOPERATIVA DE TRABAJO SANTA FE QESTE LIMITADA

t

| :

Srfa Gomez Yesica aylen

Secretariofa

COOPERATIVA DE TRABAJQ SANTA FE OESTE LIMITADA

[ i

‘(‘:---‘_ - ,,/' o
Sria. Beballo Marcelaighoy ¢~ e A LN
Tesorerola - - T

COQOPERATIVA DE TRABAJO SANTA FE OESTE LIMITADA
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ANEXO

1. Proyecto: Direccién de Gestion Urbana.

Responsable: Gerencia Ejecutiva de Gestion Urbana
Conduccion Técnica: Gerente Ejecutivo de Gestion Urbana, Nicotas Aurefio Zanon

2. Plan de tareas ejecutadas: Mantenimiento Integral del Espacio Publico

o O o o .

1

Desmalezado y rastrillaje del sector delimitado, una vez a la semana.

Barrido de todos los solados y limpieza general del espacio plblico, incluyendo restos de maleza,
hojas, ramas y residuos en general.

Desobstruccion de alcantarillas, bocas de tormenta y desagiies involucrados en e correcto
escurrimiento de aguas en el espacio determinado.

Vaciado de residuos en cestos y reposicion de bolsas, debiendo ser trasladados a las intersecciones
en los horarios que se efectlie |a recoleccion de residuos en la ciudad.

Riego de césped y canteros florales en los dias, horarios y acordados con el Municipio.

Lavado de cestos, bancos y equipamiento lidico.

Limpieza y lavado de Monumentos

Limpieza de seﬁaléticés y columnas de iluminacién (pegatinas, grafitis, etc.)

Baldeo y lavado solados

Mantenimiento de canteros, refile de cordones, bordes y solados.

Reparacion de solados y equipamiento existente, seguin determinacion de la Direccion de Gestion

Urbana.

3. Frecuencia de Trabajo

\antenimiento de! sector asignado, realizando como minime una intervencion dia por medio.

4. Espacio Geografico a Intervenir

-EP_

o

/“

@

(200 - Cantero Avenida Freyre (Freyre entre Boulevard Pellegrini y General Lopez)

>
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CONVENIO DE INICIATIVA COMUNITARIA
Mantenimiento Integral del Espacio Verde
COMPARECEN

Por una parte, la MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD DE SANTA FE DE LA VERA CRUZ con
domicilio en calle Salta N° 2951 de la ciudad de Santa Fe de ta Vera Cruz, representada en este acto por
¢ Seror Subsecretario de Gestion Piblica, Lic. Nicolas Ezequiet BLESA, DNI N 31.065.868. en adelame
“LA MUNICIPALIDAD".

Por la otra, la COOPERATIVA DE TRABAJO SAN CAYETANO LIMITADA, con domicilio en
calle RUTA 1 KM 2,5 CALLE 123, de la ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en este acto
seglin Estatuto por su Presidente Sr/a. Mendez Oscar Eulogio, D.N.I. N® 6.260.641, su Secretariofa Sria.
Mendez Micaela Natividad, D.N.I N° 40.825.915 y su Tesorero/a Sr/a. Mendez Pablo Gustavo, D.N.I N°®
25.046.291, en adelante ‘LA COOPERATIVA;

EXPONEN

Que el presente Convenio tiene como marco legal la Ordenanza N° 10.100 det Honorable Concejo
Municipal y sus modificatorias N° 11.672, N® 12.333 y N° 12,461, que establece un "Regimen de Iniciativa
Comunitaria™

Que LA MUNICIPALIDAD desea impulsar aquellas organizaciones que por su naluraleza
contribuyan con quehacer a mejorar el habitat y promover una mejor calidad de vida de los santafesinos.
generando actividades tendientes a ese fin.

Que, en efecto, es intencion fomentar el compromiso e interaccion entre ias paries para lievar
adelante trabajos de colaboracion mutua en tareas barriales, tendientes a mantener el espacio piblico, en
acciones y con resultados concretos.

Que, la actual gestion municipal ha trazado como uno de sus objetivos primordiales priviiegiar ia
vinculacion con las Asociaciones, Cooperativas, Club y/o entidades comprometidas con el progreso de ia
comunidad y que surgen del espiritu de fa iniciativa comunitaria.

Que el DMM N° 00441/21 en su Articulo 1° autoriza al Subsecretaric de Gestidn Piblica a suscnbir
el presente convenio.

Que, a los fines enunciados, y reconociéndose las partes capacidad legal para contratar y
obligarse, deciden suscribir el presente Convenio de Iniciativa Comunitaria, sujetandolo a las siguientes:



CLAUSULAS
PRIMERA. Obijeto.

En virtud del presente convenio, LA MUNICIPALIDAD contrata con LA COOPERATIVA fa ejecusion dz ==
tareas de "Mantenimiento Integral del Espacio Verde’, conforme al detalle que obra como Anasn i ——

SEGUNDA. Obligaciones de las partes
a. De LA COOPERATIVA:

1. Ejecutar los trabajos que se especifican en €l Anexo | del presente convenio, conforme i esquema de
frabajo que le indique la Direccion de Gestion Urbana de LA MUNICIPALIDAD. --—emrmeemeeeeenee

2. Entregar las facturas correspondientes en el Departamento de Iniciativa Comunitaria y Cooperativas de
Trabajo dependiente de la Subsecretaria de Gestion Publica de LA MUNICIPALIDAD, las facturas
correspondientes.

3. Proveer las herramientas y maquinarias necesarias para a ejecucion de las tareas detalladas en el Anexo
I,

4. Proveer la ropa de trabajo adecuada, conforme a las normas de higiene y seguridad en el trabajo al
personal afectado a las tareas objeto det presente Convenio.

b. De LA MUNICIPALIDAD:

1. Establecer, a través de |a Direccion de Gestion Urbana, |as zonas y frecuencia de trabajos en el secio:
mencicnado en el Anexg |

2. Abonar a LA COOPERATIVA, por la totalidad de los trabajos que son objeto del presente ~rnvarua o
precio que se indica en la clausula lercera.

3. Controlar fa correcta ejecucion de las tareas asignadas a LA COOPERATIVA, mediante |a crritficanisr:
de servicios la cual debera ser confeccionada por la Direccidn de Gestion Urbana.

TERCERA: Condiciones economicas.

LA MUNICIPALIDAD se compromete a abonar e} precio Unico y fijo de cuatrocientos noventa y cinco mil
novecientos treinta y siete con 52/100 pesos ($495.937 52).

La suma referida se hara efectiva en 4 cuotas de ciento veintitres mil novecientos ochenta y cuatro con
38/100 pesos ($123.984,38) dentro del plazo maximo de 20 dias habiles, contado a partir de la presentacidn
de la factura por parte de la COOPERATIVA, sujeto a que la misma posea la documental requerida para
la acreditacién del pago.

CUARTA. Duracion.
El plazo de! presente convenio sera de 4 MESES a partir de la fecha de inicio de los traba;os.--—-
QUINTA. Rescision.

El incumplimiento por parte de LA COOPERATIVA de las obligaciones aqui concertadas, dara
rescision unilateral por parte de LA MUNICIPALIDAD en uso de sus facuitades de control y fiscainzie:
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No obstante ello, las partes podran en cualquier momento rescindir este acuerdo mediante notificacion
fehaciente a la ctra, no menor de treinta (30) dias a la fecha en que la rescision ha de tener efectividad.-

La rescision no generara derecho a indemnizacion alguna por st MISMa, —-—--ssesmsmmrmemsmmensommcemecenoeoeeen
SEXTA. Seguro del personal de la obra.

LA COOPERATIVA deberé asegurar a todo el personal a sus ordenes, empleados u obreros que trabajen
en la ejecucion de las tareas contra toda clase de accidentes de trabajo,---—s--sr----

Las respectivas pblizas deberan abarcar la vigencia del presente convenio y seran exhibidas cada vez que
LA MUNICIPALIDAD las exija.

Bajo ningun concepto se admitira el autoseguro y la compaiiia aseguradora debera estar autorizada por ia
Superintendencia de Seguros de la Nacion.

SEPTIMA. Ampliacién,

LA MUNICIPALIDAD podra ampliar los trabajos descriptos en el Anexo de la presente confoime a las
caracteristicas que el espacio a intervenir demande, y por indicacion del responsable de la conducticn
técnica.

OCTAVA. Relacion faboral.

Las partes dejan expresamente aclarado que en ningln caso los asociados a LA COOPERATIVA,
afectados a la reafizacion de las obras establecidas en este convenio, guardaran relacion laboral alguna
con LA MUNICIPALIDAD.

LA COOPERATIVA es una entidad independiente y autonoma, por lo que los servicios prestados 1o
implican ni generan relacidn de dependencia adiguna para con LA MUNICIPALIDAD, ni derechos de
naturaleza laboral, de empleo plblico, ni de ningdn ofra indole.

NOVENA. Responsabilidad.

Se deja expresa constancia que LA MUNICIPALIDAD no asume ningin tipo de responsabilidad por ios
dafios ocasionados a terceros en circunstancias de ejecucion de las fareas.

DECIMA. Potestades de control y direccitn.

LA MUNICIPALIDAD puede, en cualquier momento sin previo aviso en cuanto considere necesario,
controlar la correcta ejecucién de las tareas asignadas a LA COOPERATIVA e inspeccionar el avance de
las tareas.

UNDECIMA. Notificaciones.

Las partes acuerdan que comunicaran en forma inmediata a los domicilios denunciados en el encabezado
del presente Convenio cualquier hecho, circunstancia o situacion que altere el sentido de los compromises
asumidos, expresados en las clausulas precedentes.




DUODECIMA. Jurisdiccién.

Para toda accién judicial a que diera lugar este Convenio, las partes dejan acordada Ja competencia de los
Tribunales Ordinarios de Santa Fe, renunciando a cualquier otro fuero, inclusive el Federal. que pudiera
corresponder.

En prueba de conformidad, previa lectura y ratificacion, se firman dos (2) ejemplares de igual tenor y a un
solo efecto, en la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz a los22 dias del mes de 5¢J\-'p)nde! afie AL

a

B ’

Srfa. Mendez Osear Eufogio |

Presidente i+ H

COOPERATiw]!bE TRABAJ@ SAN CAYETANO LIMITADA
i ;

- 4
S74’ Mendez Micaela Natividad
Secretariofa
COOPERATIVA DE TRABAJO SAN CAYETANO LIMITADA

Srfa. Mendez Pablo Gustavo
Tesorerofa
COOPERATIVA DE TRABA SAN CAYETANO LIMITADA
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ANEXO
1. Proyecto: Direccion de Gestion Urbana.
Responsable: Gerencia Ejecutiva de Gestion Urbana
Conduccidn Técnica: Gerente Ejecutivo de Gestion U’rbana, Nicolas Aurelio Zar}pn
2. Plan de tareas a ejecutar: Mantenimiento Integral del Espacio Verde

Tareas de Desmalezado: Desmalezado de los sectores” delimitados mediante e usc e
motoguadaias o herramienta afin. .

Despeje de bordes de cordones y veredas: se deber realizar unsperfilado con pala de punts. En
caso de que el césped haya avanzado sobre la vereda yfo cotdones este debera ser retirado
totalmente.

Arboles - En ningtn caso se debe dafiar la corteza def arbol con la motoguadaria, evitando que esa
herida produzca enfermedades y eventualmente la muerte del arbol.

Arboles jovenes: Colocar protectores de PVC en la base del arbol para protegerios. Las piezas de
PVC seran provistas oportunamente por el munigipio y deberan informar enviando foto y ubicacion
exacta del arbol, previo informe de la institucion de la cantidad de ejemplares jovenes existentes sin la
proteccion mencionada.

Arboles desarrollados: Se debe pasar con Ia motoguadafia de manera tal que la misma no tenga
contacto alguno con la corteza del arbol. El Desmalezado alrededor de la base de la corteza del tronco
v de las raices emergentes, deberd efectuarse en forma manuai.

Tareas de Limpieza.

Basura previa: Antes de comenzar con el trabajo de corte del césped se deber recoger la basura
existente en espacio delimitado para evitar su rotura y posterior dispersion, lo cual debe hacerse con
pinchos y/o de forma manual. La basura debera ser embolsada y acopiada en puntos acordados.
Barrido: Las veredas y calles deben ser barridas y/o rastrilladas. Se debera retirar todo residuo
disperso en la superficie, ya sea basura, residuos verdes, hojas, ramas, efc.

Residuo de corte; Debera ser trasiadado y acopiado en puntos definidos para tal fin. A posteriori un
camion pasara a retirarlos, previa coordinacion con el area administrativa pertinente de fa Direccion de
Gestion Urbana. Debera usarse carretifla a los fines de garantizar el traslado ordenado del residuo de
material verde

3 éspacio Geogréfico a Intervenir
- EV_01f8 - VIA - T18 - CORONEL DORREGO (Vias FFCC entre Callejon Funes y French).
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CONVENIO DE INICIATIVA COMUNITARIA
Mantenimiento Integral del Espacio Publico
COMPARECEN

Por una parte, ta MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD DE SANTA FE DE LA VERA CRUZ -
domicilio en calle Satta N© 2851 de la ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en esi: «idi
¢l Sefior Subsecretario de Gestién Pibiica, Lic. Nicolas Ezequiel BLESA, DNI N° 31.065.868. en aux it
"L A MUNICIPALIDAD". -

Por la otra, la COOPERATIVA DE TRABAJO FRANCK LIMITADA, con domiciii: &n cafte
nARRIO EL POZO TORRE 7PISO 7 DPTO A, de la ciudad de SantaFe de la Vera Cruz. repres-niaga oo
aste, acto segun estatuto por su Presidente, Srfa. Muga Claudia Soledad, DN NO 2580937 sy
.eoretariofa Srfa. Weissen Claudia Isabel, DN N° 25.432.302 y su Tesorerofa. Srfa. Ve in #1372
- aan. DN N 42.032.932. en adelante LA COOPERATIVA',

EXPONEN

LA

Que el presente Convenio tiene como marco legal la Ordenanza N° 10.100 det Honoral«-
{ funicipal y sus modificatorias N° 11.672, N° 12,333 y N° 12461, que establece un “Régimen de tui

Comunitaria”.

Que LA MUNICIPALIDAD desea impulsar aquellas organizaciones que por su naturaleza
contribuyan con quehacer a mejorar el habitat y promover una mejor calidad de vida de los santatesings
generando actividades tendientes a ese fin.

Que, en efecto, es intencion fomentar el compromiso e interaccion entre las paries para ey A7
adelante trabajos de colaboracion mutua en tareas barriales. tendientes a mantener el espacio L.l 0
acciones y con resultados concretos.

Que. la actual gestién municipal ha trazado como uno de sus objetivos primordiales pivieQiar -
cinculacion con fas Asociaciones, Cooperativas, Club yfo entidades comprometidas con &l progiesc du id
comunidad y que surgen del espiritu de la iniciativa comunitaria.

Que el DMM N° 00441/21 en su Articulo 1° autoriza al Subsecretario de Gestion Pabiica a susgni:
of presente convenio.

Que. a los fines enunciados, Y reconociéndose las partes capacidad legal para -cniratar y
sbiigarse. deciden suscribir el presente Convenio de Iniciativa Comunitaria, sujetandalo a las siuuienies




CLAUSULAS
PRIMERA. Objeto.

En virtud del presente convenio, LA MUNICIPALIDAD contrata con LA COOPERATIVA 1z e
tareas de "Mantenimiento Integral del Espacio Publico’, conforme al detalle que cbira Lo Aner

SEGUNDA. Obligaciones de ias partes
a. De LA COOPERATIVA:

1. Ejecutar los trabajos que se especifican en el Anexo | del presente convenio, conforme el esquema de
trabajo que le indique la Direccion de Gestién Urbana de LA MUNICIPALIDAD.

2. Entregar las facturas correspondientes en ef Departamento de Iniciativa Comunitaria y Cooperativas e
Trabajo dependiente de la Subsecretaria de Geslion Pdblica de LA MUNICIPALIDAD 1as far e
correspondientes. s

3. Proveer las herramientas y maquinarias necesarias para la ejecucion de las tareas detaliadas en #1 < nex
.-

4. Proveer fa ropa de trabajo adecuada, conforme a las normas de higiene y sequirdad =7 ="
personal afectado a las tareas objeto det presente CONVENIO.--——xnrr--mmmmmmmeoromserammee e :

b. De LA MUNICIPALIDAD:

1, Establecer, a través de 1a Direccion de Gestion Urbana, las zonas y frecuencia de featenzg -0 - -
mencionado en el Anexo |

2. Abonar a LA COOPERATIVA, por Ia totalidad de los trabajos que son objeto del presente: © Lo
precio que se indica en la clausula tercera. s

3. Controfar la correcta ejecucion de las tareas asignadas a LA COOPERATIVA. mediante fa certdicarcy
de servicios la cual debera ser confeccionada por la Direccién de Gestion Urbana.

TERCERA: Condiciones economicas.

LA MUNICIPALIDAD se compromete a abonar el precio Gnico y fijo de un milldn trescientos setentay cince
mil cuatrocientos pesos {$1.375.400,00), —-—mwrsssmrermsremmrn oo m oo

GUIENIAR &7 =i

La suma referida se hara efectiva en 4 cuotas de trescientos cuarenta y tres mii ocfi
pesos ($343.850,00} dentro def plazo méximo de 20 dias habiles, contado a panyr de 1a praserians
factura por parte de la COOPERATIVA, sujeto a que fa misma posea la documental «asr s

acreditacion del pago.

CUARTA. Duracién,
£| piazo del presente convenio sera de 4 MESES a partir de la fecha de inicio de-loz trar =
QUINTA. Rescision.

El incumplimiento por parte de LA COOPERATIVA de las obligaciones aqui concertadas, dara &, -
rescision unilateral por parte de LA MUNICIPALIDAD en uso de sus facultades de comtrcly fiscallizacion
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No obstante ello, las partes podran en cualquier momento rescindir este acuerdo mediante neticacion
sehaciente a la otra, no menor de treinta (30) dias a la fecha en que fa rescision ha de tener efectingad -

La rescision no generara derecho a indemnizacion alguna por si misma. -
SEXTA. Seguro de! personai de la obra.

LA COOPERATIVA debera asegurar 2 todo el personal a sus ordenes, empleados u obreros que trebaen
n '3 glecucion de las tareas contra toda clase de accidentes de trabajo.

_ +< respectivas poiizas deberan abarcar la vigencia del presente convenio y seran exhibidas carix vez que
4 MUNICIPALIDAD las exija.

#ajo ningun concepto se admitira el autoseguro y la compafiia asequradora debera estar auto™ .+ IO
“uperintendencia de Seguros de 1a Nacion.

SEPTIMA. Ampliacion.

- A MUNICIPALIDAD podra ampliar los trabajos descriptos en el Anexo de la presente contui e 3 13%
raracteristicas que el espacio a intervenir demande, y por indicacion del responsable de la conducciun
tecnica.

OCTAVA. Relacion laboral.

Las partes dejan expresamente aclarado que en ningun caso los asociados a LA COOPERATIVA,
afectados a la realizacion de las obras establecidas en este convenio, guardaran relacian taboral alguia
con LA MUNICIPALIDAD.

LA COOPERATIVA es una entidad independiente y autonoma, por lo que los servicios prestadus Hic
implican ni generan relacion de dependencia alguna para con LA MUNICIPALIDAD, ni derechos 12
naiuraleza laboral, de empleo publico, ni de ningun otra indole.

NOVENA. Responsabilidad.

Ze deja expresa constancia que LA MUNICIPALIDAD no asume ningun tipo de responsabilidat £ 08
Aakos ocasionados a terceros en circunstancias de ejecucion de 1as tareas.——--—--rm-re T

DECIMA. Potestades de control y direccion.

L4 MUNICIPALIDAD puede, en cualquier momento sin previo aviso en cuanto considers necesanc
controlar la correcta ejecucion de las tareas asignadas a LA COOPERATIVA e inspeccionar el avance de

fas tareas.

UNDECIMA. Notificaciones.

Las partes acuerdan que comunicaran en forma inmediata a los domicilios denunciados en el ¢ s
del presente Convenio cualquier hecho, circunstancia o situacion que altere el sentido de los ¢oo e
asumidos, expresados en [as clausulas precedentes.




DUODECIMA. Jurisdiccién.

Para toda accion judicial a que diera lugar este Convenio, 1as partes dejan acordada la comperarz s
Tribunales Ordinarios de Santa Fe, renunciando a cualquier otro fuero, inclusive €l Fede:z o -
corresponder. e

En prueba de conformidad, previa lectura y ratificacion, se firman dos (2) ejemplares e i o
solo efecto, en la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz a fos 22 dias del mes de ﬁ-]\u&e N
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Sria. Muge Clefdia Sofedad

Presidente

COOPERATIVA DE TRABAJO FRANCK LIMITADA
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Sr.'a.Aeiissen Claudia tsabel
Secretartola
COGPERATIVA DE TRABAJO FRANCK LIMITADA
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Stfa. Weissen Ingrid Belen
Tesorero/a
COOPERATIVA OE TRABAJO FRANCK LIMITADA
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ANEXO
1. Proyecto: Direccién de Gestion Urbana.
Responsable: Gerencia Ejecutiva de Gestidn Urbana
Conduccion Técnica: Gerente Ejecutivo de Gestion Urbana, Nicolas Aurelio Zanon
2. Plan de tareas ejecutadas: Mantenimiento Integral del Espacio Publico
" Desmalezado y rastrillaje del sector delimitado, una vez a la semana.
Barrido e todos los solados y limpieza general del espacio pUblico, incluyendo restos ds male:a
hojas, ramas y residuos en general. _
© Desobstruccion de alcantarillas, bocas de tormenta y desagiies involucrados en « Zorecis
escurrimiento de aguas en el espacio determinado.
- Vaciado de residuos en cestos y reposicion de bolsas, debiendo ser trasladados a las interseccionss
en los horarios que se efectie la recoleccion de residuos en la ciudad.
: Riego de césped y canteros florales en los dias, horarios y acordados con el Municipio.
“; Lavado de cestos, bancos y equipamiento lidico.
: Limpieza y lavado de Monumentos
" Limpieza de sefialéticas y columnas de iluminacion {pegatinas, grafitis, etc.)
" Baldeo y lavado solados
Mantenimiento de canteros, refile de cordones, bordes y solados,
Reparacién de solados y equipamiento existente, segin detenminacion de la Direccion de Gustiin
Urbana.
3. Frecuencia de Trabajo
Mamentmiento del sector asignado, realizando como minimo una intervencion dia por medio.
4. Espacio Geografico a Intervenir
- EP_0205 - Bv Galvez (entre Vittori y Laprida)
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CONVENIO DE INICIATIVA COMUNITARIA
Mantenimiento Integral del Espacio Piblico
COMPARECEN

Por una parte, la MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD DE SANTA FE DE LA VERA CRUZ c.»
Jamicilio en calle Salta N° 2951 de la ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en este acto po:
=t Sefior Subsecretario de Gestion Publica, Lic. Nicolas Ezequiel BLESA, DNIN® 31.065 868, er adiante
L& BUNICIPALIDAD",

Por fa otra, la COOPERATIVA DE TRABAJO FRANCK LIMITADA, con domicite: €n 3=
BARRIQ EL POZO TORRE 7 PISQ 7 DPTO A, de la ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, represeniada -
este acto seqn estatuto por su Presidente, Sr/a. Muga Claudia Soledad, DN.I. N°® 25.802.527. <.
Secretario/a Srfa. Weissen Claudia Isabel, D.N.I. N° 25.432.302 y su Tesorero/a, Srfa. Weiz.un ingrid
Belen, D.N.I N° 42.032.932, en adelante "LA COOPERATIVA™,

EXPONEN

Que el presente Convenio tiené coma marco legal la Grdenanza N° 10.100 del Honoratis: L o7
Municipal y sus modificatorias N°® 11.672, N°12.333 y N° 12.461, que establece un "Régimen v i - ¢
Comunitaria”.

Que LA MUNICIPALIDAD desea impulsar aquellas organizaciones que por Su biutal=
conlribuyan con quehacer a mejorar el habitat y promover una mejor calidad de vida de los saniatesinos.
generando actividades tendientes a ese fin.

Que, en efecto, es intencidn fomentar el compromiso e interaccion entre las paries Lara ilevar
adelante trabajos de colaboracion mutua en tareas barriales, tendientes a mantener el espacio pubiico. en
acciones y con resultados concretos.

Qlue, la actual gestion municipal ha trazado como unc de sus objetivos primordiales povilegiar
vinculacion con las Asociaciones, Cooperativas, Club y/o entidades comprometidas con el progreso de 1a
comunidad y que surgen del espintu de |a iniciativa comunitaria.

Que el DMM N° 00441/21 en su Articulo 1° autoriza al Subsecretario de Gestion Pablica 3 suscnnir
el presente convenio,

Que, a los fines enunciados, y reconociéndose las pares capacidad legal paia coralar ¢
obligarse, deciden suscribir & presente Convenio de Iniciativa Comunitaria, sujetandelo 2 1as sig-entes




CLAUSULAS
PRIMERA. Objeto.

En virflud del presente convenio, LA MUNICIPALIDAD contrata con LA COOPERATIVA ia genucian o= 5
tareas de “Mantenimiento Integral del Espacio Publico”, conforme al detalle que otra com» «

SEGUNDA. Cbligaciones de las partes
a. De LA COOPERATIVA:

1. Ejecutar los trabajos que se especifican en ef Anexo | del presente convenio, CORIDIME &: eidiug
trabajo que le indique la Direccion de Gestién Urbana de LA MUNICIPALIDAD. --------eresooorcoem

2. Entregar las facturas correspondientes en el Departamento de Iniciativa Comunitaiza 4 o2« . -
Trabajo dependiente de la Subsecretaria de Gestidn Publica de LA MUNICIPALIDAD izs wi -
correspondientes.

3. Proveer 1as herramientas y maquinarias necesarias para la ejecucion de las tareas detaliadas en el Anexe,
|

4. Proveer la ropa de trabajo adecuada, conforme a las normas de higiene y seguridad en el trabajo. af
personal afectado a las tareas objeto del presente Convenio.

b. De LA MUNICIPALIDAD:

1. Establecer, a través de ia Direccién de Gestion Urbana, las zonas y frecuencia ds lrabaio
mencionado en el Anexo |

2. Abonar a LA COOPERATIVA, por fa totalidad de los trabajos que son objeto del presents wor -+
precio que se indica en |a clausula tercera. e

3. Controlar |a correcta ejecucion de las tareas asignadas a LA COOPERATIVA. mies 5=«
de servicios a cual debera ser confeccionada por la Direccion de Gestion Urbana.

TERCERA: Condiciones economicas.

LA MUNICIPALIDAD se compromete a abonar el precio unico y fijo de un milidn et -
doscientos cincuenta pesos ($1.190.250,00). -

La suma referida se hara efectiva en 4 cuotas de doscientos noventa y siete mil quinientos sesenta v .
con 50/100 pesos ($297.562,50) dentro del plazo maximo de 20 dias habiles, contado a partr 4 o
presentacion de la factura por parte de la COOPERATIVA, sujeto a que la misma pasea la documental
requerida para la acrediiacion del pago.

CUARTA. Duracion.
El plazo del presente convenio sera de 4 MESES a partir de fa fecha de inicio de los trakajos -~

QUINTA. Rescision.

£l incumplimiento por parte de LA COOPERATIVA de las obligaciones aqgui concertad
rescision unilateral por parte de LA MUNICIPALIDAD en uso de sus facultades de conirci y IS i 4

4"( Anr
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» astante eflo, las partes podran en cualquier momento rescindir este acuerdo medianie - danoen
wnaciente a fa ofra, no menor de treinta (30) dias a la fecha en que la rescision ha de tener efectivicad -

R LA CIVRAD
- nELAVERAER!Z

: a rescision no generara derecho a indemnizacion alguna por si misma.

SEXTA. Seguro del personal de la obra.

L& COOPERATIVA debera asegurar a todo el personal a sus ordenes, empleados u obreros que trauas
an a ejecucion de las tareas contra toda clase de accidentes de trabajo.——-------—-

. a5 respectivas polizas deberan abarcar la vigencia del presente CONVENio y seran exhibidas Cata var fue
LA MUNICIPALIDAD las exija.

Bajo ningdn conceplo se admitira el autoseguro ¥ Ja companiia aseguradora debera estar aulor. i 2a pod la
Superintendencia de Seguros de la Nacion. e

SEPTIMA. Ampliacion.

LA MUNICIPALIDAD podra ampliar los trabajos descriptos en et Anexo de la presente confoimc & iz
caracteristicas que el espacio a intervenir demande, y poF indicacion del responsable de la .t

i&cnica.
OCTAVA. Relacion laboral.

s partes dejan expresamente aclarado gue en ningdn caso los ascciados a LA COOU ATIVA
aieclaaos 4 |a realizacion de las obras establecidas en este convenio, guardaran retacion laboral aiguna
con LA MUNICIPALIDAD. e e e

L A COOPERATIVA es una entidad independiente y autonoma, por fo que los servicios prestados ne
implican ni generan relacion de dependencia alguna para con LA MUNICIPALIDAD, ni derechos de
naiuraleza laboral, de empleo plblico, ni de ninglin otra indole. -

NOVENA. Responsabilidad.

Se deja expresa constancia que LA MUNICIPALIDAD no asume ningin t;po de responsabquc e
dafios ocasionados a terceros en circunstancias de ejecucion de 135 tareas, ----—-—-—s-------rr

DECIMA. Potestades de control y direccion.

LA MUNICIPALIDAD puede, en cualquier momento sin previo aviso en cuanto considere necesati>
controlar la correcta ejecucion de las tareas asignadas a LA COOPERATIVA e inspeccionar el avanie de
[as {areas.

UNDECIMA. Notificaciones.

i as partes acuerdan que comunicaran en forma inmediata a los domicilios denunciados en el encabezadc
de! presente Convenio cualguier hecho, circunstancia o situacion que aftere el sentido de los cormpromisas
asumidos, expresados en las clausulas precedentes.




DUODECIMA. Jurisdiccion,

Para toda accion judicial a que diera fugar este Convenio, las partes dejan acordada la competencia de los
Tribunales Ordinarios de Santa Fe, renunciande a cualgquier otro fuero, inclusive el Federal, que pudieri
corresponder.

En prueba de conformidad, previa lectura y ratificacion, se firman dos (2) ejemplares de igual tend: v o w
solo efecto, en la Ciudad de Santa Fe de |a Vera Cruz a los 32 dias del mes de‘iz,. e det i &

Siva. Muga Claudia Sole¥ad
Presidente
COOPERATIVA DE TRABAJO FRANCK LIMITADA

[yt

Eh o
5\
Srfa. eisllen Claudia isabel
Secretariofa

COOPERATIVA DE TRABAJO FRANCK LIMITADA

oL
Srta. Weissen Ingri{i Belén

Tesoreroia Ddﬂ
COOPERATIVA DE TRABAJO FRANCK LIMITADA P O u(,

l—-a.’ l‘-l — ‘r P
< DIA ALVARIZ 07T

Lotare Wm0

T
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ANEXO
1. Proyecto: Direccion de Gestion Urbana,
Responsable: Gerencia Ejecutiva de Gestidon Urbana
Conduccion Técnica: Gerente Ejecutivo de Gestién Urbana, Nicol4s Aurelio Zandn
2. Plan de tareas ejecutadas: Mantenimiento Integral del Espacio Publico
_ Desmalezado y rastrillaje del sector delimitado, unavez a la semana.
-+ Barrido de todos los solados y limpieza general del espacio plblico, incluyendo restos s .
hojas, ramas y residuas en general.
. Desobstruccion de alcantarillas, bocas de tormenta y desagiies involucrados en -
escurrimiento de aguas en el espacio determinado.
- Vaciado de residuos en cestos y reposicion de bolsas, debiendo ser trasladados a ias intersectivies
er los horarios que se efectile 1a recoleccion de residuos en la ciudad.
Riego de césped y canteros florales en los dias, horarios y acordados con et Municipio.
Lavado de cestos, bancos y equipamiento lidico.
Limpieza y lavado de Monumentos
~ Limpieza de sefialéticas y columnas de iluminacion (pegatinas, grafitis, etc.}
. Baldeo y lavado solados
:7 Mantenimiento de canteros, refile de cordones, bordes y solados.
i Reparacion de solados y equipamiento existente, segun determinacion de la Direccion ix Gshon
Urbana.
3. Frecuencia de Trabajo
Mantenimiento del sector asignado, realizando como minimo una intervencion dia por medio.
4. Espacio Geogréfico a intervenir
-EP_0259 - Costanera Oeste Tramo 2 (Paseo peatonal sector veredas entre Salvador dei Car ;
Zeballos) | EP_0260 - Costanera Oeste Tramo 3 (Paseo entre Zeballos y Obispo Principe)

NADIA ALVAREZ OPORTO
Jefa Dapiu. Linisiuc.on
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CONVENIO DE INICIATIVA COMUNITARIA
Mantenimiento Integral de! Espacic Pablice’
COMPARECEN

Por una parte, la MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD DE SANTA FE DE LA VERA CRUZ. con
domicilio en calle Salta N° 2851 de la ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en este acto por €l
Sefior Subsecretario de Gestion Piblica, Lic. Nicolas Ezequiel BLESA, DNI N° 31.065.868, en adelante "LA
MUNICIPALIDAD".

Por ta otra, la COOPERATIVA DE TRABAJO YAPEYU LIMITADA, con domicilio en calle
CHUBUT 6591, de la ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en este acto por su Apoderado.
Srfa. Retamar Mariana Carina, D.N.I N°36.000.901, en adelante “LA COCPERATIVA™,

EXPONEN

Que el presente Convenio tiene como marco legal la Ordenanza N° 10.100 del Honorable Concejo
Municipal y sus modificatorias N° 11.672, N° 12.333 y N® 12.461, que establece un "Régimen de Iniciativa
Comunitaria’.

Que LA MUNICIPALIDAD desea impulsar aquellas organizaciones que por su naturaleza
contribuyan con quehacer a mejorar el habitat y promover una mejor calidad de vida de los santafesinos.
generando actividades tendientes a ese fin.

Que, en efecto, es intencidn fomentar el compromiso e interaccidn entre las partes para llevar
adelante trabajos de colaboracion mutua en tareas barriales, tendientes a mantener el espacio publico. en
acciones y con resultados concretos.

Que, 1a actual gestion municipal ha trazado como uno de sus objetivos primordiales privilegiar la
vinculacion con las Asociaciones, Cooperativas, Club y/o entidades comprometidas con el progreso de la
comunidad y que surgen del espiritu de la iniciativa comunitaria.

Que e DMM N° 00441/21 en su Adiculo 1° autoriza al Subsecretario de Gestion Piblica a
suscribir el presente convenio.

Que, a los fines enunciades, y reconociéndose las partes capacidad legal para contratar y
obligarse, deciden suscribir €l presente Convenio de Iniciativa Comunitaria, sujetandolo a las siguientes:



CLAUSULAS
PRIMERA. Objeto.

En virtud del presente convenio, LA MUNICIPALIDAD contrata con LA COOPERATIVA la ejecucion de las
tareas de “Mantenimiento integral del Espacio Publico’, conforme al detalle que obra como Anexo [.-—----

SEGUNDA. Obligaciones de las partes
a. De LA COOPERATIVA:

1. Eiecutar los trabajos que se especifican en el Anexo | del presente convenio, conforme el esquema de
trabajo que le indique la Direccion de Gestion Urbana de LA MUNICIPALIDAD.

2. Entregar fas facturas correspondientes en el Departamento de Iniciativa Comunitaria y Cooperativas de
Trabajo dependiente de fa Subsecretaria de Gestion Publica de LA MUNICIPALIDAD, las facturas
correspondiantes.

3. Proveer las herramientas y maquinarias necesarias para la ejecucion de las tareas detalladas en el

Anexo .

4. Proveer la ropa de trabajo adecuada, conforme a las nomas de higiene y seguridad en el trabajo, at
personal afectado a las tareas objeto del presente Convenio,

b. De LA MUNICIPALIDAD:

1. Establecer, a través de la Direccion de Gestion Urbana, las zonas y frecuencia de trahajos en el sector
mencionado en el Anexo |

2. Abonar a LA COOPERATIVA, por la totalidad de los trabajos que son objeto del presente convenio, el
precio que se indica en la clausula tercera.

3 Controlar la correcta ejecucion de las tareas asignadas a LA COOPERATIVA, mediante la certificacion de
servicios |a cual debera ser confeccionada por la Direccién de Gestion Urbana.

TERCERA: Condiciones econdomicas.

LA MUNICIPALIDAD se compromete a abonar el precio Gnico y fijo de un millon cuatrocientos veintiocho mil
trescientos pesos ($1.428.300,00).

La suma referida se hara efectiva en 4 cuotas de trescientos cincuenta y siete mil setenta y cinco pesos
($357.075,00) dentro del plazo maximo de 20 dias habiles, contado a partir de la presentacion de la factura
por parte de ta COOPERATIVA, sujeto a que la misma posea la documental requerida para la acreditacion
del pago.

CUARTA. Duracion.

El plazo del presente convenio sera de 4 MESES a partir de la fecha de inicio de los trabajos. -------------

QUINTA. Rescision. E! incumplimiento por parte de LA COOPERATIVA de las obligaciones aqui
concertadas, dara lugar a la rescision unilateral por parte de LA MUNICIPALIDAD en uso de sus facultades
de control y fiscalizacion.
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No obstante ello, las partes podran en cualquier momento rescindir este acuerdo mediante notificacion
fehaciente a la otra, no menor de treinta (30) dias a la fecha en que la rescision ha de tener efectividad.--

La rescisién no generara derecho a indemnizacién alguna por si misma.
SEXTA. Seguro del personal de [a obra,

LA COOPERATIVA debera asegurar a todo el personal a sus 6rdenes, empleados u obreros que trabagen
en la ejecucion de las tareas contra toda clase de accidentes de trabajo.~s--------—

Las respectivas polizas deberan abarcar la vigencia del presente convenio y seran exhibidas cada vez que
LA MUNICIPALIDAD las exija.

Bajo ningin concepto se admitira el autoseguro y ia compafiia aseguradora debera estar autorizada por la
Superintendencia de Seguros de la Nacion.

SEPTIMA. Ampliacion.

LA MUNICIPALIDAD podra ampliar los trabajos descriptos en el Anexo de la presente conforme a las
caracteristicas que el espacio a intervenir demande, y por indicacion del responsable de la conduccion
técnica.

OCTAVA. Relacion laboral.

Las partes dejan expresamente aclarado que en ningin caso los asociados a LA COOPERATIVA,
afectados a la realizacion de las obras establecidas en este convenio, guardaran relacion laboral alguna
con LA MUNICIPALIDAD.

LA COOPERATIVA es una entidad independiente y autdnoma, por lo que los servicios prestados no
implican ni generan relacion de dependencia alguna para con LA MUNICIPALIDAD, ni derechos de
naturaleza laboral, de empleo piblico, ni de ningln otra indole.

NOVENA. Responsabitidad.

Se deja expresa constancia que LA MUNICIPALIDAD no asume ningin tipo de responsabitidad por los
dafios ocasionados a terceros en circunstancias de ejecucion de las tareas.

DECIMA. Potestades de controt y direccién,

LA MUNICIPALIDAD puede, en cualguier momento sin previc aviso en cuanto considere necesaro,
controlar fa correcta ejecucion de las tareas asignadas a LA COOPERATIVA ¢ inspeccionar el avance de
ias tareas.

UNDECIMA. Notificaciones.

Las partes acuerdan que comunicaran en forma inmediata a los domicilios denunciados en el encabezado
del presente Convenio cualquier hecho, circunstancia o situacion que altere el sentido de los compromisos
asumidos, expresados en las clausulas precedentes.




DUODECIMA. Jurisdiccion.

Para toda accidn judicial a gue diera lugar este Convenio, las partes dejan acordada la competencia de los
Tribunales Ordinarios de Santa Fe, renunciando a cualquier otro fuero, inclusive el Federal. que pudiera
corresponder.

En prueba de conformidad, previa lectura y ratificacién, se firman dos (2) ejemplares de igual tenor y a un
solo efecto, en la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz a los 20 dias del mes deftf\m&odel ano 2023.

™. j :

‘,_)\ i v L’l/\mf Can-.
Srfa. Retamar Mariana Carina
Apoderado

COOPERATIVA DE TRABAJO YAPEYU LIMITADA
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ANEXO
1. Proyecto: Direccion de Gestion Urbana.
Responsable: Gerencia Ejecutiva de Gestion Urbana
Conduccion Técnica: Gerente Eiecutivo de Gestién Urbana, Nicolas Aurelio Zanén
2. Plan de tareas ejecutadas: Mantenimiento Integral del Espacio Publico
i1 Desmalezado y rastrillaje del sector delimitado, una vez a la semana.
. Barrido de todos los solados y limpieza general de! espacio pilblico, incluyendo restos de maleza.
hojas, ramas ¥ residuos en general.
¢1 Desobstruccion de alcantarilias, bocas de tormenta y desagiles involucrados en el correcto
escurrimiento de aguas en el espacio determinado.
i1 Vaciado de residuos en cestos y reposicion de bolsas, debiendo ser trasladados a las intessecciones
en los horarios que se efectie la recoleccion de residuos en la ciudad.
{1 Riego de césped y canteros florales en los dias, horarios y acordados con el Municipio.
(1 Lavado de cestos, bancos y equipamiento Hidico.
I Limpieza y lavado de Monumentos
[1 Limpieza de sefialéticas y columnas de iluminacion (pegatinas, grafitis, efc.)
[1 Baldeo y lavado sotados
7 Mantenimiento de canteros, refile de cordones, bordes y solados.
(1 Reparacién de solados y equipamiento existente, segin determinacién de la Direccion de Gestion
Urbana.
3. Frecuencia de Trabajo
Mantenimiento de! sector asignado, realizando como minimo una intervencion dia por medio.
4. Espacio Geografico a Intervenir
- EP_0210 - Corredor Escalante Tramo 2 (entre Puente Negro y Av. Gral. Paz) | EP_0141 - Wenceslao
Escalante {9 de Julio y Martin Zapata}

’D\ oun Ao Caen

Yo
“3COPIA

NADIA ALYAREZ OPORTO
J:ls Depto. Legislacién
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CONVENIO DE INICIATIVA COMUNITARIA
Mantenimiento Integral del Espacio Pablico
COMPARECEN

Por una parte, la MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD DE SANTA FE DE LA VERA CRUZ, con
domicilio en calle Salta N° 2951 de la ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en este acto por
ol Seffor Subsecretario de Gestion Piblica, Lic. Nicolas Ezequig! BLESA, DNIN® 31.065.868, en adelante
‘LA MUNICIPALIDAD".

Por la otra, la COOPERATIVA DE TRABAJO TRABAJANDO JUNTOS LIMITADA, non
domicilio en calle REGIMIENTO 12 DE INFANTERIA 4011, de Ya ciudad de Santa Fe de la ‘era Cruc.
representada en este acto por su Apoderado, Sr/a. Lemat Danigla Vanesa, D.N.I. N° 27.414.035, en
adelante ‘LA COOPERATIVA,

EXPONEN

Que el presente Convenio tiene como marco legal la Ordenanza N° 10.100 del Honorable Conceio
Municipal y sus modificatorias N° 11.672, N°12.333 N9 12.461, que establece un “Régimen de Iniciativa
Comunitaria’.

Que LA MUNICIPALIDAD desea impulsar aquellas organizaciones que por su naturaleza
contribuyan con quehacer a mejorar el habitat y promover una mejor calidad de vida de los santafesinos,
generando actividades tendientes a ese fin.

Que, en efecto, es intencion fomentar el compromise e interaccion entre fas partes para llevar
adelante trabajos de colaboracién mutua en tareas bariales, tendientes a mantener el espacio publico, en
acciones y con resultadas concretos.

Que, la actual gestion municipa! ha trazado como uno de sus objelivos primordiales privilegiar &
vinculacion con las Asociaciones, Cooperativas, Club yfo entidades comprometidas con el progreso de la
comunidad y que surgen del esplritu de la iniciativa comunitaria.

Que el DMM N° 00441/21 en su Articulo 1° autoriza al Subsecretario de Gestion Publica a suscribir
el presente convenio.

Que, a los fines enunciados, y reconociéndose las partes capacidad legal para contratar y
obligarse, deciden suscribir el presente Convenio de Inicialiva Comunitaria, sujetandolo a las siguientes:




CLAUSULAS
PRIMERA. Objeto.

En virtud del presente convenio, LA MUNICIPALIDAD contrata con LA COOPERATIVA la ejecucidn de las
tareas de “Mantenimiento Integral del Espacio Piblico”, conforme al detalle que obra como Anexo |.----

SEGUNDA. Obligaciones de las partes
2. De LA COOPERATIVA:

1. Ejecutar los trabajos que se especifican en el Anexo | del presente convenio, conforme el esquema de
trabajo que le indique la Direccidn de Gestién Urbana de LA MUNICIPALIDAD.

2. Entregar las facturas comespondientes en el Departamento de Iniciativa Comunitaria y Cooperativas de
Trabajo dependiente de la Subsecretaria de Gestion Pdblica de LA MUNICIPALIDAD, las facturas

correspondientes.

3. Proveer las herramientas y maquinarias necesarias para la ejecucion de las tareas detalladas en el Anexvo
L __________

4. Proveer la ropa de trabajo adecuada, conforme a las normas de higiene y seguridad en el fraban At
personal afectado a las tareas objeto del presente Convenio. -

b. De LA MUNICIPALIDAD:

1. Establecer, a través de !a Direccion de Gestidn Urbana, las zonas y frecuencia de trabajos en el seclor
mencionado en el Anexo |

2. Abonar a LA COOPERATIVA, por la totalidad de los trabajos que son objeto del presente convenio, el
precic que se indica en la clausula tercera,

3. Controlar fa correcta ejecucion de las tareas asignadas a LA COOPERATIVA, mediante la certificacion
de servicios. fa cual debera ser confeccionada por ia Direccion de Gestién Urbana.

TERCERA: Condiciones econdmicas.

LA MUNICIPALIDAD se compromete a abonar el precio {nico y fijo de seiscientos treinta y cuatrc mil
ochocientos pesos ($634.800,60).

La suma referida se hara efectiva en 4 cuolas de ciento cincuenta y ocho mil setecientos pasos
($158.700,00} dentro del plazo méximo de 20 dias habiles, contado a partir de la presentacion de |a facu
por parte de la COOPERATIVA, sujeto a que la misma posea la documental requerida para 1a acradita: s
del pago.

CUARTA. Duracién.

El plazo del presente convenio sera de 4 MESES a partir de |a fecha de inicio de los trabajos.----------
QUINTA. Rescision.

£l incumplimiento por parte de LA COOPERATIVA de las obligaciones aqui concertadas, dara lugar a la
rescision unilateral por parte de LA MUNICIPALIDAD en uso de sus facultades de control y fiscalizacion.
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No obstante ello, las partes podran en cualquier momento rescindir este acuerdo mediante notificacion
fehaciente a la otra, no menor de treinta (30) dias a la fecha en que la rescision ha de tener efectividad.---

La rescision no generara derecho a indemnizacion alguna por si misma.
SEXTA. Seguro del personal de la obra.

LA COOPERATIVA debera asegurar a todo el personal a sus ordenes, empleados u obreros que trabajen
en la ejecucion de las tareas contra toda clase de accidentes de trabajo.—------- -

Las respectivas pdlizas deberan abarcar la vigencia del presente convenio y seran exhibidas cada vez que
LA MUNICIPALIDAD las exija.

Bajo ninglin concepto se admitira el autoseguro y la compafiia aseguradora debera estar autorizada por la
Superintendencia de Seguros de la Nacion.

SEPTIMA. Ampiiacion.

LA MUNICIPALIDAD podra ampliar los trabajos descriptos en el Anexo de la presente conforme a las
caracteristicas que ¢! espacio a intervenir demande, y por indicacion del responsable de la conduccion
técnica.

OCTAVA. Relacion laboral,

Las partes dejan expresamente aclarado que en ninglin caso los asociados a LA COOPERATIVA,
afectados a la realizacion de las obras establecidas en este convenio, guardaran relacion laborai alguna
con LA MUNICIPALIDAD.

LA COOPERATIVA es una entidad independiente y autonoma, por o que los senvicios prestados no
implican ni generan relacién de dependencia alguna para con LA MUNICIPALIDAD, ni derechos de
naturaleza laboral, de empleo pablice, ni de ningun otra indole.

NOVENA. Responsabilidad.

Se deja expresa constancia que LA MUNICIPALIDAD no asume ningiln tipo de responsabilidad por los
dafios ocasionados a terceros en circunstancias de ejecucion de las tareas.

DECIMA. Potestades de control y direccion.

LA MUNICIPALIDAD puede, en cualquier momento sin previo aviso en cuanto considere necesario.
controlar la correcta ejecucion de las tareas asignadas a LA COOPERATIVA e inspeccionar el avance de
ias tareas.

UNDECIMA. Notificaciones.

Las partes acuerdan que comunicaran en forma inmediata a los domicilios denunciados en el encabezado
del presente Convenio cualquier hecho, circunstancia o situacion que altere el sentido de los compromisos
asumidos, expresados en las clausulas precedentes.




DUQDECIMA. Jurisdiccion.

Para toda accion judicial a que diera lugar este Convenio, las partes dejan acordada fa competencia e ios
Tribunales Ordinarios de Santa Fe, renunciando a cualquier otro fuero, inclusive e Federal. que pudiera
OIS PO, =+~ e e e et n g i e

En prueba de conformidad, previa lectura y ratificacion, se firman dos (2} ejemplares de igual tenor y a un
solo efecto, en la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz a los 2 dias del mes deee;.a\xe.lre del afio 2023,

R f
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JHICIPALIDAD OF LA CHUDAD
< ANTAFE DE LA VERA CRUZ

ANEXO

1. Proyecto: Direccion de Gestion Urbana.

Responsable: Gerencia Ejecutiva de Gestion Urbana

Conduccion Técnica: Gerente Ejecutivo de Gestion Urbana, Nicolas Aurelio Zandn

2. Plan de tareas ejecutadas: Mantenimiento integral del Espacio Pablico

i

Desmalezado y rastrilliaje de! sector delimitado, unavez a la semana.

" Barrido de todos los solados y limpieza general del espacio publico, incluyendo restos de maleza.

hojas, ramas y residuos en general.

| Desobstruccion de alcantarillas, bocas de formenta y desagiies involucrados en el correcto

escurrimiento de aguas en e! espacio determinado.

Vaciado de residuos en cestos y reposicion de bolsas, debiendo ser trasladados a las intersecciones
en fos horarios que se efectie 1a recoleccion de residuos en la ciudad.

Riego de césped y canteros florales en los dias, horarios y acordados con el Municipic.

Lavado de cestos, bancos y equipamiento {dico.

Limpieza y lavado de Monumentos

Limpieza de sefiatéticas y columnas de iluminacién (pegatinas, grafitis, etc.)

Baldeo y lavado solados

Mantenimiento de canteros, refile de cordones, bordes y solados.

Reparacion de sofados y equipamiento existente, segln determinacion de la Direccion de Gestian
Urbana.

3. Frecuencia de Trabajo

Mantenimiento del sector asignado, realizando como minimo una intervencion dia por medio.

4. Espacio Geogréfico a Intervenir
-EP_0206 - Bv JJ Paso (Bv JJ Paso desde 1° Mayo a Dr. Zavalla)

N4DIA ALYAREZ QPORTO
Jefa Depto. Legistacion




CONVENIO DE INICIATIVA COMUNITARIA
Mantenimiento Integral del Espacio Publico
COMPARECEN

Por una parte, la MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD DE SANTA FE DE LA VERA CRUZ. ¢,
domicibo en calle Salta N° 2951 de | ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en este acte -~
senor Subsecretario de Gestion Publica, Lic. Nicolas Ezequiel BLESA, DNI N° 31.065.868, en adelaiie 1«
MUNICIPALIDAD".

Por la otra, la COOPERATIVA DE TRABAJO MANOS SOLIDARIAS GUADALUPE CESIE
LIMITADA con domicilio en calle LAS HERAS 8040. de ia Ciudad de Santa Fe de fa Ve, N,
lepresentada en este acto por su Apoderada, St/a Argarafiaz Ramona del Valie, D.N.I N°17.648.5/0 en
adelante “LA COOPERATIVA":

EXPONEN

Que el presente Convenio tiene Como marco legal la Ordenanza N° 10,100 de! Honorable . - 4
Muricipal y sus modificatorias N° 1 1672, N°12.333 y N© 12,461, Que establece ur “Régimen de I .y ..
Comunitaria”.

Que LA MUNICIPALIDAD desea impulsar aguelias organizaciones que por su naturaiesa
contribuyan con quehacer a mejorar el habitat y promover una mejor calidad de vida de los santafesinoy
generando actividades tendientes a ese fin,

Que, en efacto, es infencicn fomentar el compromiso e interaccion entre las partes para oo
adelante trabajos de colaboracion Mutua en tareas barriales, tendientes a mantener el espacio pablis e
CICNES y con resultados concretos.

Que, la actual gestion municipal ha trazado como uno de sus objetivos primordiales priviic . .
viicuiacion con las Asociaciones, Cooperativas, Club y/o entidades comprometidas con el progres: e g
comunidad y que surgen del espiritu de Ia iniciativa comunitaria,

Que e DMM N° 00441/21 en su Articulo 1° autoriza a Subsecretario de Gestion Pubiica a
suscribir el presente convenio.

Que, a los fines enunciados, y reconociéndose las partes capacidad legal para contraar i
obligarse, deciden suscribir el presente Convenio de Iniciativa Comunitaria, sujetandolo a las siguient: =




CLAUSULAS
PRIMERA. Objeto.

En virtud del presente convenio, LA MUNICIPALIDAD contrata con LA COOPERATIVA la ejecucion de las
tareas de “Mantenimiento Integral del Espacio Publico’, conforme al detalle que obra como Anexo | ---—-

SEGUNDA. Obligaciones de las partes
a. De LA COOPERATIVA:

1. Ejecutar los trabajos que se especifican en el Anexo I del presente convenio, conforme el esquema de
trabajo que le indique la Direccion de Gestion Urbana de LA MUNICIPALIDAD.

2. Entregar las facturas comrespendientes en el Departamento de Iniciativa Comunitaria y Cooperativas de
Trabajo dependiente de la Subsecretaria de Gestion Piblica de LA MUNICIPALIDAD, las facturas

correspondientes.

3. Proveer las herramientas y maquinarias necesarias para la ejecucion de las tareas detalfadas en el

Anexo k.

4. Proveer la ropa de trabajo adecuada, conforme a las normas de higiene y seguridad en el trabajo, al
personal afectado a las tareas objeto del presente Convenio.

b. De LA MUNICIPALIDAD:

1. Establecer, a través de la Direccion de Gestion Urbana, las zonas y frecuencia de trabajos en el sector

mencionado en el Anexo |

2. Abonar a LA COOPERATIVA, por la totalidad de los trabajos que son objeto del presente convenic. el
precic que se indica en la clausula tercera. -

3. Controfar la correcta ejecucion de las tareas asignadas a LA COOPERATIVA, mediante la certificacton d
servicios la cual debera ser confeccionada por la Direccion de Gestidn Urbana.

TERCERA; Condiciones economicas.

LA MUNICIPALIDAD se compromete a abonar el precio (nico y fijo de seiscientos treinta y cuatro mil
ochacientos pesos ($634.800,00).

La suma referida se hard efectiva en 4 cuotas de ciento cincuenta y ocho mil setecientos pesas
($158.700,00) dentro del plazo méximo de 20 dias habiles, contado a partir de la presentacién de la factura
por parte de la COOPERATIVA, sujeto a que la misma posea la documental requerida para la acreditacion
def pago.

CUARTA. Duracion.
£ piszo del presente convenio sera de 4 MESES a partir de la fecha de inicio de los trabajos.------v--eerrems
QUINTA. Rescision.

El incumplimiento por parte de LA COOPERATIVA de las obligaciones aqui concertadas, dara tugar a la
rescision unilateral por parte de LA MUNICIPALIDAD en uso de sus facultades de control y fiscalizacion.

No ohstante ello, las partes podran en cualquier momento rescindir este acuerdo mediante notificacion
fehaciente a la otra, no menor de treinta (30) dias a la fecha en que la rescisidn ha de tener efectividad. -




La rescision no generara derecho a indermnizacién alguna por si mlsma—

SEXTA. Seguro del personal de la obra,

La COOPERATIVA debera asegurar 3 todo ef personal a sys ordenes, empleados obreros que t; 3,
1 1a gfecucion de las tareas conira toda clase de accidentes de )

e rrvpeclivas polizas deberan abarcar |3 vigencia del presente convenio v seran exhibidas cada v. - e
L& MUNICIPALIDAD lag exija.-—-------—~----—----—-—--h----------u-------------------—--—----~~--—-———---------r

Bajo ningan concepto se admitira of autoseguro y |a Cempania aseguradora debera esiv &g :
Supeiintendencia de Soguros delaNation e

SEPTIMA. Ampliacion,

LA MUNICIPALIDAD podra ampliar Jos trabajos descriplos en el Anexo de {3 presenie confory;.-
Caracteristicas que ef &spacio a intervenir demande, y por indicacion del fesponsable de la cone.. ;o

OCTAVA. Relacién iaboral.

Las partes dejan expresamente aclarado que en ningln caso los asociados a LA COOPERATIVA.
afectados 3 I3 realizacion de lag obras establecidas €n este convenio, Quardaran relacion faboral alguna
con LA MUN ICEPALIDAD.-~-~----—m---------—----~----——----~---—---—-—-—---------—-------------~~-----—~------—-

LA COOPERATIVA es una entidad independiente ¥ autonoma, por fo que los servicios presiz: -

tnplican ni generan relacion de dependencia aiguna para con LA MUNICIPALIDAD. ni derecnos ge
Aaluraleza laboral, de empleo publico, ni de ningtn otra NGOl e

NOVENA. Responsabilidad,

DECIMA, Potestades de control y direccion,

LA MUNICIPALIDAD puede, en Cualquier momento sin Previo aviso en cuanio considere rie s .
controlar la correcta ejecucion de ias tareas asignadas a LA COOPERATIVA e inspeccionar gl avane de

las fareasn—-——-h—

UNDECIMA. Notificaciones,

del presente Convenio cualquier hecho, circunstancia o situacion que altere el sentido de los COMPIG s
asurnidos, expresados en Jas clausulas precedentes.-—— ..

DUODECIMA. Jurisdiccin,



Para toda accidn judicial a que diera lugar este Convenio, las partes dejan acordada la competencia de los
Tribunales Ordinarios de Santa Fe, renunciando a cualguier otro fuero, inclusive el Federal, que pudiera

cofresponder.

En prueba de conformidad, previa fectura y ratificacion, se firman dos (2) ejemplares de igual tenor y a un
snfo efecto, en la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz a los JGdias del mes de C%) nepdlel afio 2023

L B
Smfgaraﬁazﬁammadewalle Lic. Night T
Apoderada Subsefretdri a Afica

COOPERATIVA DE TRABAJO MANOS SOLIDARIAS GUADALUPE  Munig
“LGTE LIMITADA




ANEXC
1. Proyecto: Direccion de Gestion Urbana,

fesponsable; Gerencia Ejecutiva de Gestion Urbana
wuidluceion Técnica: Gerente Ejecutivo de Gestign Urbana, Nicotas Aurelio Zanon
2. Plan de tareas ejecutadas: Mantenimiento Integral del Espacio Pablico
© esmalezado y rastriflaje del sector delimitado, una vez a la semana.

Barrido de todos los solados y limpieza general et espacio pulico. incluyer. i iz . .

lwjas, ramas y residuos en general,
Desobstruccion de alcantarillas, bocas de tormenta y desagies involucrados en ef .

escuriimiento de aguas en el espacio determinado.

[} Veciado de residuos en cestos y repasicion de bolsas, debiendo ser trasladados a ias interse: .

en los horarios que se efectie |a recoleccion de residuos en la ciudad,
Riego de césped y canteros florales en los dias, horarios y acordados con el Municibio.
-+ Lavado de cestos, bancos ¥ equipamiento fudico.
Lunpigza y lavado de Monumentos
* Limpieza de sefialéticas y columnas de iksminacién {

pegatinas, grafitis, etc.)
Baldeo y lavado solados

fAantenimiento de canteros, refile de cordones, bordes y solados,

Reparacion de solados y equipamiento existente, segun determinacion d

e fa Direccion de C.osuon
Urbana,

3. Frecuencia de Trabajo

Mantenimiento del sector asignado, reafizando come minimo una intervencion dia por medio.
4. Espacio Geogrifico a Intervenir

- EP_0042-7 de Mayo {San Martin y Regimiento 12 de tnfanteria)
Regimiento 12 de Infanteria)

; EP_0046-De los Nifios (Rivadavia y

NADIA ALVAREZ OPORTO
tefz Dengy, Legislacion
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CONVENIO DE INICIATIVA COMUNITARIA
Mantenimiento Integral del Espacio Publico
COMPARECEN

Por una parte, la MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD DE SANTA FE DE LA VERA CRUZ. con
domicilio en calle Salta N° 2951 de la ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en este acto por &l
Sefior Subsecretario de Gestion Plblica, Lic. Nicolas Ezequiel BLESA, DNI N 31.065.868, en adelante "LA
MUNICIPALIDAD".

Por la otra, la COOPERATIVA DE TRABAJO YAPEYU LIMITADA, con domicifio en calfe
CHUBUT 6591, de la ciudad de Santa Fe de Ia Vera Cruz, representada en este acto por su Apoderado.
Stfa. Retamar Mariana Carina, D.N.| N°36.000.901, en adelante "LA COOPERATIVA,

EXPONEN

Que el presente Convenio tiene como marco legal fa Ordenanza N° 10,100 det Honorable Conce;i:
Municipa! y sus modificatorias N° 11.672, N° 12.333 y N® 12.461, que establece un "Régimen de Iniciativa
Comunitaria”.

Que LA MUNICIPALIDAD desea impulsar aquellas organizaciones que por su naturaieza
contribuyan con quehacer a mejorar el habitat y promover una mejor calidad de vida de los santafesinos.
generando actividades tendientes a ese fin.

Que, en efecto, es intencién fomentar el compromiso e interaccion entre las partes para llevar
adelante trabajos de colaboracion mutua en tareas barriales, tendientes a mantener el espacio piblico. en
acciones y con resultados concretos.

Que, la actual gestion municipal ha trazado como uno de sus objetivos primordiales privilegiar fa
vinculacion con las Asociaciones, Cooperativas, Club y/o entidades comprometidas con el progreso de la
comunidad y que surgen del espiritu de la iniciativa comunitaria.

Que e DMM N° 00441/21 en su Articulo {1° autoriza al Subsecretario de Gestion Plblica a
suscribir e! presente convenio.

Que, a los fines enunciados, y reconociendose las partes capacidad legal para contratar y
obligarse, deciden suscribir el presente Convenio de Iniciativa Cominitaria, sujetandelo a las siguientes:



CLAUSULAS
PRIMERA. Objeto.

En virtud del presente convenio, LA MUNICIPALIDAD contrata con LA COOPERATIVA ia ejecucion de las
tareas de "Mantenimiento Integral del Espacio Pablico”, conforme al detalle que obra como Anexo | ------

SEGUNDA. Obligaciones de las partes
a. De LA COOPERATIVA:

1. Ejecutar los trabajos que se especifican en el Anexo | del presente convenio, conforme el esquema de
trabajo que le indique la Direccidn de Gestién Urbana de LA MUNICIPALIDAD.

2. Entregar las facturas comespondientes en el Departamento de Iniciativa Comunitaria y Cooperativas de
Trabajo dependiente de fa Subsecretaria de Gestion Piblica de LA MUNICIPALIDAD, las facturas

correspondientes.

3. Proveer las herramientas y maquinarias necesarias para la ejecucién de las tareas detalladas en el

Anexo |,

4. Proveer la ropa de trabajo adecuada, conforme a las normas de higiene y seguridad en el trabajo, al
personal afectado a las tareas objeto del presente Convenio.

b. De LA MUNICIPALIDAD:

1. Establecer, a través de la Direccién de Gestion Utbana, las zonas y frecuencia de trabajos en el sector
mencionado en el Anexo |

2. Abonar a LA COOPERATIVA, por la totalidad de los trabajos que son objeto del presente convenio, el
precio que se indica en la clausula tercera.

3. Controlar la correcta jecucion de las tareas asignadas a LA COOPERATIVA, mediante la certificacion de
servicios Ia cual debera ser confeccionada por la Direccion de Gestion Urbana.

TERCERA: Condiciones econdmicas.

LA MUNICIPALIDAD se compromete a abonar el precio Unico y fijo de setecientos noventa y tres mil
quinientos pesos {$793.500,00).

La suma referida se hara efectiva en 4 cuotas de ciento noventa y ocho mil trescientos setenta y cinco
pesos ($198.375,00) dentro del plazo maximo de 20 dias habiles, contado a partir de la presentacion de Ja
factura por parte de la COOPERATIVA, sujeto a que la misma posea la documental requerida para Ia
acreditacion del pago.

CUARTA. Duracién.
El plazo del presente convenio sera de 4 MESES a partir de |a fecha de inicio de fos trabajos.-——------

QUINTA. Rescision. €l incumplimiento por parte de LA COOPERATIVA de las obligaciones aqgui
concenadas, dara lugar a 1a rescision unilateral por parte de LA MUNICIPALIDAD en uso de sus facultades
de control y fiscalizacion.



w0 LAl DE LA CIHDAD
Lo LT LAVERA CRUZ

No obstante ello, las partes podran en cualquier momento rescindir este acuerdo mediante notificacion
fehaciente a la otra, no menor de treinta (30) dias a la fecha en que Ia rescision ha de tener efectividad.—

La rescision no generara derecho a indemnizacion alguna por si misma.
SEXTA. Seguro del personal de la obra.

LA COOPERATIVA debera asegurar a todo el personat a sus drdenes, empleados u obreros que trabajen
en la ejecucion de las tareas contra toda clase de accidentes de trabajo.———-----

Las respectivas polizas deberan abarcar la vigencia de! presente convenio y seran exhibidas cada vez que
A MUNICIPALIDAD ias exija.

Bajo ningiin concepto se admitira e} autosegura y la compariia aseguradora debera estar autorizada por la
Superintendencia de Seguros de ia Nacion.

SEPTIMA. Ampliacion.

LA MUNICIPALIDAD podra ampliar los trabajos descriptos en el Anexo de la presente conforme a las
caracteristicas que el espacio a intervenir demande, y por indicacion del responsable de la conduccion
1= 1] [or: NENREIIRSISSERSEEE R | eLLLLLLLLLALLLLLLLLLL

OCTAVA. Relacién laboral.

{as partes dejan expresamente aclarado que en ningln caso los asociados a LA COOPERATIVA.
afectados a la realizacion de las obras establecidas en este convenio, guardaran relacion laborat alguna
con LA MUNICIPALIDAD.

LA COOPERATIVA es una entidad independiente y autonoma, por lo que los servicios prestados no
implican ni generan relacion de dependencia alguna para con LA MUNICIPALIDAD, ni derechos de
naturaleza laboral, de empleo publico, ni de ningln otra indole.

NOVENA. Responsabilidad.

Se deja expresa constancia que LA MUNICIPALIDAD no asume ningun tipo de responsabilidad por tos
dafios ocasionados a terceros en circunstancias de ejecucion de las tareas.

DECIMA. Potestades de control y direccion.

LA MUNICIPALIDAD puede, en cualquier momento sin previo aviso en cuanto considere necesario,
controlar fa correcta ejecucion de las tareas asignadas a LA COOPERATIVA e inspeccionar el avance de
fas tareas.

UNDECIMA. Notificacicnes.

Las partes acuerdan que comunicaran en forma inmediata a los domicilios denunciados en el encabezade
del presente Convenio cualquier hecho, circunstancia o situacion que altere el sentido de los compromisos
asumidos, expresados en las clausulas precedentes.




DUODECIMA. Jurisdiccion.

Para toda accion judicial a que diera lugar este Convenio, las partes dejan acordada la competencia de los
Tribunales Ordinarios de Santa Fe, renunciando a cualquier otro fuere, inclusive el Federal, que pudiera
commesponder.

En prueba de conformidad, previa lectura y ratificacion, se firman dos {2) ejempiares de igual tenor y a un
solo efecto, en a Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz a los 2% dias del mes de".“f?, sy del afo 2023,

Hedpun Maoss.
' Srfa. Retamar Mariana Carina
Apoderado
COOPERATIVA DE TRABAJO YAPEYU LIMITADA
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ANEXO
1. Proyecto: Direccion de Gestion Urbana.
Responsable: Gerencia Ejecutiva de Gestion Urbana
Conduccion Téénica: Gerente Ejecutivo de Gestion Urbana, Nicolas Aurelio Zanén
2. Plan de tareas ejecutadas: Mantenimiento Integral del Espacio Publico
0 Desmalezado y rastrillaje del sector delimitado, una vez a la semana.
0O Barmido de todos los solados y limpieza general del espacia piblico, incluyendo restos de maleza.
hojas, ramas y residuos en general.
r1 Desobstruccidn de alcantarillas, bocas de tormenta y desagies involucrados en el correcto
escurrimiento de aguas en el espacio determinado.
[i Vaciado de residuos en cestos y reposicion de bolsas, debiendo ser trasladados a las intersecciones
en los horarios que se efectie la recoleccién de residuos en la ciudad.
[1 Riego de césped y canteros florales en los dias, horarios y acordados con el Municipio.
i Lavado de cestos, bancos y equipamiento lixdico.
71 Limpieza y lavado de Monumentos
11 Limpieza de sefialéticas y columnas de iluminacion (pegatinas, grafitis, etc.)
£ Baldeo y lavado solados
U Mantenimienio de canteros, refile de cordones, bordes y solados.
0 Reparacion de solados y equipamiento existente, segun determinacion de la Direccion de Gestion
Urbana.
3. Frecuencia de Trabajo
Mantenimiento del sector asignado, realizando como minimo una intervencién dia por medio.
4. Espacio Geogréfico a Intervenir
-EP_0214 - Bv. Av. Galicia {entre Av. A. del Valle y Av. Gral. Paz) | EP_0247 - Prado Espafiol (Gral. Paz
y Hernandarias)

P\e‘( Qiucn oo,

NADIA ALVAREZ OPORTO
Sola Deytu, Lenislzedn
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