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ACTA — COMPROMISO DE PRACTICA

“PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL”
{Ordenanza N° 11452/08)

----- Entre la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en este
acto por el Sr. Secretario de Gobierno, Abog. Federico CRISALLE vy la Sra. Secretaria de
Integracién y Economia Social, Lic. Ayelen DUTRUEL, con domicilio en calle Salra 2951, 2°
Piso, en adelante “La Municipalidad”, v por la otra el Sr. Andrés Mauricio JRIBAS - D.N.IL
N°® 26.716.979 - domiciliado en calle Alvear N° 5314 de esta ciudad, en adclante el
“Practicante”, suscriben el presente Acta Compromisc de Practica en el merco del
“PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL” creaco por
Ordenanza N° 11.452 de fecha 13 de marzo de 2008, segiin las clusulas que & continaacion

€ expresan, -

A) La prictica se llevard a cabo en el dmbito del Departamento Centro de Monitorzo de la
Direccion de Seguridad de Espacios Publicos de la Subsecretaria de Convivencia Cindadana

de la Secretaria de Control y Convivencia Ciudadana del Departamento Ejecutivo Municipal
de la ciudad de Santa Fe.

B} El término durante el cual se desarrollara la practica serd a partir del dia 02 de mayo de
2023 y hasta el 31 de julio de 2023, S —

C) El practicante desarrollaré actividades diarias de hasta cinco (5) horas, en las que se

incluirdn no menos de diez (10} horas mensuales de capacitacién teérica.

D) El practicante desarrollard actividades de formacién y entrenamiento, realizando tareas

afines en el 4rea en el cual es designado.

E) El practicante recibird una ayuda econémica no remunerativa de pesos ochenita v uri mil
doscientos setenta y dos con cincuenta y ocho centavos ($ 81.272,58) mensuales. Fn caso de

ser beneficiario de algin programa social, recibirda una ayuda econdmica no remuncrativa



¥

complemeniaria a la prestacion econémica que perciba por el Plan respectivo, hasta alcanzar

la suma rosel ée $ 81.272,58.

b} El practicanie conoce y acepta las disposiciones establecicas por la Ordenanza 11.452/08;
¥ se comproiete a cumplir todas las obligaciones que surgen de la normativa mencionada

con diligencie y ética que sus labores requieran y para las que fue seleccionado.=--—--—-—m-m---

G) El practicarie se compromete de acuerdo al “PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y
CAPACITACION LABORAL” a considerar confidencial toda la informacién que reciba o
legue a su conocimiento relacionada con todas actividades a las que tenga acceso en la

Municipalidac.-

H) Las partes pudrén rescindir el “Acta-Compromiso de Prictica” que las une, atin sin causa,

siempre que dicha voluntad sea comunicada con una antelacién no menor a treinta (30) dias.--

----- En la ciucad de Santa Fe, a los 02 dias del mes de mayo de 2023.

S Ahiiace

RIBAS, Andrss |daurricio
DML «° 26,715 979

I

Lic, Ayelan L
Secretarie de igtegracidn
y Economia Social

—

r M
£s lCOPIA

7 OPQRTO
xaous ALY Aﬁgi‘s‘»ﬁﬁm

) j’.ff:: DS:J’-G'



ACTA - COMPROMISO DE PRACTICA 4 0 7

“PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL”
(Ordenanza N° 11452/08)

----- Entre la Municipalidad de ia Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, represemada en estz
acto por el Sr. Secretario de Gobierno, Abog. Federico CRISALLE y la Sra. Secielaria de
Integracién y Economia Social, Lic. Ayelen DUTRUEL, con domicilio en calle: Saita 2951, 2°
Piso, en adelante “La Municipalidad”, y por la otra el Sr. Gonzalo Nahuel LENCINA - D.N.I.
N°® 46.040.118- domiciliado en calle Aguado N° 2037 de esta ciudad, en adelante el
“Practicante”, suscriben el presente Acta Compromiso de Préctica en el marco del
“PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL” creado por

Ordenanza N° 11.452 de fecha 13 de marzo de 2008, segim las cldusulas que a contiruacion

S¢ expresan. e o emrren

A) La practica se llevard a cabo en el 4dmbito de la Direccién Guardia de Sepuridad
Institucional de la Subsecretaria de Convivencia Ciudadana de la Secretaria de Control y
Convivencia Ciudadana del Departamento Ejecutivo Municipal de la ciudad de Santa Fe.------

B) El término durante el cual se desarrollard la prictica serd a partir del dia 02 de mayo de

2023 y hasta el 31 de julio de 2023. s wenes e e

C) El practicante desarrollara actividades diarias de hasta cinco (5) horas, en las que se

incluirdn no menos de diez (10) horas mensuales de capacitacion te6rica.----ummsmmswnmmen smmmomee

D) El practicante desarrollard actividades de formacion y entrenamiento, realizendc tareas

afines en el 4rea en el cual es designado. S

E) El practicante recibird una ayuda econémica no remunerativa de pesos ochenia y un mil
doscientos setenta y dos con cincuenta y ocho centavos ($ 81.272,58) mensuales. En caso de

ser beneficiario de algiin programa social, recibird una ayuda econéraica no remurerativa
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compleraentariz & la prestacién econdémica que perciba por el Flan respectivo, hasta alcanzar

12 suma total de $ 81.272,58.

F) El practicante conoce y acepta las disposiciones establecidas por la Ordenanza 11.452/08;
v 56 comproirets a curaplir todas las obligaciones que surgen de la normativa mencionada

con diligencia v ética que sus labores requieran y para las que fue seleccionado,---------mrnmn--

5+ El preciicante se compromete de acuerdo al “PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y
CAPACTTACION LABORAL” a considerar confidencial toda a informacién que reciba o

llegue a su <cnccimiento relacionada con todas actividades a las que tenga acceso en la

Municipalidad. -

I Las paries podrdn rescindir el “Acta-Compromiso de Préctica” que las une, ain sin causa,

sigmpre que dicha voluntad sea comuaicada con una antelacién no menor a treinta (30) dias.--

- En Iz, ciudad de Santa Fe, a los 02 dias del mes de mayo de 2023,
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ACTA — COMPROMISO DE PRACTICA

“PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL”
(Ordenanza N° 11452/08)

----- Entre la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en este
acto por el Sr. Secretario de Gobierno, Abog. Federico CRISALLE y la Srz. Secreraria de
Integracién y Economia Social, Lic. Ayelen DUTRUEL, con domicilio en calle Saita 2951, 2°
Piso, en adelante “La Municipalidad”, y por la otra el Sr. Alan Joaquin MERTEE - D.N.I. N°
43.005.652- domiciliado en Pasaje Galisteo N° 3072 de esta ciudad, cn adelante el
“Practicante”, suscriben el presente Acta Compromiso de Prictica en el marco del
“PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL” creado por

Ordenanza N°® 11.452 de fecha 13 de marzo de 2008, segin las clausulas que a coniinuacion

S€ expresan.

A) La practica se llevard a cabo en el 4mbito de la Direccion Guardia de Seguridad
Institucional de la Subsecretarfa de Convivencia Ciudadana de la Secretaria de Control v
Convivencia Ciudadana del Departamento Ejecutivo Municipal de la ciudad de Suntz Fe.-~v---

B) El término durante el cual se desarrollars la practica serd a partir del dia 02 de mayo de
2023 y hasta el 31 de julio de 2023.

C) El practicante desarrollara actividades diarias de hasta cinco (5) horas, en las que sc

incluirdn no menos de diez (10) horas mensuales de capacitacidn tedrica. .

D) El practicante desarrollara actividades de formacién y entrenamiento, realizando tareas

afines en el 4rea en ¢l cual es designado.

E) El practicante recibird una ayuda econémica no remunerativa de pesos ochenta ¥ un mil

doscientos setenta y dos con cincuenta y ocho centavos ($ 81.272,58) mensusles. En caso de

ser beneficiario de algin programa social, recibird una ayuda econémica no remunerativa




corriplementaria a la prestacién econémica que perciba por el Plan respectivo, hasta alcanzar

Iz suma 1otal de $ 81.272,58.---

F) El practicante conoce y acepta las disposiciones establecidas por la Ordenanza 11.452/08;
y s¢ compromste a cumplir todas las obligaciones que surgen de la normativa mencionada

con diligencie y ética que sus labores requicran y para las que fue seleccionado.—-----n-voeemme-

(i) El practicarde se compromete de acuerdo al “PROGRAMA. DE ENTRENAMIENTO Y
CAPACTT ACION LABORAL” a considerar confidencial toda la informacién que reciba o

llegue a su conocimiento relacionada con todas actividades a las que tenga acceso en la

Municipalidad.-

H) Las partes podrén rescindir el “Acta-Compromiso de Practica” que las une, alin sin causa,

siempre g€ dicia voluniad sea comunicada con una antelacion no menor a treinta (30) dias.--

e En la c'udad de Santa Fe, a los 02 dias del mes de mayo de 2023.
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ACTA - COMPROMISO DE PRACTICA 4 O 7

“PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL”
(Ordenanza N° 11452/08)

----- Entre la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en este
acto por el Sr. Secretario de Gobieno, Abog. Federico CRISALLE y la Sre. Secietaria de
Integracidon y Economia Social, Lic. Ayelen DUTRUEL, con domicilio en calle Salta 2951, 2¢
Piso, en adelante “La Municipalidad”, y por la otra el Sr. Emanuel Francisco Alberto
MOLINAS - D.N.I. N° 35.749.509- domiciliado en calle Luis Federico Leloi N° 1025 — B°
El Pozo de esta ciudad, en adelante ¢l “Practicante”, suscriben el presente Acta Compromiso
de Préctica en el marco del “PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION
LABORAL” creado por Ordenanza N° 11.452 de fecha 13 de marzo de 2008, segin las

clausulas que a CONINUACION SE EXPIESAI, ======m=mmmmmmmmmm= o= r o eemsmm o oo e e oo osimas o mremm —mmns

A) La practica se llevard a cabo en el dmbito de la Direccién Guardia dz Seguridad
Institucional de la Subsecretaria de Convivencia Ciudadana de la Secretaria ce Control y
Convivencia Ciudadana del Departamento Ejecutivo Municipal de la ciudad de Senta Fe.-—---

B) El término durante el cual se desarrollara la practica serd a partir dzl dia 02 de mayo de

2023 y hasta el 31 de julio de 2023. -

C) El practicante desarrollara actividades diarias de hasta cinco (5) horas, en las que se

incluirdn no menos de diez (10) horas mensuales de capacitacion tedrica. -

D) El practicante desarrollard actividades de formacidn y entrenamiento, realizando tareas

afines en el 4rea en ¢l cual es designado. S
E) El practicante recibird una ayuda econémica no remuncrativa de pesos ochenza y un mil

doscientos setenta y dos con cincuenta y ocho centavos ($ 81.272,58) mensuaies. En caso de

ser beneficiario de algiin programa social, recibird una ayuda econdémica no remurerativa



----- En la ciudad de Santa Fe, a los 02 dias del mes de mayo de 2023.

complementaria a la prestacién econémica que perciba por el Plan respectivo, hasta alcanzar

la swma teted de $ 81.272,58.

F) El practicante conoce y acepta las disposiciones establecidas por la Ordenanza 11.452/08;
y se compro nete a cumplir todas las obligaciones que surgen de la normativa mencionada

con diligencia v ética que sus labores requieran y para las que fue seleccionado.---~---sn=-----

(5) El practicante se compromete de acuerdo al “PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y
CAPACITACION LABORAL” a counsiderar confidencial toda la informacién que reciba o

Jlegue a su conocimiento relacionada con todas actividades a las que tenga acceso en la

Municipalidad.

H) Las pactes podrén rescindir el “Acta-Compromiso de Prictica” que las une, ain sin causa,

sicmpre que cicha voluntad sea comunicada con una antelacién no menor a treinta (30) dfas.-
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“PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL"
(Ordenanza N° 11452/08)

ACTA — COMPROMISO DE PRACTICA

----- Entre la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en este
acto por el Sr. Secretario de Gobierno, Abog. Federico CRISALLE y la Sra. Secrefaria de
Integracién y Economia Social, Lic. Ayelen DUTRUEL, con domicilio en calle Saita 2951, 2°
Piso, en adelante “La Municipalidad”, y por la otra el Sr. Ramiro Cafriel ROMANO- D.N.L
N° 45.951.836- domiciliado en calle La Rioja N° 4267 — Dpto. 1 de esta ciudad, en adelante
el “Practicante”, suscriben el presente Acta Compromiso de Prictica en ¢ maico del
“PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL” crealo por
Ordenanza N° 11.452 de fecha 13 de marzo de 2008, segin las cléusulas que a contirmacién

S€ exprcsan. -r——-

A) La prictica se llevara a cabo en el d4mbito de la Direccion Guardia ds Seguridad
Institucional de la Subsecretaria de Convivencia Cindadana de la Secretariz de Control y

Convivencia Ciudadana del Departamento Ejecutivo Municipal de la ciudad de Santa Fe.~----

B) El término durante el cual se desarrollard la practica serd a partir del dia 02 de mayo de
2023 y hasta el 31 de julio de 2023 -mereeemermmm o e m e e e i

C) El practicante desarrollard actividades diarias de hasta cinco (5) horas, en las que se

incluirdn no menos de diez (10) horas mensuales de capacitacién tedrica. e

D) El practicante desarrollard actividades de formacién y entrenamiento, realizandc tareas

afines en el 4rea en el cual es designado.

E) El practicante recibir4 una ayuda econdmica no remunerativa de pesos ochenta y un mil

doscientos setenta y dos con cincuenta y ocho centavos (§ 81.272,58) mensuales. En caso de

ser beneficiario de algin programa social, recibira una ayuda econdmica no remurerativa




compleracntaria « la prestacién econdmica que perciba por el Plan respectivo, hasta alcanzar

]2 suma total de $ 81.272,58.

J) El practicente conoce y acepta las disposiciones establecidas por la Ordenanza 11.452/08;
v 52 compoorete a cumplir todas las obligaciones que surgen de la normativa mencionada

con diligencic v ética que sus labores requieran y para las que fue seleccionado.-----veremnnena-

(3} El practicante se compromete de acuerdo al “PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y
CAPACITACION LABORAL?” a considerar confidencial toda la informacién que reciba o

llegue a su conocimiento relacionada con todas actividades a las que tenga acceso en la

Municipalidad.---

) Las pestes podran rescindir el “Acta-Compromiso de Préctica” que las une, atn sin causa,

sicinpre que cicha voluntad sea comunicada con una antelacién no menor a treinta (30} dias.--

--a= Bt l2. ciudad de Santa Fe, a los 02 dias del mes de mayo de 2023.
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ACTA - COMPROMISO DE PRACTICA

“PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL”
{Ordenanza N° 11452/08)

----- Entre la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en este
acto por el Sr. Secretario de Gobierno, Abog. Federico CRISALLE v la Sra. Sscrelaria de
Integracidn y Economia Social, Lic. Ayelen DUTRUEL, con domicilio en calle Salta 21951, 2°
Piso, en adelante “La Municipalidad”, y por la otra el Sr. German Luis TAMI - IDN.I, N°
29.142.095- domiciliado en calle Monoblock 1 — Dpto. 40 — 3° Piso — B° Las Flores IT de esta
ciudad, en adelante el “Practicante”, suscriben el presente Acta Compromiso de Practica en ¢l
marco del “PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL” creado
por Ordenanza N° 11.452 de fecha 13 de marzo de 2008, segin las clausulas que a

continuacién se expresan.

A) La prictica se llevara a cabo en el 4mbito de la Direccién Guardia de Seguridad
Institucional de la Subsecretarfa de Convivencia Ciudadana de la Secretaria ce Control y
Convivencia Ciudadana del Departamento Ejecutive Municipal de la ciudad de Santa Fe.----—-

B) El término durante e} cual se desarrollard la prictica serd a partir del dia 02 de mayo de
2023 y hasta el 31 de julio de 2023. mrem e o

C) El practicante desarrollard actividades diarias de hasta cinco (5) horas, e las que se

incluirdn no menos de diez (10) horas mensuales de capacitacién teorica.

D) El practicante desarrollard actividades de formacién y entrenamiento, realizando tareas

afines en ¢l 4rea en el cual es designado. -

E) El practicante recibird una ayunda econdémica no remunerativa de pesos ochenta y un mil
doscientos setenta y dos con cincuenta y ocho centavos ($ 81.272,58) mensuales. En caso de

ser beneficiario de algin programa social, recibird una ayuda econémica no remunerativa



complememazia a la prestacién econémica que perciba por €l Plan respectivo, hasta alcanzar

la yarna ioizl de § 81.272,58.

F) El practicanis conoce y acepta las disposiciones establecidas por la Ordenanza 11.452/08;
y se¢ compromete a cumplir todas las obligaciones que surgen de la normativa mencionada

con diligenciz v ética que sus Iabores requieran y para las que fue seleccionado.-----------------

G) El practicante se compromete de acuerdo al “PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y
CAPACITACION LABORAL” a considerar confidencial toda la informacién que reciba o

liegue a su conocimiento relacionada con todas actividades a las que tenga acceso en la

Municipaiidad.-~-

H) Las partzs podran rescindir el “Acta-Compromiso de Practica” que las une, atn sin causa,

sierpre que diche voluntad sea comunicada con una antelacién no menor a treinta (30) dias.~

- Fn la ciudad de Santa Fe, 2 los 02 dias del mes de mayo de 2023.
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