
ACTA - COMPROMISO DE pRÁCnCA

,. 407
"PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAP ACIT ACIÓN LABORA.L"

(Ordenanza N° 11452/08)

----- Entre la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada 1m este

acto por el Sr. Secretario de Gobierno, Abog. Federico CRISALLE y la Sra. Secretaria de,

Integración y Economía Social, Lic. Ayelen DUTRUEL, con domicilio en calle Saha 2951, 2<>

Piso, en adelante "La Municipalidad", y por la otra el Sr. Andrés. Mauricio IRJ.BAS ~ D.N.!.

N° 26.716.979 - domiciliado en calle Alvear N° 5314 de esta ciudad, en ade-hmte el

"Practicante", suscriben el presente Acta Compromisc< de Práctica en I~l rm-1'(:odel

"PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACIÓN LABORAL" creac.o por

Ordenanza N° 11.452 de fecha 13 de marzo de 2008, según las cláusulas que a continuación
se expresan. ----------------------------- .,_.~ .._., _

A) La práctica se llevará a cabo en el ámbito del Departamento Centro de Monitor.eCl de la

Dirección de Seguridad de Espacios Públicos de la Subsecretaría de Convivenda Ciudadana

de la Secretaría de Control y Convivencia Ciudadana del Departamento Ejecutivo Municipal
de la ciudad de Santa Fe.------------------------------------- ..__. ._.. .._

B) El término durante el cual se desarrollará la práctica será a partir del día 02 de mayo de
2023 y hasta el 31 de julio de 2023 .--------------------------- .. .. .._

C) El practicante desarrollará actividades diarias de hasta cinco (5) horas, en 135 que se

incluirán no menos de diez (10) horas mensuales de capacitación teórica.---- ...•-- ... "•..---- ..-.-----

D) El practicante desarrollará actividades de fonnación y entrenamiento, reaH7Jmdo tare<:1S

afines en el área en el cual es designado.-.---- .. -.-------.-------.-----~---- . ._~_~.. .. ._

E) El practicante recibirá una ayuda económica no remunerativa de pesos ochentn y un mil

doscientos setenta y dos con cincuenta y ocho centavos ($ 81..272,58) mensuale:s. En caw de

ser beneficiario de algún programa social, recibirá una ayuda económica no remunl;:fativa



co.!np'le~u:n~aJiaa la prestación económica que perciba por el Plan respectivo, hasta alcanzar
Id ~;lmla 1:0;:('1c.e $ 81.272,58.N-.,.-----~-."----------------..,-~-------__N _

F) El practican".:.;:,:onoce y acepta las disposiciones establecieas por la Ordenanza 11.452/08;

y ~e comprometf: a cumplir todas las obligaciones que surgen de la nonnativa mencionada

con di:lige':lt-iay ética que sus labores requieran y para las que fue seleccionado.-----------------

G) El prw:t;csTte se compromete de acuerdo al "PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y

CAPAClTA.CrÓN LABORAL" a considerar confidencial toda la infonnación que reciba o

11~glJea su conocimiento relacionada con todas actividades a las que tenga acceso en la
IV[l:JIicip,1.1 idad. - ..--.--------------- ....-------------------------.:.- ~ _

H) Las partes p"drán rescindir el "Acta-Compromiso de Práctica" que las une, aún sin causa,

s:ie:rnpreque dicha voluntad sea comunicada con una antelación no menor a treinta (30) días.--

-..... Fu la ciuead de Santa Fe, a los 02 días del mes de mayo de 2023.-.---------------------------

iRIBJ~S,Aldr~s l~alJlÍcio
D.N,I, '1" 26, '1!:.9i9

~ .. ,

L,¡lJ~l\
Sl1c1l!m~:~egración

y Econ, SOCial

-~

J



ACTA - COMPROMISO DE PRÁCTICA 407
"PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACIÓN LABORAL"

(Ordenanza N' II452108)

----- Entre la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, repre:;enNda en esl"

acto por el Sr. Secretario de Gobierno, Abog. Federico CRISALLE y la Sra. Secletaria de

Inlegración y Economía Social, Lic. Ayelen DUTRUEL, con domicilio en calk Salta 2951, 2'

Piso, en adelante "La Municipalidad", y por la otra el Sr. Gonzalo Nahuel-LENCINA ---D.N.l.

W 46.040.118- domiciliado en calle Aguado W 2037 de esla ciudad, ,,. adel",le el

Hpracticante", suscriben el presente Acta Compromiso de Práctica en el m:rrco del

"PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACIÓN LABORAL" creado por

Ordenanza W 11.452 de fecha 13 de mano de 2008, segím las cláusulas que a con-armación

se expresan. -----~--._----~---------~----------.----------------------------- -------------.'-- --- --'.•~.. ---- ..--

A) La práctica se llevará a cabo en el ámbilo de la Dirección Guardia de Sel~dad

Institucional de la Subsecretaria de Convivencia Ciudadana de la Secretaría de Control y

Convivencia Ciudadana del Departamenlo Ejecutivo Muoicipal de la ciudad de S~nlaFe.-----..

B) El ténnino durante el cual se desarrollará la práctica será a partir del día 02 de n:,ayo de

2023 y hasta el 31 de julio de 2023.-----------------------------.------------------ ••----.•-.-----------

C) El practicante desarrollará actividades diarias de hasta cinco (5) horas, en las que se

incluirán no menos de diez (lO) horas mensuales de capacitación teórica.----~~----.--..-,.-.-------

D) El practicante desarrollará actividades de formación y entrenamiento. I'eali:a>.ndctareas
afines en el área en el cual es designado.-~.-------------------~---------~--------.------~----~.. ------

E) El practicante recibirá una ayuda económica no remW1erativade pesos ochenta y un mil

doscientos setenta y dos con cincuenta y ocho centavos ($ 81.272,58) mensuales. EI1I;aso de

ser beneficiario de algún programa social, recibirá una ayuda económica no remunerativa



c:oOlpleml!Dtariaa la prestación económica que perciba por el Plan respectivo, hasta alcanzar
1a suma 10M de $ 81.272,58 .••--•••••• -••••-•••••••••• - ••••••••••••••••••• -•••••••••••••••••••••••• -••..

F) El pradiCé.nte conoce y acepta las disposiciones establecidas por la Ordenanza 11.452/08;

y :¡I~ comp.\OíI',etl~a cumplir todas las obligaciones que surgen de la nonnativa mencionada

(.cmdiligenr;ia y ética que sus labores requieran y para las que fue seleccionado.----------------

G} El pnclicante se compromete de acuerdo a! "PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y

CAPACTrAClÓN LABORAL" a considerar confidencia! toda la información que reciba o

U~gue a. :;V. (cncoCÍmiento relacionada con todas actividades a las que tenga acceso en la

J•.Iunicipal idad ...-. -------------------------------------------------------------------------------------------

H) Las pmtes podrán rescindir el "Ac.ta-Compromiso de Práctica" que las une, aún sin causa,

~:iempreqrJ'~Jkha voluntad sea comunicada con una antelación no menor a treinta (30) días.--

..•.__En k ciudad de Santa Fe, a los 02 dias del mes de mayo de 2023.- ••••••••••••••• __••••••••.••

'1

LENCINIl., \.~orzaloNahuel ricoCRISALLE
O,NH." 46.1~IO.116 rio de Gobierno

l'¡\~IA ALVAREZ.Opc;:m.'70
Jefa DeptO. LeglslaClón



407
ACTA - COMPROMISO DE PI!ÁCTICA

"PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACIÓN LABORAL"

(Ordenanza N" 11452/08)

_____Entre la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en este

acto por el Sr. Secretario de Gobierno, Abog. Federico CRISALLE y la STO.. Secrel8ria de

Integración y Economía Social, Lic. Ayelen DUTRUEL, con domicilio en calle Saita ,,951, 2"

Piso, en adelante "La Municipalidad", y por la otra el Sr. AJan Joaquín MERTES- ]),1\.1. N'

43.005.652- domiciliado en Pasaje Galisteo N' 3072 de esta ciudad, ton .dellllte 01

"Practicante", suscriben el presente Acta Compromiso de Práctica en el marco del

"PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACIÓN LABORAl"" creado POl

Ordenanza N" 11.452 de fecha 13 de marzo de 2008, segiro las cláusulas que a continuación

se expresan. -------------- •••--------------------------------------------------------------- ..•-..--------'.-- ..•..

A) La práctica se llevará a cabo en el ámbito de la Dirección Guardia de Seguridad

Institucional de la Subsecretaria de Convivencia Ciudadana de la Secretaria de Control y

Convivencia Ciudadana del Departamento Ejecutivo Municipal de la ciudad de S¡mta Fe.------

B) El término durante el cual se desarrollará la práctica E,erá a partir del día 02 de mayo de:

2023 y hasta el 31 de julio de 2023.--------------------------------------------------- ..--...--..-.--------

C) El practicante desarrollará actividades diarias de basta cinco (5) horas, el1 las que se

incluirán no menos de diez (10) horas mensuales de capacitación teórica.-----,.- ..~~,...,,--_.-..------

D) El practicante desarrollará actividades de formación y entrenamiento, realizando tarea!:

afines en el área en el cual es designado.- •••-- ••------------------------------- ••....•.--.. -... -.---.-

E) El practicante recibirá una ayuda económica no remunerativa de pesos oc.henta )' 1mmi]

doscientos setenta y dos con cincuenta y ocho centavos ($ 81.272,58) mensualer.. En caso de

ser beneficiario de algún programa social, recibirá una ayuda económica no remunerativa



c'Jrnplementaria a la prestación económica que perciba por el Plan respectivo, hasta alcanzar

la suma 10'al de $ 81.272,58 .••..••••••...•••• --••••••••••••• - •••••- •••••••••• -- •••••••••••••••• --••-.- ••

F) El praclica~l:e conoce y acepta las disposiciones establecidas por la Ordenanza 11.452/08;

y !:e compromete: a cumplir todas las obligaciones que surgen de la nonnativa mencionada

co:! dilige::lck y ltica que sus labores requieran y para las que fue seleccionado.-~--------------

G) El pra.,úar.te s. compromete de acuerdo a! "PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y

CAPACnAClÓN LABORAL" a considerar confidencia! toda la información que reciba o

lleBue a ~,Uc'J:~odmiento relacionada con todas actividades a las que tenga acceso en la

~.lunicipaJ;ciad...-•......••••..-•••--••••.••••.• _--•••••••••• _•••••••••••••••••• --••••••••••• --.- ••--•••_.-•••••••

H) Las parte" podrán rescindir el "Acta.Compromiso de Práctica" que las une, aún sin causa,

s1empre que dk;l~Lvoluntad sea comunicada con una antelación no menor a treinta (30) días.--

_,,_~.,En]a c:udad de Santa Fe, a los 02 días del mes de mayo de 2023.-------- ••-------------------

MEI~ll:S,!liar JO<lquin
D.nl N" 4:) OJ5.E52

~.
\

NtwIA ALVAREZ OPO:t70
Jefa Depto. Legislación

;'

Abog. e CRISALLE
S de Gobierno



ACTA - COMPROMISO DE PRÁCTICA 407
"PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACIÓN LABORAL"

(Ordenanza N" II452/08)

••••• Entre la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, repre:;entada en esle

aclo por el Sr. Secretario de Gobierno, Abog. Federico CRISALLE y la Sra. Seclelaria de

Integración y Economía Social, Lic. Ayelen DUTRUEL. con domicilio en call(~Salta 2951,2<)

Piso, en adelanle "La Municipalidad", y por la otra el Sr. Emanuel Francisco Alberto

MOLINAS - D.N.I. N" 35.749.509. domiciliado en calle Luis Federico Leloi ]'i' 10;,5 - B'

El Pozo de esta ciudad, en adelante el "Practicante", suscriben el presente Aeta Compromiso

de Práctica en el marco del "PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACrr"CIÓN

LABORAl." creado por Ordenanza N" 11.452 de fecha 13 de marzo de 2,)08, según las

cláusulas que a continuación se expresaD.------------------------ •••••------- ..------- ..------.-------- •..

A) La práctica se llevará a cabo en el ámbilo de la Dirección Guardia d, Se¡¡uridad

Institucional de la Subsecretaría de Convivencia Ciudadana de la Secretaría C-f Control y

Convivencia Ciudadana del Departamento Ejecutivo Municipal de la ciudad de S~ill.taFe.----- ..

B) El término durante el cual se desarrollará la práctica será a partir del día 02 de mayo d4=

2023 Y hasta el 31 de julio de 2023.•••••••••••••••••••••••.•••••.•••••••••••----.•••••••.•-------•.••.•••.

C) El practicanle desarrollará actividades diarias de basta cinco (5) horas, en las que se

incluirán no menos de diez (10) horas mensuales de capacitación leórica.•••.•••-••-.- .•.•..•.•--••

D) El practicante desarrollará actividades de formación y entrenamiento, realizando tarc~as

afines en el área en el cual es designado.---------------------- ..---------------------------- ..--'.-..---- ..--

E) El practicante recibirá una ayuda económica no remlUlerativa de pesos oc:hen~a y un mil
doscientos setenta y dos con cincuenta y ocho centavos ($ 81.272,58) mensua'es. En "aso de

ser beneficiario de algún programa social, recibirá una ayuda económica DO remunerativa

I
I

J



cor.nplem(:n~ia a. la prestación econ6mica que perciba por el Plan respectivo, hasta alcanzar

1"suma t"Ul de $ 81.272,58.--------------------------------------------------------------------------

F) El prac:ticante conoce y acepta las disposiciones establecidas por la Ordenanza 11.452/08;

y se compro netl~a cumplir todas la!l obligaciones que surgen de la normativa mencionada

con diligenciél:r ética que sus labores requieran y para las que fue seleccionado.------~-~--------

G) El practicante se compromete de acuerdo a! "PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y

CAPACnACIÓN LABORAL" a considerar confidencia! toda la información que reciba o

lle:gue a ::u conocimiento relacionada con todas actividades a las que tenga acceso en la

l\¡J:unicipalí(lado--------------.~--.- ••-.--- ..---.-- ••-.- ••--.--.------------------~- ••-.- ••-.-.- •••-••---- ••---

H:I Las pa:rtes podrán rescindir el "Acta-Compromiso de Práctica" que las une, aún sin causa,

~iit-:rnpreque dcha voluntad sea comwllca.da con una antelación no menor a treinta (30) días .•-

. En la ciudad de Santa Fe, a los 02 días del mes de mayo de 2023.---------.-- •••------ ••••----

J •
61~(:::,..""-

"":---~
<.:._" ...• ,~ ,'~ .•' tf (' r',-,{/ ¡'1>é.'

MCWJM, ~'lJianuelFrancisco A.
D.ltI. tll' :'t\T49.HOe

N¡\;)1A ALVAREZ, OPSlR70
Jefa Depto. Legislación

Abog.
S

coCRISALLE
da Gobiemo



Ac;;TA- COMPROMISO DE PRÁCTICA
407

"PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACIÓN LABORAL"

(Ordenanza N. II452/08)

----- Entre la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, repre"entada en est"

acto por el Sr. Secretario de Gobierno, Abog. Federico CRISALLE y la Sra. Secre1ana de

Integración y Economia Social, Lic. Ayelen DUTRUEL, con domicilio en cal]" Salta 2951, 2.

Piso, en adelante "La Municipalidad", y por la otra el Sr. Ramiro Catriel ROMANO- D.N.1.

N" 45.951.836- domiciliado en calle La Rioja N" 4267 - Dpto. 1 de esta ciudad, en ,.delante

el "Practicante", suscriben el presente Acta Compromiso de Práctica en e,] marco del

"PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACIÓN LABORAL" crea,jo por

Ordeoanza N. 11.452 de fecha 13 de marzo de 2008, según las cláusulas que a wntinuación

A) La práctica se llevará a cabo en el ámbito de la Dirección Guardia c[.e Segmidad

Institucional de la Subsecretaría de Convivencia Ciudadana de la Secretarí~¡de Control y

Convivencia Ciudadana del Departamento Ejecutivo Municipal de la ciudad de Sénta Fe.------

B) El término durante el cual se desarrollará la práctica será a partir del dia 02 de n,ayo de

2023 y hasta el 31 de julio de 2023.----•••••----------------•••-.----.-------------- ••--__o --------------

C) El practicante desarrollará actividades diarias de hasta cinco (5) horas, en las que se

incluirán no menos de diez (10) horas mensuales de capacitación teórica.------------ .--.-..-------

D) El practicante desarrollará actividades de formación y entrenamiento, realbmdc tareas

afines en el área en el cual es designado.•---------------••--.---••--.---------------------------,-------

E) El practicante recibirá una ayuda económica no remune-rativade pesos oche.n1ay un mil

doscientos setenta y dos con cincuenta y ocho centavos ($ 81.272,58) mensuales. En l:asOdl~

ser beneficiario de algún programa social, recibirá una ayuda t:conómica no remunerativa



(:Q[nplemc:nta..riau la prestación económica que perciba por el Plan respectivo, hasta alcanzar

13suma loml de $ 81.272,58 .•••••••••••••••••••••••.•••••••••••••••.•••••••••••••••••••••.••••••••••••••.•

F) El pra<:tic<nte conoce y acepta las disposiciones establecidas por la Ordenanza 11.452/08;

y :;C corr_p:oa:.etl~a cumplir todas las obligaciones que surgen de la normativa mencionada

(,0 n.dilige:'lci¡~i ética que sus labores requieran y para las que fue seleccionado.---- •••••. ---•.. -

G) El praoti<:'llte ,e compromete de acuerdo al "PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y

CAPACITACIÓN LABORAL" a considerar confidencial toda la información que reciba o

llegue a 'v. conocimiento relacionada con todas actividades a las que tenga acceso en la

l'~unicipalid. d,•••••••• -- •••• -- ••• ,•••••• ------ ••• --.--.---------------- •••• ------------------.-- •• --.------ •••

JI) Las p<:crtespodrán rescindir el "Acta-Compromiso de Práctica" que las une, aún sin causa,

~;icmpreque ¿icha voluntad sea comunicada con una antelación DO menor a treinta (30) días.--

....,,,.En la ciud,d de Santa Fe, a los 02 dfas del mes de mayo de 2023.----.--.---------- •••--------
r,-\ .')

~~$o//"',.- ./, r
91S~3'\I.!;""s;t~

RCtM ~NO, ~ar .•jrc.Catr\£~
D.N.. f\'. 4~.!I,'1.;l36

KA:lIA AL VAREZ OPOR70
Jefa Depto. Legislación



-----------------------------------~-_.

ACTA-COMFRONUSO DE PRÁCTICA
407

"PROGRAMA DE ENTRENANUENTO y CAPACITACIÓN LABORAL"

(Ordenanza N' II45210S)

----- Entre la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en este

acto por el Sr. Secretario de Gobierno, Abog. Federico CRISALLE y la Sra. Sec",taria de

Integración y Economía Social, Lic. Ayelen DUTRUEL, con domicilio en calle Salta 2951,2°

Piso, en adelante "La Municipalidad", y por la otra el Sr. Gennan Luis TAMr ~-D.N.!. N'

29.142.095- domiciliado en calle Monoblock 1- Opto. 40 - 3° Piso - BO Las Flores ¡¡de esta

ciudad, en adelante el <IPracticante", suscriben el presente Acta Compromiso de Práctka en d

marco del "PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACIÓN LABORAL" creado

por Ordenanza N° 11.452 de fecha 13 de marzo de 200S, según las cláusulas que a
continuacIón se expresan.---------------.--._------------- • ..•.,-. o ••• •••••

A) La práctica se llevará a cabo en el ámbito de la Direcdón Guardia de Seguridad

Institucional de la Subsecretaría de Convivencia Ciudadana de la Secretaría c:e Control y
Convivencia Ciudadana del Departamento Ejecutivo Municipal de la ciudad de Santa Fe.------

B) El ténnino durante el cual se desarrollará la práctica será a partir del día 02 de mayo de
2023 y hasta el 31 de julio de 2023.-----------------------------------_. ••__. •• ~_".-•.. ..__

C) El practicante desarrollará actividades diarias de hasta cinco (5) horas, en las que se

incluirán no menos de diez (10) horas mensuales de capacitaci6n te6rica.~~~~~-~~----..--~-..~.~~~-~

D) El practicante desarrollará actividades de formaci6n y entrenamiento, realizando tarea'i
afines en el área en el cual es designado.~~~--~~----------.------------~---~---~---~-.__._~ '" _

E) El practicante recibirá una ayuda econ6mica no remWlerativa"depesos ochenta y un mil

doscientos setenta y dos con cincuenta y ocho centavos ($ 81.272,58) mensuales. En (:aso de

ser beneficiario de algún programa social, recibirá una ayuda económica no remunerativa



c,omplenu::ntaJ.iaa la prestación económica que perciba por el Plan respectivo, hasta alcanzar

la ~¡urnat()tz 1áE:: $ 81.272,5 8.--------- ••.----------------------- ••---------------.--.--.-------------------

1') El practioo.,r'" conoce y acepta la, disposiciones establecidas por la Ordenanza 1¡.452/08;
)' ~~.ecompromete a cumplir todas las obligaciones que surgen de la nonnativa mencionada

con diligelleÍf.~' ética que sus labores requieran y para las que fue seleccionado.-----------_.----

G) El practic,",!e se compromete de acuerdo al "PROGRfu\1A DE ENTRENAMl'ENTO y

CAPAC1l'ACIÓN LABORAL" a considerar confidencial toda la información que reciba o

llegue a HU conocimiento relacionada con todas actividades a las que tenga acceso en la

~11unicipai.idad..-- --------' .•------- ------- ..--------_.-----------------------------.-.----------------------

HJ Las palt~spodrán rescindir el "Acta-Compromiso de Práctica" que las une, aún sin causa,

úf:rnpre qllt' dicha voluntad sea comwllcada con una antelación no menor a treinta (30) días.--

___...En la ciudad de Sauta Fe, a los 02 días del mes de mayo de 2023.-----------------------------

~;/

/~ ..~%'-~
C7'~.....

-t,-:-,¿:''''' ""-1',0__
TAI.1I,G3m,]r l.Uil
D.N.I.~' 2'?m.035

.---..

N"ADIA ALVAREZ OPOII..70
Jefa Depto. Legislación
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