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MUNICIPALIDAD DE LA CIUDA
DE SANTA FE DE LA VERA c‘:wl; 2023} 452" Aniversario de Iz Fundacién 2 5arta Fe de fa Viara Cruz
. 40" Aniversario de la Restauracién de la Demaocracia.

RESOLUCIONN® - 3 7 2

SANTA FE DE LAVERACRUZ, ) 'g JUN 203

VISTO:

El Documento DE-1206-01886983-4 (N1}, v:
CONSIDERANDO:

Que mediante la actuacién de referencia, y en el marco de! Protocolo de Aciuacion scbre
Violencia y Acoso en el Mundo del Trabajo aprobado por el Decreto D.M.M N° 00336/20, Ia
Direccion Ejecutiva de Empleo y Trabajo Decente informa la activacién del protocoio por fa recepcién

de denuncias en la que se encontraria involucrado ef agente Alejandro Nicolas BERTRAM (Cadigo
N° 13.396).

Que el mencionado protocolo tiene en miras la eliminacion y el desaraigo de ciertas
conductas a fin de garantizar y asegurar el derecho de los agentes a un espacio libr2 de violencia y
acoso, mediante las vias apropiadas que den acceso a una tuteia administrativa efectva y oportuna.

Que, en esa linea, el Convenio 190 de la OIT ratificado por nuestro pais, olorga una guis y un
marco juridico determinante y relevante para la accion de los empleadores, dzdo que incorpora el
derecho de foda persona a un mundo de trabajo libre de viclencia y acesc, como uno de los
derechos fundamentales inespecificos que se le reconocen al trabajador par su condicién de

ciudadano.

Que notificada la Direccion Ejecutiva de Funcion Pablica de la denunca, sefiala qus la
proteccion de estos derechos fundamentales inespecificos exige del empleader v mas ain del
Estado, un comportamiento positivo y la toma de medidas acordes con su grado de control para
prevenir |a violencia y el acoso en el ambito laboral.

Que, asimismo, expresa que los tipos de hechos y conductas denuncizdos resuftan
inaceptables e incompatibles con un programa de trabajo decente y con las obligaciares y deberes
de un agente municipal.

Que habiéndole dado intervencion a la entidad sindical, la mencionada Direcc’'dn considera
necesario disponer la instruccion de un sumario administrativo por parte de Fiscatia Municipal al
agente Alejandro Nicolas BERTRAM (Codigo N° 13.398), a fin de investigar los hechos denuncados
conforme el Capitulo V de la Ordenanza N° 8.527 - Estatuto para el Personal Municipal,

Que, asimismo, sugiere la intervencion de ta Direccion Ejecutiva de Mujeres y [isidencias en
el Departamento Depésito y Vehiculos Retenidos de fa Direccién Generzl de Transiio para que, en
conjunto con la Secretaria de Control y Convivencia Ciudadana, logren dimensionar la magnitud del
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conflicto, determinar sus causas y consecuencias e implemznten un plan de zccién en miras de
poner fin a los comportamientos denunciados y asi posibilitar ef cambio de politices y/o practicas que

atenten contra los fines de; Protocolo.

Por ello;

EL INTENDENTE DE LA MUNICIPALIDAD

DE LA CIUDAD DE SANTA FE DE LA VERA CRUZ

RESUELVE:

Art. 1% Disponer la instruccion de Sumario Administrativo por parte de Fiscal-a Municipal, al
agente Alejandro Nicolas BERTRAM (Cédigo N° 13.396), en virtud de lo dispuesto en el
Capitulo V de fa Ordenanza N° 8.527 - Estatuto para el Personal Municipal, por los motivos

expuestos en los considerandos de la presente,
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. 2% Girar copia a la Direccion Ejecutiva de Empleo y Trabajo Decente, & la Direcsion Ejecutiva
de Mujeres y Disidencias y a la Secretaria de Control y Convivencia Ciudadara

Art 3% Remitir las actuaciones a la Direccion General de Trénsite paca su conocimiento y

notificacién de! agente. Cumplido, remitirlas a Fiscalia Municipal, a siis efectos.

Lic, Raid Emitlo Jatdn
Inte 1d2 nts

—eh s T T
';J e

NADIA ALVARD '0"9'.1':‘0
: Jefa Depto. Legislacion



	00000001
	00000002

