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ACTA - COMPROMISO DE PRÁCTICA

"PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACIÓN LABORAl)'

(Ordenanza N° 11452/08)

----- Entre la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en este

acto por el Sr. Secretario de Gobierno, Abog. Federico CRISALLE y la Sra. Secretaria de

Integración y Economía Social, Lic. Ayelen DUTRUEL, con domicilio en calle Salta 2951, 20

Piso, en adelante "La Municipalidad", y por la otra la Sra. Luisina FLORES-- D.N.r. N0

40.552.004- domiciliada en calle San Luis N.O 2666 de esta ciudad, en adelante la

"Practicante", suscriben el presente Acta Compromiso de Práctica en d marco del

"PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACIÓN LABORAL" creado por

Ordenanza W 11.452 de fecha 13 de marzo de 2008, según las cláusulas que a continuación
se expresan. --- --------- ---- .... _

A) La práctica se llevará a cabo en el ámbito de la Secretaria de Integración y Economia

Social de la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe.--------------------------- .. ._________.

B) El término durante el cual se desarrollará la práctica será a partir del dia O 1 de abril de
2023 y hasta el 31 de diciembre de 2023.----------------------- _

C) La practicante desarrollará actividades diarias de hasta cinco (5) horas, en las que se

incluirán no menos de diez (10) horas mensuales de capacitación teórica.---------------------- _

D)La practicante desarrollará actividades vinculadas a la formación y entrenamiento laboral,

realizando tareas de asistencia en la Dirección Ejecutiva de Políticas Sociales, en el marco del
Programa Estac ione s.---- ----- ---- --- . _

E) La practicante recibirá una ayuda económica no remunerativa de pesos setenla y ocho mil

ciento veintidós con cuarenta y ocho ($ 78.122,48) mensuales. En caso de ser beneficiario de

algún progranla social, recibirá una ayuda económica no remunerativa complementaria a la



,----------------------_._-----------------------------------------

prestación económica que perciba por el Plan respectivo, hasta alcanzar la suma total de

$78 .122,48. --- ..---- -------- ---- ------------ --- -- --- --- ---- ------ ------ --- ----- -- ---- ------- --- ---- -- --- ---- ---

F) La practicante conoce y acepta las disposiciones establecidas por la Ordenanza 11.452/08;

y se compromete a cumplir todas las obligaciones que surgen de la normativa mencionada

con diligencia y ética que sus labores requieran y para las que fue seleccionado.-----------------

G) La practicante se compromete de acuerdo al "PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y

CAPACITACIÓN LABORAL" a considerar confidencial toda la información que reciba o

llegue a su conocimiento relacionada con todas actividades a las que tenga acceso en la

lv1unicipa1idad.-----------------------------------------------------------------------------------------------

H) Las paltes podrán rescindir el "Acta-Compromiso de Práctica" que las une, aún sin causa,

siempre que dicha voluntad sea comunicada con una antelación no menor a treinta (30) días.--

----- En la ciudad de Santa Fe, a los 31 dias del mes de marzo de 2023.----------------------------
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ACTA - COMPROMISO DE PRÁCTICA

"PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACIÓN LABORAL"

(Ordenanza N° 11452/08)

----- Entre la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en este

acto por el Sr. Secretario de Gobierno, Abog. Federico CRISALLE y la Sra. Secretaria de

Integración y Economía Social, Lic. Ayelen DUTRUEL, con domicilio en calle Salta 2951,2°

Piso, en adelante "La Municipalidad", y por la otra la Sra. Florencia FRANCESCHELLI-

D.N.!. N° 39.570.984- domiciliada en calle Saavedra N.o 6650 de esta ciudad, en adelante la

"Practicante", suscriben el presente Acta Compromiso de Práctica en d marco del

"PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACIÓN LABORAL" creado por

Ordenanza N° 11.452 de fecha 13 de marzo de 2008, según las cláusulas que 2' continuación

se expresan.----------------------------------------------------------------------------------..---------------

A) La práctica se llevará a cabo en el ámbito de la Secretaria de Integración y Economía

Social de la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe.------------------------------------------------ ..

B) El término durante el cual se desarrollará la práctica será a partir del día O I de abril de

2023 y hasta el 31 de diciembre de 2023.------------------------------------------------------ ..--------

C) La practicante desarrollará actividades diarias de hasta cinco (5) horas, en las que se

incluirán no menos de diez (10) horas mensuales de capacitación teórica.-------------------------

D)La practicante desarrollará actividades vinculadas a la formación y entrenamiento laboral,

realizando tareas de asistencia en la Dirección Ejecutiva de Políticas Sociales, en el marco del

Programa Estaciones.--------------------------------------------------------------------------------------

E) La practicante recibirá una ayuda económica no remunerativa de pesos setenta y ocho mil

ciento veintidós con cuarenta y ocho ($ 78.122,48) mensuales. En caso de ser benefi¡:iario de

algún programa social, recibirá una ayuda económica no remunerativa complementaria a la



prestación económica que perciba por el Plan respectivo, hasta alcanzar la suma total de

$78.122, 48. -------------- --------------- -------- ----- ------- ---- -------- -------- ----- ------- ----------- ------

:F) La practicante conoce y acepta las disposiciones establecidas por la Ordenanza 11.452/08;

y se compromete a cumplir todas las obligaciones que surgen de la normativa mencionada

I;on diligencia y ética que sus labores requieran y para las que fue seleccionado.-----------------

G) La practicante se compromete de acuerdo al "PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y

C.AJ>AClTACIÓN LABORAL" a considerar confidencial toda la información que reciba o

llegue a su cnnocimiento relacionada con todas actividades a las que tenga acceso en la

,\{unici pal ickd .------- --------------- --------------- ---------- ----- --------------------- --------- ------- ------

H) Las parte:; podrán rescindir el "Acta-Compromiso de Práctica" que las une, aún sin causa,

siempre que dicha voluntad sea comunicada con una antelación no menor a treinta (30) días.--

----- En la ciudad de Santa Fe, a los 31 días del mes de marzo de 2023.----------------------------

~

!I\.
\"]..::'.", ...-

.~:.::". ./ .

Florencia FRANCESCHELLI
D.N.!. W 39.570.984

(/ ¡~

1, . \
~\ '. 't \ .•.•.•...

LIc.liyeiOn'oúrnUEL )
Secretaria de Integración

y Eco~mla SOcial
/



322
ACTA - COMPROMISO DE PRÁCTICA

"PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACIÓN LABORAL"

(Ordenanza N° 11452/08)

----- Entre la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en este

acto por el Sr. Secretario de Gobierno. Abog. Federico CRlSALLE y la Sra. Secretaria de

Integración y Economía Social. Lic. Ayelen DUTRUEL, con domicilio en calle Salta 2951, 2°

Piso, en adelante "La Municipalidad". y por la otra el Sr. Juan Cruz GENTINETTA- D.N.!.

N° 37.264.944- domiciliado en calle córdoba N.O 3038 de esta ciudad, en adelante el

"Practicante". suscriben el presente Acta Compromiso de Práctica en el marco del

"PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACIÓN LABORAL" creado por

Ordenanza N° 11.452 de fecha 13 de marzo de 2008, según las cláusulas que a continuación

se expresan.----------------------------------------------------------------------------------..---------------

A) La práctica se llevará a cabo en el ámbito de la Secretaría de Integración y Economía

Social de la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe.--------------------------------- ..---------------

B) El término durante el cual se desaITollará la práctica será a partir del día O I de abril de

2023 y hasta el 31 de diciembre de 2023.---------------------------------------------------- ..----------

C)EI practicante desarrollará actividades diarias de hasta cinco (5) horas, en las que se

incluirán no menos de diez (10) horas mensuales de capacitación teórica.----------.------..--------

D)EI practicante desarrollará actividades vinculadas a la formación y entrenamiento laboral,

realizando tareas de asistencia en la Dirección Ejecutiva de Políticas Sociales, en el marco del

Programa Estaciones.--------------------------------------------------------------------------- _

E) El practicante recibirá una ayuda económica no remunerativa de pesos setenta y ocho mil

ciento veintidós con cuarenta y ocho ($ 78.122,48) mensuales. En caso de ser beneficiario de

algún programa social, recibirá una ayuda económica no remunerativa complementaria a la



prestación económica que perciba por el Plan respectivo, hasta alcanzar la suma total de

$7 8. 122,48 .__o -- - ------ ------ ------------ --- ----- ---------- -- -- - -- -- --- --------- --- ----- ---- - -- ------ - -- -- -----

f) El practicante conoce y acepta las disposiciones establecidas por la Ordenanza 11.452/08;

y se compromete a cumplir todas las obligaciones que surgen de la normativa mencionada

I;on diligencia:v ética que sus labores requieran y para las que fue seleccionado.-----------------

G) El practicante se compromete de acuerdo al "'PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y

CAPACITACIÓN LABORAL" a considerar confidencial toda la información que reciba o

llegue a su conocimiento relacionada con todas actividadcs a las que tenga acceso en la

Jvf.unicipalidad.-----------------------------------------------------------------------------------------------

H) Las partes podrán rescindir el "Acta-Compromiso de Práctica" que las une. aún sin causa.

siempre que dicha voluntad sea comunicada con una antelación no menor a treinta (30) días.--

----- En la ciudad de Santa Fe, a los 31 días del mes de marw de 2023.----------------------------
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ACTA - COMPROMJSO DE PRÁCTJCA

"PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACJÓN LABORAL"

(Ordenanza N° ]]452/08)

----- Entre la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en este

acto. po.r el Sr. Secretario. de Go.bierno., Abo.g. Federico. CRlSALLE y.la Sra. Secretaria de

Integración y Eco.no.mía So.cial, Lic. Ayelen DUTRUEL, co.n do.micilio. en calle Salta 2951,2'

Piso., en adelante "La Municipalidad", y po.r la o.tra la Sra. Cielo. Ludmila GOMEZ- D.N.!. N°

42.765.942- do.miciliada en calle Espo.ra y 5to. Psje de esta ciudad, en adelante la

"Practicante", suscriben el presente Acta Co.mpro.miso. de Práctica en el marco. del

"PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACIÓN LABORAL" creada par

Ordenanza N° 11.452 de fecha 13 de marzo. de 2008, según las cláusulas que a cantinuación

se expresan. ------ --- ------ ----- ------------ ---------- --- ---- ----------------------------------.---------------

A) La práctica se llevará a cabo. en el ámbito. de la Secretaria de Integración y Eco.namía

So.cial de la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe.----------------------------------------------- ..-

B) El término. durante el cual se desarro.llará la práctica será a partir del día 01 de abril de

2023 y hasta el 31 de diciembre de 2023 ,----------------------------------------------.-.--------------

C) La practicante desarrallará' actividades diarias de hasta cinca (5) haras, en las que se

incluirán no.menos de diez (10) haras mensuales de capacitación teórica.-------------------------

D)La practicante desarrallará actividades vinculadas a la farmación y entrenamiento. labaraL.

realizando. tareas de asistencia en la Dirección Ejecutiva de Palíticas So.ciales, en el marco. del

Pro grama Estaci anes. ------ ------- ----- ------------- --- ---- --------- -------- ------ --- ----- ..--------- --- ----

E) La practicante recibirá una ayuda ecanómica no. remunerativa de peso.s setenta y acho. mil

ciento. veintidós co.n cuarenta y o.cho.($ 78.122,48) mensuales. En caso. de ser beneficiaria d(:

algún programa so.cial, recibirá una ayuda eco.nómica no. remunerativa co.mplementaria a la



prestación económica que perciba por el Plan respectivo, hasta alcanzar la suma total de

S78.122,48 .---- ------------- ----- ---- ------------ ---- -------- ---- -------------- --------- ------- --------- ------

F) La practicante conoce y acepta las disposiciones establecidas por la Ordenanza 11.452/08;

y se compromete a cumplir todas las obligaciones que surgen de la normativa mencionada

con diligencia y ética que sus labores requieran y para las que fue seleccionado.-----------------

G) La practiea:~te se compromete de acuerdo al "PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y

CAPACITACIÓN LABORAL" a considerar confidencial toda la información que reciba o

llegue a su conocimiento relacionada con todas actividades a las que tenga acceso en la

lVilUlicipali<lad.-----------------------------------------------------------------------------------------------

H) Las partes podrán rescindir el "Acta-Compromiso de Práctica" que las lUle, aún sin causa,

:;iempre que dicha vollUltad sea comlUlicada con lUla antelación no menor a treinta (30) días.--

..-...- En la ciudad de Santa Fe, a los 31 dias del mes de marzo de 2023.----------------------------
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ACTA - COMPROMISO DE PRÁCTICA

"PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACIÓN LABORAL"

(Ordenanza N° 11452/08)

----- Entre la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en este

acto por el Sr. Secretario de Gobierno, Abog. Federico CRISALLE y la Sra. Secretaria de

Integración y Economía Social, Lic. Ayelen DUTRUEL, con domicilio en calle Salta 2951, 2'

Piso, en adelante "La Municipalidad", y por la otra la Sra. Maria Celeste MARQUEZ- D.N.!.

N° 31.111.308- domiciliada en calle Brigadier López de la Ciudad de San José del Rincon, en

adelante la "Practicante", suscriben el presente Acta Compromiso de Práctica en el marco del

"PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACIÓN LABORAL" creado por

Ordenanza N° 11.452 de fecha 13 de marzo de 2008, según las cláusulas que a continuación
se expresan. ------- ----- --------------- ----- ' _

A) La práctica se llevará a cabo en el ámbito de la Secretaría de Integración y Economía

Social de la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe.------------------------------------------- _

B) El término durante el cual se desarrollará la práctica será a partir del día O 1 de abril de
2023 y hasta el 31 de diciembre de 2023.---------------------" . _

C) La practicante desarrollará actividades diarias de hasta cinco (5) horas, en las que se

incluirán no menos de diez (10) horas mensuales de capacitación teórica.-------------------------

D)La practicante desarrollará actividades vinculadas a la formación y entrenamiento laboral,

realizando tareas de asistencia en la Dirección Ejecutiva de Políticas Sociales, en el marco del
Programa Estac iones. ------- ---- _

E) La practicante recibirá una ayuda económica no remunerativa de pesos setenta y ocho mil

ciento veintidós con cuarenta y ocho ($ 78.122,48) mensuales. En caso de ser beneficiario de

algún programa social, recibirá una ayuda económica no remunerativa complementaria a la



prestación económica que perciba por el Plan respectivo, hasta alcanzar la suma total de

$78. 122,48 .-..--------------------------- ------- ----- ------------ ------- ------- ------- ------- ---- ------- -------

F) La practicante conoce y acepta las disposiciones establecidas por la Ordenanza 11.452/08;

y se compromete a cumplir todas las obligaciones que surgen de la normativa mencionada

con diligencia y ética que sus labores requieran y para las que fue seleccionado.-----------------

G) La pract¡'~ante se compromete de acuerdo al "PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y

CAPACITACIÓN LABORAL" a considerar confidencial toda la información que reciba o

llegue a su conocimiento relacionada con todas actividades a las que tenga acceso en la

!v1urrici]Jalid<ld.-----------------------------------------------------------------------------------------------

H) Las partes podrán rescindir el "Acta-Com]Jromiso de Práctica" que las une, aún sin causa,

siem]Jre que dicha voluntad sea comunicada con una antelación no menor a treinta (30) días.--

----- En la ciudad de Santa Fe, a los 31 días del mes de marzo de 2023.----------------------------
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