MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD
DE SANTA FE DE LA VERA CRUZ

2023| 450" Aniversarlo de ka Fundacidn de Santa Fe delaVera Cruz
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RESOLUCION N°
ANEXO

Apefiido y Nombre Documento
AYALA, Tamara Sofia 45.828.381
BLANC, lanina Larisa 41,980.951
CASELLAS, Axel Xavier 37.774.968
COCCO, Marta Agostina 42.332.565
DIAZ, Aaron 42.333.510
FLORES, Luisina 40.552.004
FRANCESCHELLY, Florencia | 39.570.06
GENTINETTA, Juan Cruz 37.264.944
GOMEZ, Cielo Ludmila 42.765.942
MARQUEZ, Maria Celeste 31.111.308
OLMEDQ, Elias David 35.652.668
PICOT, Federico 31.760.436
RE, Maria Amalia 39.251.304
RELANEZ, Agostina 36.000.877
TABORDA, Laura Isabel 25.721.746
VERA DAMIANI, Francisco 37.571.621
VIDAL, Florencia Carolina 44.732.156
VIERA, Anabela Salomé 36.012.633
VILLALBA, Milena Ceiina 39.391.609
ZANON, Maria Belén 32.176.490
ZURBRIGGEN, Camila 36.265.499
SCHLEGEL, Jenifer Marion 37.281.766
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ACTA - COMPROMISO DE PRACTICA

“PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL”
(Ordenanza N° 11452/08)

----- Entre la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en este
acto por el Sr. Secretario de Gobierno, Abog. Federico CRISALLE y la Sra. Secretaria de
Integracion y Economia Social, Lic. Ayelen DUTRUEL, con domicilio en calle Salta 2951, 2°
Piso. en adelante “La Municipalidad™. y por la otra la Sra. Tamara Sofia AYALA- D.N.I. N©
45.828.381- domiciliada en Calle Araoz N.° 6600 de esta ciudad, en adelante la “Practicante”,
suscriben el presente Acta Compromiso de Practica en el marco del “PROGRAMA DE
ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL” creado por Ordenanza N° 11.452 de

fecha 13 de marzo de 2008, segin las clausulas que a continuacion se expresan.---------=-=-----

A) La practica se Hevard a cabo en el ambito de la Secretaria de Integracion y LEconomia

Social de la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe. - B et

B) El término durante el cual se desarrollard la practica serd a partir del dia 01 de abril de
2023 y hasta el 31 de diciembre de 2023.-----------rweummmm memmmmmm i e e e

C) La practicante desarrollara actividades diarias de hasta cinco (5) horas, en las que se

incluiran no menos de diez (10) horas mensuales de capacitacién teorica.----- -—-

D)La practicante desarrollara actividades vinculadas a la formacién y entrenamiento laboral,

realizando tareas de asistencia en la Direccion Ejecutiva de Politicas Sociales, en ¢l marco del

Programa Estaciones.------------- ---

E) La practicante recibird una ayuda economica no remunerativa de pesos setenta y ocho mil
ciento veintidos con cuarenta v ocho ($ 78.122,48) mensuales. En caso de ser beneficiario de
alglin programa social. recibira una ayuda econdémica no remunerativa complenientaria a la
prestacion econémica que perciba por el Plan respectivo, hasta alcanzar la suma total de

YL R o T J—— — e e




F) La practicante conoce y acepta las disposiciones establecidas por Ia Ordenanza 11.452/08,
v se compremete a cumplir todas las obligaciones que surgen de la normativa mencionada

con diligenciay ética que sus labores requicran y para las que fue seleccionado.--—-----s-=------

() La practicante se compromete de acuerdo al “PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y
CAPACITACION LABORAL” a considerar confidencial toda la informacion gue reciba o

ilegue a su conocimiento relacionada con todas actividades a las que tenga acceso en la

Municipalidad.- e O

H) Las partes podran rescindir el “Acta-Compromiso de Practica™ que las une, ain sin causa,

siempre que dicha voluntad sea comunicada con una antelacion no menor a treinta (30) dias.--

------ En la ciudad de Santa Fe, a los 31 dias del mes de marzo de 2023 .- -
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ACTA - COMPROMISO DE PRACTICA

“PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL”
(Ordenanza N° 11452/08)

----- Entre la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en este
acto por el Sr. Secretario de Gobierno, Abog. Federico CRISALLE y la Sra. Secretaria de
Integracién y Economia Social, Lic. Ayelen DUTRUEL, con domicilio en calle Salta 795 1,2°
Piso, en adelante “La Municipalidad™, y por la otra la Sra. Ianina Larisa BLANC- D.N.L N°
41.980.951 - domiciliada en calle Ttuzaingo 1340 de esta Ciudad, en adelante 1a “Practicante”,
suscriben el presente Acta Compromiso de Practica en el marco del “PROGRAMA DE
ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL™ creado por Ordenanza N° 11.452 de

fecha 13 de marzo de 2008, segun las clausulas que a continuacion se EXPIESan, = mummemnmmmm

A} La préctica se llevard a cabo en el ambito de la Secretaria de Integracion y Economia

Social de la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe.-—cesesmmemmmeooooemm oo e

B) El término durante el cual se desarrollara la practica serd a partir del dia 01 de abril de
2023 y hasta el 31 de diciembre de 2023 .--———crrmmmemeeen mee e

C) La practicante desarrollard actividades diarias de hasta cinco (5) horas, en las que se

incluiran no menos de diez (10) horas mensuales de capacitacion tedrica.-

D)La practicante desarrollaré actividades vinculadas a la formacién y entrenamiento laboral,

realizando tareas de asistencia en la Direccién Ejecutiva de Politicas Sociales, en el marco del

Programa Estaciones.--=ve-=mmmmmem oo

E) La practicante recibird una ayuda econdmica no remunerativa de pesos setenta y ocho mil
ciento veintidés con cuarenta y ocho ($ 78.122,48) mensuales. En caso de ser beneficiario de
algdn programa social, recibird una ayuda econdmica no remunerativa complementaria a la
prestacion economica que perciba por el Plan respectivo, hasta alcanzar la suma total de

$78.122.48.




F) La practicante conoce y acepta las disposiciones establecidas por la Ordenanza 11.452/08;
y se compromete a cumplir todas las obligaciones que surgen de Ja normativa mencionada

con diligencia y ética que sus labores requieran y para las que fue seleccionado.-----------------

G) La practicante se compromete de acuerdo al “PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y
CAPACITACION LABORAL?” a considerar confidencial toda la informacién que reciba o

llegue a su conocimiento relacionada con todas actividades a las que tenga acceso en la

Municipalidad. -- S -- S

H) Las partes podran rescindir el “Acta-Compromiso de Practica™ que las une, aun sin causa,
P ] P

siempre que dicha voluntad sea comunicada con una antelacién no menor a treinta (30) dias.--

----- En la ciudad de Santa Fe, a los 31 dias del mes de marzo de 2023.-- e
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ACTA — COMPROMISO DE PRACTICA

“PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL”
(Ordenanza N° 11452/08)

----- Entre la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en este
acto por el Sr. Secretario de Gobierno, Abog. Federico CRISALLE y la Sra. Secretaria de
Integracién y Economia Social, Lic. Ayelen DUTRUEL, con domicilio en calle Salta 2951, 2°
Piso, en adelante “La Municipalidad™, y por la otra el Sr. Axel Xavier CASELLAS— D.N.L..
N° 37.774.968.- domiciliado en calle Francia N.° 1246 de esta ciudad, en adelante el
“Practicante”. suscriben el presente Acta Compromiso de Practica en el marco del
“PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL” creado por
Ordenanza N° 11.452 de fecha 13 de marzo de 2008, segun las clausulas que a continuacién

S€ EXPIESANL, === e e e e e e e e e mm e e

A) La practica se llevard a cabo en el ambito de la Secretaria de Integracion v Economia

Social de la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe. --- e

B) El término durante el cual se desarrollara la practica serd a partir del dia 01 de abril de
2023 y hasta el 31 de diciembre de 2023.-—----m-=---- s e

C)El practicante desarrollard actividades diarias de hasta cinco (5) horas, en las que se

incluiran no menos de diez (10) horas mensuales de capacitacion teérica.-

D) El practicante desarrollara actividades vinculadas a la formacién y entrenamiento laboral,

realizando tareas de asistencia en la Direccién Ejecutiva de Politicas Sociales, en el marco del

Programa Estaciones.--------------—---- --- e —

E) El practicante recibird una ayuda econémica no remunerativa de pesos setenta y ocho mil
ciento veintidos con cuarenta y ocho ($ 78.122,48) mensuales. En caso de ser beneficiario de

algun programa social, recibird una ayuda econdémica no remunerativa complementaria a la




prestacion econdmica que perciba por el Plan respectivo, hasta alcanzar la suma total de

$78.122,48.-- —

F) El practicante conoce y acepta las disposiciones establecidas por la Ordenanza 11.452/08:
y se compromete a cumplir todas las obligaciones que surgen de la normativa mencionada

con diligencia v ética que sus labores requieran y para las que fue seleccionado.----------=------

G) El practicante se compromete de acuerdo al “PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y
CAPACITACION LABORAL” a considerar confidencial toda la informacién que reciba o

llegue a su conocimiento relacionada con todas actividades a las que tenga acceso en la

Municipalidad.---------=--==r=---mmmomommem -- - - —

H) Las partes podran rescindir el “Acta-Compromiso de Practica” que las une, aun sin causa,

siempre que dicha voluntad sea comunicada con una antelacién no menor a treinta (30) dias.--

----- En la ciudad de Santa Fe, a los 31 dias del mes de marzo de 2023.- --
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ACTA - COMPROMISO DE PRACTICA

“PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL”
(Ordenanza N° 11452/08)

----- Entre la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en este
acto por el Sr. Secretario de Gobierno, Abog. Federico CRISALLE y la Sra. Secretaria de
Integracién y Economia Social, Lic. Ayelen DUTRUEL, con domicilio en calle Salta 2951, 2°
Piso, en adelante “La Municipalidad”, y por la otra la Sra. Maria Agostina COCCO- D.N.I.
N° 42.332.565- domiciliada en calle 3 de Febrero 3466 de esta ciudad, en adelante la
“Practicante”, suscriben el presente Acta Compromiso de Prictica en ¢l marco del
“PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL” creado por

Ordenanza N° 11.452 de fecha 13 de marzo de 2008, segun las clausulas que a continuacidn

Se expresan.--- -

A) La practica se llevara a cabo en el dmbito de la Secretaria de Integracion y Economia

Social de la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe. -

B) El término durante el cual se desarrollard la prictica serd a partir del dia 01 de abril de

* 2023 y hasta el 31 de diciembre de 2023. - ‘ -~

C) La practicante desarrollard actividades diarias de hasta cinco (5) horas, en las que se

incluirdn no menos de diez (10) horas mensuales de capacitacion teorica.- emimmmmremmme e

D)EI practicante desarrollara actividades vinculadas a la formacion y entrenamiento laboral,

realizando tareas de asistencia en la Direccion Ejecutiva de Politicas Sociales, en el marco del

|
\
\
Programa Estaciones.--=-==rrs-senesmmem-moomoemmn A
|
|
|
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E) La practicante recibird una ayuda econdmica no remunerativa de pesos setenta y ocho mil
ciento veintidés con cuarenta y ocho ($ 78.122,48) mensuales. En caso de ser beneficiario de

algtin programa social, recibird una ayuda econémica no remunerativa complementaria a la



prestacion econdmica que perciba por el Plan respectivo, hasta alcanzar la suma total de

$78.122,48.-- -

F) La practicante conoce y acepta las disposiciones establecidas por la Ordenanza 11.452/08;
y se compromete a cumplir todas las obligaciones que surgen de la normativa mencionada

con diligencia y ética que sus labores requieran y para las que fue seleccionado.-----------------

G) La practicante se compromete de acuerdo al “PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y
CAPACITACION LABORAL” a considerar confidencial toda la informacion que reciba o
llegue a su conocimiento relacionada con todas actividades a las que tenga acceso en la

Municipalidad.-—---------=~m-momme oo e s -

H) Las partes podran rescindir el “Acta-Compromiso de Practica” que las une, ain sin causa,

siempre que dicha voluntad sea comunicada con una antelacién no menor a treinta (30) dias.--

. .-”. * / : ;
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ACTA - COMPROMISO DE PRACTICA

“PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL?”
(Ordenanza N° 11452/08)

----- Entre la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en este
acto por el Sr. Secretario de Gobierno, Abog. Federico CRISALLE y la Sra. Secretaria de
Integracidn y Economia Social, Lic. Ayelen DUTRUEL, con domicilio en calle Salta 2951, 2°
Piso, en adelante “La Municipalidad”, y por la otra el Sr. Aaron DIAZ— D.N.L N.° 42.333.510
- domiciliado en calle Gaboto N.° 2691 de esta ciudad, en adelante el “Practicante™, suscriben
el presente Acta Compromiso de Prictica en el marco del “PROGRAMA DE
ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL” creado por Ordenanza N° 11.452 de

fecha 13 de marzo de 2008, segtn las cldusulas que a continuacion se expresan. -----------------

A) La practica se llevara a cabo en el ambito de la Secretaria de Integracion y Economia

Social de la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe.--~-s-zssmmmmsemmmmemeee e e

B) El término durante el cual se desarrollara la practica sera a partir del dia 01 de abril de

2023 y hasta el 31 de diciembre de 2023. S

C) El practicante desarrollara actividades diarias de hasta cinco (5) horas, en las que se

incluiran no menos de diez (10) horas mensuales de capacitacion tedrica.--=-«----

D) El practicante desarrollara actividades vinculadas a la formacién y entrenamiento laboral,

realizando tareas de asistencia en la Direccién Ejecutiva de Politicas Sociales, en el marco del

Programa Estaciones. - - e e

E) El practicante recibira una ayuda econémica no remunerativa de pesos setenta y ocho mil
ciento veintidos con cuarenta y ocho ($ 78.122,48) mensuales. En caso de ser beneficiario de
algn programa social, recibira una ayuda econémica no remunerativa complementaria a la

prestacion econdmica que perciba por el Plan respectivo, hasta alcanzar la suma total de

$78.122.48. - e .




F) El practicante conoce y acepta las disposiciones establecidas por la Ordenanza 11.452/08;
v se compromete a cumplir todas las obligaciones que surgen de la normativa mencionada

con diligencia v ética que sus labores requicran y para las que fue seleccionado.-----------------

(3) El practicante se compromete de acuerdo al “PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y
CAPACITACION LABORAL” a considerar confidencial toda la informacién que reciba o

llegue a su conocimiento relacionada con todas actividades a las que tenga acceso en la

Municipalidad.-=--mmes-m==mmsssmsmmmam oo oo o e

H) Las partes podran rescindir el “Acta-Compromiso de Préactica” que las une, atn sin causa,

siempre que dicha voluntad sea comunicada con una antelacién no menor a treinta (30) dias.--

------ En la ciudad de Santa Fe, a los 31 dias del mes de marzo de 2023.
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