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ACTA-COMPROMISO \lE PRÁCTICA

"PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO V CAPACITACIÓN LABORAL"

(Ordenanza N" 11452(08)

----- Entre la Municipalidad de la Ci udad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en este

acto por el Sr. Secretario de Gobierno. Abog. federico CRISALLE y la Sra. Secretaria de

Integración y Economía Social. Lie. Ayden DUTRUEL. con domicilio en calle Salta 295], 2"

Piso, en adelante "La Municipalidad". y por la otra la Sra. Ludmila FRUGONI ZAVALA-

D.N.\. N° 33.873.027- domiciliada en Psje lturri N.O 8] 6 de esta ciudad, ~n adelante la

"'Practicante". suscriben el presentc Acta Compromiso de Práctica en el marco del

"PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACIÓN LABORAL" creado por

Ordenanza N° ] 1.452 de fecha 13 de marzo dc 2008, según las cláusulas que a continuación

se expresan. --------------------- ------------------------------------------------------------------------- ----

A) La práctica se llevará a cabo en cl úmbito de la Secretaría de Integración y Economía

Social de la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe.----------------------------- ..-------------------

B) El término durante el cual se desarrollará la práctica será a partir del dJa O 1 de abri I de

2023 y hasta el 31 de diciembre de 2013.------------------------------------------------ ..--------------

C) La practicante desarrollará actividadcs diarias de hasta cinco (5) horas. en las que se

incluirán no menos de diez (10) horas mcnsuales de capacitación teórica.-------------------------

D)La practicante desarrollará actividades vinculadas a la formación y entrenamiento laboral.

realizando tareas de asistencia en la Dirección Ejecutiva de Políticas Sociale~;. en el marco del

Programa Estaci ones. -------------------- -------------------- -------------------------- ..---------------.----

E) La practicante recibirá una ayuda cconómiea no remunerativa de pesos setenta y ocho mil

ciento veintidós con cuarenta y ocho ($ 78.122.48) mensuales. En caso de ser beneficiario dc

algún programa social, recibirá una ayuda económica no remunerativa complementaria a la



prestación económica que perciba por el Plan rcspcctivo. hasta alcanzar la suma total de

$78. 122.48. ---------- ---------------------------------------- --- --------------- --- --------- ..--- _

F) La practicante conoce y acepta las disposiciones establecidas por la Ordenanza 11.452/08;

y se compromete a cumplir todas las obligaciones que surgen de la normativa mencionada

con diligencia y ética que sus labores requieran y para las que fue seleccionado.-----------------

G) La practicante se compromete de acuerdo al "PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y

CAPACITACIÓN LABORAL" a considerar conlidcncial toda la información que reciba o

llegue a su conocimiento relacionada con todas actividades a las que tenga acceso en la

Municipalidad. ---- --------------------------- --------------------------------------------------------------- ..

H) Las partes podrán rescindir el "Acta-Compromiso dc Práctica" que las une, aún sin causa.

siempre que dicha voluntad sea comunicada con una antelación no menor a treinta (30) días.--

----- En la ciudad de Santa Fe. a los 31 días delmcs de marzo de 2023.----------------------------
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;i05
ACTA - Cmlj'ROMISO !lF: PRÁCTICA

"PROGRAMA DE ENTREI\.\\HENTO \' C..\PACITACIÓN LABORAL"

(O,"dcnanza N" 11452/08)

----- Entre la l'vlunicipalidad de la Ciudad ck Sama h.: de la Vera Cruz. representada en este

acto por el Sr. Secretario de Gobiern,. .\h"g, ¡:",k'ri~o CRISALlE y la Sra. Secretaria de

Integración y Economía Social. Lié. A\ckn DI 'lRl.TL con domicilio en calle Salta 2951. 2°

Piso. en adelante "la Municipalidad", :- por la utra la Sra. Stefania Guadalupe GALARZA.-

D.N.!. N° 39.860.283- domiciliada ,"n calle' Padre Gencsio N.o 5557 de esta ciudad. en

adelante la "Practicante". suscriben el presente Acta Compromiso de Práctica en el marco del

"PROGRAMA DE ENTRENAMIG, I \J Y CAI'.\CITACIÓN LABORAL" creado por

Ordenanza N° ] 1.452 de fecha 13 de "",,'zu d" 2()()X. según las cláusulas que a continuación
se expresan. --------------------------- -----. ,--- _

A) la práctica se llevará a cabo cn L'l "l11oito de la Secretaría de Integración y Economía

Social de la Municipalidad de la CiudaL!de Santa f-e.--------------------------------- .. _

B) El término durante el cual se des¡lrr,,Jlarú la práctica será a partir del día 01 de abril d,~
2023 Yhasta el 31 de diciembre de 2<(".---------------------------- _

C) La practicante desarrollará activiJ",ks diarias de hasta cinco (5) horas. en las que se

incluirán no menos de diez (10) horas l\lCnsuales de capacitación teórica.--------,,---------------

D)la practicante desarrollará actividadL':, \jnculadas u la formación y éntrenamiento laboral.

realizando tareas de asistencia en la Di'úciún Ejecuti\'u dé Políticas Sociales, en el marco del
Programa Estaci ones. ---------- --- ------- ---'---- - .. _

E) La practícante recibirá una ayuda cl'(ll\ómica no remunerativa de pesos setenta y ocho mil

ciento veintidós con cuarenta y ocho (" 78.1 ::::A8) mcnsuales. En caso de ser beneficiario de

algún programa social. recibirá una G\ ud:! económica no remunerativa complementaria a la



prestación económIca que perciba por el Plan respectivo. hasta alcanzar la suma total.de
$78. I22.48. '-'-"-'-""""'" ..•..• _.••. _._.__o __ • • __ • _. _. __ • • _'_'_', __ , _. • __ • ._.

F) La practicante conoce y acepta las disposicioncs ~stablecidas por la Ordenanza 11.452/08;

y se compromete a cumplir todas las obligaciones que surgen de la normativa mencionada

con diligencia y ética que sus labores rC4uicran v para las que fue seleccionado.----- .• ---. _

G) La practicante se compromete d~ acucrdo al "PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y

CAPACITACIÓN LABORAL-- a consid~rar cl)J]Jidencial toda la información que reciba o

llegue a su conocimiento relacionada con todas acti lidades a las que tenga acceso en la
Municipal idad. ---.-.- .... _. ... .. . o ._. • •• ••• _._. __

H) Las pal1es podrán rescindir el "'Acl¡l-Compromiso de Práctica" que las une. aún sin causa.

siempre que dicha voluntad sea comunicada con una antelación no menor a treinta (30) dias.--

---'. En la ciudad de Santa Fe. a los 31 días del méS de marzo de 2023.---------- ..--.-------- .. _
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St~f~n¡~GALARZA
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305
ACTA - COMPROMISO HE PRÁCTICA

"PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACIÓN LABORAL"

(Ordenanza N" 11452108)

----- Entre la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz. repre'sentada en este

acto por el Sr. Secretario de Gobierno. Abog. Federico CRISALLE y la Sra. Secretaria de

Integración y Economía Social, Lic. A\l'len DUTRlJEL. con domicilio en calle Salta 2951. 2"

Piso, en adelante "La Municipalidad".)' por la otra la Sra. Paola Soledad GARIONI- D.N.1.

N° 35.750.907- domiciliada en calle S;ln Jcrónimo N." 2033 Dpto5 Piso 4 de esta ciudad, cn

adelante la --Practicante", suscriben el presente Acta Compromiso de Práctica en el marco e1el

"PROGRAMA DE ENTRENAMIEN 10 Y CAPACITACiÓN LABORAL" creado por

Ordenanza N" 11.452 de fecha 13 de marzo de 2008. según las cláusulas que a continuación
se expresan. ------------- , _

A) La práctica se llevará a cabo en ,el úmbito de la Secretaría de Integración y Economía

Social de la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fc.---------------- _

B) El término durante el cual se desarrollará la práctica será a partir del día O 1 de abri I de
2023 y hasta el 31 de diciembre de 2023.--------------- _

C) La practicante desarrollará actívidael<:s diarias de hasta cinco (5) horas. en las que se

incluirán no menos de diez (10) horas mcnsuales de capacitación teórica.--------------------- _

D)La practicante desarrollará actividadcs vinculadas a la formación y entrenamiento laboral.

realizando tarcas de asistencia en la Dirección Ejecutiva de Políticas Sociales, en el marco del
Programa Estac iones. ------- ,. _

E) La practicante recibirá una ayuda económica no remunerativa de pesos setenta y ocho mil

ciento veintidós con cuarenta y ocho ($ 78.122.48) mensuales. En caso de ser beneficiario de

algún programa social. recibirá una ayuda económica no remunerativa complementaria a la



prestación económica que perciba por el Plan respectivo. hasta alcanzar la suma total de
$78. 122.48. -------------------------------------- _

F) La practicante conoce y acepta las disposiciones establecidas por la Ordenanza 11.452/08;

y se compromete a cumplir todas las obligaciones que surgen de la normaliva mencionada

con diligencia y ética que sus labores requieran y para las que fue seleccionado.------ ••---------

G) La practicante se compromete de acuerdo al --PROGRAMA DE ENTRE\!AMIENTO y

CAPACITACIÓN LABORAL" a considerar contideneial toda la Ínformación que reciba o

llegue a su conocimiento relacionada con todas actividades a las que tenga acceso en la

Munieipalidad. --.--- ••--••----------.-------------- ----------------------.- ••--.----.---- ..-------------------

H) Las partes podrán rescindir el ""Acta-Compromiso de Práctica" que las une. aún sin causa.

siempre que dicha voluntad sea comunicada con una antelación no menor a treinta (30) dÍas.'-

----- En la ciudad de Santa Fe. a los 31 días dclmes de marzo de 2023 .•---------- ..----------------
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305
ACT A - COM PROM ISO DE PRÁCTICA

"PROGRAMA DE ENTREN.HIIENTO y CAPACITACIÓN LABORAL"

(Onknanza N° ll-tS2/08)

--.-- Entre la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz. representada en este

acto por el Sr. Secretario de Gobierno. Abog. Federico CRISALLE y la Sra. Secretaria de

Integración y Economía Social. Lic. Ayden DUTRUEL. con domicilio en calle Salta 2951. 2°

Piso. en adelante "La Municipalidad". y por la otra la Sra. Florencia GARELl- D.N.!. N°

37.299.523- domiciliada en calle Alberdi N.O 5'>07 de esta ciudad. en adelante la

"Practicante", suscdben el presente Acta Compromiso de Práctica en el marco del

"PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACiÓN LABORAL" creado por

Ordenanza N° I 1.452 de fecha 13 de marzo de 2008. según las cláusulas que a continuación

se expresan. --------------- ---------.----------------- --------------------------------------- -----------------

Al La práctica se llevará a cabo en d ámbito de la Sccretaría de Integración y Economía

Social de la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe.--------- .. -.---------------- ..-------.-----.-----

B1 El término durante el cual se desarrollará la práctica será a partir del dia O I de abril de

2023 y hasta el 3 I de diciembre de 202.i.--.---------------------------------------------------------.--

Cl La practicante desarrollará actividades diarias de hasta cinco (5) horas. en las que se

incluirán no menos de diez (10) horas mensuales de capacitación teórica.----- ..---------.---------

D)la practicante desarrollará actividades vinculadas a la formación y entrenamiento laboral.

realizando tareas de asistencia en la Dirección Ejecutiva de Políticas Sociale~. en el marco del

Programa Estaci ones. --.----------------.-. -----------.------ ----------------------------.--.-----------.--

E) La practicante recibirá una ayuda económica no remunerativa de pesos setenta y ocho mil

ciento veintidós con cuarenta y ocho ($ 78.122.48) mensuales. En caso de ser beneficiario de

algún programa social. recibirá una ayuda económica no remunerativa complementaria a la



prestación económica que perciba por el Plan respc:ctivo, hasta alcanzar la suma total de
$78. 122.48. -------- ---------------- ., •__

F) La practicante conoce y acepta las disposicioncs establecidas por la Ordenanza 11.452/08;

y se compromete a cumplir todas las obligaciones que surgen de la normativa mencionada

con diligencia y ética que sus labores requieran y para las que fue seleccionado,-----------------

G) La practicante se compromete de acuerdo al --PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y

CAPACITACIÓN LABORAL" a considerar confidencial toda la información que reciba o

llegue a su conocimiento relacionada con todas actividades a las que tenga acceso en la
Municipal idad. -.----------- ------------------------------ ----- -- • • • _

H) Las partes podrán rescindir el "Acta-Compromiso dc Práctica" que las une. aún sin causa.

siempre que dicha voluntad sea comunicada con una antelación no menor a treinta (30) días.--

----- En la ciudad de Santa Fe. a los 31 días del mes de marzo de 2023.----------------------------
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ACTA - COMPROMISO I>E PRÁCTICA

"PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACIÓN LAEORAL"

(Ordenanza N° 11452/08)

_____Entre la Municipalidad de la CiuJad de Santa Fe de la Vera Cruz. representada en este

acto por el Sr. Secretario de Gobienlll. Abog, Federico CRISALLE y la Sra. Secretaria de

Integración y Economía Social. Lic. Ayclcn DUTRUEL con domicilio en calle Salta 2951. :~o
Piso, en adelante "La Municipalidad". y por la otra la Sra. Daiana Aylen MALDONADO-

D.N.!. N° 35.652.636- domiciliada en calle Ah'ear N." 7557 de esta ciudad. en adelante ]a

"Practicante", suscriben el presente Acta Compromiso de Práctica en el marco del

"PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACIÓN LABORAL" creado por

Ordenanza N° 11.452 de fecha 13 de marzo de 2008, según las cláusulas que a continuación

se expresan. ------------------------------------ ------- ------------------------------------ ----- -------------

A) La práctica se llevará a cabo en el ámbito de la Secretaría de Integración y Economía

Social de la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe.----------------------------------------------- ..-

B) El término durante el cual se desarrollará la práctica será a partir del día 01 de abril de

2023 y hasta cl 31 de diciembre de 2023.---------------------------------------------- ..----------------

C) La practicante desarrollará actividades diarias de hasta cinco (5) horas. en las que se

incluirán no menos de diez (10) horas mensuales de capacitación teórica.-------------------------

D)La practicante desarrollará actividades vinculadas a la formación y entrenamiento laboral.

realizando tareas de asistencia en la Dirección Ejecutiva de Políticas Sociales. en el marco del

Programa Estac iones. - --__----------------- ------- ----- -------------- ------- --0-- ---- --- ---- --- ---- ..-

E) La practicante recibirá una ayuda económica no remunerativa de pesos setenta y ocho mil

ciento veintidós con cuarenta y ocho ($ 78.122.48) mensuales. En caso de ser beneficiario de

algún programa social. recibirá una ayuda económica no remunerativa complementaria a la



-- - --------------------------------------------

prestación económica que perciba por el Plan respectivo. hasta alcanzar la suma total de

$78. 122,48. -----------------------------------------------------.- .. ---------------------------.--.-----------

F) La practicante conoce y acepta las disposicioncs cstablecidas porla Ordenanza 11.452/08;

y se compromete a cumplir todas las obligacioncs que surgen de la normativa mencionada

con diligencia y ética que sus labores requieran y para las que fue seleccionado.-.----------.-.--

G) La practicante se compromete de acuerdo al "PROGRAMA DE ENTRE:\lAMIENTO y

CAPACIT ACIÓN LABORAL" a considcrar confidcncial toda la información que reciba o

llegue a su conocimiento relacionada con todas actividades a las que tenfa acceso en la

Municipal idad. -.. ---.-.-.----------- .--.----------- o_o ---.---.--.--.---.---.----.-.-.- •• -- •• - •••••• -----.

H) Las partes podrán rescindir el "Acta-Compromiso de Práctica" que las une:. aún sin causa,

siempre que dicha voluntad sea comunicada con una antclación no menor a treinta (30) días.--

----- En la ciudad de Santa Fe. a los 31 dias del mes de marzo de 2023.--------- ..------------------
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JU5
ACTA - COI\1PROMISO DE PRÁCTICA

"PROGRAMA DE ENTREN\I\IIENTO y CAPACITACIÓN LABORAL"

(Onkn~nz~N"11452108)

----- Entre la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz. representada en este

acto por el Sr. Secretario de Gobierno. Abog. Federico CRISALLE y la Sra. Secretaria de

Integración y Economía Social. Lic. Ayclen Dl1TRUEL. con domicilio en calle Salta 2951. 20

Piso. en adelante "La Municipalidad". y por la otra el Sr. Andrés NAGEL- D.N.!. N0

40.892.015- domiciliado en calle Amcnabar N." 3417 de esta ciudad. en adelante el

"Practicante", suscriben el presente Acta Compromiso de Práctica en el marco del

"PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACiÓN LABORAL" creado por

Ordenanza N° 11.452 de fecha 13 de marzo dc 200R. según las cláusulas que a continuación
se expresan. -------- .. _

A) La práctica se llevará a cabo en el úmbito de la Secretaría de Integración y Economía

Social de la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fc.---------------------- _

B) El término durante el cual se desarrollará la práctica será a partir del día 01 de abril de

2023 y hasta el 31 de diciembre de 2023.------------------------ . _

C)El practicante desarrollará actividades diarias de hasta CIl1CO(5) horas. en las que se

incluirán no menos de diez (10) horas mensuales de capacitación teórica.-------- -- .

D)EI practicante desarrollat'á actividadcs vinculadas a la fOlmación y entrenamiento laboral.

realizando tareas de asistencia en la Dirccción Ejecutiva de Políticas Sociales. en el marco del

Programa Estac iones - - __ _ _ _ _ __

E) El practicante recibirá una ayuda económica no remuncrativa de pesos setenta y ocho mil

ciento veintidós con cuarenta y ocho ($ n.122A8) mensuales. En caso de ser beneficiario de

algún programa social. recibirá una ayuda económica no remunerativa complementaria a la



prestación económica que perciba por el Plan respectivo. hasta alcanzar la suma total de

$78. 122.48. -------------------------------- --------------------- ----------------------------------------------

F) El practicante conoce y acepta las disposiciones establecidas por la Ordenanza 11.452/08:

y se compromete a cumplir todas las obligaciones que surgen de la normativa mencionada

con diligencia y ética que sus labores requieran y para las que fue seleccionado.-----------------

G) El practicante se compromete de acuerdo al "PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y

CAPACITACIÓN LABORAL" a considerar coniidencial toda la información que reciba o

llegue a su conocimiento relacionada con todas actividades a las que tenga acceso en la

Municipal idad. ------- ------------ --------------- ---------- --- ---------------------------- ..-------------------

H) Las partes podrán rescindir el "Acta-Compromiso de Práctica" que las une. aún sin causa.

siempre que dicha voluntad sea comunicada con una <inlelacióllno menor a treinta (30) días.--

----- En la ciudad de Santa Fe. a los 31 días del mes dc marzo de 2023.----------- ..--------------.-

Andrés NAGEL
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305
ACTA - COMI'ROMISO DE PRÁCTICA

"PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACIÓN LABORAL"

(Onknanza N° II .f52/08)

----- Entre la Municipalidad de la CiuJ~d de Santa Fe de la Vera Cruz. representada en este

acto por el Sr. Secretario de Gobiernu. Abog. Federico CRlSALLE y la Sra. Secretaria de

Integración y Economía SociaL Lic. Ayelen DUTRUEL con domicilio en calle Salta 2951. 2'

Piso. en adelante "La Municipalidad". \ por I~ otra la Sra. Anastasiya OBID~Ty'AK- O.N.I.

N° 19.098.371- domiciliada en calle Iriguyen [-"reyreN.O2359 de esta ciudad. en adelante la

"Practicante". suscriben el presente .\cla Comprumiso de Práctica en el marco del

"PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACIÓN LABORAL"' creado por

Ordenanza N° 11.452 de fecha 13 de marzo de 2008. según las cláusulas que ¡¡ continuación

se expresan. -------------------------------- ------------------------------------------- ----- -----------------

A) La práctica se llevará a cabo en cl ámbito de la Secretaría de Integración y Economía

Social de la Municipalidad de la Ciudad dc Santa Fe.-------------------------------.-----------------

B) El término durante el cual se desarrollará la práctica será a partir del día O 1 de abril de

2023 y hasta el 31 de diciembre de 2023.---'------------------------------------------------ _

Cl La practicante desarrollará actividades diarias de hasta cinco (5) horas. ,;n las que se

incluirán no menos de diez (10) horas mensuales de capacitación teórica.-------------------------

Olla practicante desarrollará actividades vinculadas a la formación y entrenamiento laboral.

realizando tareas de asistencia en la Dirección Ejecutiva de Políticas Sociales. en el marco del
Programa Esta ciones. ------ ---- --- --------------------- --- ------ ---- .. _

E) La practicante recibirá una ayuda cconómica no rcmunerativa de pesos set<entay ocho mi I

ciento veintidós con cuarenta y ocho ($ 78.122.48) mensuales. En caso de ser beneficiario d,;:

algún programa social. recibirá una ayuda económica no remunerativa complementaria a la



prestación económica que perciba por el Plan respectivo. hasta alcanzar la suma total de
$78. 122.48. -------------- ---------- _

F) La practicante conoce y acepta las disposiciones establecidas por la Ordenanza 11.452/08:

y se compromete a cumplir todas las ohligaciones ljue surgen de la normativa mencionada

con diligencia y ética que sus lahores reljuieran y para las que fue seleccionado.-----------------

G) La practicante se compromete de acuerdo al "PROGRAMA DE ENTREJ\NvllENTO Y

CAPACITACiÓN LABORAL" a considerar confidencial toda la información que reciha o

llegue a su conocimiento relacionada con todas actividades a las que tenga acceso en la
Municipal idad. ------- --- ------------------------------- _

H) Las partes podrán rescindir el "Acta-Compromiso dc Práctica'" que las une. aún sin causa.

siempre que dicha voluntad sea comunicada con una antelación no menor a treinta (30) días.--

----- En la ciudad de Santa Fe. a los 31 días de/mes de marzo de 2023.----------------------------
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ACTA - COMPROMISO DE PRÁCTICA

"PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACIÓN LABORAL"

(Ordenanza N° 11452/08)

----- Entre la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en este

acto por el Sr. Secretario de Gobierno, Abog. Federico CRISALLE y la Sra. Secretaria ele

Integración y Economía Social, Lic. Ayelen DUTRUEL, con domicilio en calle Salta 295 1, 20

Piso, en adelante "La Municipalidad", y por la otra el Sr. Franco RIOS- D,N.L N0

43,769.738- domiciliado en calle Calchines N.01560 de esta ciudad, e~1 adelante el

"Practicante", suscriben el presente Acta Compromiso de Práctica en el marco del

"PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACIÓN LABORAL" creado por

Ordenanza W 11.452 de fecha 13 de marzo de 2008, según las cláusulas que a continuación
se expre san. ---- ---- _

A) La práctica se llevará a cabo en el ámbito de la Secretaría de Integración y Economía

Social de la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe.----------------- . .. _

B) El término durante el cual se desarrollará la práctica será a partir del día O l de abril de
2023 y hasta el31 de diciembre de 2023,----------- _

C) El practicante desarrollará actividades diarias de hasta cinco (5) horas, en las que se

incluirán no menos de diez (10) horas mensuales de capacitación teórica.----------,,- _

D) El practicante desarrollará actividades vinculadas a la formación y entrenamiento laboral,

realizando tareas de asistencia en la Dirección Ejecutiva de Políticas Sociales, en el marco del
Program a Estac iones. -- ,, _

E) El practicante recibirá una ayuda económica no remunerativa de pesos setenta y ocho mil

ciento veintidós con cuarenta y ocho ($ 78.122,48) mensuales. En caso de ser beneficiario de

algún programa social, recibirá una ayuda económica no remunerativa complementaria a la



prestación económica que perciba por el Plan respectivo, hasta alcanzar la suma total de

$78.122,48 .----- --------------- --------- --- ------ --- --------- --- ----- ---- --- ----- ----------- -------------- ----

F) El practicante conoce y acepta las disposiciones establecidas por la Ordenanza 11.452/08;

y se compromete a cumplir todas las obligaciones que surgen de la normativa mencionada

con diligencia y ética que sus labores requieran y para las que fue seleccionado.-----------------

G) El practicante se compromete de acuerdo al "PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y

CAPACITACIÓN LABORAL" a considerar confidencial toda la información que reciba o

llegue a su conocimiento relacionada con todas actividades a las que tenga acceso en la

MunicipaIid¡¡d.-----------------------------------------------------------------------------------------------

H) Las partes podrán rescindir el "Acta-Compromiso de Práctica" que las une, aún sin causa.,

siempre que dich¡¡ voluntad se¡¡ comunicad¡¡ con un¡¡ antel¡¡ción no menor ¡¡treinta (30) dí¡¡s.-"

----- En la ciud¡¡d de Sant¡¡ Fe, ¡¡ los 31 días del mes de marzo de 2023.--------- ..------------------

"

nW
Franco RIOS
D.N.!. NO 43.769.738

NADlA AL VAREZ OPORTO
Jefa D~pto. Legislacfón

Abog. ri CRISALLE
5ee o e Gobierno
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