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ACTA - COMPROMISO DE PRACTICA

“PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL”
(Ordcnanza N* 11452/08)

----- Entre la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en este
acto por el Sr. Secretario de Gobierno. Abog. Tederico CRISALLE y la Sra. Secretaria de
Integracién y Economia Social, Lic. Ayclen DUTRUEL. con domicilio en calle Saita 2951, 2°
Piso, en adelante “[.a Municipalidad™. y por la otra la Sra. Ludmila FRUGONI ZAVALA-
D.N.L N° 33.873.027- domiciliada en Psje lturri N.° 816 de esta ciudad. en adelante la
“Practicante™. suscriben el presente Acta Compromiso de Practica en el marco del
“PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL” creado por
Ordenanza N° 11.452 de fecha 13 de marzo de 2008. segin las clausulas que a continuacion
€ B X P SAN == m=mm o e o o o e
A) La practica se llevara a cabo en ¢l dmbito de fa Secretaria de Integracion y Economia
1 Social de la Municipalidad de la Cludad de Santa Fe,-m-emmmmmmrmem oo e oo
|

B) EI término durante el cual se desarrollara la practica sera a partir del dia 01 de abril de

2023 y hasta el 31 de diciembre de 2023. e e o e

C) La practicante desarroilara actividades diarias de hasta cinco (5) horas, en las que se

incluiran no menos de diez (10) horas mensuales de capacitacion tedrica.------=-===mmnmmemmmnone-

D)La practicante desarrollara actividades vinculadas a la formacion y entrenamiento laboral.

realizando tareas de asistencia en la Direccion Ejecutiva de Politicas Sociales. en el marco del

Programa EStaciones. ——-m-mmmmmmeme oo e oo e oo

E) La practicante recibira una ayuda ccondmica no remunerativa de pesos setenta y ocho mil
ciento veintidos con cuarenta y ocho ($ 78.122.48) mensuales. En caso de ser beneficiario de

algiin programa social, recibira una ayuda econdmica no remunerativa complementaria a la




prestacion econdémica que perciba por el Plan respectivo. hasta alcanzar la suma total de
$78.1 2248 e et e — .

F) La practicante conoce y acepta las disposiciones establecidas por la Ordenanza 11.452/08;
y se compromete a cumplir todas las obligaciones que surgen de la normativa mencionada

con diligencia y ética que sus labores requieran y para las que fue seleccionado.--~----=---------

G) La practicante se compromete de acuerdo al "PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y
CAPACITACION LABORAL™ a considerar confidencial toda la informacién que reciba o

llegue a su conocimiento relacionada con todas actividades a las que tenga acceso en la

Municipalidad.--=--=-~=sss e

H) Las partes podran rescindir el “Acta-Compromiso de Practica™ que las une, adn sin causa.

siempre que dicha voluntad sea comunicada con una antelacion no menor a treinta (30) dias.--

----- En la ciudad de Santa Fe, a los 31 dias del mes de marzo de 2023.-- -- -
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ACTA - COMPROMISO DE PRACTICA

“PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL”
(Ordenanza N” F1452/08)

----- Entre la Municipalidad de la Ciudad de Sama Fe de la Vera Cruz. representada en este
acto por el Sr. Secretario de Gobierne. Abog. Federico CRISALLE v la Sra. Secretaria de
Integracion v Economia Social. Lic. Avelen DUTRUEL. con domicilio en calle Salta 2951, 2°
Piso. en adelante “La Municipalidad™. « por la otra la Sra. Stefania Guadalupe GALARZA-
DN N® 39.860.283- domiciliada cn wcalle Padre Genesio N.° 35357 de esta ciudad. en
adelante la “Practicante”. suscriben el presente Acta Compromiso de Practica en el marco del
"PROGRAMA DE ENTRENAMILN O Y CAPACITACION LABORAL™ creado por

Ordenanza N° 11.452 de fecha 13 de marzo de 2008, segin las clausulas que a continuacion

S ) L R T e e

A) La practica se llevard a cabo en vi ambito de la Secretaria de Integracion y Economia

Social de la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe. e oomommm e

B) El término durante el cual se desurroblard la prictica serd a partir del dia 01 de abril de

2023 y hasta ¢i 31 de diciembre de 207 3 oo .

()} La practicante desarrollara actividades diarins de hasta cinco (5) horas. en las que se

incluiran no menos de diez (10) horas mensuales de capacitacion (e6rica.—-——-mmmnve- oo

D)La practicante desarrollara actividades vineuladas a la formacién y entrenamiento Jaboral.

realizando tareas de asistencia en la Diicccion Ejecutiva de Politicas Sociales, en el marco del

Programa Estaciones. —meeeeeee o

E) La practicante recibira una ayuda ccondmica no remunerativa de pesos setenta y ocho mil
ciento veintidos con cuarenta y ocho (% 78.122.48) mensuales. En caso de ser beneficiario de

algun programa social, recibird una oy uda econdmica no remunerativa complementaria a la




prestacion econdmica que perciba por ¢l Plan respe
$78.122.48.

ctivo. hasta alcanzar la suma total .de

F) La practicante conoce y acepta las disposiciones establecidas por la Ordenanza 11.452/08:

Yy s¢ compromete a cumplir todas las obligaciones que surgen de la normativa mencionada

con diligenciay ética que sus labores requicran v para las que fue seleccionado.

G) La practicante se compromete de acuerdo al "PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y
CAPACITACION LABORAL™ a considerar confidencial toda la informacién que reciba o

llegue 2 su conocimiento relacionada con todas actividades a las que tenga acceso en la
Municipalidad -~ eeeemmmemm el

H) Las partes podran rescindir el “Acta-Compromiso de Practica” que las une. aun sin causa,

siempre que dicha voluntad sea comunicada con una antelacién no menor a treinta (30) dias.--
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ACTA - COMPROMISO DE PRACTICA

“PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO ¥ CAPACITACION LARORAL”
' (Ordenanza N° 11452/08)

----- Entre Ia Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz. representada en este
acto por el Sr. Secretario de Gobierno. Abog. Federico CRISALLE vy la Sra. Secretaria de
Integracién y Economia Social. Lic. Avelen DUTRUFL . con domicilio en call= Salta 2951. 2

Piso. en adelante “La Municipalidad™. » por la otra la Sra. Paola Soledad GARIONI- D.NIL.

* adelante la “Practicante™, suscriben el presente Acta Compromiso de Practica en el marco del
"PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL™ creado por
Ordenanza N° 11.452 de fecha 13 de marzo de 2008. segin las clausulas que a continuacion

S€ EXPreSan mmmm-mmm oo momeeee e -

A) La préctica se levara a cabo en ol dmbito de la Secretaria de Integracién v Economia

N° 35.750.907- domiciliada en calle San Jerénimo N.° 2033 Dpto5 Piso 4 de esta civdad. en
Social de la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe.——eeeooeeo oo |

B) E! término durante el cual se desarrollara la practica serd a partir del dia 01 de abril de

2023 y hasta el 31 de diciembre de 2023 ~-eeeeeeeo oo
C) La practicante desarrollara actividades diarias de hasta cinco (3) horas. en ias que se

incluirdn no menos de diez (10) horas mensuales de capacitacion 1edrica.—----v-ooemmmeme .

D)La practicante desarrollara actividades vinculadas a Ia formacién y entrenarniento laboral.

realizando tareas de asistencia en la Dircecion Ejecutiva de Politicas Sociales. en el marco del

Programa Estaciones.

|
|
E) La practicante recibird una ayuda econdmica no remunerativa de pesos setenta v ocho mil
ciento veintidds con cuarenta y ocho ($ 78.122.48) mensuales. En caso de ser beneficiario de |

\

algun programa social, recibira una avuda ccondomica no remunerativa complementaria a la



prestacion econdmica que perciba por ¢l Plan respectivo. hasta alcanzar la suma total de
8781 22 A oo

F) La practicante conoce y acepta las disposiciones cstablecidas por la Ordenanza 11.452/08:
y se compromete a cumplir todas las obligaciones que surgen de la normativa mencionada

con diligencia y ética que sus labores requieran y para las que fue seleccionado ------cmemveemaan

G) La practicante se compromete de acuerdo al "PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y
CAPACITACION LABORAL™ a considerar confidencial toda la informacién que reciba o
llegue a su conocimiento relacionada con todas actividades a ias que tenza acceso en la

Municipalidad. —-s-meemm e e e e

H) Las partes podran rescindir el “Acta-Compromiso de Practica™ que las une, aln sin causa,

siempre que dicha voluntad sea comunicada con una antelacion no menor a treinta (30) dias.--
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‘ ACTA - COMPROMISO DE,_ PRACTICA

“PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL”
{Ordenanza N° 11452/08)

————— Entre la Municipalidad de la Ciudad de Santa I'e de la Vera Cruz, representada en este
acto por el Sr. Secretario de Gobicrno. Abog. Federico CRISALLE y la Sra. Secretaria de
Integracion y Economia Social, Lic. Avelen DUTRUEL, con domicilio en calle Salta 2951. 2°
Piso, en adelante “La Municipalidad™. y por la otra la Sra. Florencia GARELI- D.N.I. N°
37.299.523- domiciliada en calle Alberdi N.° 3907 de esta ciudad. en adelante la
“Practicante™, suscriben el presentc Acta Compromiso de Practica en el marco del
“PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL™ creade por |
Ordenanza N° 11.452 de fecha 13 de marzo de 2008. segin las clausulas que a continuaciéon

S€ EXPIESAI, ~= === = o e e o e oo

A) La practica se llevara a cabo en ¢l ambito de lu Secretaria de Integracion y Econontia

Social de [a Municipalidad de Ia Ciudad de Santa Fe------m-mmmmmm oo

B) El término durante el cual se desarroilard la practica sera a partir del dia 01 de abrii de

2023 y hasta et 31 de diciembre de 2023w smm e mem e e

C) La practicante desarrollara actividades diartas de hasta cinco (5) horas, en las que se

inclutrdn no menos de diez {10) horas mensuales de capactacion teorica.---------~-----w-mmmeuen

D)La practicante desarrollara actividades vinculadas a la formacion y entrenamiento laboral.
realizando tareas de asistencia en la Dircccion Ejecutiva de Politicas Sociales, en el marco del

Programa EStaciones,—-«—-m---m-mmmommm e oo e e s e e

E) La practicante recibird una ayuda econdémica no remunerativa de pesos setenta y ocho mil

ciento veintidds con cuarenta v ocho (& 78.122.48) mensuales. En caso de ser beneficiario de

algtn programa social, recibird una avuda econdmica no remunerativa complementaria a la




prestacién econdmica que perciba por el Plan respectivo, hasta alcanzar la suma total de
78 L e

F) La practicante conoce y acepta las disposiciones csiablecidas por la Ordenanza 11.452/08:
y s¢ compromete a cumplir todas las obligaciones que surgen de la normativa mencionada

con diligenciay ética que sus labores requieran y para las que fue seleccionado.----—-rmmmameme-

G) La practicante se compromete de acuerdo al "PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y
CAPACITACION LABORAL™ a considerar confidencial toda la informacion que reciba o
llegue a su conocimiento relacionada con todas actividades a las que tenga acceso en la

Municipalidad.-—=-me e s

H) Las partes podran rescindir el “Acta-Compromiso de Practica™ que las une. ain sin causa.

siempre que dicha voluntad sea comunicada con una antelacién no menor a treinta (30) dias.--

g a
Fi / PR .[ N
QJ s IEYARES
Vol : ! AN IA
|'!, | (u'-, _/J' \"l' )
Fioehcia GARELY \ b alnouTRuR, Abog. Reffegllo CRISALLE
DN N° 37299523 - Secretaria de Integracidn Secretprif de Gobierno

~  yEcinomia Social

?\6‘ ES COPIA

NADIA ALVAREZ OPORTO
Jaf2 Deatg, Lesislacidn




-

ACTA - COMPROMISO DE PRACTICA

“PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LAECRAL”
(Ordenanza N* 11452/08)

----- Entre la Municipalidad de la Ciudad de Santa e de la Vera Cruz. repiesentada en este
acto por el Sr. Secretario de Gobierno. Abog. Federico C RISALLE y la Sra. Secretaria de
Integracion y Fconomia Social. Lic. Ayclen DUTRUIL. con domicilio en calle Salta 2951, 2°
Piso. en adelante “La Municipalidad”™. ¥ por la otra la Sra. Daiana Aylen MALDONADO-
D NI N° 35.652.636- domiciliada en calle Alvear N.° 7557 de esta ciudad. en adelante la
“Practicanie”, suscriben el presente  Acta Compromiso de Practica en el marco del

“PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL™ creado por

Ordenanza N° 11.452 de fecha 13 de marzo de 2008, segun las clausulas que a continuacién

se expresar.--- S PP E

A) La practica se llevard a cabo en ¢l ambito de la Secretaria de Integracién y Economia

Social de la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe.--aescmmmmmmmmmmmmommmonmmom oo oomsesmmrmmnns

B) El término durante el cual se desarrollard la practica sera a partir del dia 01 de abril de

2023 y hasta el 31 de diciembre de 2023.--r-emsormnnmmommmmmromosoos s oo

(') La practicante desarrollara actividades diarias de hasta cinco (5) horas, en las que sc

incluiran no menos de diez (10) horas mensuales de capacitacion te0rica.-----=--===m=m=-=-ms-=sa

D)La practicante desarrollard actividades vinculadas a la formacion y entrenamiento laboral.

realizando tareas de asistencia en la Direccion Ejecutiva de Politicas Sociales. en el marco del

Programa EStaciones. —==-r=m--nr=mmm oo oo e s

E) La practicante recibira una ayuda economica no remunerativa de pesos setenta y ocho mil
ciento veintidos con cuarenta y ocho ($ 78.122.48) mensuales. En caso de ser beneficiario de

algin programa social. recibird una ayuda econdmica no remunerativa complementaria a la




prestacion economica que perciba por el Plan respectivo, hasta alcanzar la suma total de
$78.122 48 - e e s e

F') La practicante conoce y acepta las disposiciones cstablecidas por la Ordenanza 11.452/08:
y se compromete a cumplir todas las obligaciones que surgen de la normativa mencionada

con diligenciay ética que sus labores requieran y para las que fue seleccionado.-----------------

() La practicante se compromete de acuerdo al "PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y
CAPACITACION LABORAL™ a considerar confidencial toda la informacion que reciba o
llegue a su conocimiento relacionada con todas actividades a las que tenga acceso en la

Municipalidad. —==-cm=mm e e e e e

H) Las partes podran rescindir el “Acta-Compromiso de Practica™ que las une, atn sin causa,

siempre que dicha voluntad sea comunicada con una antelacién no menor a treinta (30) dias.--
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ACTA - COMPROMISO DE PRACTICA

“PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL”
(Ordenanza N 11452/08)

----- Entre la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz. representada en este
acto por el Sr. Secretario de Gobierno, Abog. Federico CRISALLE vy la Sra. Secretaria de
Integracion y Economia Social. Lic. Ayclen DUTRUEL. con domicilio en calle Salia 2951, 2°
Piso. en adelante “La Municipalidad™. ¥ por la otra el Sr. Andrés NAGEL- D.N.I. Ne°
40.892.015- domiciliado en calle Amenabar N.© 3417 de esta ciudad. en adelante o
“Practicante™, suscriben el presenic Acta Compromiso de Practica en el marco del
"PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL™ creado por
Ordenanza N° 11.452 de fecha 13 de marzo de 2008, segin las cldusulas que a continuacion

S€ EXPIESAIN, ~=mmmmm e o e -

A) La practica se llevara a cabo en ¢! dambito de la Secretaria de Integracion v Econoraia

Social de la Municipalidad de la Ciudad de Santa Femmm e

B) El término durante el cual se desarroltara la practica serd a partir del dia 01 de abril de

2023 y hasta el 31 de diciembre de 2023 oo oeomm e

C)El practicante desarrollara actividades diarias de hasta cinco (3) horas, en las que se

incluirdn no menos de diez (10) horas mensuales de capacitacion teorica.-- - -

D)EI practicante desarrollard actividades vinculadas a la formacion y entrenamiento laboral.
realizando tareas de asistencia en la Dirccecion Ejecutiva de Politicas Sociales. en el marco del

Programa EStaciones. —--m-eseeeooe e

k) El practicante recibira una ayuda ccondmica no remunerativa de pesos setenta y ocho mil
ciento veintidds con cuarenta y ocho ($ 78.122.48) mensuales. En caso de ser beneficiario de

algun programa social. recibird una avuda econdmica no remunerativa complementaria a la




prestacion econémica que perciba por el Plan respectivo. hasta alcanzar la suma total de

$78.122.48.- O —— — -

F) El practicante conoce y acepta las disposiciones establecidas por la Ordenanza 11.452/08;
v se compromete a cumplir todas las obligaciones que surgen de la normativa mencionada

con diligencia y ética que sus labores requieran y para las que fue seleccionado.-----------------

G) Ei practicante se compromete de acuerdo al "PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y
CAPACITACION LABORAL™ a considerar confidencial toda la informacidn que reciba o
llegue a su conocimiento relacionada con todas actividades a las que tenga acceso en la

Municipalidad. ~mmmmmmmr oo s oo e --

H) Las partes podran rescindir el “Acta-Compromiso de Practica™ que las une. aun sin causa,

siempre que dicha voluntad sea comunicada con una antelacién no menor a treinta (30) dias.--

----- En la ciudad de Santa Fe. a los 31 dias del mes de marzo de 2023 -smmsemmmmeimemmemee e e eenee
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d ACTA — COMPROMISO DE PRACTICA

“PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL”
(Ordenanza N° 11452/08)

----- Entre la Municipalidad de 1a Ciudud de Santa Fe de la Vera Cruz. representada en este
acto por el Sr. Secretario de Gobierno. Abog. Federico CRISALLE y la Sra. Secretaria de
Integracion y Economia Social. Lic. Avelen DUTRUEL. con domicilio en calle Salta 2951, 2°
Piso. en adelante “La Municipalidad™. v por la otra fa Sra. Anastasiya OBIDNYAK- D.N.L
N° 19.098.371- domiciliada en calle Iricoven Frevee N.° 2359 de esta ciudad. en adelante la
“Practicante™. suscriben el presente Acta Compromiso de Practica en el marco del
“PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL™ creado por
Ordenanza N° 11.452 de fecha 13 de marzo de 2008, segin las clausulas que a continuacion

S& EXPIESAIN, = mm e oo m o mm o oA m e e S e

A) La préctica se llevard a cabo en ¢l ambito de la Secretaria de Integracion v Lconomia

Social de la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe.mmmmmmm e

B) El término durante el cual se desarrollard fa practica sera a partir del dia 01 de abril de
2023 y hasta el 31 de diciembre de 2023 m e e mm s

C) La practicante desarrollara actividades diarias de hasta cinco (5) horas. ¢n las que se

incluirdn no menos de diez (10) horas muensuales de capacitacion teOriCa.--—--=---=--=em=smzmmzma-

D)La practicante desarrollard actividades vinculadas a la formacién v entrenamiento laboral.

realizando tareas de asistencia en la Direccion Ejecutiva de Politicas Sociales. en el marco del

Programa Estaciones.-------=-cccemceeeooneel O

E) La practicante recibird una ayuda ccondmica no remunerativa de pesos setenta y ocho mil
ciento veintidds con cuarenta y ocho ($ 78.122.48) mensuales. En caso de ser heneficiario de

algin programa social, recibira una ayuda econdmica no remunerativa complementaria a la



prestacion econdmica que perciba por el Plan respectivo. hasta alcanzar la suma total de
$78.122.48. - e U -

F) La practicante conoce y acepta las disposiciones establecidas por la Ordenanza 11.452/08:
y se compromete a cumplir todas las obligaciones que surgen de la normativa mencionada

con diligencia y ética que sus labores requieran y para las que fue seleccionado.-—-----—-——mceue-

() La practicante se compromete de acuerdo al "PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y
CAPACITACION LABORAL™ a considerar confidencial toda la informacidn que reciba o
Hegue a su conocimiento relacionada con todas actividades a las que tenga acceso en Ja

Municipalidad. = s e

H) Las partes podran rescindir el “Acta-Compromiso de Préctica™ que las une. aun sin causa.

stempre que dicha voluntad sea comunicada con una antelacién no menor a treinta (30) dias.--
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ACTA - COMPROMISO DE PRACTICA

“PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL?
(Ordenanza N° 11452/08)

----- Entre la Municipalidad de la Ciudad de Santa F e de la Vera Cruz, representada en este
acto por el Sr. Secretario de Gobierno, Abog. Federico CRISALLE y la Sra. Secretaria e
Integracion y Economia Social, Lic. Ayelen DUTRUEL, con domicilio en calle Salta 2951, 2°
Piso, en adelante “La Municipalidad”, y por la otra el Sr. Franco RIDS- D.NJI. N°
43.769.738- domiciliado en calle Calchines N.°1560 de esta ciudad, en adelante el
“Practicante”, suscriben el presente Acta Compromiso de Practica en el marco del
“"PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL” creado per

Ordenanza N° 11.452 de fecha 13 de marzo de 2008, segtin las clausulas que a continuacién

se expresan. e et e

A) La practica se llevars a cabo en el ambito de la Secretaria de Integracion y Economia

Social de fa Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe-memmmues

B) El término durante el cual se desarrollara Ia practica sera a partir del dia 01 de abril de
2023 y hasta el 31 de diciembre de 2023 - vceoemomooo -

C) El practicante desarrollara actividades diarias de hasta cinco (5) horas, en las que se

incluiran no menos de diez (10) horas mensuales de CaPACItACION teOIICa. == wmmammmn e mmecemcmmean

D) El practicante desarroliara actividades vinculadas a la formacion y entrenamiento laboral,

realizando tareas de asistencia en la Direccién Ejecutiva de Politicas Sociales, en el marco del

Programa Estaciones.---v-----a-- -— -

E) El practicante recibira una ayuda econdmica no remunerativa de pesos setenta y ocho mil
ciento veintidés con cuarenta y ocho ($ 78.122.48) mensuales. En caso de ser beneficiario de

algin programa social, recibird una ayuda econdmica no remunerativa complementaria a la



prestacion econdmica que perciba por el Plan respectivo, hasta alcanzar la suma total de
$78.122.48. S ——— SV

F) El practicante conoce y acepta las disposiciones establecidas por la Ordenanza 11.452/08;
y se compromete a cumplir todas las obligaciones que surgen de la normativa mencionada

con diligencia y ética que sus labores requieran y para las que fue seleccionado.------=s~==----

G) El practicante se compromete de acuerdo al “PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y
CAPACITACION LABORAL” a considerar confidencial toda la informacién que reciba o

llegue a su conocimiento relacionada con todas actividades a las que tenga acceso en la

Municipahidad. - - - -

H) Las partes podran rescindir el “Acta-Compromiso de Practica” que las une, aun sin causa,

siempre que dicha voluntad sea comunicada con una antelacién no menor a treinta (30) dias.--

----- En la ciudad de Santa Fe, a los 31 dias del mes de marzo de 2023 .------ssessummmmmammrocommas
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