
MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD
DE SANTA FE DE LA VERA CRUZ

20231 450. Aniversario de la Fundación de Santa Fe de la Vera Cruz
40G Aniversario de la Restauración de la Democracia.

ANEXO

RESOLUCiÓN NO .

Nombre y Apellido DNIN° Dependencia Periodo

Ramina Andrea ANACLERIO 32.733.472 Dirección Ejecutiva de Políticas 01.04.23 al 31.12.23Sociales
Verónica Guadalupe BURETE 35.457.729 Dirección Ejecutiva de Políticas 01.04.23 al 31.12.23Sociales
Victoria Isella BRAMBILLA 40.450.150 Dirección Ejecutiva de Políticas 01.04.23 al 31.12.23Sociales
Paula Josefina CARDÚ 41.603.230 Dirección Ejecutiva de Políticas 01.04.23 al 31.12.23Sociales
Lourdes Jazmín COSENTiNO 41.906.958 DirecCión Ejecutiva de Políticas 01.04.23 al 31.12.23Sociales
Maria Julia DUPUY 34.828.107 Dirección Ejecutiva de Políticas 01.04.23 al 31.12.23Sociales
Agustina EZCURRA 34.714.092 Dirección Ejecutiva de Políticas 01.04.23 al 31.12.23

Sociales
Ludmila FRUGONI ZAVALA 33.873.027 Dirección Ejecutiva de Politicas 01.04.23 al 31.12.23Sociales
Stefania Guadalupe GALARZA 39.860.283 Dirección Ejecutiva de Políticas 01.04.23 al 31.12.23

Sociales -
Paola Soledad GARIONI 35.750.907 Dirección Ejecutiva de Políticas 01.04.23 al 31.12.23

Sociales
Florencia GARELI 37.299.523 Dirección Ejecutiva de Políticas 01.04.23 al 31.12.23Sociales
Daiana Aylen MALDONADO 35.652.636 Dirección Ejecutiva de Politicas 01.04.23 al 3'1.12.23

Sociales --
Andrés NAGEL 40.892.015 Dirección Ejecutiva de Políticas I 01.04.23 aI3'1.~2.23

Sociales
Anastasiya OBIDNYAK 19.098.371 Dirección Ejecutiva de Políticas I 01.04.23 al 3'1.'12.23

Sociales '--
Franco Rlos 43.769.738 Dirección Ejecutiva de Políticas I

Socíales
<)1.04.23 al 31.12.23

Virginia Yasmin Dolores 40.644.960 Dirección Ejecutiva de Politicas

ROSAS Sociales 01.04.23 al 31.12.23
.

Débora Marisel ROTELA 38.722.986 Dirección Ejecutiva de Politicas 01.04.23 al 31.12.23
Sociales

Lucas Exequiel RUIZ 36.011.353 Dirección Ejécutiva de Políticas 01.04.23 al 31. '12.23
Sociales

Ornar Rubén SILVAN 23.814.556 Dirección Ejecutiva de Políticas 01.04.23 al 31.12.23
Sociales --
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Anahi Aylen STRADA 37.260.262 Dirección Ejecutiva de Políticas 01.04.23 al 31.12.23Sociales
Sabrina Elízabelh VINUELA 35.305.478 Dirección Ejecutiva de Políticas
CHIANI Sociales 01.04.23 al 31.12.23

Emilee Gisela ZARAGOZA 35.650.429 DireCción Ejecutiva de Políticas 01.04.23 al 31.12.23Sociales
Maria Camila ZARA TE 41.359.291 Dirección Ejecutiva de Políticas ! ~1.04.23 al 31.12.23Sociales



305
ACTA-COi\-lPROMISO DE PRÁCTICA

"PROGRAMA DE ENTRENA\1IENTO y CAPACITACiÓN LABORAL".

(Onknanza N° 11452/08)

----- Entre la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en este

acto por el Sr. Secretario de Gobierno. Abog. Federico CRISALLE y la Sra. Secretaria de

Integración y Economía Social. Lic. Ayclen DUTRlJEL. con domicilio en calle Salta 2951,2°

Piso. en adelante "La Municipalidad'", y por la otra la Sra. Ramina Andrea A'\JACLERIO-

D.N.!. N° 32.733.472- domiciliada en calle Pedro Espinosa N° 6800 de esta ciudad, en

adelante la "Practicante", suscriben el prcscnte Acta Compromiso de Práctica en el marco del

"PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACiÓN LABORAL'" creado por

Ordenanza N° 11.452 de techa 13 de tllarzo de 2008. según las cláusulas que a continuación
se expresan. --------------------- ------- .._.. _

Al La práctica se llevará a cabo en c'l úmbilo de la Secretaría de Integración y Economía

Social de la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe.---------------------------- .. _

B) El término durante el cual se desarrollará la práctica será a partir del día O I de abril de
2023 y hasta el 31 de diciembre de 2023.------------------- _

C) La practicante desarrollará actividades diarias de hasta cinco (5) horas. en las que se

incluirán no menos de diez (10) horas mcnsuales de capacitación teórica.------------ .. _

D)EI practicante desarrollará actividadcs vinculadas a la formación y entrenamiento laboral.

realizando tareas de asistencia en la Dirección Ejecutiva de Políticas Sociales. en e! marco del
Prog rama Estaci ones. ------- - _

E) La practicante recibirá una ayuda económica no remunerativa de pesos setenta y ocho mil

ciento veintidós con cuarenta y ocho ($ 78.122.48) mensuales. En caso de ser beneficiario dc

algún programa social, recibirá una ayuda económica no remunerativa complementaria a la



prestación económica que perciba por el Plan rcslxctivo. hasta alcanzar la suma total de
$78. 122.48. ------- _

F) La practicante conoce y acepta las disposiciones establecidas por la Ordenanza 11.452/08;

y se compromete a cumplir todas las obligaciones que surgen de la normativa menciomda

con diligencia y ética que sus labores requieran y para las que fue seleccionado ...--------- _

G) La practicante se compromete de acuerdo al "PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y

CAPACITACIÓN LABORAL" a considerar confidencial toda la información que reciba o

llegue a su conocimiento relacionada con todas aClividades a las que tenga acceso en la
Municipal idad. ---------------- .. .. _

H) Las partes podrán rescindir el "Acta-Compromiso dc Práctica" que las une. aún sin causa.

siempre que dicha voluntad sea comunicada con una antelación no menor a treinta (30) días.--

----- En la ciudad de Santa Fe. a los 31 dias del mes de marzo de 2023.-------.--------------------

(
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ACTA - CO!\IPROMISO DE PRÁCTICA ~U5
"PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACIÓN LABORAL"

(Onknllnza N" I )~52108)

----- Entre la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fc de la Vera Cruz. repres~ntada en este

acto por el Sr. Secretario de Gobicn", .. '\bog. Federico CRISALLE y la Sra. Secretaria de

Integración y Economía Social. Lic. t\\ den I)UTI{{ di . con domicilio en calle Salta 2951. 2"

Piso. en adelante "La Municipalidad". \ por la otr,] la Sra. Verónica Guadalupe BURETE.

D.N.L N° 35.457.729- domiciliada en c¡dJc Rioballlba !':." 8400 de esta ciudad. en adelante la

"Practicante", suscriben el presente .\cta C"'Hpr"'lIiso de Práctica en el Elarco del

"PROGRAMA DE ENTRENAf'vUL:\lO l' C\PVHACIÓN LABORAL' creado por

Ordenanza N" 11.452 de fecha 13 de 11l¡\UO de 200X. según las cláusulas que a continuación

se ex presan. ------ .---- ----- -- --- -- --- ----- ----- - o_o. ..

A) La práctica se llevará a cabo en el ¡imbito de la Secretaría de Integración y Economía

Social de la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fc.---------------------------------- .. _

B) El término durante el cual se desa'T"llará '" ¡J,úelica será a partir del día O l de abril de

2023 y hasta el 31 dc diciembre de 2()23.---------------------- .. _

e) La practicante desaITOllará acti\'idadcs diaria,; LIe hasta CinCO (5) horas. ,~n las quc Sl~

incluirán no mcnos de diez (10) horas 1l1c'Ilsuaks I.k c:lI,;.teitación teórica.-------------------------

D)La practicantc desarrollará acti\'idadL's \ inculadas " 1:1 lormación y entrenamiento laboral.

realizando tareas de asistencia ~n la DirL'cciún Ijeculi"l de Políticas Sociales. cn el marco del
Prog rama Es tal' iones. -------------- .. .. _

E) La practicante recibirá una ayuda ,'ctlnúll1ica no rcmunerativa de pesos seter,ta y ocho mil

ciento veintidós con cuarenta y ocho (') 7X.1~~.-+XJ mensuales. En caso de ser beneficiario de

algún programa social. recibirá una a) lld~lcconúllllcd 110 r~munerativa complenlentaria a la



prestación eCt)nómica que perciba por ,,1 !'Ia" respectivo. hasta alcanzar la SUma total elc

$78, 122.48, -------- ------------ --- ----- ----- ----------- --- ------ --- --.-- --- -----.- -------- ----- ----- --- -------

F¡ La practicante conoce y acepta las di'l'u,icionc:s establecidas por la Ordenanza 11.452/08:

y se compromete a cumplir todas las "hligaci"ncs que surgen de la normativa n,encionada

con diligencia y ética que sus labores rc:qui,Tan \ para las que fue seleccionado,-----------------

G) La practicante se compromete de acucrdo al "PROGRAMA DE ENTRENA1\f,IENTO y

CAPACITACIÓN LABORAL" a eonsi,krar contilic'ncial toda la información que reciba o

llegue a su conocimiento relacionada "')11 tndas ac:li\'idades a las que tenga acceso en la

Munic ipal idad, ---------- --------------- --- --------------- --------- ------ --------- ----.---.-.---- --- ----------

Hl Las partes podrán rescindir el "Acta-Compromiso de Práctica" que las une. aún sin causa,

sicmpre que dicha voluntad sca comunic"d:1 con una alltclación no menor a treinta (30) días,--

----- En la ciudad dc Santa Fe. a los 31 dl'l' lkln1c's ,k marzo de 2023,--.------------.,.-----------

)
~ \,
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Abog F ca CRISALLE
Secre de Gobierno

N.\DJA ,!",:"VAREZ OPOR~O
JC'fj) i' •.:~I.o.Le:,islac:ón



305
ACTA - COI\iII'ROMISO DE PRÁCTICA

"PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACiÓN LABORAL"

(Ordcnanza N° 11452108)

----- Entre la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz. representada en este

acto por el Sr. Secretario de Gobierno, Abog, Federico CRISALLE y la Sra. Secretaria de

Integración y Economía Social. Lic. A) den DUTRUEL. con domicilio en calle Salta 2951.2°

Piso. en adelante "La Municipalidad", y por la otra la Sra. Victoria ¡sella BRAMBILLA--

D.N.!. N° 40.450.150- domiciliada ~n calle Velcz Sartield N.O 5360 de esta ciudad. en

adelante la "Practicante". suscriben el presente lleta Compromiso de Práctica en el marco del

"PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACiÓN LABORAL" creado por

Ordenanza N° I 1.452 de fecha 13 de marzo de ~008. según las cláusulas que a continuación
se expresan. ------------------- , ., _

A) La práctica se llevará a cabo en el ámbito de la Secretaria de Integración y Economía

Social de la Municipalidad de la Ciudad d~ Santa F~.-------------------- _

B) El término durante el cual se desarrollará la práctica será a partir del día 01 de abril de
2023 y hasta el 31 de diciembre de 20:U.---------------- _

C) La practicante desarrollará actividades diarias de hasta cinco (5) horas. en las que se

incluirán no menos de diez (10) horas mensuales de capacitación teórica,--------------- _

D)La practicante desarrollará actividad~s vinculadas a la formación y entrenamíento laboral.

realizando tareas de asistencia en la Dir~eción Eie~lItiva de Políticas Sociales. cn el marco del
Programa Estae iones. ---- ~ ._

E) La practicante recibirá una ayuda económica no remunerativa de pesos setenta y ocho mil

ciento veintidós con cuarenta y ocho ($ 78.122,48) mensuales. En caso de ser beneficiario de

algún programa social. recibirá una ayuda económica no remunerativa complementaria a la



prestación económica que perciba por el Plan respectivo. hasta alcanzar la suma total de
$78. 122.48. ----------------------- ---- .. _

-.

F) La practicante conoce y acepta las disposiciones establecidas por la Ordenanza 11.452/08;

y se compromete a cumplir todas las obligaciones que surgen de la normativa mencionada

con diligencia y ética que sus labores requieran y para las que fue seleccionado.-----------------

G) La practicante se compromete de acuerdo al --PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y

CAPACITACIÓN LABORAL" a considerar confidencial toda la información que reciba o

llegue a su conocimiento relacionada con todas actividades a las que tenga acceso en la

Municipal idad. ------------- --------------- ------------- ----- --- -----------------------------------------------

H) Las partes podrán rescindir el "Acta-Compromiso de Práctica" que las une, aún sin causa.

siempre que dicha voluntad sea comunicada con una antelación no menor a treinla (30) días.-"

----- En la ciudad de Santa Fe. a los 3 I días del mes de marzo de 2023.-----------.--------------- ..

Abog. d ricoCRISALlE
Sec de Gobí:-rno

I ' \,\'-~ \
\ \
J\

i
1 .1~_.-\ \;. '.'
Lic. AyelenDUTRUEL

Secretaria de Integración
y Econ%Í'nía Social

/

I
\.

Victoria BRAMBILLA
D.N.!. W 40450150

NAntA ALVAREZ OPORTO
Jefa Depto. Le~js1ac~ón
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ACTA-COMI'ROMISO \lE PRÁCTICA

"PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACIÓN LABORAL"

(Ordenanza N° 11452/08)

_____Entre la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cmz. repre:sentada en este

acto por el Sr. Secretario de Gobierno. Abog. Federico CRISALLE y la Sra. Secretaria de

Integración y Economía Social. Lic. Aydcn DI ITRI ¡EL. con domicilio en calle Salta 2951. 2"

Piso. en adelante "La Municipalidad". \ por la otra la Sra. Paula Josefina CARDÚ-- D.N.!. N°

41.603.230- domiciliada en calle .IavilT de la Rosa N.O 231 de esta ciudad. en adelante la

"Practicante". suscriben el presente Acta Compromiso de Práctica en el marco del

"PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACiÓN LABORAL" creado por

Ordenanza N° 11.452 de fecha 13 de marzo de 2008. según las cláusulas que a continuación

se expresan. ------ --- --------------------------- ------------------ --- ----------------------. -..---------------.-

A) La práctica se llevará a cabo en cl ámbito de la Secretaría de Integración y Economía

Social de la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe.------------------------------ ..------------------

B) El término durante el cual se desarrollará la práctica será a partir del día 01 de abril de

2023 y hasta el 31 de dicíembre de 2023.-------------------------------------------- ..------------------

C) La practicante desarrollará actividades diarias de hasta cinco (5) hora~;. en las que se

incluirán no menos de diez (10) horas mensuales de capacitación teórica.--------------------------

D)La practicante desalTollará actividadcs vinculadas a la formación y entrenamiento laboral.

realizando tareas de asistencia en la Dirección Ejecutiva de Políticas Sociale,_ en el marco del

Programa Estaci ones. ------------------- --- ----------------------------------------------- ..------------ ..-oo-

E) La practicante recibirá una ayuda económica no remunerativa de pesos setema y ocho mil

ciento veintidós con cuarenta y ocho ($ 78.122.48) mensuales. En caso de ser beneficiario de

algún programa social. recibirá una ayuda económica no remunerativa complementaria a la



prestación económica que perciba por el Plan respectivo, hasta alcanzar la suma total de
$78. 122.48. --------------------------------------- . _

F) La practicante conoce y acepta las disposiciones establecidas por la Ordenanza 11.452/08;

y se compromete a cumplir todas las obligaciones que surgen de la normativa mencionada

con diligencia y ética que sus labores requieran y para las que fue seleccionado.-----------------

G) La practicante se compromete de acuerdo al "PROGRAMA DE ENTREl\AMIENTO y

CAPACITACIÓN LABORAL" a considcrar confidcncial toda la información que reciba o

llegue a su conocimiento relacionada con todas actividades a las que tenga acceso en la

Municipal idad. ---------------------------- ------------------ ----------------------------- --------------------

H) Las partes podrán rescindir el '"Acta-Compromiso de Práctica" que las une, aún sin causa.

siempre que dicha voluntad sea comunicada con una antelación no menor a treinta (30) días.--

----- En la ciudad de Santa Fe, a los 31 días del mes dc marzo de 2023.-------------------------- ..-

Paula J. CARDú
D.N.!. N° 41603230

;
i

\
\. ,.. '\
i '-',\ . ~

~.).JL /.\
Lic Ayelen DUTRUEL )

Secretaria,de Integracion"
y Ec¥omía Social

Abog. F
$ecr r

o CRISALLE
e Gobierno

N.\DL-\ AL V AREZ OPORTO
Jefa De;Jto. Le~;isl.a.c~ón



----------------------
ACTA-COMPROMISO DE PRÁCTICA

"PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO V CAPACITACiÓN LAIBORAL"

(Ordenanza N" 11.•52108)

_____Entre la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz. representada en este

acto por el Sr. Secretario de Gobierno. Abog. Federico CR1SALLE y la Sra. Secretaria de

Integración y Economía Social. Lic. Ayelen DUTRUEL. con domicilio en calle Salta 2951. 2"

Piso. en adelante "La Municipalidad". Y por la otra la Sra. Lourdes Jazmin COSENTINO-

D.N.!. N° 41.906.958- domiciliada en calle (idor Freyre N.O6049 de esta ciudad. en adelante

la "Practicante". suscriben el presente Acta Compromiso de Práctica en el marco del

"PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACIÓN LABORAL" creado por

Ordenanza N° 11.452 de fecha 13 de marzo ,le 2008. según las cláusulas que a continuación

se expresan. --------------------- --------------- --- --- --------------- --------------- ------ ..---- --....-----------

A) La práctica se llevará a cabo en el ámbito de la Secretaría de Integración y Economía

Social de la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe.-------------------------------------------------

B) El término durante el cual se desarrollará la práctica será a partir del día 01 de abril de

2023 y hasta el 3\ de diciembre de 2023.------------------------------------------- ..---- ..--------------

C) La practicante desarrollará actividades diarias de hasta cinco (5) hor6.s. en las que se

incluirán no menos de diez (\ O) horas mensuales de eapacitación teórica.---------------------- ..--

D)La practicante desarrollará actividad,'s vineuladas a la formación y entrenamiento laboral.

realizando tareas de asistencia en la Dirección Ejecutiva de Políticas Sociales. en el marco del

Programa Estac iones. --------------------------------------------- ---------- -----------------_ ---- _

E) La practicante recibirá Wla ayuda económica no remunerativa de pesos setenta y ocho mil

cIento veintidós con cuarenta y ocho ($ 78 I'D 48) . l E
' • __ o mensua es. n caso de ser beneficiario de

algún proara . l 'h"'" ma socIa. recI Ira una ayuda económica no remunerativa complementaria a la



prestación económica que perciba por el Plan respectivo. hasta alcanzar la suma total de
$78. 122,48. -------- _

F) La practicante conoce y acepta las disposiciones establecidas por la Ordenanza 11.452/08;

y se compromete a cumplir todas las obligaciones que surgen de la normativa mencionada

con diligencia y ética que sus labores requieran y para las que fue seleccionado.------- ..._

G) La practicante se compromete de acuerdo al "PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y

CAPACITACIÓN LABORAL" a considerar contidencial toda la infomlación que reciba o

llegue a su conocimiento relacionada con todas actividades a las que tenga acceso en la
Municipal idad. ----------------- ...

H) Las partes podrán rescindir el "Acta-Compromiso de Práctica" que las une. aún sin causa.

siempre que dicha voluntad sea comunicada con una antelación no menor a treinta (30) días.--

----- En la ciudad de Santa Fe. a los 31 días delmcs de marzo de 2023.--------- ..------------------

Y\'} ~., \ ¡'M "" MfY
N. ", .." Ix N«c'Ii}>o.:-:LN\U'" ., '£'

Louldes COSENTINO
D.N.!. W 41906958

/ \ ~:,
.1 -_--..

I ;'.]
¡,,---"" \, j-->' . ./. , .

'. Uc Ayelei DUTRUEL
, Secretaria rle Integración
\",-_~ EC9R6mia SOCial

KAD'.\ AL VAREZ OPORTO
le!] D~'!.:J.Le~isl?c:ón

Abog.
Secre

1.



ACTA --COi\WH.OMISO DE PRÁCTICA

"PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACiÓN LABORAL"

(Oróenan:ta N" 11-152/08)

----- Entre la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz. representada en este

acto por el Sr. Secretario de Gobierno. Abog. Fedcrico CRISALLE y la Sra. Secretaria de.

Integración y Economía Social. Lic. Alelcn DUTRUEL. con domicilio en calle Salta 295 L 2"

Piso. en adelante "La Municipalidad". y pOI' la otra la Sra. Ma. Julia DUPUY- D.N.!. N°

34.828.107- domiciliada en calle 4 de enero N." 1943 de esta ciudad. en adelante la

"Practicante". suscriben el presente Acta Compromiso de Práctica en el marco del

"PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACiÓN LABORAL" creado pOI'

Ordenanza N° 11.452 de fecha 13 de marzo de 2008. según las cláusulas que a continuación

se expresan. --------------------------------------------------------------------------------- -----------------

A) La práctica se llevará a cabo en el ámbito de la Secretaria de Integración y Economía

Social de la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe.-------------------------------------------------

B) El término durante el cual se desarrollará la práctica será a partir del día O 1 de abril de

2023 y hasta el 31 de diciembre de 2023.-------------------------"----------------- ..------ ..------------

C) La practicante desarrollará actividades diarias de hasta cinco (5) horas. en las que se

incluirán no menos de diez (10) horas mensuales de capacitación teórica.------- ...-----------.-.--

D)La practicante desarrollará actividades vinculadas a la formación y entrenamiento laboral.

realizando tareas de asistencia en la Dirección Ejecutiva de Políticas Sociales. en el marco del

Programa Estac iones. ----------------------- ----------------------------------------.--- --------------- ----

E) La practicante recibirá una ayuda económica no rcmunerativa de pesos setenta y ocho mil

ciento veintidós con cuarenta y ocho ($ 78.122.48) mensuales. En caso de s'er beneficiario dc

algún programa social. recibirá una ayuda económica no remunerativa complementaria a la



prestación económica que perciba por el Plan respectivo, hasta alcanzar la suma total de

$78. 122.48. ----------------------------------------- -------- --- ------- ----------------------------------------

F) La practicante conoce y acepta las disposiciones establecidas por la Ordenanza 11.452/08:

y se compromete a cumplir todas las obligaciones que surgen de la normativa mencionada

con diligencia y ética que sus labores requieran y para las que fue seleccionado.-----------------

G) La practicante se compromete de acuerdo al "PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y

CAPACITACiÓN LABORAL" a considerar confidencial toda la información que reciba o

llegue a su conocimiento relacionada con todas actividades a las que tenga acceso en la

Munic ipal ¡dad.-------------------------------------------- --------------------------------- ------------------

H) Las partes podrán rescindir el "Acta-Compromiso de Práctica" que las um:, aún sin causa,

siempre que dicha voluntad sea comunicada con una anlelación no menor a treinta (30) dias.--

----- En la ciudad de Santa Fe, a los 31 días del mes de marzo de 2023.--------- ..------------------

r
'\'\ i\

~..da DUPUY
D.N.!. W 34828107

.-- ...
l. . \

1. f,-<,,;_" ..:
\

Lic. Ayele~DUTRUEL

.
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y Ecgnómía Social
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ACTA - COM PROMISO DE PRÁCTICA

"PROGRAMA DE ENTRENA.MIENTO y CAPACITACIÓN LABORAL"

(Ordl'nanza N° 11452/08)

----- Entre la Municipalidad de la Ciul!¡¡d de Santa Fe de la Vera Cruz. representada en este

acto por el Sr. Secretario de Gobierno. Ahog. Fcdcrico CRISALLE y la Sra. Secretaria de

Integración y Economía Socia!' Lic. f\)c1en DIJTRIJEL. con domicilio en callc Salta 2951. =~"
Piso. en adelante "La Municipalidad". ) por la otra la Sra. Agustina EZCURRA- D.N.!. N0

34.714.092- domiciliada en calle Psie' Bocdll N." 4728 de esta ciudad. en adelante la

"Practicante". suscriben el presente /\cta Compromiso de Práctica en el marco del

"PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACIÓN LABORAL" creado por

Ordenanza N° 11.452 de fecha 13 dc marzo dc 2008. según las cláusulas que a continuación
se expresan. --------------------- .. ..

A) La práctica se llevará a cabo en d ámhito de la Secretaría de Integración y Economía

Social de la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe.--------------------------- . _

B) El término durante el cual se desarrollará la práctica será a partir del día O l de abri I de
2023 y hasta el 31 de diciemhre de 202.1.------------- .. _

C) La practicante desaITollará actividades diarias dc hasta cinco (5) horas. en las que se

incluirán no menos de diez (lO) horas mensuales de capacitación teórica.-------.------------- _

D)La practicante desarrollará actividades vinculadas a la fOlmación y entrenamiento laboral.

realizando tareas de asistencia en la Dirección Ejecutiva de Políticas Sociales. en el marco de;
Programa Estaci ones. --------- . . _

E) La practicante recibirá una ayuda económica no remunerativa de pesos setenta y ocho mil

ciento veintidós con cuarenta y ocho ($ 78.122.48) mensuales. En caso de ser Jeneficiario dc

algún programa social, recibirá una ayuda económica no remunerativa complementaria a la



prestación económica que perciba por el Plan respectivo, hasta alcanzar 12.suma total de

$78. 122,48. -.--------------------------------------- --- ----- --- ------------.---.-----.------------ • _

F) La practicante conoce y acepta las disposiciones establecidas por la Ordenanza 11.452108;

y se compromete a cumplir todas las obligaciones que surgen de la normativa mencionada

con diligencia y ética que sus labores requieran y para las que fue seleccionado.-----------------

G) La practicante se compromete de acuerdo al "PROGRAMA DE ENTRE"lAMIENTO y

CAPACIT ACIÓN LABORAL" a considerar conlidcncial toda la información que reciba o

llegue a su conocimiento relacionada con toJas actividades a las que tenga acceso en la

Munieipal idad. -----------------------.------ ---------------- ------------ ------------.-- --- --..----------.-----

H) Las partes podrán rescindir el "Acta-Compromiso de Práctica" que las une. aún sin causa,

siempre que dicha voluntad sea comunicada con una antelación no menor a treinta (30) dias.--

----- En la ciudad de Santa Fe. a los 31 días del mes de marzo de 2023.--------- ..-----.------------
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