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ACTA - COMPROMISO DE PRACTICA
"PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL"
(Ordenanza N° 11452/08)

---------- Entre la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en
este acto por el Sr. Secretario de Gobierno, Abog. Federico CRISALLE y la Sra. Secretaria
de Integracion y Economia Social, Lic. Ayelén DUTRUEL, con domicilio en calle Salta
N°2951, 2° Piso, en adelante "La Municipalidad”, y por la otra la Sra. Milena Enriquez -
D.N.IN° 41867233 - domiciliada en calle 25 de Mayo 1928 - 1 de la ciudad de Santa Fe, en
adelante la "Practicante”, suscriben el presente Acta Compromiso de Practica en el marco
del "PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL" creado por
Ordenanza N° 11.452 de fecha 13 de marzo de 2008, segiin las cliusulas que a continuacién

se expresan.

A) La practica se llevara a cabo en ¢l ambito de la Secretaria de Educacién y Cultura de la
Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe.

B) El término durante el cual se desarrollara la prictica serd a partir del dia 01 de abnil de

2023 y hasta el 30 de septiembre de 2023.

C) La practicante desarrollard actividades diarias con una carga de 25 horas semanales, en

las que se incluirdn horas de capacitacion tedrica.

D) La practicante desarrollara actividades vinculadas a la formacién y entrenamiento

laboral, realizando tareas como pasador cultural en la Subsecretaria de Gestién Cultural y

Educativa, en el marco del Programa Es cosa de barrio.

E) La practicante recibird una ayuda econémica no remunerativa de pesos setenta y ocho mil
ciento veintidés con cuarenta y ocho ($78.122‘,48) mensuales. En caso de ser beneficiana de
algin programa social, recibird una ayuda econémica no remunerativa complementaria a la
prestacion econémica que perciba por el Plan respectivo, hasta alcanzar la suma total de

$78.122,48.




F) La practicante conoce y acepta las disposiciones establecidas por la Ordenanza N°

11.452/08; y se compromete a cumplir todas las obligaciones que surgen de la normativa

mencionada con diligencia y €tica que sus labores requieran y para las que fue seleccionado.

G) La practicante se compromete de acuerdo al "PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO y
CAPACITACION LABORAL" a considerar confidencial toda la informacién que reciba o

llegue a su conocimiento relacionada con todas actividades a las que tenga acceso en la

Municipalidad .

H) Las partes podran rescindir el "Acta-Compromiso de Practica” que las une, ain sin causa,

siempre que dicha voluntad sea comunicada con una antelacién no menor a treinta (30)

dias.

----- En la ciudad de Santa Fe, a los 31 dias del mes de marzo de 2023.
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ACTA - COMPROMISO DE PRACTICA
"PROGRAMA DE ENTRENAMIENTOQ Y CAPACITACION LABORAL"
(Ordenanza N° 11452/08)

---------- Entre la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en
este acto por el Sr. Secretario de Gobierno, Abog. Federico CRISALLE y la Sra. Secretaria
de Integracién y Economia Social, Lic. Ayelén DUTRUEL, con domicilio en calle Salta
N°2951, 2° Piso, en adelante "La Municipalidad", y por la otra la Sra. Elisa Farelli - D.N.I
N® 39570067 - domiciliada en calle Domingo Silva 2752 int. 2 de la ciudad de Santa Fe, en
adelante la "Practicante", suscriben el presente Acta Compromiso de Prictica en el marco
del "PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL" creado por
Ordenanza N° 11.452 de fecha 13 de marzo de 2008, segin las clusulas que a continuacién

se expresan.

A) La practica se llevard a cabo en el dmbito de la Secretaria de Educacién y Cultura de la
Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe.

B) El término durante el cual se desarrollar la prictica sera a partir del dia 01 de abril de
2023 y hasta el 30 de septiembre de 2023.--—

C) La practicante desarrollard actividades diarias con una carga de 25 horas semanales, en

las que se incluirdn horas de capacitacion tedrica.

D) La practicante desarrollard actividades vinculadas a la formacién y entrenamiento

laboral, realizando tareas como pasador cultural en la Subsecretaria de Gestién Cultural y

Educativa, en el marco del Programa Es cosa de barrio.

E) La practicante recibird una ayuda econémica no remunerativa de pesos setenta y ocho mil
ciento veintidos con cuarenta y ocho ($78.122,48) mensuales. En caso de ser beneficiaria de

alglin programa social, recibirs una ayuda econémica no remunerativa complementaria 2 la

prestacion econdmica que perciba por el Plan respectivo, hasta alcanzar la suma total de
$78.122,48.




F) La practicante conoce y acepta las disposiciones establecidas por la Ordenanza N°
11.452/08; y se compromete a cumplir todas las obligaciones que surgen de la normativa

mencionada con diligencia y €tica que sus labores requieran y para las que fue seleccionado.

G) La practicante se compromete de acuerdo al "PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO y
CAPACITACION LABORAL" a considerar confidencial toda la informacién que reciba o

llegue a su conocimiento relacionada con todas actividades a las que tenga acceso en la

Municipalidad .

H) Las partes podran rescindir el "Acta-Compromiso de Practica” que las une, aiin sin causa,

siempre que dicha voluntad sea comunicada con una antelacién no menor a treinta (30)

dias.
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ACTA - COMPROMISO DE PRACTICA
"PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL"
(Ordenanza N° 11452/08)

--—----— Entre la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, représentada en
este acto por el Sr. Secretario de Gobiernd, Abog. Federico CRISALLE y la Sra. Secretaria
de Integracién y Economia Social, Lic. Ayelén DUTRUEL, con domicilio en calle Salta
N°2951, 2° Piso, en adelante "La Municipalidad”, y por la otra la Sra. Jazmin Ferndndez
Cardot - D.N.I N° 38451313 - domiciliada en calle Libertad 1949 de la ciudad de Santo
Tomeé, en adelante la "Practicante”, suscriben el presente Acta Compromiso de Prictica en el
marco del "PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL"
creado por Ordenanza N° 11.452 de fecha 13 de marzo de 2008, segin las clausulas que a
continuacion se

expresan.

A) La practica se llevard a cabo en el ambito de 1a Secretaria de Educacién y Cultura de la

Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe.

B) El término durante el cual se desarrollara la practica serd a partir del dia 01 de abril de

2023 y hasta el 30 de septiembre de 2023,

C) La practicante desarrollard actividades diarias con una carga de 25 horas semanales, en

las que s incluirén horas de capacitacién tedrica.

D) La practicante desarrollard actividades vinculadas a la formaciéon y entrenamiento
laboral, realizando tareas como pasador cultural en la Subsecretaria de Gestién Cultural y
Educativa, en el marco del Programa Es cosa de

barrio.

E) La practicante recibird una ayuda econémica no remunerativa de pesos setenta y ocho mil
ciento veintidds con cuarenta y ocho ($78.122,48) mensuales. En caso de ser beneficiaria de
algim programa social, recibira una ayuda econémica no remunerativa complementaria a la
prestacion econdmica que perciba por el Plan respectivo, hasta alcanzar la suma total de
$78.122 48.




F) La practicante conoce y acepta las disposiciones establecidas por la Ordenanza N°
11.452/08; y se compromete a cumplir todas las obligaciones que surgen de la normativa

mencionada con diligencia y ética que sus labores requieran y para las que fue seleccionado.

() La practicante se compromete de acuerdo al "PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO y
CAPACITACION LABORAL" a considerar confidencial toda la informacion que reciba o

llegue a su conecimiento relacionada con todas actividades a las que tenga acceso en la
Municipalidad .

H) Las partes podrén rescindir el "Acta-Compromiso de Practica” que las une, aon sin causa,

siempre que dicha voluntad sea comunicada con una antelacién no menor a treinta (30)

dias.

--—- En la ciudad. de Santa Fe, a los 31 dias del mes de marzo de 2023.
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ACTA - COMPROMISO DE PRACTICA
"PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL"
(Ordenanza N° 11452/08)

---------- Entre la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en
este acto por el Sr. Secretario de Gobierno, Abog. Federico CRISALLE vy la Sra. Secretaria
de Integracién y Economia Social, Lic. Ayelén DUTRUEL, con domicilio en calle Salta
N°2951, 2° Piso, en adelante "La Municipalidad", y por la otra el Sr. Cristofer Carlos
Gambini - D.N.I N° 41490194 - domiciliado en calle Espora 4559 de la ciudad de Santa
Fe, en adelante el "Practicante”, suscriben el presente Acta Compromiso de Practica en el
marco del "PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL"
creado por Ordenanza N° 11.452 de fecha 13 de marzo de 2008, segun las clausulas que a

continuacién se expresan.

A) La préctica se llevara a cabo en el ambito de la Secretaria de Educacién y Cultura de la
Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe.

B) El término durante el cual se desarrollara la practica serd a partir del dia 01 de abril de
2023 y hasta el 30 de septiembre de 2023.

C) El practicante desarrollara actividades diarias con una carga de 25 horas semanales, en

- las que se incluirén horas de capacitacion teérica.

D} El practicante desarrollara actividades vinculadas a la formacién y entrenamiento laboral,

realizando tareas como pasador cultural en Ia Subsecretaria de Gestion Cultural y Educativa,

en el marco del Programa Es cosa de barrio.

E) El practicante recibird una ayuda econémica no rernunerativa de pesos setenta y'ocho mil
ciento veintidés con cuarenta y ocho ($78.122,48) mensuales. En caso de ser beneficiario de
alglin programa social, recibird una ayuda econémica no remunerativa complementaria a la

prestacidn econémica que perciba por el Plan respectivo, hasta alcanzar la suma total de
$78.122,48.




F) El practicante conoce y acepta las disposiciones establecidas por la Ordenanza N°
11.452/08; y se compromete a cumplir todas las obligaciones que surgen de la normativa

mencionada con diligencia y ética que sus labores requieran y para las que fue seleccionado.

G) El practicante se compromete de acuerdo al "PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO y
CAPACITACION LABORAL" a considerar confidencial toda la informacién que reciba o
llegue a su conocimiento relacionada con todas actividades a las que tenga acceso en la
Municipalidad .

H) Las partes podran rescindir el "Acta-Compromiso de Practica” que las une, aan sin causa,
siempre que dicha voluntad sea comunicada con una antelacién no menor a treinta (30)
dfas. -—--

----- En la ciudad de Santa Fe, a los 31 dias del mes de marzo de 2023.
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ACTA - COMPROMISO DE PRACTICA
"PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL"
(Ordenanza N° 11452/08)

---------- Entre la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en
este acto por el Sr. Secretario de Gobierno, Abog. Federico CRISALLE y la Sra. Secretaria
de Integracién y Economia Social, Lic. Ayelén DUTRUEL, con domicilio en calle Salta
N°®2951, 2° Piso, en adelante “La Mﬁnicipalidad", y por la otra la Sra. Alina Soledad
Gonzalez - D.N.I N° 40617144 - domiciliada en calle Castellanos 1312 de la ciudad de
Santa Fe, en adelante la "Practicante", suscriben el presente Acta Compromiso de Practica
en el marco del "PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL"

creado por Ordenanza N° 11.452 de fecha 13 de marzo de 2008, segun las cldusulas que a

continuacidn se expresan.

A) La préctica se llevara a cabo en el 4mbito de la Secretaria de Educacién y Cultura de la
Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe.

B) El término durante el cual se desarrollara la practica sera a partir del dia 01 de abril de
2023 y hasta el 30 de septiembre de 2023.

C) La practicante desarrollard actividades diarias con una carga de 25 horas semanales, en

las que se incluirdn horas de capacitacién teérica.

D) La practicante desarrollard actividades vinculadas a la formacién y entrenamiento
laboral, realizando tareas como pasador cultural en la Subsecretaria de Gestién Cultural y

Educativa, en el marco del Programa Es cosz de barrio.

E) La practicante recibirs una ayuda econémica no remunerativa de pesos setenta vy ocho mil
ciento veintidés con cuarenta y ocho (378.122,48) mensuales. En caso de ser beneficiaria de

algin programa social, recibira una ayuda econdmica no remunerativa complementaria a la

prestacion econémica que perciba por el Plan respectivo, hasta alcanzar la suma total de
$78.122,48.




F) La practicante conoce y acepta las disposiciones establecidas por fa Ordenanza N°
11.452/08; y se compromete a cumplir todas las obligaciones que surgen de la normativa

mencionada con diligencia y ética que sus labores requieran y para las que fue seleccionado.

G) La practicante se compromete de acuerdo al "PROGRAMA DE ENTEENAMIENTO y
CAPACITACION LABORAL" a considerar confidencial toda la informaciéﬁ que reciba o
llegue a su conocimiento relacionada con todas actividades a las que tenga acceso en la
Municipalidad .

H) Las partes podran rescindir el "Acta-Compromiso de Practica” que las une, aun sin causa,

siempre que dicha voluntad sea comunicada con una antelacién no menor a treinta (30)

dias.

----- En la ciudad de Santa Fe, a los 31 dias del mes de marzo de 2023,

Abog. rico Crisalle

Secretaria de Integrafion secretitlo He Gobierno

) y Egonomia Social
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ACTA - COMPROMISO DE PRACTICA
"PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL"
(Ordenanza N° 11452/08)

---------- Entre la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en
este acto por el Sr. Secretario de Gobierno, Abog. Federico CRISALLE y la Sra. Secretaria
de Integracion y Economia Social, Lic. Ayelén DUTRUEL, con domicilio en calle Salta
N°2951, 2° Piso, en adelante "La Municipalidad”, y por la otra la Sra. Mariana Anahi
Gonzalez - D.N.I N° 36913605 - domiciliada en calle Castellanos 1312 de la ciudad de
Santa Fe, en adelante la "Practicante", suscriben el presente Acta Compromiso de Practica
en el marco del "PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL"
creado por Ordenanza N° 11.452 de fecha 13 de marzo de 2008, segun las clausulas que a

continuacidn se expresan.

A) La practica se llevara a cabo en ¢l 4mbito de la Secretaria de Educacién y Cuitura de la
Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe.

B) El término durante el cual se desarrollara la practica ser4 a partir del dia 01 de abril de

2023 y hasta el 30 de septiembre de 2023.

C) La practicante desarrollard actividades diarias con una carga de 25 horas semanales, en

las que se incluiran horas de capacitacién tedrica.

D) La practicante desarrollara actividades vinculadas a la formacién y entrenamiento
laboral, realizando tareas como pasador cultural en la Subsecretaria de Gestion Cultural y

Educativa, en el marco del Programa Es cosa de barrio.

E) La practicante recibird una ayuda econémica no remunerativa de pesos setenta y ocho mil
ciento veintidos con cuarenta y ocho ($78.122,48) mensuales. En caso de ser beneficiaria de
algiin programa social, recibiréd una ayuda econdémica no remunerativa complementaria a la

prestacion econémica que perciba por el Plan respectivo, hasta alcanzar la suma total de
$78.122,48. '




F} La practicante conoce y acepta las disposiciones establecidas por la Ordenanza N°
11.452/08; y se compromete a cumplir todas las obligaciones que surgen: de la normativa

mencionada con diligencia y ética que sus labores requieran y para las que fue seleccionado,

G) La practicante se compromete de acuerdo al "PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO y
CAPACITACION LABORAL" a considerar confidencial toda la informacion que reciba o
llegue a su conocimiento relacionada con todas actividades a las que tenga acceso en la

Municipalidad .

H) Las partes podran rescindir el "Acta-Compromiso de Practica” que las une, ain sin causa,

siempre que dicha voluntad sea comunicada con una antelacién no meror a treinta (30)

dias.

----- En la ciudad de Santa Fe, a los 31 dias del mes de marzo de 2023.
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ACTA - COMPROMISO DE PRACTICA
"PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL"
(Ordenanza N° 11452/08)

+-—--—-— Entre la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en
este acto por el Sr. Secretario de Gobierno, Abog. Federico CRISALLE vy la Sra. Secretaria
de Integracién y Economia Social, Lic. Ayelén DUTRUEL, con domicilio en calle Salta
N°2951, 2° Piso, en adelante "La Municipalidad”, y por la otra el Sr. Gustave Alfredo
Gutscher - D.N.I N° 37701568 - domiciliado en calle Chacabuco 2057 de la ciudad de
Santa Fe, en adelante el "Practicante”, suscriben el presente Acta Compromiso de Practica
en el marco del "PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL"
creado por Ordenanza N° 11.452 de fecha 13 de marzo de 2008, segin las clausulas que a

continuacion se expresan.

A) La practica se llevara a cabo en el ambito de la Secretaria de Educacién y Cultura de la
Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe.

B) El término durante el cual se desarrollard la practica sera a partir del dia 01 de abril de

2023 y hasta el 30 de septiembre de 2023.

C) El practicante desarrollaré actividades diarias con una carga de 25 horas semanales, en

las que se incluirdn horas de capacitacién tedrica.

D) El practicante desarrollara actividades vinculadas a la formacion y entrenamiento laboral,

realizando tareas como pasador cultural en la Subsecretaria de Gestién Cultural y Educativa,

en el marco del Programa Es cosa de barrio.

E) El practicante recibira una ayuda econémica 1no remunerativa de pesos setenta y ocho mil
ciento veintidés con cuarenta y ocho ($78.122,48) mensuales. En caso de ser beneficiario de

algiin programa social, recibira una ayuda econémica no remunerativa complementaria a la

prestacién econdmica que perciba por el Plan respectivo, hasta alcanzar la suma total de

$78.122,48.




F) El practicante conoce y acepta las disposiciones establecidas por la Ordenanza N°
11.452/08; y se compromete a cumplir todas las obligaciones que surgen de la normativa

mencionada con diligencia y €tica que sus labores requieran y para las que fue seleccionado.

G) El practicante se compromete de acuerde al "PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO y
CAPACITACION LABORAL" a considerar confidencial toda la informacion que reciba o

Hegue a su conocimiento relacionada con todas actividades a las que tenga acceso en la
Municipalidad .

H) Las partes podran rescindir el "Acta-Compromiso de Practica” que las une, atin sin causa,

siempre que dicha voluntad sea comunicada con una antelacion no menor a treinta (30)
dias.

————— En la ciudad de Santa Fe, a los 31 dias del mes de marzo de 2023.
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. ACTA - COMPROMISO DE PRACTICA
"PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL"
(Ordenanza N° 11452/08)

---=-~---- Entre la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en
este acto por el Sr. Secretario de Gobierno, Abog. Federico CRISALLE y la Sra. Secretaria
de Integracién y Economia Social, Lic. Ayelén DUTRUEL, con domicilio en calle Salta
N°2951, 2° Piso, en adelante "La Municipalidad®, y por la otra Ia Sra. Azul Belén Mozas -
D.N.I N° 43840859 - domiciliada en calle Lavalle 6634 de la ciudad de Santa Fe, en
adelante la "Practicante”, suscriben el presente Acta Compromiso de Practica en el marco
del "PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL" creado por

Ordenanza N° 11.452 de fecha 13 de marzo de 2008, seglin las clausulas que a continuacion

s€ expresan.

A) La practica se llevaré a cabo en el mbito de 1a Secretaria de Educacién y Cultura de la
Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe.

B) El término durante el cual se desarrollars la practica serd a partir del dia 01 de abril de
2023 y hasta el 30 de septiembre de 2023.

C) La practicante desarrollara actividades diarias con una carga de 25 horas semanales, en

las que se incluirén horas de capacitacion teérica.

D) La practicante desarrollara actividades vinculadas a la formacion y entrenamiento

laboral, reatizando tareas como pasador cultural en la Subsecretaria de Gestién Cultural y

Educativa, en el marco del Programa Es cosa de barrio.

E) La practicante recibira una ayuda econémica no remunerativa de pesos setenta y ocho mil
ciento veintidds con cuarenta y ocho ($78.122,48) mensuales. En caso de ser beneficiaria de

algan programa social, recibird una ayuda econémica no remunerativa complementaria a la

prestacién econémica que perciba por el Plan respectivo, hasta alcanzar la suma total de

$78.122,48.




F) La practicante conoce y acepta las disposiciones establecidas por la Ordenanza N°
11.452/08; y se compromete a cumplir todas las obligaciones que surgen de la normativa

mencionada con diligencia y ética que sus labores requieran y para las que fiie seleccionado.

G) La practicante se compromete de acuerdo al "PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO y
CAPACITACION LABORAL" a considerar confidencial toda la informacién que reciba o
llegue a su conocimiento relacionada con todas actividades a las que tenga acceso en la

Municipalidad .

H) Las partes podran rescindir el "Acta-Compromiso de Practica” que las une, aon sin causa,

siempre que dicha voluntad sea comunicada con una antelacién no menor a treinta (30)

dias.

----- En la ciudad de Santa Fe, a los 31 dias del mes de marzo de 2023.

Lic. Ayelén Dutruel ;
Secretaria,de integracidn
y Ecenomia Social
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