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RESOLUGION N°
APELLIDO Y NOMBRE DNI

ARBERT GARCIA, JOHANNA MIKELA 40838343
BARONI, JOSEFINA 39127965
BARRERA, LAURA MARIANELA ' 36428496
CIBILS, MARIA FLORENGIA 40780507
DI PASQUALE, CELESTE 395793
DIAZ, AILEN ELIZABETH 30370272
ENRIQUEZ, MILENA 1867233
FARELLI ELISA o 39570067
FERNANDEZ GARDOT, JAZMIN 38451313
GAMBINI, CRISTOFER CARLOS 41490194
GONZALEZ, ALINA SOLEDAD 40617144
GONZALEZ, MARIANA ANAHI | 3913605
GUTSCHER, GUSTAVO ALFREDO 37701568
MOZAS, AZUL BELEN 43840859
OLIVA, RITA 40039895
PALACIN, JUAN IGNACIO 40556076
PAPILI, VALENTINA 41940562
PERESIN, PRISCILA 36196319
RAMIREZ, CAMILA AILEN 30570023
RAMOS, JUANA 44427983
REISENAUER COLUSS!, MARIA BELEN 37080313
SILVA, JUANA VALENTINA 41906984
SUAREZ, MARIA 36651105
VILLAGRAN, MATIAS JAVIER 34922386




ACTA - COMPROMISO DE PRACTICA
"PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL"
(Ordenanza N° 11452/08)

--------- Entre la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en
este acto por el Sr. Secretario de Gobierno, Abog. Federico CRISALLE y la Sra. Secretaria
de Integracién v Economia Social, Lic. Ayelén DUTRUEL, con domicilio en calle Salta
N°2951, 2° Piso, en adelante "La Municipalidad”, y por la otra la Sra. Johanna Mikela
Arbert Garcia - D.N.I N° 40838343 - domiciliada en calle Marcial Candioti 3955 de la
ciudad de Santa Fe, en adelante la "Practicante", suscriben el presente Acta Compromiso de
Prictica en el marco del "PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION
LABORAL" creado por Ordenanza N° 11.452 de fecha 13 de marzo de 2008, segun las

cldusulas que a continuacion se expresan.

A) La préctica se Hevara a cabo en el ambito de la Secretaria de Educacién y Cultura de la
Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe.

B) El término durante el cual se desarrollara la practica sera a partir del dia 01 de abril de
2023 y hasta el 30 de septiembre de 2023.

C) La practicante desarrollara actividades diarias con una carga de 25 horas semanales, en

las que se incluiran horas de capacitacion tedrica.

D) La practicante desarrollard actividades vinculadas a la formacién y entrenamiento

laboral, realizando tareas como pasador cultural en la Subsecretaria de Gestién Cultural y

Educativa, en el marco del Programa Es cosa de barrio.

E) La practicante recibird una ayuda econémica no remunerativa de pesos setenta y ocho mil
ciento veintidés con cuarenta y ocho ($78.122,48) mensuales. En caso de ser beneficiaria de
alglin programa social, recibird una ayuda econémica no remunerativa complementaria a la

prestacion econémica que perciba por el Plan respectivo, hasta alcanzar la suma total de
$78.122.48.




F) La practicante conoce y acepta las disposiciones establecidas por la Ordenanza N°
11.452/08; y se compromete a cumplir todas las obligaciones que surgen de la normativa

mencionada con diligencia y ética que sus labores requieran y para las que fue seleccionado.

G) La practicante se compromete de acuerdo al "PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO y
CAPACITACION LABORAL" a considerar confidencial toda la informacién que reciba o
llegue 2 su conocimiento relacionada con todas actividades a las que tenga acceso en la
Municipalidad .

H) Las partes podran rescindir el "Acta-Compromiso de Practica” que las une, alin sin causa,
siempre que dicha voluntad sea comunicada con una antelacion no menor a treinta (30)

dias.

---—- En la ciudad de Santa Fe, a los 31 dias del mes de marzo de 2023.

L

Johanna Mikela Arbert o )
erico Crisalle

Secreigrio de Gobierno

Ao AU
N .
' Lic. Ayelén Putruel
Garcia Secretaria de Integracién

D.NIN° 40838343 J :
y Econopia Social
s




271

ACTA - COMPROMISO DE PRACTICA
"PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL"
(Ordenanza N° 11452/08)

---------- Entre la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en
este acto por el Sr. Secretario de Gobierno, Abog. Federico CRISALLE y la Sra. Secretaria
de Integraci()n. y Economia Social, Lic. ayelén DUTRUEL, con domicilio en calle Salta
N°2951, 2° Piso, en adelante "La Municipaiidad”, y por la otra la-Sra. Josefina Baroni -
D.N.I N° 39127965 - domiciliada en calle Las Heras 3347 de la ciudad de Santa Fe, en
adelante la "Practicante”, suscriben el presente Acta Compromiso de Practica en el marco
del "PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL" creado por

Ordenanza N° 11.452 de fecha 13 de marzc de 2008, segin las clausulas que a continuacion

S€ expresan.

A) La practica se llevara a cabo en el ambito de la Secretaria de Educacion y Cultura de la
Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe.—----—--

B) El término durante el cual se desarrollard la prictica sera a partir del dia 01 de abril de

2023 y hasta el 30 de septiembre de 2023 .-

C) La practicante desarrollara actividades diarias con una carga de 25 horas semanales, en

las que se incluirdn horas de capacitacion tedtica.

D) La practicante desarrollard actividades vinculadas a la formacion y entrenamiento
laboral, realizando tareas como pasador cultural en la Subsecretaria de Gestion Cultural y

Educativa, en ¢l marco del Programa Es cose. de barrio.

E) La practicante recibird una ayuda econémica no remunerativa de pesos setenta y ocho mil
ciento veintidos con cuarenta y ocho ($76.122,48) mensuales. En caso de ser beneficiaria de
algin programa social, recibird una aynda econdémica no rcfnunerativa complementaria a la
prestacién econémica que perciba por el Plan respectivo, hasta alcanzar la suma total de
$78.122,48.




F) La practicante conoce y acepta las disposiciones establecidas por la Ordenanza N°
11.452/08; y se compromete a cumplir iodas las obligaciones que surgen de la normativa

mencionada con diligencia y ética que sus iabores requieran y para las que fue seleccionado.

G) La practicante se compromete de acuerdo al "PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO y
CAP_ACITACION LABORAL" a considerar confidencial toda la informacion que reciba o

llegue a su conocimiento relacionada con todas actividades a las que tenga acceso en la

Municipalidad .

H) Las partes podrén rescindir el "Acta-Compromiso de Practica” que las une, atim sin causa

2

siempre que dicha voluntad sea comunicada con una antelacién no menor a treinta 30)

dias.

-—-- En la ciudad de Santa Fe, a los 31 dias del mes de marzo de 2023.

W AU
Lic. Ayelén Butruel
Secretaria de fntegracié
¥ Econon:lfa Social

Josefina Baroni

DN N° 39127965 erico Crisalle

Secrgtakio de Gobierno

;/

1A

lefa Deptd. tegisia: -
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ACTA - COMPROMISO DE PRACTICA
"PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL"
(Ordenanza N° 11452/08)

-—-------- Entre la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe de Ia Vera Cruz, representada en
este acto por el Sr. Secretario de Gobierno, Abog. Federico CRISALLE y la Sra. Secretaria
de Integracién y Economia Social, Lic. Ayelén DUTRUEL, con domicilio en calle Salta
N°2951, 2° Piso, en adelante "La Munimpal'idad"‘, y por ia ofra la Sra. Laura Marianela
Barrera - D.N.I N° 36428496 - domiciliada en calle Juan del Campillo 2240 de la ciudad
de Santa Fe, en adelanté la "Practicante", suscriben el presente Acta Compromiso de
Prictica en el marco del "PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION
LABORAL" creado por Ordenanza N° 11.452 de fecha 13 de marzo de 2008, segin las

clausulas que a continuacion se

expresan.--

A) La prictica se Ilevara a cabo en el 4mbits de la Secretaria de Educacién y Cultura de la
Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe.--

B) El término durante el cual se desarrollara la practica sera a partir del dia 01 de abril de
2023 y hasta el 30 de septiembre de 2023,

C) La practicante desarrollard actividades diarias con una carga de 25 horas semanales, en

las que se incluirdn horas de capacitacion teérica.

D) La practicante desarrollara actividades vinculadas a la formacién y enfrenamiento

laboral, realizando tarcas como pasador cultural en la Subsecretaria de Gestién Culural y

- Educativa, en el marco del Programa Es cosz de barrio.

E) La practicante recibird una ayuda econémica no remunerativa de pesos setenta y ocho mil
ciento veintidés con cuarenta y ocho ($78.122,48) mensuales. En caso de ser beneficiaria de
algin programa social, recibird una ayuda econdmica no remunerativa complementaria a la
prestacidn econémica que perciba por el Plan respectivo, hasta alcanzar la suma total de
$78.122,48.




F) La practicante conoce y acepta las disposiciones establecidas por la Ordenanza N°
11.452/08; vy se compromete a cumplir todas las obligaciones que surgen de la normativa

mencionada con diligencia y ética que sus labores requieran y para las que fue seleccionado.

G) La practicante se compromete de acuerdo al "PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO y
CAPACITACION LABORAL" a considerar confidencial toda la informacioén que reciba o

llegue a su conocimiento relacionada con todas actividades a las que tenga acceso en la
Municipalidad .

H) Las partes podrén rescindir el "Acta-Compromiso de Prictica" que las une, atn sin causa,
siempre que dicha voluntad sea comunicada con una antelacién no menor a treinta (30)

dias.

----- En la ciudad de Santa Fe, a los 31 dias del mes de marzo de 2023.

-

PO
Lic. AyeléniDutruel
Secretaria de integracié

¥ Econorrya Social

Laura Marianela Barrera ] .
D.NAN° 36428496 erico Crisalie

Secrgt de Gobiernc

NADIA AD OPORT(C
Jefa Depte. legislaciar




ACTA - COMPROMISO DE PRACTICA
"PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL"
(Ordenanza N° 11452/08)

------—-- Entre 1a Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en
este acto por el St. Secretario de Gobierno, Abog. Federico CRISALLE y la Sra. Secretaria
de Integracién y Economia Social, Lic. Ayelén DUTRUEL, con domicilio en calle Salta
N°2951, 2° Piso, en adelante "La Municipalidad”, y por la otra la Sra. Maria Florencia
Cibils - D.N.I N° 40780507 - domiciliada en calle La Rioja 1948 de la ciudad de Santo
Tomé, en adelante la "Practicante", suscriben el presente Acta Compromiso de Practica en el
marco del "PROGRAMA DE ENTREI;IAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL"
creado por Ordenanza N° 11.452 de fecha 13 de marzo de 2008, segin las clausulas que a

continuacion se expresan.

A) La préctica se llevara a cabo en el dmbito de la Secretaria de Educacion y Cultura de la
Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe.

B) El término durante el cual se desarrollara la practica serd a partir del dia 01 de abril de
2023 y hasta el 30 de septiembre de 2023,

C) La practicante desarrollard actividades diarias con una carga de 25 horas semanales, en

las que se incluirdn horas de capacitacion tedrica.

D) La practicante desarrollard actividades vinculadas a la formacién y entrenamiento

laboral, realizando tareas como pasador cultural en la Subsecretaria de Gestion Cultural y

Educativa, en ¢l marco del Programa Es cosa de barrio.

E) La practicante recibird una ayuda economica no remunerativa de pesos setenta y ocho mil

ciento veintidds con cuarenta y ocho {$78.122,48) mensuales. En caso de ser beneficiaria de

algun programa social, recibird una ayuda econémica no remunerativa complementaria a la

prestacién econdmica que perciba por el Plan respectivo, hasta alcanzar la suma total de
$78.122,48.




F) La practicante conoce y acepta las disposiciones establecidas por la Ordenanza N°
11.452/08; y se compromete a cumplir todas las obligaciones que surgen de la normativa

mencionada con diligencia y ética que sus labores requieran y para las que fue seleccionado.

G) La practicante se compromete de acuerdo al "PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO y
CAPACITACION LABORAL" a considerar confidencial toda la informacién que reciba o
llegue a su conocimiento relacionada con todas actividades a las que tenga acceso en la
Municipalidad .

H) Las partes podran rescindir el "Acta-Compromiso de Practica” que las une, atn sin causa,

siempre que dicha voluntad sea comunicada con una antelacién no menor a treinta (30}

dias.

----- En la ciudad de Santa Fe, a los 31 dias del mes de marzo de 2023.

NI
Lic. Ayelén Dutruel

Secretaria de Integrac!én
y Ecorfomia Social

aria Florencia Cibils
DN.IN° 40780507

Abog) Federico Crisalle
de Gobierno

NADIA ALYSHEZ OPORTO
Jefa DeptoLegislacion




ACTA - COMPROMISO DE PRACTICA
"PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL"
(Ordenanza N° 11452/08)

---------- Entre la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en
este acto por el St. Secretario de Gobierno, Abog. Federico CRISALLE v la Sra. Secretaria
de Integracién y Economia Social, Lic. Ayelén DUTRUEL, con domicilio en calle Salta
N°2951, 2° Piso, en adelante "La Municipalidad", y por la otra la Sra. Celeste Di Pasquale
- D.N.I N° 39245793 - domiciliada en calle Cérdoba 3038 de la ciudad de Santa Fe, en
adelante la "Practicante”, suscriben el preseﬁte Acta Compromiso de Préctica en el marco
del "PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL" creado por

Ordenanza N° 11.452 de fecha 13 de marzo de 2008, segiin las cliusulas que a continuacion

se expresan.

A) La practica se llevard a cabo en el ambito de la Secretaria de Educacién y Cultura de la
Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe.

B) El término durante el cual se desarrollard la practica sera a partir del dia 01 de abril de

2023 y hasta el 30 de septiembre de 2023.

C) La practicante desarrollara actividades diarias con una carga de 25 horas semanales, en

las que se incluirdn horas de capacitacion tedrica.

D) La practicante desarrollard actividades vinculadas a la formacién y entrenamiento
laboral, realizando tareas como pasador cultural en la Subsecretaria de Gestion Cultural y

Educativa, en el marco del Programa Es cosa de barrio.

E) Lapracticante recibird una ayuda econdmica no remunerativa de pesos setenta y ocho mil
ciento veintidos con cuarenta y ocho ($78.122,48) mensuales. En caso de ser beneficiaria de
algin programa social, recibira una ayuda econdmica no remunerativa complementaria a la

prestacién econémica que perciba por el Plan respectivo, hasta alcanzar la suma total de
$78.122,48.




F) La practicante conoce y acepta las disposiciones establecidas por la Ordenanza N°
11.452/08; y se compromete a cumplir todas las obligaciones que surgen de la normativa

mencionada con diligencia y ética que sus labores requieran y para las que fue seleccionado.

G) La practicante se compromete de acuerdo al "PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO y
CAPACITACION LABORAL" a considerar confidencial toda la informacidn que reciba o
llegue a su conocimiento relacionada con todas actividades a las que tenga acceso en la
Municipalidad .

H} Las partes podrén rescindir el "Acta-Compromiso de Practica" que las une, aun sin causa,
siempre que dicha voluntad sea comunicada con una antelacién no menor a treinta (30)

dias.

---—- En la ciudad de Santa Fe, a los 31 dias del mes de marzo de 2023.

t
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'valgﬁe DI Pasquale Lic. Ayelén Dutruel Lo
NI N° 39245793 A L, Abogd. erico Crisalle
Secretaria dg¢ Integracion .
» . Secrptafto de Gobierno
y Econgfmia Social
.-/
) A

NADIA ATVAREZ OPORTO
Jefa Depta’ Legislacion
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ACTA - COMPROMISO DE PRACTICA
"PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL"
(Ordenanza N° 11452/08)

---------- Entre la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en
este acto por el Sr. Secretario de Gobierno, Abog. Federico CRISALLE vy la Sra. Secretaria
de Integraciéon y Economia Social, Lic. Ayelén DUTRUEL, con domicilio en calle Salta
N°2951, 2° Piso, en adelante "La Municipalidad”, y por la otra la Sra. Ailén Elizabeth Diaz
- D.N.I N° 39370272 - domiciliada en calle Pje. Larguia 8659 de la ciudad de Santa Fe, en
adelante la "Practicante", suscriben el presente Acta Compromiso de Practica en ¢l marco
del "PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL" creado por
Ordenanza N° 11.452 de fecha 13 de marzo de 2008, segiin las cldusulas que a continuacién

S€ expresan.

A) La practica se llevara a cabo en el ambito de la Secretaria de Educacion y Cultura de la
Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe.

B} El término durante el cual se desarrollara la practica sera a partir del dia 01 de abril de

2023 y hasta el 30 de septiembre de 2023.

C) La practicante desarrollard actividades diarias con una carga de 25 horas semanales, en

las que se incluiran horas de capacitacion tedrica.

D) La practicante desarrollard actividades vinculadas a la formacién y entrenamiento
laboral, realizando tareas como pasador cultural en la Subsecretaria de Gestion Cultural y

Educativa, en el marco del Programa Es cosa de barrio.

E) La practicante recibira una ayuda econémica no remunerativa de pesos setenta y ocho mil
ciento veintidos con cuarenta y ocho ($78.122,48) mensuales. En caso de ser beneficiaria de
algiin programa social, recibira una ayuda econémica no remunerativa complementaria a la
prestacion econdmica que perciba por el Plan respectivo, hasta alcanzar la suma total de
$78.122,48.




F) La practicante conoce y acepta las disposiciones establecidas por la Ordenanza N°
11.452/08; y se compromete a cumplir todas

G) La practicante se compromete de acuerdo al "PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO y
CAPACITACION LABORAL" a considerar confidencial toda la informacion que reciba o

llegue a su conocimiento relacionada con todas actividades a las que tenga acceso en la

Municipalidad .

las obligaciones que surgen de la normativa

mencionada con diligencia y ética que sus labores requieran y para las que fue seleccionado.

H) Las partes podréan rescindir el "Acta-Compromiso de Practica” que las urie, ain sin causa,

siempre que dicha voluntad sea comunicada con una antelacién no menor a treinta (30)

dias.

----- En la ctudad de Santa Fe, a los 31 dias del mes de marzo de 2023.

" Ailén Elizabeth Diaz
D.NJ N° 39370272

Lic. Ayelén Qutruel
Secretaria de Iftegracion

NADIA ALVA OPORTO
iefs Depto. Lagislacion

i
y Economia Social ‘

Abog] Fgtierico Crisalle
afio de Gobierno
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