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CONVENIO DE INICIATIVA COMUNITARIA
Higiene Urbana
COMPARECEN

Por una parte, la MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD DE SANTA FE DE LA VERA CRUZ, con
domicilio en calle Salta N° 2051 de la ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en este acto por |
el Sefior Subsecretario de Gestion Piblica, Lic. Nicolas Ezequiel BLESA, DNI N° 31.065.368, en adelante
' "LA MUNICIPALIDAD".

Por la ofra, la ASOCIACION CIVIL FORMANDO UN FUTURO, con domicifio en calle SALTA
4572, de la ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en este aclo segun estatuto por su
Presidente, Stfa. Ricardo Javier Amedondo, D.N.I. N 23,738,670, su Secretariajo Sria. Leandro Miguei
Portilio D.N.1. N° 37,155,047 y su Tesorerofa Sr/a, Juan Pablo Maia, D.N. N° 40.318.178, en adefante LA
ASOCIACION";

EXPONEN

Que el presente Convenio tiene como marco legal la Ordenanza N° 10.100 del Honorable Concejo
Municipal y sus modificatorias N° 11.672, N° 12.333 y N° 12.461, que establece un "Régimen de Iniciativa
Comunitaria”,

Que LA MUNICIPALIDAD desea impulsar aquellas organizaciones que por su naturaleza
contribuyan con quehacer a mejorar &) habitat y promover una mejor calidad de vida de los santafesinos,
generando actividades tendientes a ese fin.

Que, en efecto, es intencion fomentar el compromiso e interaccién entre las partes para llevar
adelante trabajos de colaboracion mutua en tareas bamiales, tendientes a mantener el aspacio publico, en
acciones y con resultados concretos.

Que, la actual gestion municipal ha trazado como uno de sus objetivos primordiales privilegiar la
vinculacion con las Asociaciones, Cooperativas, Club y/o entidades comprometidas con ¢l progreso de la
comunidad y que surgen del espiritu de la iniciativa comunitaria.

Que el DMM N° 00441/21 en su Articulo 1° autoriza al Subsecretario de Gestion Publica a suscribir
el presente convenio.

Que, a fos fines enunciados, y reconociéndose las partes capacidad legal para coniratar y
obligarse, deciden suscribir el presente Convenio de Iniciativa Comunitaria, sujetandolc & Ias siguientes:




CLAUSULAS

PPRIMERA. Objeto.

Il=n virtud del presente convenio, LA MUNICIPALIDAD contrata con LA ASOCIACION la ejecucion de las
tareas de "Higiene Urbana”, conforme al detalle que obra como Anexo i.—

SEGUNDA. Obligaciones de las partes
a. De LA ASOCIACION:

1. Efecutar los trabajos que se especifican en el Anexo | del presente convenio, conforme ef esquema de
Irabajo que le indique la Secretaria de Ambiente y Cambio Climatico de LA MUNICIPALIDAD ~--ssrvexsecemer

2. Entregar las facturas correspondientes en el Departamento de Iniciativa Comunitania y Cooperativas de
Trabajo dependiente de la Subsecretaria de Gestion Plblica de LA MUNICIPALIDAD. las facturas
correspondientes.

3. Proveer las herramientas y maquinarias necesarias para la ejecucion de las tareas detalladas en el Anexo
l.

4. Proveer la ropa de trabajo adecuada, conforme a las normas de higiene y seguridad en el trabajo. 2
persenal afectado a fas tareas objeto del presente Convenio.

h. De LA MUNICIPALIDAD:

». Establecer, através de la Secretaria de Ambiente y Cambio Climatico, las zonas y frecuencia de trabajos
en el sector mencionado en el Anexo |

2. Abonar a LA ASOCIACION, por fa totalidad de los trabajos que son objeto del presente convenio. el
precio que se indica en fa clausula tercera.

3. Controlar la correcta ejecucion de las tareas asignadas a LA ASOCIACION, mediante la certificacion de
siervicios. la cual deberd ser confeccionada por la Secretaria de Ambiente y Cambio Climatico —--—-—-—-

TERCERA: Condiciones econdmicas.

LA MUNICIPALIDAD se compromete a abonar el precio Gnico y fijo de un milldn treinta y cinco mil pesos
($1.035.000,00).
La suma referida se hara efectiva en 3 cuotas de trescientos cuarenta y cinco mil pesos ($345.000.05

cientro del ptazo maximo de 20 dias habiles, contado a partir de fa presentacion de la factura per parte de
fa ASOCIACION, sujeto a que la misma posea la documental requerida para la acreditacion del pago.

CUARTA. Duracion.

Eil plazo del presente convenio sera de 3 MESES a partir de la fecha de inicio de los trabajos.-------—--

QUINTA. Rescision.

£l incumplimiento por parte de LA ASOCIACION de las obligaciones aqui concertadas, dara lugar a ta
rascision unilateral por parte de LA MUNICIPALIDAD en uso de sus facultades de control y fiscalizacion.
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No obstante ello, las partes podran en cualquier momento rescindir este acuerdo mediante notificacion
fehaciente a la ofra, no menor de treinta (30) dias a la fecha en que la rescisién ha de tener efectividad.—-

La rescision no generara derecho a indemnizacién alguna por si misma.
SEXTA. Seguro del personal de |a obra.

LA ASOCIACION debera asegurar a todo el personal a sus ordenes, empleados u obreros que trabajen en
la ejecucion de las tareas contra toda clase de accidentes de trabajo. -~

Las respectivas pélizas deberan abarcar la vigencia del presente convenio y seran exhibidas cada vez que
LA MUNICIPALIDAD las exija.

Bajo ningin concepto se admitiré el autoseguro y la compafiia aseguradora deberé estar autorizada por la
Superintendencia de Seguros de la Nacidn. -

SEPTIMA. Ampliacién.

LA MUNICIPALIDAD podra ampliar los trabajos descriptos en el Anexo de la presente conforme a las
caracteristicas que el espacio a intervenir demande, y por indicacion del responsable: de ia conduccion

técnica.

OCTAVA. Relacion laboral.

Las partes dejan expresamente aclarado que en ningln caso los asociados a LA ASOCIACION, afectados
a la realizacidén de las obras establecidas en este convenio, guardaran relacion labcral alguna con LA
MUNICIPALIDAD.

LA ASOCIACION es una entidad independiente y auténoma, por lo que los servicios prestados no implican
ni generan refacién de dependencia alguna para con LA MUNICIPALIDAD, ni dereches de naturaleza
laboral, de empleo piblico, ni de ningln otra indole.

NOVENA. Responsabilidad.

Se deja expresa constancia que LA MUNICIPALIDAD no asume ningln tipo de responsabilidad por los
dafios ocasionados a terceros en circunstancias de ejecucion de las tareas.

DECIMA. Potestades de control y direccidn.

LA MUNICIPALIDAD puede, en cualquier momento sin previo aviso en cuanto considere necesario,
controlar la correcta ejecucion de las tareas asignadas a LA ASOCIACION e inspeccionar el avance de las
tareas.

UNDECIMA. Notificaciones.

Las partes acuerdan que comunicaran en forma inmediata a los domicilios denunciados en el encabezado
del presente Convenio cualquier hecho, circunstancia o situacion que altere el sentido de ‘os compromisos
asumidos, expresados en las clausulas precedentes. :




DUODECIMA. Jurisdiccion.

Tribunales Ordinarios de Santa Fe, renunciando a cualquier otro fuero, inclusive el Federal, que pudisr=
comesponder.

l=n prueba de conformidad, previa lectura y ratificacion, se firman dos (2) ejemplares de igual tenory a un

Para toda accion judicial & que diera lugar este Convenio, las partes dejan acordada la competencia de 10s
s0lo efecto, en la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz alos O3 dias del mes de ey o del ano 2023, |
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ANEXO
1. Proyecto: Secretaria de Ambiente y Cambio Climatico.
Responsable: Subsecretaria de Cambio Climatico.
Conduccion Técnica: Subsecretario de Cambio Climético, Lic. Gabriel Maurer.

2. Plan de tareas a ejecutar: higiene urbana.

« Retiro de diseminado en veredas.

» Levante de materiales sueltos.

« Retiro de material no recolectado.

o Mantenimiento del sector a intervenir.
3. Espacio Geogréfico a intervenir
COSTANERA OESTE 4 SECTORES.
SECTOR 1: Cantero Central (Av. de los 7 Jefes desde Castellanos Hasta El Faro {Int. Muttis)
SECTOR 2: Paseo de! Pescador (Av de los 7 Jefes desde el comienzo del Paseo del Pescador (calles
Maipu-Chacabuco) Hasta El Faro (Int. Muttis)
SECTOR 3: Paseos Bajos - Zona de Playas - Direccion de Deportes (Av. Alte. Brown desde El Faro (int.
Muttis) hasta Pedro de Vega)
SECTOR 4: Zona de Playas - Paseos Bajos - Espigon 1y Espigon 2 (Av. Alte. Brown desde Pedro de
Vega hasta Cardenal Fasofino (Final de Espigon 1)

G
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CONVENIO DE INICIATIVA COMUNITARIA
Mantenimiento Integral de! Espacio Verde
COMPARECEN

Por una parte, la MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD DE SANTA FE DE LA VERA CRUZ, con
domicilio en calle Salta N° 2951 de |a ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en este acto por
el Seiior Subsecretario de Gestién Pblica, Lic. Nicolas Ezequiel BLESA, DNIN° 31.065.858, en adelante
“LA MUNICIPALIDAD".

Por la otra, }a ASOCIACION CIVIL JUNTOS PARA SERVIR, con domicilio en calte PASAJE
PIVIDORI 2445, de la ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en este acto secin Estatuto por
su Presidente Sr/a. Martinez rma Alicia, D.N... NC 11.933.607, su Secretariofa Sr/a. Montero Rosalia Belen,
DN N° 36.012.180 y su Tesorerofa Sr/a. Bruno Alicia Elisabet, D.N.t N® 34.822.881, en adefante LA
ASOCIACION?,

EXPONEN

Que el presente Convenio tiene como marco legal la Ordenanza N° 10.100 del Honorable Concejo
Municipal y sus modificatorias Ne 11.672, N° 12.333 y N° 12.461, que establece un "Régimen de Iniciativa
Comunitaria’.

Que LA MUNICIPALIDAD desea impulsar aquellas organizaciones que por su naturaleza
contribuyan con quehacer a mejorar el habitat y promover una mejor calidad de vida ce los santafesinos.
generando actividades tendientes a ese fin.

Que, en efecto, es intencion fomentar el compromiso e interaccion entre las paries para llevar
adelante trabajos de colaboracion mutua en tareas barriales, tendientes a mantener el espacio publico, en
acciones y con resultados concretos.

Que, la actuat gestion municipal ha trazado como uno de sus objetivos primordiales privilegiar la
vinculacion con las Asociaciones, Cooperativas, Club y/o entidades comprometidas con el progreso dela
comunidad y que surgen del espiritu de la iniciativa comunitaria.

Que e DMM N° 00441/21 en su Articulo 1° autoriza al Subsecretario de Gestion P(blica a suscribir
el presente convenio.

Que, a los fines enunciados, ¥ reconociéndose las parles capacidad legat para contratar y
obligarse, deciden suscribir e presente Convenio de Iniciativa Comunitaria, sujetandolo a las siguientes:




CLAUSULAS

PRIMERA. Objeto.
En virtud de! presente convenio, LA MUNICIPALIDAD contrata con LA ASOCIACION la ejecucion de las
tareas de *Mantenimiento Integral del Espacio Verde’, conforme al detafle que obra como Anexo |-

SEGUNDA. Obligaciones de las partes

a. De LA ASOCIACION:
1. Ejecutar los trabajos que se especifican en el Anexo | del presente convenio, conforme ef esquema de
trabajo que le indique ta Direccidn de Gestion Urbana de LA MUNICIPALIDAD. ————— -

2. Entregar las facturas correspondientes en el Departamento de Iniciativa Comunitaria y Cooperativas a2
Trabajo dependiente de la Subsecretaria de Gestion Publica de LA MUNICIPALIDAD., tas facturas

carrespendientes.

3. Proveer las herramientas y maquinarias necesarias para la ejecucion de fas lareas detalladas en el Anexo

4. Proveer {a ropa de trabajo adecuada. conforme a las normas de higiené y seguridad en el trabajo. al
versonal afectado a las fareas objeto del presente Convenio.

i>. De LA MUNICIPALIDAD:

1. stablecer, a traves de la Direccion de Gestion Urbana, las zonas y frecuencia de trabajos en el sector
mencionado en el Anexo |

2. Abonar a LA ASOCIACION, por la totalidad de los trabajos que son objeto del presente convenio. el
precio que se indica en la clausula tercera.

3. Controlar la correcta ejecucion de las tareas asignadas a LA ASOCIACION, mediante la certificacion de
s2rvicios la cual debera ser confeccionada por la Direccion de Gestion Urbana.

TERCERA: Condiciones economicas.

LA MUNICIPALIDAD se compromete a abonar el precio Unico y fijo de un millén ciento noventa y dos mii
quitientos pesos ($1.192.500,00).

La suma referida se hara efectiva en 3 cuotas de doscientos veinticinco mil pesos ($225.000.00) y 2 cuotas
da doscientos cincuenta y acho mil setecientos cincuenta pesos ($258.750,00) dentro del plazo maximo de
21 dias habiles, contado a partir de la presentacion de la factura por parte de la ASOCIACION. sujeto a
que: la misma posea la documental requerida para la acreditacion del pago.

(:UARTA. Duracién.
El plazo del presente convenio sera de 5 MESES a partir de a fecha de inicio de los trabaj0s.---—--—----
CIUINTA. Rescision.

E! incumplimiento por parte de LA ASCCIACION de las obligaciones aqui concertadas, dara lugar a I
rascision unilateral por parte de LA MUNICIPALIDAD en uso de sus facultades de control y fiscalizacién.
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No obstante ello, las partes podran en cualquier momento rescindir este acuerdo mediante notificacion
fehaciente a la otra, no menor de treinta (30) dias a la fecha en que la rescision ha de tener efectividad. -

La rescision no generara derecho a indemnizacion alguna por si misma.
SEXTA. Seguro del personal de la obra.

LA ASOCIACION debera asegurar a todo el personal a sus ordenes, empleados u obreros que trabajen en
la ejecucion de las tareas contra toda clase de accidentes de trabajo.—--=---s-—----

Las respectivas polizas deberan abarcar la vigencia del presente convenio y seran exhibidas cada vez que
LA MUNICIPALIDAD las exija.

Bajo ningiin concepto se admitira el autoseguro y la compaiiia aseguradora debera estar autorizada por la
Superintendencia de Seguros de ta Nacion.

SEPTIMA. Ampliacion.

LA MUNICIPALIDAD podra ampliar los trabajos descriptos en el Anexo de la presente conforme a las
caracteristicas que el espacio a intervenir demande, y por indicacion del responsable de la conduccion
técnica.

OCTAVA. Relacion laboral.

Las partes dejan expresamente aclarado que en ninglin caso los asociados a LA ASOCIACION, afectados
a la realizacion de las obras establecidas en este convenio, guardaran refacién laboral alguna con LA
MUNICIPALIDAD.

LA ASOCIACION es una entidad independiente y autnoma, por fo que los servicios prestados no implican
ni generan relacion de dependencia alguna para con LA MUNICIPALIDAD, ni derechos de naturaleza
laboral, de empleo pablico, ni de ninglin ofra indole.

NOVENA. Responsabilidad.

Se deja expresa constancia que LA MUNICIPALIDAD no asume ningdin tipo de responsabifidad por los
dafios ocasionados a terceros en circunstancias de ejecucion de las tareas.

DECIMA. Potestades de control y direccién.

LA MUNICIPALIDAD puede, en cualquier momento sin prévio aviso en cuanto considere necesano,
controlar la correcta ejecucion de las tareas asignadas a LA ASOCIACION e inspeccionar el avance de las
tareas.

UNDECIMA. Notificaciones.

Las partes acuerdan que comunicaran en forma inmediata a los domicilios denunciados en el encabezado
del presente Convenio cualquier hecho, circunstancia o situacion que aitere et sentido de los compromisos
asumidos, expresados en las cidusulas precedentes.




DUOQDBECIMA. Jurisdiccion.

Para toda accitn judicial a que diera lugar este Convenio, las partes dejan acordada la competencia de los
T-bunales Ordinarios de Santa Fe, renunciando a cualquier otro fuero, inclusive el Federal. que pudiera

corresponder.

En prueba de conformidad, previa lectura y ratificacion, se firman dos (2) ejemplares de igual tenor y a un
solo efecto, en la Ciudad de Santa Fe de la vera Cruz a los oY dias del mes de ﬂt;..r... del afio 2023.

i, {(/ IS

Srfa. Martinez Ira Alicia
Presidente
ASOCIACION CIVIL JUNTOS PARA SERVIR

Hotee e { clao

S+/a. Montero Rosalla Belen
Szerefario/a
ASOCIACION CIVIL JUNTOS PARA SERVIR

N 2
J\ﬂliﬁ?/
5, Brunp Atia Elisabet

Trsorerola
ASQCIACION CIVIL JUNTOS PARA SERVIR
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ANEXO
1. Proyecto: Direccion de Gestion Urbana.
Responsable: Gerencia Ejecutiva de Gestion Urbana
Conduccion Técnica: Gerente Ejecutivo de Gestion Urbana, Nicolés Aurelio Zanén
2. Plan de tareas a ejecutar: Mantenimiento integral del Espacio Verde

Tareas de Desmalezado: Desmalezado de los sectores delimitados mediante el uso de
motoguadafias o herramienta afin.

Despeje de bordes de cordones y veredas: se deber realizar un perfilado con pala de punta. En
caso de que el césped haya avanzado sobre la vereda ylo cordones este debera ser refirado
totaimente.

Arboles - £n ningtin caso se debe dafiar a corteza del arbof con a motoguadana, evitando que esa
herida produzca enfermedades y eventualmente la muerte def arbol.

Arboles jovenes: Colocar protectores de PVC en la base del arbol para protegertos. Las piezas de
PVC seran provistas oportunamente por el municipio y deberéan informar enviando Toto y ubicacion
exacta del arbol, previo informe de la institucion de la cantidad de ejempiares jovenes existentes sin la
proteccion mencionada.

Arboles desarroilados: Se debe pasar Con la motoguadafia de manera tal que 'a misma no tenga
contacto alguno con la corteza del arbol. El Desmalezado alrededor de la base de la corteza del tronco
y de las raices emergentes, debera efectuarse én forma manual.

Tareas de Limpieza.

Basura previa: Antes de comenzar con el trabajo de corte del césped se deber recoger la basura
existente en espacio defimitado para evitar su rotura y posterior dispersion, lo cual dsbe hacerse con
pinchos y/o de forma manual. La basura debera ser embolsada y acopiada en puntos acordados.
Barrido: Las veredas y calles deben ser barridas y/o rastrilladas. Se debera retirar todo residuo
disperso en la superficie, ya sea basura, residuos verdes, hojas, ramas, etc.

Residuo de corte: Debera ser trastadado y acopiado en puntos definidos para tal fin. A posterior un
camian pasaré a refirarlos, previa coordinacion con ol area administrativa pertinente de fa Direccion de
Gestion Urbana. Debera usarse carretilla a los fines de garantizar el traslado ordenado del residuo de
material verde

3. Espacio Geografico a Intervenir

-EV_0251 Rulo de acceso Mendoza y Circunvalacion.
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CONVENIO DE INICIATIVA COMUNITARIA
Mantenimiento Integral del Espacio Publico
COMPARECEN

Por una parte, la MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD DE SANTA FE DE LA VERA CRUZ, con
domicilio en calle Salta N° 2951 de la ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en este acio por

el Sefior Subsecretario de Gestién Publica, Lic. Nicolas Ezequiel BLESA, DN! N° 31.065.868, en adelanie
‘LA MUNICIPALIDAD".

Por la ofra, la ASOCIACION CIVIL MI PEQUERNO GIGANTE, con domicilio en calle ESPCRA Y
5% PASAJE, de Ia ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en este acto segln estatuto por su
Presidente, Sr/a. Altamirano Patricia Ménica, D.N.]. N° 32.376.199, su Secretarioia Srfa. Gomez Cielo

Ludmita, DN.I. N® 42.765.942 y su Tesorerofa, Srfa. Segovia Ramén Dario, D.N.| NO 23.747.346, en
adelante ‘LA ASOCIACION”;

EXPONEN

Que el presente Convenio tiene como marco legal la Ordenanza N° 10.100 daf Honorable Concejo

Municipal y sus modificatorias N° 11.672, N° 12,333 y N° 12.461, que establece un “égimen de Iniciativa
Comunitaria”.

Que LA MUNICIPALIDAD desea impulsar aquefias organizaciones que por su naturaleza

contribuyan con quehacer a mejorar el hébitat y promover una mejor calidad de vida dz los santafesinos,
generando actividades tendientes a ese fin,

Que, en efecto, es intencion fomentar el compromiso e interaccion entre las partes para llevar
adelante trabajos de colaboracion mutua en tareas barriales, tendientes a mantener ef espacio publico, en
acciones y con resultados concretos.

Que, la actual gestion municipal ha trazado como uno de sus objetivos primordiales privilegiar la
vincufacion con las Asociaciones, Cooperativas, Club y/o entidades comprometidas con el progreso de la
comunidad y que surgen del espiritu de la iniciativa comunitaria,

Que el DMM N° 00441/21 en su Articulo 1° autoriza al Subsecretario de Gestidn Piblica a suscribir
el presente convenio.

Que, a los fines enunciados, y reconociéndose las partes capacidad legal para contratar y
obligarse, deciden suscribir el presente Convenio de Iniciativa Comunitaria, sujetandolo a las siguientes:



CLAUSULAS

PRIMERA. Objeto.

Er virtud del presente convenio, LA MUNICIPALIDAD contrata con LA ASOCIACION la gjecucion de =g
tareas de “Mantenimiento integral det Espacio Publico”, conforme al detalle que obra como Anexo |.--—

SEGUNDA. Obligaciones de las partes
a. De LA ASOCIACION:

1. Ejecutar los trabajos que se especifican en el Anexo | det presente convenio, conforme el esquema de
trzbajo que le indique la Direccion de Gestion Urbana de LA MUNICIPALIDAD. —--s--sremromeome

2. Entregar fas facturas comrespondientes en el Departamento de Iniciativa Comunitaria y Cooperativas de
Trabajo dependiente de la Subsecretana de Gestion Piblica de LA MUNICIPALIDAD. las facturas
correspondientes.

3. Proveer las herramientas y maquinarias necesarias para la ejecucion de |as tareas detalladas en et Anexo
L

4. Proveer la ropa de trabajo adecuada, conforme a las normas de higiene y seguridad en el trabajo. al
personal afectado a las tareas objeto del presente Convenio.

2. De LA MUNICIPALIDAD:

1. Establecer, a través de la Direccion de Gestion Urbana, las zonas y frecuencia de trabajos en el sector
mencionado en el Anexo |

2. Abonar a LA ASOCIACION, por la totatidad de los trabajos que son objeto del presente convenio. &
nracio que se indica en la clausula tercera.

3. Controlar la correcta gjecucion de las tareas asignadas a LA ASOCIACION, mediante fa cerificacion s
servicios la cual debera ser confeccionada por fa Direccién de Gestion Urbana.

TERCERA: Condiciones economicas.

LA MUNICIPALIDAD se compromete a abonar el precio tnico y fijo de novecientos catorce mil doscientos
cincuenta pesos ($914.250,00).

Lz suma referida se hara efectiva en 3 cuotas de ciento setenta y dos mil quinientos pesos ($172.500.00;
y 2 cuotas de ciento noventa y ocho mil trescientos sefenta y cinco pesos {$198.375,00) dentro del plazo
maximo de 20 dias habiles, contado a partir de la presentacion de la factura por parte de la ASCCIACION.
sujeto a que la misma posea la documental requerida para la acreditacion del pago.

CUARTA. Duracién,
El plazo del presente convenio sera de 5 MESES a partir de la fecha de inicio de los trabajos.-s----r----
QUINTA. Rescision.

El incumplimiento por parte de LA ASOCIACION de las obligaciones aqui concertadas, dara lugar a ia
rescision unilateral por parte de LA MUNICIPALIDAD en uso de sus facuitades de control y fiscalizacion.
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No obstante ello, las partes podran en cualquier momento rescindir este acuerdo mediante notificacion
fehaciente a la otra, no menor de treinta (30) dias a la fecha €n que la rescision ha de tener efectividad.—-

La rescision no generara derecho a indemnizacién alguna por si misma.

SEXTA. Seguro del personal de la obra,

LA ASOCIACION debera asegurar a todo el personal a sus Ordenes, empleados u obreros que trabajen en
la ejecucion de las tareas contra toda clase de accidentes de trabajo. -----e-cere -

Las respectivas polizas deberan abarcar la vigencia del presente convenio y seran exhibidas cada Vez que
LA MUNICIPALIDAD las exija.—

Bajo ningin concepto se admitira el autoseguro y la compaiiia aseguradora debera estar autorizada por la
Superintendencia de Seguros de la Nacion, ———--

SEPTIMA. Ampliacién.

LA MUNICIPALIDAD podra ampliar los trabajos descriptos en el Anexo de la presente conforme a las
caracteristicas que el espacio a intervenir demande, y por indicacion del responsable de la conduccién
técnica. :

OCTAVA. Relacion laboral.

Las partes dejan expresamente aclarado que en ningdn caso los asociados a LA ASOCIACION, afectados
a la realizacion de las obras establecidas en este convenio, guardaran relacién laboral alguna con LA
MUNICIPALIDAD.

LA ASOCIACION es una entidad independiente y auténoma, por lo que los servicios prestados no implican
ni generan refacion de dependencia alguna para con LA MUNICIPALIDAD, ni derechos de naturaleza
laboral, de empieo piblico, ni de ningén otra indole.

NOVENA. Responsabilidad.

Se deja expresa constancia que LA MUNICIPALIDAD no asume ninglin tipo de respensatilidad por los
dafios ocasionados a terceros en circunstancias de ejecucién de las tareas,

DECIMA. Potestades de control y direccion.

LA MUNICIPALIDAD puede, en cualquier momento sin previo aviso en cuanto considere necesario,
controlar la correcta ejecucién de las tareas asignadas a LA ASOCIACION e inspeccionar el avance de las
tareas,

UNDECIMA. Notificaciones.

Las partes acuerdan que comunicaran en forma inmediata a los domicilios denunciados en el encabezado
del presente Convenio cualquier hecho, circunstancia o situacién que altere el sentido de los compromisos
asumidos, expresados en las clausulas precedentes.




DUODECIMA. Jurisdiccidn.

Para toda accion judicial a que diera lugar esle Convenio, las partes dejan acordada la competencia de ios
Tribunales Ordinarios de Santa Fe, renunciando a cualquier otro fuero, inclusive el Federal. que pudiera

corresponder,

En prueba de conformidad, previa lectura y ratificacion, se firman dos (2} efemplares de igual tenor y 2 un
solo efecto, en la Ciudad de Sanfa Fe de la Vera Cruz a los @44 dias del mes de ﬂaro del afio 2027

Sifa. Altamirano Patricia Mdnica
Presidente
ASOCIACICN CIVIL M PEQUENO GIGANTE

Sifa. Gémez Cielo Ludmila

Secretario/a
ASCCIACION CIVIL MI PEQUERO GIGANTE

- N 2.
H@--?]/m AL LTI
t Srfa. Segovia Ramén Dari

Tesorero/a

ASQCIACION CIVIL MI PEQUENQ GIGANTE

ES$ COPIA
NADIA ALVAREZ OPORTO
Jefa Depto. Legislacién
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ANEX0O
1. Proyecto: Direccion de Gestion Urbana.
Responsable: Gerencia Ejecutiva de Gestion Urbana
Conduccion Técnica: Gerente Ejecutivo de Gestion Urbana, Nicolas Aurelio Zanén
2. Plan de tareas ejecutadas:
Mantenimiento Integral det Espacio Pablico
£ Desmalezado y rastrillaje def sector delimitado, una vez a la semana,
O Barrido de todos los sofados y limpieza general del espacio pablico, incluyendo restos de maleza,
hojas, ramas y residuos en general.
0 Desobstruccion de alcantarilias, bocas de tormenta y desagles involucrados en el correcto
escumimiento de aguas en el espacio determinado.
[1 Vaciado de residuos en cestos ¥ reposicion de bolsas, debiendo ser trasladados 3 ias intersecciones
en los horarios que se efectie |a recoleccién de residuos en la ciudad.
3 Riego de césped y canteros florales en los dias, horarios y acordados con el Municipio.
LT Lavado de cestos, bancos ¥ equipamiento lidico.
L} Limpieza y tavado de Monumentos
& Limpieza de sefaléticas y columnas de ifuminacién (pegatinas, grafitis, efc.)
U} Baldeo y lavado solados
U Mantenimiento de canteros, refile de cordones, bordes y solados.
U Reparacion de solados ¥ equipamiento existente, $egun determinacion de ta Direccién de Gestion
Urbana,
Mantenimiento Integral del Espacio Verde

O Tareas de Desmalezado: Desmalezado de los sactores delimitados mediante el uso de
motoguadafias o herramienta afin,

O Despeje de bordes de cordones y veredas: se deber realizar un perfilado con pala de punta.
En caso de que el cesped haya avanzado sobre la vereda y/o cordones este debera ser retirado
fotalmente,

U Arboles - £n ninguin caso se debe dafiar la corteza def arbo! con la motoguadana, evitando
que esa herida produzca enfermedades y eventualmente la muerte def arbol

[0 Arboles jévenes: Colocar protectores de PVC en la base del 4rbol para protegerlos. Las
piezas de PVC seran provistas oportunamente por el municipio y deberan informar enviando foto y

ubicacion exacta del arbol, previo informe de la institucion de la cantidad de ejemplares jovenes

G ‘ existentes sin la proteccion mencionada.
U Arboles desarroliados: Se debe pasar con la motoguadafia de manera tal que la misma no
ES GOPIA tenga contacto alguno con la corteza del arbol, E| Desmalezado alrededor de la base de la corteza

NADIA AVAREZ OPORTO del tronco y de las raices emergentes, debera efectuarse en forma manuai.
lefa Dapto. tegistacion
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U Tareas de Limpieza.

U Basura previa: Antes de comenzar con el trabajo de corte del césped se deber recoger la
basura existente en espacio delimitado para evitar su rotura Y posterior dispersion, lo cual debe
hacerse con pinchos ylo de forma manual. La basura debera ser embolsada ¥ acopiada en puntos
acordados.

D Barrido: Las veredas y calles deben ser barridas y/o rastrilladas. Se deber refirar todo
residuo disperso en Ja superficie, ya sea basura, residuos verdes, hojas, ramas, etc.

D Residuo de corte: Debera ser trasiadado y acopiado en puntos definidos para tal fin. A
posteriori un camién pasara a retirarlos, previa coordinacion con el area administrativa pertinente
de la Direccion de Gestion Urbana, Debera usarse carretilla a los fines de garantizar e! traslado
ordenado del residuo de material verde

3. Frecuencia de Trabajo
Mantenimiento def sector asignado, realizando como minimo una intervencion dia por medio.

4. Espacio Geografico a intervenir

-EV_0314 S/N (Vifias entre Zeballos y Espora) ; EP_0004 Plaza Las Lomas (Padre Vieyra y Coronel
Espora)
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