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MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD
DE SANTA FE DE LA VERA CRUZ

DECRETO D.M.M. - SECRETARIA DE GOBIERNO - AND 2022 - N°

004

2022| 40" Aniversario de 1a Guerra de Malvinas
L.as Malvinas son argentinas.

08

ANEXO
Asociacion — Cooperativa Fecha de suscripcion
1 | Asoc. Civil Club Social y Depostivo Santa Rita 2 18.10.2022
2 | Coop. de Trabajo la Vieja Cabafa Leiva Limitada 27.09.2022
3 | Coop. de Trabajo la Vieja Cabafia Leiva Limitada 27.09.2022
4 | Coop. de Trabajo los Cipreses Limitada 18.10.2022
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MUNICIPALIDAD DE LA ClUDAD
DE SANTA FE DE LA VERA CRUZ

CONVENIO DE INICIATIVA COMUNITARIA
Mantenimiento Integral del Espacio Publico
COMPARECEN

Por una parte, Ia MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD DE SANTA FE DE LA VERA CRUZ, con
domicilio en calle Saita N° 2951 de la ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada €n este acto por

el Sefior Subsecretario de Gestign Publica, Lic. Nicolas Ezequiel BLESA, DN N° 31.065.868, en adefante
‘LA MUNICIPALIDAD".

Poria otra, la ASOCIACION CIVIL CLUB SOCIAL Y DEPORTIVO SANTA RITA 2, con domicili
- en calle Callejon Roca 5070, de I ciudad de Santa Fe de Ia Vera Cruz, representada en este acto segin
Estatute por su Presidente Stfa. Fabian Darjo Soda, DN.I. N° 22.800.809, su Secretario/a Stfa, Lucas

Francisco Albarracin, D.NJ No 27413.316 y su Tesorero/a Sria. Paola Azucena Awvarez, DNI Ne
28.947.273, en adelante LA ASOCIACION™

EXPONEN

Que el presente Convenio tiene toma marco fegal la Ordenanza N° 10,100

Municipal y sus modificatorias N° 11.672, N° 12333 y N° 12.481, que establece un
Comunitaria®.

del Honorable Concejo
"Régimen de Iniciativa

Que LA MUNICIPALIDAD desea impulsar a
contribuyan con quehacer a mejorar el habitat
generando actividades tendientes a ese fin,

quellas organizaciones que por su nauraleza
¥ Promover una mejor calidad de vida de los santafesinos,

Que & DMM N° 00441721 ensu Articulo 1°
el presente convenio,

autoriza al Subsecretario de Gestibn Piblica a suscribir




comespondientes.

CLAUSULAS
PRIMERA. Objeto.

En virtud del presente convenio, LA MUNICIPALIDAD contrata con LA ASOCIACION Ia ejecucion de las
tareas de ‘Mantenimlento Integral de} Espacio Piblico”, conforme al detalle que obra come Anexo |.—

SEGUNDA. Obligaciones de fas partes
a. De LA ASOCIACION:

1. Ejecutar los trabajos que se especifican en el Anexo | def presente convenio, conforme ef esquema de
irabajo que le indique la Direccion de Gestién Urbana de LA MUNICIPALIDAD, —meermme—

2. Entregar fas facturas comrespondientes en el Departamento de Iniciativa Comunitaria y Cooperativas de
Trabgjo dependiente de la Subsecretaria de Gestion Publica de LA MUNICIPALIDAD, las facturas

3. "Proveer las hetramientas y maquinarias necesarias para fa ejecucion de las tareas detalladas en ¢l
Anexo L.

4. Proveer la ropa de trabajo adecuada, conforme a las nonmas de higiene y seguridad en el trabaje, al
personal afectado a las tareas objeto del presente Convenio.

b. De LA MUNICIPALIDAD:

1. Establecer, a fravés de la Direccion de Gestidn Urbana, las zonas y frecuencia de trabajos en ef sector
mencionado en el Anexo |

2. Abonar a LA ASOCIACION, por la totalidad de los trabajos que son objeto del presente convenio, el
precio que se indica en Ja clausula tercera.

3. Controlar la comecta ejecucion de las tareas asignadas a LA ASOCIACION, mediante la certificacion de
servicios, 1a cual debera ser confeccionada por la Direccion de Gestién Urbana.

TERCERA: Condiciones econdmicas.

LA MUNICIPALIDAD se compromete a abonar el precio Gnico y fijo de ochocientos setenia y cinco mil
pesos ($875.000,00).

La suma referida se hard efectiva en 7 cuotas de ciento veinticingo mil pesos ($125.000,00} dentro del plazo
méximo de 20 dias habiles, contado a partir de la presentacion de fa factura por parte de la ASOCIACION,
sujeto a que la misma posea fa documental requerida para la acreditacion del pago.

CUARTA. Duracion.

El plazo del presente convenio sera de 7 MESES a partir de la fecha de inicio de los trabajos.—-—-——
QUINTA. Rescision.

El incumplimiento por parte de LA ASOCIACION de las obligaciones aqui concertadas, dara lugar a la
rescision unilateral por parte de LA MUNICIPALIDAD en uso de sus facultades de control y fiscalizacion.




MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD
DE SANTA FE DE LA YERA CRUZ

No obstante ello, las partes podran en cualquier momento rescindir este acuerdo mediante notificacion
fehaciente a la otra, no menor de treinta (30) dias a la fecha en que la rescision ha de tener efectividad.-—

La rescision no generara derecho a indemnizacion alguna por si misma.
SEXTA. Seguro del personal de la obra.

LA ASOCIACION debera asegurar a todo el persanal a sus érdenes, empleados u abreros que trabajen en
ia ejecucion de las tareas contra toda clase de accidentes de trabajo. ——-———

Las respectivas pdlizas deberan abarcar la vigencia del presente convenio y seran exhibidas cada vez que
LA MUNICIPALIDAD las exija.

. Bajo ningtin concepto se-admitirs el autoseguro y la compaiiia aseguradora debera estar autorizada por la
Superintendencia de Seguros de la Nacion.

SEPTIMA. Ampliacién.

LA MUNICIPALIDAD podra ampliar los trabajos descriptos en el Anexo de la presente conforme a las
caracteristicas que el espacio a intervenir demande, y por indicacién del responsable de la conduccién
tecnica.

QCTAVA. Relacion laboral.

Las partes dejan expresamente aclarado que en ningln caso los asociados a LA ASOCIACION, afectados
a la realizacién de las cbras establecidas en este convenio, guardaran relacion laboral alguna con LA
MUNICIPALIDAD.

LA ASOCIACION es una entidad independiente y auténoma, por lo que fos servicios prestados no implican
ni generan relacién de dependencia alguna para con LA MUNICIPALIDAD, ni derechos de naturaleza
laboral, de empleo publico, ni de ningin otra indole.

NOVENA. Responsabilidad.

Se deja expresa constancia que LA MUNICIPALIDAD no asume ningin tipo de responsatilidad por los
dafios ocasionados a terceros en circunstancias de gjecucion de las tareas.

DECIMA. Potestades de control y direccién.

LA MUNICIPALIDAD puede, en cualquier momento sin previo aviso en cuanto considere necesario,
controlar la correcta ejecucion de las tareas asignadas a LA ASOCIACION e inspeccionar e} avance de las
tareas.

UNDECIMA. Notificaciones.

|as partes acuerdan que comunicaran en forma inmediata a los domicilios denunciados en el encabezado
del presente Convenio cualquier hecho, circunstancia o situacion que altere ef sentido de los compromisos
asumidos, expresados en Jas clausulas precedentss.




DUOQDECIMA. Jurisdiccion.

Para toda accion judicial a que diera lugar este Convenio, las parles dejan acordada la competencia de los
Tribunales Crdinarios de Santa Fe, renunciando a cualquier otro fuero, inclusive el Federal, que pudiera
comesponder.

En prueba de conformidad, previa lectura y ratificacion, se firman dos (2) ejemplares de igual tenory a un
s0lo efecto, en la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz a los A9 dias del mes de Ot Yvhrg del afio 2022

Sria. Fabian Dario Soda
Presidente
ASOCIACION CIVIL CLUB SOCIAL Y DEPORTIVO SANTA RITA 2

ASDCIACION CIVIL CLUB SOCIAL ¥ DEPORTIVO SANTA RITA 2

Al Y

Stfa. PaclalAzucena Alvarez
Tesorerola
ASOCIACION CIVIL CLUB SOCIAL Y DEPDRTIVO SANTA RITA 2
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MUNICIPALIDAD OE LA CIUDAD
DE SANTA FE DE LAVERA CRUZ

' ANEXO
1. Proyecto: Direccion de Gestion Urbana.
Responsable: Gerencia Ejecutiva de Gestion Urbana
Conduccion Técnica: Gerente Ejecutivo de Gestian Urbana, Nicolas Aurelio Zanon
2. Plan de tareas ejecutadas: Mantenimiento Integral del Espacio Piblico
O Desmalezado y rastrillaje def sector delimitado, una vez a a semana.
N Barido de todos los solados y limpieza general del espacio pablico, incluyendo restos de maleza,
hojas, ramas y residuos en general.
0 Desobstruccién de alcantarillas, bocas de tormenta y desagies involucrados en el correcto
gscurmmiento de aguas en el espacio determinado.
0 Vaciado de residuos en cestos y reposicion de bolsas, debiendo ser trasladados a las intersecciones
en los horarios que se efectile 1a recoleccion de residuos en la ciudad.
Riego de césped ¥ canteros florales en los dias, horarios Y acordados con el Municipio.
Lavado de cestos, bancos y equipamiento ladico.
Limpieza y lavado de Monumentos
Limpieza de sefialéticas y columnas de iluminacién (pegatinas, grafitis, etc)
Baldeo y lavado solados
Mantenimiento de canteros, refile de cordones, bordes y solados.

O oo ooa.s

Reparacién de solados y equipamiento existente, segin determinacion de la Direccién de Gestion
Urbana.

3. Frecuencia de Trabajo

Mantenimiento del sector asignado, realizando coma minimo una intervencion dia por medio.

4, Espacio Geografico a Intervenir

-EP_0121 Piaza Chaco (Luis Braile y Combatientes de Malvinas)

NADIA ALVAREZ OPORTO
Jefa Depro. Legislacién
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MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD
DE SANTA FE DE LA VERA CRUZ

CONRVENIO DE INICIATIVA COMUNITARIA
Mantenimiento Integral del Espacio Pablico
COMPARECEN

Por una parte, la MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD DE SANTA FE DE LA VERA CRUZ, con
domicilic en calle Salta N° 2951 de la ciudad de Santa Fe de fa Vera Cruz, representada en este acto por
el Sefior Subsecretario de Gestion Piblica, Lic. Nicolas Ezequiel BLESA, DNI N® 31.065.868, en adelante
‘LA MUNICIPALIDAD".

Por la otra, la COOPERATIVA DE TRABAJO LA VIEJA CABANA LEIVA LIMITADA, con
domicilio en calle AGUAYO 5752, de fa ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en este acto
segln estatuto por su Presidente, Srfa. Vidal Lorena Maria, D.N.I. N° 26.383.451, su Secretario/a Srfa.
Sostre Pascasio Ricardo, D.N.I. N° 21.420.349 y su Tesorerofa, Srfa. Sandobal Lara Micaela, D.N.I N°
40.118.376, en adelarie LA COOPERATIVA™,

EXPONEN

Que el presente Convenio tiene como marco legal la Ordenanza N° 10.100 del Honorable
Concejo Municipal y sus modificatorias N° 11.672, N° 12.333 y N® 12.461, que establece un ‘Régimen de
Iniciativa Comunitaria”.

Que LA MUNICIPALIDAD desea impulsar aguellas organizaciones que por su naturaleza
contribuyan con quehacer a mejorar el habitat y promover una mejor calidad de vida de los santafesinos,
generando actividades tendientes a ese fin.

Que, en efecto, es intencién fomentar el compromiso e interaccion entre las partes para llevar
adelante trabajos de colaboracion mutua en tareas barriales, tendientes a mantener el espacio piblico, en
acciones y con resultados concretos.

Que, la actual gestion municipal ha trazado como uno de sus objetivos primordiales privilegiar ia
vinculacion con las Asociaciones, Cooperativas, Club yfo entidades comprometidas con el progresa de la
comunidad y que surgen del espinitu de la iniciativa comunitaria.

Que e DMM N° 00441/21 en su Articulo 1° autoriza al Subsecretario de Gestion Piblica a
suscribir ef presente convenio.

Que, a los fines enunciados, y reconociéndose las partes capacidad legal 'para contratar y
obligarse, deciden suscribir el presente Convenio de Iniciativa Comunitaria, sujetandolo a las siguientes:
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CLAUSULAS
PRIMERA, Objeto.

En virfud de! presenie convenio, LA MUNICIPALIDAD contrata con LA COOPERATIVA |a ejecucion de
las tareas de "Mantenimiento Integral del Espacic Publi¢o’, conforme al detalle que obra como Anexo

SEGUNDA. Obligaciones de las partes
a. De LA COOPERATIVA:

1. Ejecutar los trabajos que se especifican en el Anexo | del presente convenio, conforme el esquema de
trabajo que Je indique la Direccién de Gestién Urbana de LA MUNICIPALIDAD, e

2. Entregar las facturas comespondientes en el Departamento de Iniciativa Comunitaria y Cooperativas
de Trabajo dependiente de la Subsecretaria de Gestion Publica de LA MUNICIPALIDAD, las facturas
correspondientes.

3. Proveer las hemamientas y maquinarias necesarias para 1a ejecucion de las tareas detalladas en el
Anexo .

4. Proveer la ropa de trabajo adecuada, conforme a fas nomas de higiene y seguridad en el trabajo, al
personal afectado a las tareas cbjeto del presente Convenio.

b. De LA MUNICIPALIDAD:

1. Establecer, a través de la Direccion de Gestién Urbana, las zonas y frecuencia de trabajos en ef sector
mencionado en el Anexo |

2. Abonar a LA COOPERATIVA, por la totalidad de los trabajos que son objeto det presente convenio, el
precio que se indica en la clausula tercera.

3. Controtar |a correcta ejecucion de las tareas asignadas a LA COOPERATIVA, mediante la cerlificacion
de servicios, la cual debera ser confeccionada por la Direccién de Gestion Urbana. '

TERCERA: Condiciones econdmicas.

LA MUNICIPALIDAD se compromete a abonar el precio (nico y fijo de un milion cincuenta mil pesos
($1.050.000,00).

La suma referida se hara efectiva en 5 cuotas de ciento veinte mil pesos ($120.000,00) y 3 cuotas de
ciento cincuenta mil pesos ($150.000,00) dentro def plazo méaximo de 20 dias habiles, contado a partir de
la presentacion de la factura por parte de la COOPERATIVA, sujeto a que |a misma posea ta documental

requerida para la acreditacién del pago. '

CUARTA. Duracion.

El plazo del presente convenio sera de 8 MESES a partir de fa fecha de inicio de los trabajos.————

QUINTA. Rescision.
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MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD
DE SANTA FE BE LA VERA CRUZ

_ El'incumplimiento por parte de LA COOPERATIVA de las obligaciones aqui concertadas, dara lugar a la
rescision unilateral por parte de LA MUNICIPALIDAD en uso de sus facultades de control y fiscalizacion,

No obstante ello, las partes podran en cualquier momento rescindir este acuerdo mediante notificacion
fehaciente a la otra, no menor de treinta (30) dias a la fecha en que |a rescisidn ha de tener efectividad —

La rescision no generara derecho a indemnizacién alguna por sf misma.

SEXTA. Seguro del personal de la obra.

LA COOPERATIVA deBeré asegurar a todo el personal a sus ordenes, empleados u obreros que trabajen
en |a ejecucion de las tareas contra toda clase de accidentes de trabgjo, ——-—-——

Las respectivas pdlizas deberan abarcar la vigencia del presente convenio y serdn exhibidas cada vez
que LA MUNICIPALIDAD fas exija.

Bajo ningdn concepto se admifird el autoseguro y la compafiia aseguradora deberé estar autorizada por la
Superintendencia de Seguros de la Nacion.

SEPTIMA. Ampliacion.

LA MUNICIPALIDAD podra ampiiar los trabajos descriptos en el Anexo de la presente conforme a las
caracteristicas que el espacio a intervenir demande, y por indicacién del responsable de la conduccion
técnica.

OCTAVA. Refaclén laboral.

Las partes dejan expresamente aclarado que en ningdn caso los asociados a LA COOPERATIVA,
afectados a la realizacion de las obras establecidas en este convenio, guardaran relacion laboral alguna
con LA MUNICIPALIDAD.

LA COOPERATIVA es una entidad independiente y auténoma, por lo que los servicios prestados no

implican ni generan relacion de dependencia alguna para con LA MUNICIPALIDAD, ni derechos de
naturaleza laboral, de empleo publico, ni de ningln otra indole, :

NOVENA. Responsabilidad.

Se deja expresa constancia que LA MUNICIPALIDAD no asume ningln tipo de responsabilidad por los
dafios ocasionados a terceros en circunstancias de €jecucion de las tareas.

DECIMA. Potestades de controi y direccion.

LA MUNICIPALIDAD puede, en cualguier momento sin previo aviso en cuanto considere necesario,

controlar {a comecta ejecucion de las tareas asignadas a LA COOPERATIVA e inspeccionar el avance de
las tareas.

UNDECIMA, Notificaciones.
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Las partes acuerdan que comuicaran en forma inmediata a los domicilios denunciados en el encabezado
del presente Convenio cualguier hecho, circunstancia o situacion que altere el sentido de los
compromisos asumidos, expresados en las clausulas precedentes.

DUODECIMA. Jurisdiccion.

Para toda accion judicial a que diera lugar este Convenio, las partes dejan acordada la competencia de
los Tribunales Ordinarios de Santa Fe, renunciando a cualquier otro fuero, inclusive el Federal, que
pudiera cormresponder,

En prueba de conformidad, previa lectura y ratificacion, se firman dos (2) ejemplares de igual tenory aun
solo efecto, en la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz a los2F dias de! mes de &Af}imbrtdel afio 2022.

Sn'a. Vidal Lorena Maria
Presidente
COQPERATIVA DE TRABAJO LA VIEJA CABARA LEIVA LIMITADA

Srla. Sostre Pascasio Ricardo
Secretariola )
GCOOPERATIVA DE TRABAJO LA VIEJA CABANA LEIVA LIMITADA

/@u Cy‘o ?10/‘%&/0

Srla. Sandahal |arz Micaela
Tesorem/a
COOPERATIVA DE TRABAJO LA VIEJA CABANA LEIVA LWAITADA

ES COPIA

[A ALVAREZ OPORTO
NA})cfa Depto- Legislacién
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MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD
DE SANTA FE DE LA YERA CRUZ

ANEXQ
1. Proyecto: Direccion de Gestién Urbana.
Responsable: Gerencia Ejecutiva de Gestion Urbana
Conduccion Técnice: Gerente Ejecutivo de Gestion Urbana, Nicolas Auretio Zanon
2. Plan de tareas ejecutadas: Mantenimiento Integral del Espacio Piblico
O Desmalezado y rastrillaje del sector delimitado, una vez a la semana.
0 Bamido de todos los solados y limpieza general del espacio piblico, incluyendo restos de maleza,
hojas, ramas y residuos en general.
O Desobstruccion de alcantarillas, bocas de tormenta y desagies involucrados en el comecto
escumimiento de aguas en el espacio determinado.
0 Vaciado de residuocs en cestos y reposicidn de bolsas, debiendo ser trasladados a las intersecciones
en los horarios que se efectie la recoleccitn de residuos en la ciudad.
Riego de césped y canteros florales en los dias, horarios y acordados con el Municipio.
lLavado de cestos, bancos y equipamiento lidico.
Limpieza y lavado de Monumentos
Limpieza de sefialéticas y columnas de lfluminacion (pegatinas, grafitis, etc.)
Baldeo y lavado solados ‘
Mantenimiento de canteros, refile de cordones, bordes y solados.

O 0 oo oo O

Reparacion de solados y equipamiento existente, segtin deteminacion de fa Direccién de Gestion
Urbana.

3. Frecuencia de Trabajo

Mantenimiento del sector asignado, realizando como minimo una intervencién dia por medio.

4, Espacio Geogréfico a Intervenir

-EP_0116 S/N French y C. Larguia (Frente al Hosp. Sayago); EP_0117 S/N Benutti y Alsina (Frente a
Escuela Monti)
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