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MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD
OF SANTA FE DE LA VERA CRUZ

»

CONVENIO DE INICIATIVA COMUNITARIA
Higiene Urbana '
COMPARECEN

Por una parte, la MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD DE SANTA FE DE LA VERA CRUZ, con
domicilio en calle Salta N° 2951 de |a ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en este acto por
el Sefior Subsecretario de Gestion Publica, Lic. Nicolas Ezequiel BLESA, DNIN® 31.065.868, en adelante
“.A MUNICIPALIDAD".

_ Por Ia otra, la ASOCIACION VECINAL PROGRESO POMPEYA OESTE, con domicilio en calle
. LARREA 3883, de la ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en este acto segun estatuto por su
' Presidente, Sifa. Bravo Analia Cristina, D.N.I. N® 25.157.308, su Secretaria/o Srfa. Frias Gabriel Alejandro
D.N.L N° 38.904.548 y su Tesorerofa Sr/a. Altamirano Melina Ayelén, D.N.| N° 40.121.984, en adelante LA

ASOCIACION”,

EXPONEN

Que el presente Convenio tiene oMo Marco legal la Qrdenanza N° 10.1 00 del Honorable Concejo
Municipal y sus modificatorias N° 11.672, N°12.333 y N° 12.461, que establece un “Régimen de Iniciativa
Comunitaria’.

Que LA MUNICIPALIDAD desea impulsar aquellas organizaciones que por su naturaleza
contribuyan con quehacer a mejorar el habitat y promover una mejor calidad de vida de los santafesinos,
generando actividades tendientes a ese fin.

Que, en efeclo, es intencion fomentar el compromiso e interaccion entre las partes para llevar
adelante trabajos de colaboracion mutua en tareas bamiales, tendientes a mantener el espacio publico, en
' acciones y con tesultados concretos.

Que, la actual gestion municipal ha trazado como uno de sus objetivos primordiales privilegiar la
vinculacion con las Asociaciones, Cooperafivas, Club y/o entidades comprometidas con el progreso de la
comunidad y que surgen del espiritu de |a iniciativa comunitaria.

Que el DMM N° 00441/21 en su Articulo 1° autoriza al Subsecretario de Gestion Publica a suscribir
el presente convenio.

Que, a los fines enunciados, ¥ reconociéndose las partes capacidad legal para contratar y
obligarse, deciden suscribir el presente Convenio de Iniciativa Comunitaria, sujetandolo afas siguientes:




CLAUSULAS

PRIMERA. Objeto.

En virtud del presente convenio, LA MUNICIPALIDAD contrata con LA ASOCIACION la ejecucion de las
tareas de "Higiene Urbana’, conforme al detalle que obra como Anexo .-

SEGUNDA. Obligaciones de las partes
a. De LA ASOCIACION:

1. Ejecutar los trabajos que se especifican en el Anexo | del presente convenio, conforme el esquema de
trabajo que le indique la Secretaria de Ambiente y Cambio Climatico de LA MUNICIPALIDAD ~----e- =

2. Entregar fas facturas comespondientes en el Departamento de Iniciativa Comunitaria y Cooperativas de
Trabajo dependiente de la Subsecretaria de Gestion Piblica de LA MUNICIPALIDAD, las facturas
correspondientes.

3. Proveer las herramientas y maquinarias necesarias para la ejecucion de las tareas detailadas en ef Anexo
l.

4. Proveer |a ropa de trabajo adecuada, conforme a las normas de higiene y seguridad en el trabajo. al
personal afectado a las tareas objeto del presente Convenio.

b. De LA MUNICIPALIDAD:

1. Establecer, a través de la Secretaria de Ambiente y Cambia Climético, las zonas y frecuencia de trabajos
en el sector mencionado en el Anexo |

2. Abonar a LA ASOCIACION, por ia totalidad de los trabajos que son cbjeto del presente convenio, ef
precio que se indica en la clausuta tercera.

3. Controlar la comecta jecucion de ias tareas asignadas a LA ASOCIACION, mediante la certificacion de
servicios, la cual debera ser confeccionada por la Secretaria de Ambiente y Cambio Climatico,«-—--mm------

TERCERA: Condiciones econdmicas.

LA MUNICIPALIDAD se compromete a abonar el precio tnico y fijo de un millon quinientos setenta y cinco
mil pesos ($1.575.000,00).

La suma referida se hara efectiva en 5 cuotas de ciento ochenta mil pesos ($180.000,00) y 3 cuotas de
doscientos veinticinco mil pesos {$225.000,00) dentro def plazo méaximo de 20 dias hébiles, contado a partir
de la presentacion de la factura por parte de {2 ASOCIACION, sujeto a que la misma posea la documental
requerida para la acreditacién del pago.

CUARTA. Duracién.
El plazo del presente convenio sera de 8 MESES a partir de la fecha de inicio de fos trabajos.---—--—-—-
QUINTA. Rescision.

El incumplimiento por parte de LA ASOCIACION de las obligaciones aqui concertadas, dara lugar a la
rescision unilateral por parte de LA MUNICIPALIDAD en uso de sus facultades de control y fiscalizacion.




" ¥
4

;‘;bmé'

MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD
DE SANTA FE DE LA VERA CRUZ

No obstante ello, las partes podran en cualquier momento rescindir este acuerdo mediante notificacién
fehaciente a la otra, no menor de treinta (30) dias a la fecha en que la rescision ha de tener efectividad -

La resGision no generara derecho a indemnizacion alguna por si misma.
SEXTA. Seguro del personal de la obra.

LA ASOCIACION debera asegurar a fodo el personal a sus 6rdenes, empleados u obreros que trabajen en
la ejecucion de las tareas contra toda clase de accidentes de trabajo,————--—

Las respectivas polizas deberén abarcar la vigencia del presente convenio y seran exhibidas cada vez que
LA MUNICIPALIDAD las exija.

Bajo ningun concepto se admitira el autoseguro y la compafiia aseguradora debera estar autorizada por la
Superintendencia de Seguros de la Nacion.

SEPTIMA. Ampliacién.

LA MUNICIPALIDAD podra ampliar los trabajos descriptos en el Anexo de la presente conforme a las
caracteristicas que el espacio a intervenir demande, y por indicacién del responsable de la conduccion
tecnica.

OCTAVA. Relacion laboral.

Las partes dejan expresamente aclarado que en ningin caso los asociados a LA ASOCIACION, afectados
a la realizacion de las obras establecidas en este convenio, guardaran relacion laboral alguna con LA
MUNICIPALIDAD.

LA ASOCIACION es una entidad independiente y auténoma, por fo que los servicios prestados no implican
ni generan relacién de dependencia alguna para con LA MUNICIPALIDAD, ni derechos de naturaleza
laboral, de empleo plblico, ni de ningun otra indole.

NOVENA. Responsabilidad.

Se deja expresa constancia que LA MUNICIPALIDAD no asume ninglin tipo de responsabilidad por los
dafios ocasionados a terceros en circunstancias de ejecucion de las tareas.

DECIMA. Potestades de control y direccion.

LA MUNICIPALIDAD puede, en cualquier momento sin previo aviso en cuanto considere necesario,
controlar a correcta ejecucion de las tareas asignadas a LA ASOCIACION e inspeccionar el avance de las
tareas.

UNDECIMA. Notificaciones.

Las partes acuerdan que comunicaran en forma inmediata a los domicilios denunciados en el encabezado
del presente Convenio cualquier hecho, circunstancia o situacion que altere el sentido de los compromisos
asumidos, expresados en las clausulas precedentes.




DUODECIMA. Jurisdiccibn.

Para toda accion judicial a que diera lugar este Convenio, las partes dejan acordada la competencia de los
Tribunales Ordinarios de Santa Fe, renunciando a cualquier ofro fuero, inclusive el Federal, que pudiera

carresponder.

En prueba de conformidad, previa lectura y ratificacion, se firman dos (2) ejemplares de igual tenory a un
solo efecto, en fa Ciudad de Santa Fe de fa Vera Cruz a los 39 dias def mes de Read®o del afio 2022.

Srfa. Bravo Afialia Cristina
Presidente
ASOCIACION VECINAL PROGRESO POMPEYA OESTE

Sria. Frias Gabriel Alejandro
Secretariofa
ASOCIACION VECINAL PROGRESO POMPEYA QOESTE

‘ ==

Srfa, Altamirano Melina Ayelén
Tesorercia
ASOCIACION VECINAL PROGRESO POMPEYA OESTE
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MUNICIPALIBAD DE LA CIUDAD
DE SANTA FE DE LA VERA CRUZ
ANEXOQ
1. Proyecto: Secretaria de Ambiente y Cambio Climatico.
Responsable; Subsecretaria de Cambio Climatico.
Conduccién Técnica: Subsecretario de Cambio Climatico, Lic. Gabriel Maurer.
2. Plan de tareas a ejecutar: higiene urbana.
o Retiro de diseminado en veredas.
e Levante de materiales sueitos.
o Retiro de material no recolectado.
« Mantenimiento del sector a intervenir.
3. Espacio Geografico a Intervenir
-BARRIO POMPEYA OESTE
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MUNICIPALIDAD DE LA Cluban
DE SANTA FE DE LA VERA CRUZ

CONVENIO DE INICIATIVA COMUNITARIA
Higiene Urbana
COMPARECEN

Por una parte, la MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD DE SANTA FE DE LA VERA CRUZ, con
domicifio en calle Salta N 2951 de |a ciudad de Santa Fe de Ia Vera Cruz, representada en este acto por
el Sefior Subsecretario de Gestion Pablica, Lic. Nicolas Ezequiel BLESA, DNI N° 31 .065.868, en adelante
LA MUNICIPALIDAD".

representada en este acto Segun estatuto por su Presidente, Sr/a. Jéssica Alejandra Blanco, D.NJ. No

. 33.191.059, su Secretariao Srfa. Priscila Anahi Cousin DN.I. N° 42.870.097 ¥ su Tesorero/a Sr/a,
Luciana Guadalupe Altamirano, D.N.I N° 27.684.008, en adelante ‘LA ASOCIACION":
EXPONEN

Que el presente Convenio tiene como marco legal la Ordenanza N° 10.100 del Honorable
Concejo Municipat ¥ sus modificatoriag N° 11 672, N°12.333 y No 12.461, que establece un ‘Regimen de
tniciativa Comunitaria®

Que LA MUNICIPALIDAD desea impulsar aquellas organizaciones Que por su naturaleza

contribuyan con quehacer a mejorar g| habitat y promover una mejor calidad de vida de los santafesinos,
generando actividades tendientes a ese fin, ¢

Que, en efectn, eg intencién fomentar el compromiso e interaccién entre lag partes para llevar

adelante trabajos de colaboracion mutug en tareas barrialeg, tendientes a mantener el espacio publico en
acciones y con resultados concretos.

Que ef DMM Ne 00441721 en su Artioylo 10 ]
. 0 1° autoriza af gy ; P
SuSCribir ef presente convenio bsecretario ge Gestion Piblica a




CLAUSULAS
PRIMERA. Objeto.
En virtud del presente convenio, LA MUNICIPALIDAD contrata con LA ASOCIACION I3 ejecucion de las
tareas de “Higiene Urbana’, conforme af detalle que obra como Anexo | —

SEGUNDA. Obligaciones de las partes
a. De LA ASOCIACION:

1. Ej?cutar los trabajos que se especifican en el Anexo | del presente convenio, conforme e esquema de
trabajo que le indique la Secretaria de Ambiente y Cambio Ciimético de LA MUNICIPALIDAD.

2. Entregar las facturas comrespondientes en el Departamento de Iniciativa Comunitariz y Cooperativas de

Trabajo dependiente de |a Subsecretaria de Gestion Piblica de LA MUNICIPALIDAD, las facturas
correspondientes,

3. Proveer las hemramientas Y maquinanias necesarias para la ejecucién de las tareas detalladas en ef
Anexg |.-——

4. Proveer la ropa de trabajo adecuada, conforme a las normas de higiene y seguridad en el trabajo, al
persanal afectado a las tareas objeto del presente Convenio.

b. De LA MUNICIPALIDAD:

1. Establecer, a través de la Secretaria de Ambiente y Cambio Climatico, las zonas y frecuencia de
trabajos en el sector mencionado en el Anexo !

2. Abonar a LA ASOCIACION, por la totalidad de los trabajos que son objeto del presente convenio, el
precio que se indica en la clausula fercera.

3. Controfar la correcta ejecucion de las tareas asignadas a LA ASOCIACION, mediante ia certificacion de
servicios, la cual debera ser confeccionada por la Secretaria de Ambiente y Cambio Climatico.-—--------~-

TERCERA: Condiciones econdmicas.
LA MUNICIPALIDAD se compromete a abonar el precio Gnico y fijo de un milldén quinientos setenta y
cinco mil pesos ($1.575.000,00).

La suma referida se hara efectiva en 5 cuotas de ciento ochenta mil pesos ($180.000,00) y 3 cuotas de
doscientos veinticinco mil pesos ($225.000,00) dentro del plazo méximo de 20 dias habiles, contado a
partir de la presentacion de la factura por parte de la ASCCIACION, sujeto a que la misma posea la

documental requerida para la acreditacion del pago.

CUARTA. Duragcion.
E{ plazo del presente convenio sera de 8 MESES a partir e la fecha de inicio de los trabajos.——------

QUINTA. Rescision.

El incumplimiento por parte de LA ASOCIACION de las obligaciones aqui concertadas, dara I‘ugalr'a ia
rescision unitateral por parte de LA MUNICIPALIDAD en uso de sus facultades de control y fiscalizacion.
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MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD
DE SANTA FE DE LA YERA CRUZ

No obstante effo, las partes podran en cualquier momento rescindir este acuerdo mediante notificacion
fehaciente a la otra, no menor de treinta (30) dias a la fecha en que la rescisidn ha de tener efectividad.—

| La rescisiébn no generara derecho a indemnizacion alguna por si misma. \
SEXTA. Seguro del personal de 1a obra, |

LA ASOCIACION deberé asegurar a todo el personal a sus érdenes, empleados u obreros que trabajen en
la ejecucion de las tareas contra toda clase de accidentes de trabajo,------———— |

Las respectivas polizas deberén abarcar la vigencia dei presente convenio y seran exhibidas cada vez que ‘
LA MUNICIPALIDAD las exija. |

. Bajo ningin concepto se admitird el autoseguro y la comparia aseguradora debera estar autorizada por la |
Superintendencia de Seguros de la Nacian. |

‘ SEPTIMA. Ampliacion. ' \

LA MUNICIPALIDAD podra ampfiar los trabajos descriptos en el Anexo de la presente conforme a fas |
caracteristicas que el espacio a intervenir demande, y por indicacién del responsable de la conduccion
técnica.

Las partes dejan expresamente aclarado gue en ningln casa los asociados a LA ASOCIACION, afectados
a la realizacidn de las obras establecidas en este convenio, guardaran relacion laboral alguna con LA

|
’ ' OCTAVA. Relacion laboral.
| MUNICIPALIDAD.

LA ASOCIACION es una entidad independiente y autdnoma, por lo que los servicios prestados no implican
ni generan refacion de dependencia alguna para con LA MUNICIPALIDAD, ni derechos de naturaleza
laboral, de empleo pablico, ni de ninglin otra indole.

® NOVENA. Responsabilidad.

Se deja expresa constancia que LA MUNICIPALIDAD no asume ning(n tipc de responsabilidad por los
dafios ocasionados a terceros en circunstancias de ejecucion de las tareas.

DECIMA. Potestades de control y direccion.

LA MUNICIPALIDAD puede, en cualquier momento sin previo aviso en cuanto considere necesario,
controlar la correcta ejecucion de las tareas asignadas a LA ASOCIACION e inspeccionar el avance de las
tareas.

UNDECIMA. Notificaciones.

Las partes acuerdan gue comunicaran en forma inmediata a tos domicilios denunciados en el encabezado
de! presente Convenio cualquier hecho, circunstancia o situacion que altere el sentido de los compromisos
asumidos, expresados en las clausulas precedentes.




DUODECIMA. Jurisdiccion.

Para toda accidn judicial a que diera lugar este Convenio, las partes dejan acordada ia competencia de los
Tribunales Ordinarios de Santa Fe, renunciando a cualquier otro fuero, inclusive el Federal, gue pudiera

carresponder.

En prueba de conformidad, previa lectura y rafificacion, se firnan dos (2} ejemplares de igual tenor y a un
solo efecto, en la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz a los 293 dias del mes de )&eaéb del afic 2022.

P)luuep awbo\

Sria. Jessica Alejandra Blanco
Presidente
ASQCIACION CIVIL EL ARCA DEL ALBA

Srfa. Priscila Anahi Cousin
Secretariofa
ASOCIACION CIVIL EL ARCA DEL ALBA

St ﬁa&zadalupe Altamirano

Tesorerofa
ASOCIACION CIVIL EL ARCA DEL ALBA

73 \ .
@%- Pubfica

Muntipdliged de\Shata Fe

L
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MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD
DE SANTA FE DE LA VERA CRUZ
ANEXO
1. Proyecto: Secretaria de Ambiente y Cambio Climatico.
Responsable: Subsecretaria de Cambio Climatico.
Conduccion Técnica: Subsecretario de Cambio Climético, Lic. Gabriet Maurer.
2. Plan de tareas a ejecutar: higiene urbana.
« Retiro de diseminado en veredas.
» levante de materiales sueltos.
s Retiro de material no recolectado.

e Mantenimiento del sector a intervenir,

. 3. Espacio Geografico a Intervenir
- BARRIO CORONEL DORREGO




MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD
DE SANTA FE DE LAVERA CRrRUZ

CONVENIO DE INICIATIVA COMUNITARIA
Higiene Urbana
COMPARECEN

_ Por una parte, la MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD DE SANTA FE DE LA VERA CRUZ, con
domicilio en calle Salta N° 2951 de |a ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en este acto por
el Sefior Subsecretario de Gestion Piblica, Lic. Nicolas Ezequiel BLESA, DN N° 31.065.868, en adelante
s_A MUNICIPALIDAD".

Por la otra, la ASOCIACION CIVIL LOS PEKES DE LAS RANITAS, con domicilio en calle
. GOBERNADOR MENCHACA 9678, de la ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en este acto
' segtin estatuto por su Presidente, Sr/a. Maria Rosa Lopez, DN N® 17.876.924 su Secretaria/o Srfa. Mikel
Gustavo Jesiis Vivas D.N.I N° 44,654 568 y su Tesorero/a Srfa. Vivas Miguel Angel, D.N.1 N° 13.759.710,

en adelante ‘LA ASOCIACION';

EXPONEN

Que e! presente Convenio tiene como marco legal la Ordenanza N° 10.100 del Honorable Concejo
Municipal y sus modificatorias N° 11.672, N° 12,333 y N° 12.461, que establece un *Régimen de iniciativa
Comunitaria’.

- Que LA MUNICIPALIDAD desea impulsar aquellas organizaciones que por Su naturaleza
contribuyan con quehacer a mejorar el habitat y promover una mejor calidad de vida de los santafesinos,
generando actividades tendientes a ese fin.

Que, en efecto, es intencion fomentar el compromiso e interaccion entre las partes para llevar

adelfante j i i
. trabajos de colaboracion mutua en tareas barriales, tendientes a mantener el espacio piiblico, en
. acciones y con resultados concretos. |

Que, la act i ici
ual gestion municipal ha frazado como uno de sus objetivos primordiales privilegiar la

' I’O t
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. CLAUSULAS
PRIMERA. Objeto. o

] C C S

SEGUNDA. Obligaciones de las partes
a. De LA ASOCIACION:

1. Ejec j i
trab;? utar !os. tra?bajos que se especifican en el Anexa | del presente convenio, conforme el es vema d
ajo que le indique la Secretaria de Ambiente y Cambio Climéatico de LA MUNICIPALIDAD : :

2. Entrega i
egar las facturas comespondientes en el Departamento de Iniciativa Comunitaria y Cooperativas de

3. Proveer| ' inari i
' as hemmamientas y maquinarias necesarias para la ejecucion de las tareas detalladas en el Anexo

4. Proveer la ropa de trabajo adecuada, conforme a las normas de higiene y sequridad en el trabajo, al
personal afectado a ias tareas objeto del presente Convenio.

b. De LA MUNICIPALIDAD:

1. Establecer, a través de la Secretaria de Ambiente y Cambio Climatico, las zonas y frecuencia de trabajos
en el sector mencionado en el Anexo |

2. Abonar a LA ASOCIACION, por la totalidad de los trabajos que son objeto del presente convenio, el
precio que se indica en la clausula tercera.

3. Controlar la correcta ejecucion de las tareas asignadas a LA ASOCIACION, mediante la certificacian de
servicios, la cual debera ser confeccionada por la Secretaria de Ambiente y Cambio Climatico.---—==---------

TERCERA: Condiciones econdmicas. .

LA MUNICIPALIDAD se compromete a abonar el precio Unico y fijo de novecientos mil pesos

($200.000,00).
—La suma referida se haré efectiva en 5 cuotas de ciento ochenta mil pesos ($180.000,00) dentro del plazo
maximo de 20 dias habiles, contado a partir de la presentacion de la factura por parte de la ASOCIACION,
uerida para la acreditacion del pago.

sujelo a que la misma posea la docurmental req

CUARTA. Duracién.

del presente convenio sera de 5 MESES a partir de la fecha de inicio de ios trabajos.----r——----

El plazo

QUINTA. Rescision.
CIACION de las obligaciones agui concertadas, dara lugar a la
PALIDAD en uso de sus facultades de controt y fiscalizacion.

El incumplimiento por parte de LA ASO
rescision unilateral por parte de LA MUNICI
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MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD
DE SANTA FE DE LA VERA CRUZ

No obstante ello, las partes podran en cualquier momento rescindir este acuerdo mediante notificacion
fehaciente a la otra, no menor de treinta (30) dias a la fecha en que la rescision ha de tener efectividad.---

La rescision no generara derecho a indemnizacion alguna por si misma.
SEXTA. Seguro del personal de la obra.

LA ASOCIACION debera asegurar a todo el personal a sus érdenes, empleados u obreros que trabajen en |
la ejecucion de las tareas contra toda clase de accidentes de trabajo. ~-----——-m-

Las respectivas pdlizas deberan abarcar la vigencia del presente convenio y seran exhibidas cada vez que
LA MUNICIPALIDAD las exija.

. Bajo ninglin concepto se admitira el autoseguro y la compaiiia aseguradora debera estar autorizada por la

Superintendencia de Seguros de la Nacion.
SEPTIMA. Ampliacion.

LA MUNICIPALIDAD podra ampliar los trabajos descriptos en el Anexo de la presente conforme a las
caracteristicas que €! espacio a intervenir demande, y por indicacion del responsable de la conduccion
técnica.

OCTAVA. Relacién laboral.

Las partes dejan expresamente aclarado que en ningdin caso los asociados a LA ASOCIACION, afectados
a la realizacion de las obras establecidas en este convenio, guardarén relacion laboral alguna con LA
MUNICIPALIDAD.
LA ASOCIACION es una entidad independiente y autonoma, por lo que los seivicios prestados no implican
ni generan relacion de dependencia alguna para con LA MUNICIPALIDAD, ni derechos de naturaleza
. laboral, de empleo publico, ni de ningun otra indole.

NOVENA. Responsabilidad.

Se deja expresa constancia que LA MUNICIPALIDAD no asume ningun tipo de responsabilidad por los
darios ocasionados a terceros en circunstancias de ejecucion de las tareas.

DECIMA. Potestades de contro! y direccion.

LA MUNICIPALIDAD puede, en cualquier momento sin previo aviso en cuanto considere necesario,
controlar la correcta ejecucién de las tareas asignadas a LA ASOCIACION e inspeccionar el avance de las
tareas.

UNDECIMA. Notificaciones.

Las partes acuerdan que comunicaran en forma inmediata a los domicilios denunciados en el encabezado
del presente Convenio cualguier hecho, circunstancia o situacion que altere el sentido de los compromisos
asumidos, expresados en las clausulas precedentes,




DUODECIMA. Jurisdiccion.

Para toda accion judicial a que diera lugar este Convenio, ias partes dejan acordada la competencia de los
Tribunales Ordinarios de Santa Fe, renunciando a cualquier otro fuero, inclusive el Federal, que pudiera
corresponder.

En prueba de conformidad, previa lectura y ratificacion, se firman dos (2) ejemplares de igual tenor y a un
solo efecto, en |a Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz a los 2% dias del mes de Aol del afio 2022.

S lorer S

Tfa. Maria Rosa Lopez
Presidente
ASOCIACION CIVIL LOS PEKES DE LAS RANITAS

Sria. Mikel Gustavo Jesirs Vivas

Secretariofa
ASQCIACION CIVIL LOS PEKES DE LAS RANITAS

fia, Vivas Miguel Angel
Tesorerofa
ASOCIACION CIVIL LOS PEKES DE LAS RANITAS
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MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD
DE SANTA FE DE LA VERA CRUZ

ANEXO

1. Proyecto: Secretaria de Ambiente y Cambio Climatico.
Responsable: Subsecretaria de Cambio Climatico.

Conduccion Técnica: Subsecretario de Cambio Climatico, Lic. Ga

2. Plan de tareas a ejecutar: higiene urbana.

Retiro de diseminado en veredas,
L evante de materiales suelios.
Retiro de materia no recolectado.

Mantenimiento del sector a intervenir.

3. Espacio Geografico a Intervenir
- BARRIO BERNARDINO RIVADAVIA
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MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD
DE SANTA FE DE LA VERA CRUZ

CONVENLO DE INICIATIVA COMUNITARIA
Higiene Urbana
COMPARECEN |

Por una parte, la MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD DE SANTA FE DE LA VERA CRUZ, con
domicilio en calle Salta N° 2951 de ia ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en este acto por
el Sefor Subsecretario de Gestion Pdblica, Lic. Nicolas Ezequiel BLESA, DNI N° 31.065.868, en adelante
LA MUNICIPALIDAD".

| Por |a ofra, la ASOCIACION CIVIL CENTRO COMUNITARIO BARRIO SAN LORENZO, con
| . domicilio en calle ROQUE SAENZ PENA 1538, de la ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en
| este acto segin estatuto por su Presidente, Sr/a. CONTRERAS LAURA SILVINA, D.N.I. N° 27.148.301, su

Secretaria/o Srfa. LOPEZ KEVIN EZEQUIEL D.N.I. N® 43.377.190 vy su Tesorero/a Sr/a. ACHA YANINA
MARCELA, D.N.I N° 36.000.032, en adelante "LA ASOCIACION™,

EXPONEN

Que el presente Convenio tiene como marco legal la Ordenanza N° 10.100 del Honorable Coneejo
Municipal y sus modificatorias N° 11.672, N®12.333 y N° 12.461, que establece un "Régimen de Iniciativa
Comunitaria™.

Que LA MUNICIPALIDAD desea impulsar aquelfas organizaciones que por su naturaleza
contribuyan con quehacer a mejorar el habitat y promover una mejor calidad de vida de fos santafesinos,
generando actividades tendientes a ese fin.

Que, en efecto, es intencion fomentar el compromiso e interaccion entre las partes para llevar
adelante trabajos de colaboracion mutua en tareas barriales, tendientes a mantener el espacio publico, en
acciones y con resultados concretos. '

Que, la actual gestion municipal ha trazado como uno de sus objetivos primordiales privilegiar la
vinculacion con las Asociaciones, Cooperativas, Club y/o entidades comprometidas con el progreso de la
comunidad y que surgen del espititu de la iniciativa comunitaria.

Que el DMM N° 00441/21 en su Articulo 1° autoriza al Subsecretario de Gestién Plblica a suscribir
el presente convenio.

Que, a los fines enunciados, y reconociéndose las partes capacidad legal para contratar y
obligarse, deciden suscribir el presente Convenio de Iniciativa Comunitaria, sujetandolo a las siguientes:




CLAUSULAS
PRIMERA. Objeto.

En virtud del presente convenio, LA MUNICIPALIDAD contrata con LA ASOCIACION la ejecucion de las
tareas de "Higiene Urbana’, conforme al detalle que obra como Anexo 1.--—

SEGUNDA. Obligaciones de las partes
a. De LA ASOCIACION:

1. Ejecutar los trabajos que se especifican en el Anexo | del presente convenio, conforme el esquema de
trabajo que le indigue la Secretaria de Ambiente y Cambio Climatico de LA MUNICIPALIDAD ———----e—-

2. Entregar ias facturas corespondientes en el Departamento de Iniciativa Comunitaria y Cooperativas de
Trabajo dependiente de la Subsecretaria de Gestién Publica de LA MUNICIPALIDAD, las facturas
correspondientes.

3. Proveerlas herramientas y maquinarias necesarias para la ejecucion de las tareas detalladas en el Anexo
l.

4. Proveer la ropa de trabajo adecuada, conforme a las normas de higiene y seguridad en el trabajo, al
personal afectado a fas tareas objeto del presente Convenio.

b. De LA MUNICIPALIDAD:

1. Establecer, a través de la Secretaria de Ambiente y Cambio Climatico, las zonas y frecuencia de trabajos
en el sector mencionado en el Anexo |

2. Abonar a LA ASQCIACION, por la totalidad de los trabajos que son objeto del presente convenio, el
precio que se indica en la clausula tercera.

3. Controtar la correcta ejecucion de las tareas asignadas a LA ASOCIACION, mediante la certificacion de
servicios, la cual debera ser confeccionada por la Secretaria de Ambiente y Cambio Climatico, ~—-—-«-------

TERCERA: Condiciones econémicas.

LA MUNICIPALIDAD se compromete a abonar el precio dnico y fijo de ochocientos diez mil pesos
{$810.000,00).
--La suma referida se hara efectiva en 5 cuotas de ciento sesenta y dos mil pesos ($162.000,00) dentro def
plazo méximo de 20 dias habiles, contado a partir de la presentacion de la factura por parte de la
ASOCIACION, sujeto a que la misma posea la documental requerida para la acreditacion def pago.

CUARTA. Duracién.

El plazo del presente convenio sera de 5 MESES a partir de la fecha de inicio de los trabajos. -——-------

QUINTA. Rescision.

Et incumplimiento por parte de LA ASOCIACION de las obligaciones aqui concertadas, dara lugar a la
rescision unilateral por parte de LA MUNICIPALIDAD en uso de sus facultades de control y fiscalizacion.
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MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD
DE SANTA FE DE LA VERA CRUZ

~ No obs_tante ello, las partes podran en cualquier momento rescindir este acuerdo mediante notificacion
fehaciente a la otra, no menor de treinta (30) dias a la fecha en que la rescision ha de tener efectividad.--

La rescision no generard derecho a indemnizacion alguna por si misma.

SEXTA. Seguro def personal de la obra.

LA ASOCIACION debera asegurar a todo el personal a sus ordenes, empleados u obreros que trabajen en
la ejecucion de las tareas contra toda clase de accidentes de trabajo.------vrveeex-

Las respectivas pdlizas deberan abarcar la vigencia del presente convenio y seran exhibidas cada vez que
LA MUNICIPALIDAD las exija.~:

. Bajo ninglin concepto se admitira el autoseguro y la compafia aseguradora debera estar autorizada por la
Superintendencia de Seguros de ia Nacién.

SEPTIMA. Ampliacion.

LA MUNICIPALIDAD podra ampliar los trabajos descriptos en el Anexo de la presente conforme a las
caracteristicas que el espacio a intervenir demande, y por indicacion del responsable de la conduccién
técnica.

OCTAVA. Relacion laboral.

Las partes dejan expresamente aclarado que en ningln casc los asociados a LA ASOCIACION, afectados
a la realizacién de las obras establecidas en este convenio, guardaran refacion laboral alguna con LA
MUNICIPALIDAD.

LA ASOCIACION es una entidad independiente y auténoma, por lo que los servicios prestados no implican
ni generan relacion de dependencia alguna para con LA MUNICIPALIDAD, ni derechos de naturaleza
taboral, de emplec piblico, ni de ningin otra indole.

. NOVENA. Responsabilidad.

Se deja expresa constancia que LA MUNICIPALIDAD no asume ningun tipo de responsabilidad por los
dafios ocasionados a terceros en circunstancias de ejecucion de las tareas.

DECIMA. Potestades de control y direccion.

LA MUNICIPALIDAD puede, en cualquier momento sin previo aviso en cuanto considere necesario,
controlar la correcta ejecucion de |as tareas asignadas a LA ASOCIACION e inspeccionar el avance de las
tareas.

UNDECIMA. Notificaciones.

Las partes acuerdan que comunicaran en forma inmediata a los domicilios denunciados en el encabezado
del presente Convenio cualguier hecho, circunstancia o situacién que altere el sentido de los compromisos
asumidos, expresados en [as clausulas precedentes.




DUODECIMA. Jurisdiccion.

Para toda accion judicial a que diera lugar este Convenio, las partes dejan acordada la competencia de los
Tribunales Crdinarios de Sania Fe, renunciando a cualquier otro fuero, inclusive el Federal, que pudiera
corresponder.

En prueba de conformidad, previa lectura y ratificacion, se firman dos (2) ejemplares de igual tenor y a un
solo efecto, en la Ciudad de Santa Fe de fa Vera Cruz alos -4 dias del mes de frwns lo del afio 2022,

S

Sifa. CONTRERAS LAURA SILVINA
Presidente

Srfa. LOPEZ KEVIN EZEQUIEL

Secretariofa
ASOCIACION CIVIL CENTRO COMUNITARIO BARRIO SAN LORENZO

€
ASOCIACION CIVIL CENTRO COMUNITARIO BARRIO SAN LORENZO
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MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD
DE SANTA FE DE LA VERA CRUZ
ANEXO
1. Proyecto: Secrefaria de Ambiente y Cambio Climatico.
Responsabte: Subsecretaria de Cambio Climatico.
Conduccion Técnica; Subsecretario de Cambio Climéatico, Lic. Gabriel Maurer. : {
2. Plan de tareas a ejecutar: higiene urbana. {
« Retiro de diseminado en veredas.
« Levante de materiales sueltos.
e Retiro de material no recolectado.
. « Mantenimiento del sector a intervenir.
3. Espacio Geografico a Intervenir
- BARRIO ARENALES
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MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD
DE SANTA FE DE LA VERA CRUZ

CONVENIO DE INICIATIVA COMUNITARIA
Mantenimiento Integral del Espacio Publico
COMPARECEN

Por una parte, la MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD DE SANTA FE DE LA VERA CRUZ, con
domiicilio en calle Safta N° 2951 de la ciudad de Santa Fe de a Vera Cruz, representada en este acto por
el Sefior Subsecretario de Gestion Publica, Lic. Nicolas Ezequiel BLESA, DNI N® 31.065.868, en adelante
“LA MUNICIPALIDAD".

Por la otra, la COOPERATIVA DE TRABAJO ONDA VERDE ORGANIZADA LIMITADA, con

. domicilio en calle GOBERNADOR FREYRE 5581, de la ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada
en este acto segln estatuto por su Presidente, Srfa. Brito Marianela Judith, D.N.I. N° 38.370.159, su
Secretariofa Sr/a. Lalin Mariela Soledad, D.N.I. N° 34.731.580 y su Tesorero/a, St/a. Herrera Carlos Diego,
D.N.I N° 24,582.226, en adelante ‘LA COOPERATIVA”,

EXPONEN

Que et presente Convenio tiene como marca legal la Ordenanza N° 10.100 del Honorable Concejo
Municipal y sus modificatorias N° 11,672, N° 12.333 y N° 12.461, que establece un "Regimen de Iniciativa
Comunitaria”.

Que LA MUNICIPALIDAD desea impulsar aquellas organizaciones que por su naturaleza
contribuyan con quehacer a mejorar el habitat y promover una mejor calidad de vida de los santafesinos,
generando actividades tendientes a ese fin.

Que, en efecto, es intencidn fomentar el compromiso e interaccion entre las partes para levar

adelante trabajos de colaboracion mutua en tareas bamiales, tendientes a mantener el espacio pablico, en
. acciones y con resultados concrelos,

Que, la actual gestion municipal ha trazado como uno de sus objetivos primordiales privilegiar la
vinculacion con fas Asociaciones, Cooperativas, Club ylo entidades comprometidas con el progreso de la
comunidad y que surgen del espiritu de 1a iniciativa comunitaria.

Que el DMM N® 00441/21 en su Articulo 1° autoriza al Subsecretario de Gestion Plblica a suseribir
el presente convenio.

Que, a los fines enunciados, y reconociéndose fas partes capacidad legal para contratar y
obligarse, deciden suscribir el presente Convenio de Iniciativa Comunitaria, sujetandolo a las siguientes:




CLAUSULAS

PRIMERA. Objeto.

En virtud del presente convenio, LA MUNICIPALIDAD contrata con LA COOPERATIVA Ia ejecucion de fas

tareas de “Mantenimiento Integral del Espacio Publico”, conforme al detalle que obra como Anexo |.—--

SEGUNDA. Obligaciones de las partes
a. De LA COOPERATIVA:

1. Ej:ecutar los trabajos que se especifican en ef Anexo | del presente convenio, conforme el esquema de
trabajo que le indique la Direccion de Gestién Urbana de LA MUNICIPALIDAD.

2. Entregar las facturas correspondientes en el Departamento de Iniciativa Comunitaria y Cooperativas de

Trabajo dependiente de la Subsecretaria de Gestion Publica de LA MUNICIPALIDAD, las facturas
correspondientes.

3. Proveer las herramientas y maquinarias necesarias para la ejecucion de las tareas detalladas en el
Anexo I.

4. Proveer la ropa de trabajo adecuada, conforme a las normas de higiene y seguridad en el trabajo, al
personal afectado a las tareas objeto del presente Convenio.

b. De LA MUNICIPALIDAD:

1. Establecer, a través de 1a Direccidn de Gestion Urbana, fas zonas y frecuencia de trabajos en el sector
mencionado en el Anexo |

2. Abonar a LA COOPERATIVA, por |a totalidad de los trabajos que son objeto del presente convenio, el
precio que se indica en la clausula tercera.

3. Controlar la corecta ejecucion de las tareas asignadas a LA COOPERATIVA, mediante la certificacion
de servicios, la cual debera ser confeccionada por la Direccién de Gestion Urbana.

TERCERA: Condiciones economicas.
LA MUNICIPALIDAD se compromete a abonar el precio Unico y fijo de sefecientos ochenta y siete mil
quinientos pesos ($767.500,00).

La suma referida se hara efectiva en 5 cuotas de noventa mil pesos ($90.000,00) y 3 cuotas de ciento doce
mil quinientos pesos (§112.500,00) dentro del plazo maximo de 20 dias habiles, contado a partir de la
presentacion de la factura por parte de la COOPERATIVA, sujeto a que la misma posea la documental

requerida para la acreditacion del pago.

CUARTA, Duracion.
El plazo del presente convenio sera de 8 MESES a partir de la fecha de inicio de los trabajos, ———---—
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MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD
DE SANTA FE DE LA VERA CRUZ

QUINTA. Rescision.

El incumplimiento por parte de LA COOPERATIVA de las obligaciones aqui concertadas, dard lugar a la
rescision unilateral por parte de LA MUNICIPALIDAD en uso de sus facultades de control y fiscalizacién.

No obstante ello, las partes podrén en cualquier momento Tescindir este acuerdo mediante notificacidn
fehaciente a la otra, no menor de treinta (30) dias a la fecha en que la rescisién ha de tener efectividad .

La rescision no generara derecho a indemnizacion alguna por si misma. ‘
SEXTA. Seguro de! personal de la obra. |
\

LA COOPERATIVA debera asegurar a todo el personal a sus ordenes, empleados u obreros que trabajen
. en la gjecucion de las tareas contra toda clase de accidentes de trabajo.—------- e

Las respectivas polizas deberan abarcar a vigencia del presente convenio y seran exhibidas cada vez que
LA MUNICIPALIDAD las exija.

Bajo ningun concepto se admitira el autoseguro y la compafiia aseguradora debera estar autorizada por la
Superintendencia de Seguros de la Nacion.

SEPTIMA. Ampliacion.

LA MUNICIPALIDAD podra ampliar los trabajos descriptos en el Anexo de la presente conforme a las
caracteristicas que el espacio a intervenir demande, y por indicacion del responsable de 1a conduccion
técnica.

OCTAVA. Relacion laboral.

Las partes dejan expresamente aclarado que en ningln caso los asociados a LA COOPERATIVA,
afectados a la realizacion de Jas obras establecidas en este convenio, guardaran relacion laboral alguna
. con LA MUNICIPALIDAD.

LA COOPERATIVA es una entidad independiente y autdnoma, por lo que los servicios prestados no
implican ni generan relacion de dependencia alguna para con LA MUNICIPALIDAD, ni derechos de
naturaleza laboral, de empleo piblico, ni de ningin otra indole.

NOVENA. Responsabilidad.

Se deja expresa constancia que LA MUNICIPALIDAD no asume ningin tipo de responsabilidad por los
daftos ocasionados a terceros en circunstancias de ejecucion de las tareas.

DECIMA. Potestades de control y direccion.

LA MUNICIPALIDAD puede, en cualquier momento sin previo aviso en cuanto considere necesario,
controlar |a correcta ejecucion de las tareas asignadas a LA COOPERATIVA e inspeccionar el avance de
fas tareas.

UNDECIMA. Nofificaciones.




Las partes acuerdan que comunicaran en forma inmediata a los domicilios denunciados en el encabezado
del presente Convenio cualquier hecho, circunstancia o situacion que altere el sentido de los compromisos
asumidos, expresados en as clausulas precedentes.

DUODECIMA. Jurisdiccion.

Para toda accién judicial a que diera lugar este Convenio, fas partes dejan acordada fa competehcia de fos
Tribunales Ordinarios de Santa Fe, renunciando a cualquier otro fuero, inclusive el Federal, que pudiera
corresponder.

En prueba de conformidad, previa lectura y ratificacion, se firman dos (2) ejemplares de igual tenor y a un
solo efecto, en |a Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz a los 2“4 dias del mes de a0 de! afio 2022,

Srfa. Brito Mdridnela Judith
Presidente
COOPERATIVA DE TRABAJO ONDA VERDE ORGANIZADA LIMITADA

Srfa. Lalin Mariela Soledad
Secretanio/a
COOPERATIVA DE TRABAJC ONDA VERDE ORGANIZADA LIMITADA

Srfa. Hemera Carlos Di
Tesoresola

COOPERATIVADET 0 ONDA VERDE ORGANIZADA LIMITADA




MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD
DE SANTA FE DE LA VERA CRUZ

ANEXO

1. Proyecto: Direccion de Gestion Urbana.
Responsable: Gerencia Ejecutiva de Gestion Urbana
Conduccién Técnica: Gerente Ejecutivo de Gestion Urbana, Nicolas Aurelio Zanon

2. Plan de tareas ejecutadas: Mantenimiento Integral del Espacio Publico

O
a

O o O o oo o

Desmalezado y rastrillaje de! sector delimitado, una vez a |a semana.

Bamido de todos los solados y limpieza general del espacio piblico, incluyendo restos de maleza,
hojas, ramas y residuos en general.

Desobstruccion de alcantarilas, bocas de tormenta y desaglies involucrados en el correcto
escurrimiento de aguas en el espacio determinado.

Vaciado de residuos en cestos y reposicion de bolsas, debiendo ser trasladados a las intersecciones
en los horarios que se efectie a recoleccion de residuos en fa ciudad.

Riego de césped y canteros florales en los dias, horarios y acordados con el Municipio.

Lavado de cestos, bancos y equipamiento lidico.

Limpieza y lavado de Monumentos

Limpieza de sefialéticas y columnas de iluminacion (pegatinas, grafitis, efc)

Baldeo y lavado solados

Mantenimiento de canteros, refile de cordones, bordes y solados.

Reparacién de solados y equipamiento existente, segun determinacién de la Direccidn de Gestion

Urbana.

3. Frecuencia de Trabajo

Mantenimiento del sector asignado, realizando como minimo una intervencion dia por medio.

4. Espacio Geografico a Intervenir

- EP_0151 Espafia entre Rivadavia y Crespo
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MUNICIPALIDAD OE LA CIUDAD
DE SANTA FE DE LAVERA CRUZ

CONVENIO DE INICIATIVA COMUNITARIA
Higiene Urbana
COMPARECEN

Por una parte, la MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD DE SANTA FE DE LA VERA CRUZ, con
domicilio en calle Salta N° 2951 de la ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en este acto por
el Sefor Subsecretario de Gestion Piblica, Lic. Nicolas Ezequiel BLESA, DNI N® 31.065.868, en adelante

‘LA MUNICIPALIDAD",
Por la otra, la COOPERATIVA DE TRABAJO MANOS SOLIDARIAS GUADALUPE QESTE
. LIMITADA, con domicilio en calle LAS HERAS 8040, de la ciudad de Sania Fe de la Vera Cruz,

representada en este acto segin estatuto por su Presidente, Sr/a. Argarafiaz Ramona del Valle, D.N.1. N°
17.648.576, su Secretaria/o Sr/a. Alzugaray Lucio Rubén D.N.I. N° 42.331.022 y su Tesorerofa Sr/a. Brisa
Giuliana Aguirre, D.N.I N° 41,161.045, en adelante ‘LA COOPERATIVA";

EXPONEN

| Que e! presente Convenio tiene como marco fegal la Ordenanza N° 10.100 del Honerable Concejo
| Municipal y sus modificatorias N® 11.672, N° 12.333 y N° 12.461, que establece un “Régimen de Iniciativa
| Comunitaria”.

Que LA MUNICIPALIDAD desea impulsar aquellas organizaciones que por su naturaleza
contribuyan con quehacer a mejorar el habitat y promover una mejor calidad de vida de los santafesinos,
generando actividades tendientes a ese fin.

Que, en efecto, es intencion fomentar el compromiso e interaccion entre las partes para llevar
adelante trabajos de colaboracién mutua en tareas barriales, tendientes a mantener el espacio publico, en
. acciones y con resuitados concretos.

Que, ia actual gestién municipal ha trazado como uno de sus objetivos primordiales privilegiar la
vinculacion con las Asociaciones, Cooperativas, Club y/o entidades comprometidas con el progrese de la
comunidad y que surgen del espiritu de la iniciativa comunitaria.

Que el DMM N° 00441/21 en su Articulo 1° autoriza al Subsecrefario de Gestion Publica a suscribir
el presente convenio,

Que, a los fines enunciados, y reconociéndose !as pares capacidad legal para contratar y
obligarse, deciden suscribir el presente Convenio de Inictativa Comunitaria, sujetandolo a las siguienies:




CLAUSULAS
PRIMERA. Objeto.

En virtud del presente convenio, LA MUNICIPALIDAD contrata con LA COOPERATIVA 1a ejecucion de las
tareas de "Higiene Urbana’, conforme al detalle que obra como Anexo |.—

SEGUNDA. Obligaciones de las partes
a. De LA COOPERATIVA:

1. Ejecutar los trabajos que se especifican en el Anexo | del presente convenio, conforme el esquema de
trabajo que le indique la Secretaria de Ambiente y Cambio Climético de LA MUNICIPALIDAD ----r-—m—---—

2. Entregar las facturas correspondientes en el Departamento de Iniciativa Comunitaria y Cooperativas de
Trabajo dependiente de la Subsecretaria de Gestion Pdblica de LA MUNICIPALIDAD, las facturas
correspondientes.

3. Proveer las herramientas y maquinarias necesarias para la ejecucion de las tareas detalladas en el
Anexo .

4. Proveer la ropa de trabajo adecuada, conforme a las normas de higiene y seguridad en el trabajo, al
personal afectado a las tareas objeto del presente Convenio.

b. De LA MUNICIPALIDAD:

1. Establecer, a través de la Secretaria de Ambiente y Cambio Climatico, las zonas y frecuencia de trabajos
en el sector mencionado en el Anexo |

2. Abonar a LA COOPERATIVA, por la totalidad de los trabajos que son objeto del presente convenio, €l
precio que se indica en la clausula tercera.

3. Controlar la correcta ejecucién de las tareas asignadas a LA COOPERATIVA, mediante la certificacion
de servicios, la cual debera ser confeccionada por la Secretaria de Ambiente y Gambio Climatico.-——----—-

TERCERA: Condiciones econémicas.

LA MUNICIPALIDAD se compromete a abonar el precio unico y fijo de un milion cuatrocientos diecisiete
mil quinientos pesos ($1.417.500,00).
La suma referida se hara efectiva en 5 cuotas de ciento sesenta y dos mil pesos
($162.000,00) y 3 cuotas de doscientos dos mil quinientos pesos ($202.500,00) dentro del pfazo maximo
de 20 dias habiles, contado a partir de la presentacion de la factura por parte de la COOPERATIVA, sujeto
a que la misma posea la documental requerida para la acreditacion del pago.

CUARTA. Duracion.

El plazo del presente convenio sera de 8 MESES a partir de la fecha de inicio de los trabéjos, .............

QUINTA. Rescision.

El incumplimiento por parte de LA COOPERATIVA de las obligaciones aqui concertadas, dara lugar a la
rescision unitateral por parte de LA MUNICIPALIDAD en uso de sus facultades de control y fiscafizacion.
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No cbstante €llo, las partes podran en cualquier momento rescindir este acuerdo mediante notificacion
fehaciente a la otra, no menor de treinta (30) dias a la fecha en que la rescisidn ha de tener efectividad.—-

La rescisién no generara derecho a indemnizacion alguna por si misma. }
SEXTA. Seguro dei personat de la obra. |

LA COOPERATIVA debera asegurar a todo el personal a sus Grdenes, empleados u obreros que trabajen |
en la gjecucion de las tareas contra toda clase de accidentes de trabajo.----—----——

Las respeciivas polizas deberan abarcar la vigencia del presenie convenio y seran exhibidas cada vez que
LA MUNICIPALIDAD las exija. |

Bajo ninglin concepto se admitira el autoseguro y la compafifa aseguradora debera estar autorizada por la
Superintendencia de Seguros de la Nacién.

SEPTIMA. Ampliacién.

LA MUNICIPALIDAD podra ampliar los trabajos descriptos en el Anexo de la presente conforme a las
* caracteristicas que el espacio a intervenir demande, y por indicacién del responsable de la conduccion
técnica.

OCTAVA. Relacion laboral.

Las partes dejan expresamente aclarado gue en ninglin caso los asociados a LA COOPERATIVA,
afectados a la realizacion de las obras establecidas en este convenio, guardaran relacién laboral alguna
con LA MUNICIPALIDAD.

LA COOPERATIVA es una entidad independiente y auténoma, por lo que los servicios prestados no
implican ni generan relacion de dependencia aiguna para con LA MUNICIPALIDAD, ni derechos de
naturaleza laboral, de empleo pUblico, ni de ningUn otra indole.

NOVENA. Responsabilidad.

Se deja expresa constancia que LA MUNICIPALIDAD no asume ningln tipo de responsabilidad por los
dafios ocasionados a terceros en circunstancias de gjecucion de las tareas.

DECIMA. Potestades de control y direccion.

LA MUNICIPALIDAD puede, en cualquier momento sin previo aviso en cuanto considere necesario,
controlar la comecta ejecucion de las tareas asignadas a LA COOPERATIVA e inspeccicnar el avance de
las tareas.

UNDECIMA. Notificaciones.

Las partes acuerdan que comunicaran en forma inmediata a los domicilios denunciados en el encabezado
del presente Convenio cualquier hecho, circunstancia o situacion que altere el sentido de los compromisos
asumidos, expresados en las cliusulas precedentes.

L




DUODECIMA. Jurisdiccion.

Para toda accion judicial a que diera lugar este Convenio, las partes dejan acordada la competencia de los
Tribunales Ordinarios de Santa Fe, renunciando a cualquier otro fuero, inclusive el Federal, que pudiera

corresponder.

solo efecto, en la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz a los 22 dias def mes de poo=V0 del afio 2022.

—

Srfa. Argarafiaz Ramona del Valle LicINcolas Ezegdiei O
Presidents Sublsetrets
COOPERATIVA DE TRABAJO MANOS SOLIDARIAS GUADALUPE Mu icip‘\a _

£n prueba de conformidad, previa lectura y ratificacion, se firman dos (2) ejemplares de igual tenor y a un

L

Stfa. Brisa GiuSna Aguirme

Tesorerofa
COOPERATIVA DE TRABAJO MANOS SOLIDARIAS GUADALUPE OESTE LIMITADA
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MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD
DE SANTA FE DE LA VERA CRUZ
ANEXO
1. Proyecto: Secretaria de Ambiente y Cambio Climatico.
Responsable: Subsecrelaria de Cambio Climatico.
Conduccion Técnica; Subsecretario de Cambio Climatico, Lic. Gabriel Maurer.
2. Plan de tareas a ejecutar: higiene urbana.
o Retiro de diseminado en veredas.
» Levante de materiales sueltos.

s Reliro de material no recolectado.

. « Mantenimiento del sector a intervenir.

3. Espacio Geografico a Intervenir
- BARRIO TRANSPORTE

K
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