ACTA - COMPROMISO DE PRACTICA
"PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL"
(Ordenanza N° 11452/08)

---------- Entre la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en
este acto por el Sr. Secretario de Gobierno, Abog. Federico CRISALLE y la Sra. Secretaria
de Integracion y Economia Social, Lic. Ayelén DUTRUEL, con domicilio en calle Salta
N°2951, 2° Piso, en adelante "La Municipalidad”, y por la otra el Sr. Nicolas Alberto
PEREZ RODRIGO- D.N.I N°39.631.661 domiciliado en calle Alvear N.°5893 de esta |
ciudad de Santa Fe, en adelante el "Practicante”, suscriben el presente Acta Compromiso de
Practica en el marco del "PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION |
LABORAL" creado por Ordenanza N° 11.452 de fecha 13 de marzo de 2008, segin las ‘

clausulas que a continuAaCion S EXPIESAI. ~m===n=r=m=mmm= === oo cosoooocousoomomsmsesesocssenos

A) La practica se lievara a cabo en el Ambito de la Secretaria de Integracion y Economia

Social de la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe.--------

B) El término durante el cual se desarrollara la practica sera a partir del dia 01 de julio de
2022 y hasta el 31 de diciembre de 2022 e

C) El practicante desarrollara actividades diarias con una carga de 25 horas semanales, en

las que se incluirdn horas de capacitacion tedrica. - -

D) El practicante desarrollard actividades vinculadas a la formacion y entrenamiento laboral,

realizando tareas de asistencia en la Direccién Ejecutiva de Politicas Sociales, en el marco

del Programa Estaciones. ———-

E) El practicante recibird una ayuda econdmica no remunerativa de pesos Cuarenta y tres
mil trescientos cincuenta ($43.350) mensuales. En caso de ser beneficiario de algun
programa social, recibird una ayuda econémica no remunerativa complementaria a la

_prestacion econdémica que perciba por el Plan respectivo, hasta alcanzar la suma total de
$43.350.-—- S—




F) El practicante conoce y acepta las disposiciones establecidas por la Ordenanza N°
11.452/08; Y se compromete a cumplir todas las obligaciones que surgen de la normativa

mencionada con diligencia y ética que sus labores requieran y para las que fue seleccionado.

G} El practicante se compromete de acuerdo al "PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO v
CAPACITACION LABORAL" a considerar confidencial toda la informacién que reciba o
llegue a su conocimiento relacionada con todas actividades a las que tenga acceso en la
T T e —

H) Las partes podran rescindir el "Acta-Compromiso de Practica” que las une, atin sin causa,

siempre que dicha voluntad sea comunicada con una antelacién no menor a treinta (3()

dias. — ——n e et e n

--—-- Fn la ciudad de Santa Fe, a los 29 dias del mes de Junio de 2022 se firman dos

ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto.-----=---nmmmamomrmn oo oo oo -
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ACTA - COMPROMISO DE PRACTICA
"PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL"
(Ordenanza N° 11452/08)

---------- Entre la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en
este acto por el St. Secretario de Gobierno, Abog. Federico CRISALLE y la Sra. Secretaria
de Integracion y Economia Social, Lic. Ayelén DUTRUEL, con domicilio en calle Salta
N°2951, 2° Piso, en adelante "La Municipalidad”, y por la otra la Sra. Debora Marisel
ROTELA- D.N.I N°38.722.986- domiciliada en Manzana 18 Viv 13 B° El Pozo, de esta
ciudad de Santa Fe, en adelante el "Practicante”, suscriben el presente Acta Compromiso de
Practica en el marco del "PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION
LABORAL" creado por Ordenanza N° 11.452 de fecha 13 de marzo de 2008, segtn las

clausulas que a continuacién se expresan. - -

A) La practica se lievara a cabo en el ambito de la Secretaria de Integraciéon y Economia

Social de la Municipalidad de 1a Ciudad de Santa Fe.

B) El término durante el cual se desarroliara la practica sera a partir del dia 01 de julio de

2022 y hasta el 31 de diciembre de 2022

C) El practicante desarrollara actividades diarias con una carga de 25 horas semanales, en

las que se incluiran horas de capacitacion tedrica.

D) El practicante desarrollaré actividades vinculadas a la formacién y entrenamiento laboral,

realizando tareas de asistencia en la Direccién Ejecutiva de Politicas Sociales, en el marco

del Programa Estaciones.---

E) El practicante recibird una ayuda econémica no remunerativa de pesos Cuarenta y tres
mil trescientos cincuenta ($43.350) mensuales. En caso de ser beneficiario de algun
programa social, recibird una -ayuda econémica no remunerativa complementaria a la
prestacion econdmica que perciba por el Plan respectivo, hasta alcanzar la suma total de
.$43.350. —




F) El practicante conoce y acepta las disposiciones establecidas por la Ordenanza N°
11.452/08; Y se compromete a cumplir todas las obligaciones que surgen de la normativa

mencionada con diligencia y ética que sus labores requieran y para las que fue seleccionado.

G) El practicante se compromete de acuerdo al "PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO y
CAPACITACION LABORAL" a considerar confidencial toda la informacion que reciba o
llegue a su conocimiento relacionada con todas actividades a las que tenga acceso en la
Municipalidad .- ---

H) Las partes podran rescindir el "Acta-Compromiso de Practica” que las une, aln sin causa,

siempre que dicha voluntad sea comunicada con una antelacion no menor a treinta (30)

dias.

—--- En la ciudad de Santa Fe, a los 29 dias del mes de Junio de 2022 se firman dos

ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto. -
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ACTA - COMPROMISO DE PRACTICA
"PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL"
(Ordenanza N° 11452/08)

—————————— Entre la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en
este acto por el Sr. Secretario de Gobierno, Abog. Federico CRISALLE y la Sra. Secretaria
de Integracion y Economia Social, Lic. Ayelén DUTRUEL, con domicilic en calle Salta
N°2951, 2° Piso, en adelante "La Municipalidad", y por la otra el Sr. lucas Exequiel RUIZ-
D.N.I N°36.011.353 domiciliado en calle segundo pasaje N.°8224 de esta ciudad de Santa
Fe, en adelante ¢l "Practicante", suscriben el presente Acta Compromiso de Practica en el
marco del "PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL"

creado por Ordenanza N° 11.452 de fecha 13 de marzo de 2008, segtn las cldusulas que a

continuacion se expresan. —

A) La practica se llevara a cabo en el ambito de la Secretaria de Integracion y Economia
Social de la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe.--- -

B) Ei término durante el cual se desarrollara la practica serd a partir del dia 01 de julio de
2022 y hasta el 31 de diciembre de 2022

C) El practicante desarrollaré actividades diarias con una carga de 25 horas semanales, en

las que se incluirédn horas de capacitacién teorica.-

D) El practicante desarrollar4 actividades vinculadas a la formacién y entrenamiento laboral,
realizando tareas de asistencia en la Direccion Ejecutiva de Politicas Sociales, en €l marco

del Programa Estaciones.-- - —

E) El practicante recibira una ayuda economica no remunerativa de pesos Cuarenta y tres
mil trescientos cincuenta ($43.350) mensuales. En caso de ser beneficiario de algin
programa social, recibirdA una ayuda econémica no remunerativa complementaria a la

prestacion econdmica que perciba por el Plan respectivo, hasta alcanzar la suma total de
$43.350.~--




F) El practicante conoce y acepta las disposiciones establecidas por la Ordenanza N°
11.452/08; Y se compromete a cumplir todas las obligaciones que surgen de la normativa

mencionada con diligencia y ética que sus labores requieran y para las que fue seleccionado.

G) El practicante se compromete de acuerdo al "PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO y
CAPACITACION LABORAL" a considerar confidencial toda la informacion que reciba o

llegue a su conocimiento relacionada con todas actividades a las que tenga acceso en la
Municipalidad .---- -

H) Las partes podrén rescindir el " Acta-Compromiso de Practica” que las une, aun sin causa,

siempre que dicha voluntad sea comunicada con una antelaciéon no menor a treinta (30)

dias. o o

----- En la ciudad de Santa Fe, a los 29 dias del mes de Junio de 2022 se firman dos

ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto.----
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ACTA - COMPROMISO DE PRACTICA
"PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL"
(Ordenanza N° 11452/08)

---------- Entre la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en
este acto por €l Sr. Secretario de Gobierno, Abog. Federico CRISALLE y la Sra. Secretaria
de Integracién y Economia Social, Lic. Ayelén DUTRUEL, con domicilio en calle Salta
N°2951, 2° Piso, en adelante "La Municipalidad”, y por la otra el Sr. Luis Raal SAUCEDO-
D.N.I N°32.004.228 domiciliado en Manzana 7 Alto Verde de esta ciudad de Santa Fe, en
adelante el "Practicante”, suscriben el presente Acta Compromiso de Préctica en el marco
del "PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL" creado por

Ordenanza N° 11.452 de fecha 13 de marzo de 2008, segun las cldusulas que a continuacion

se expresan.

A) La practica se llevard a cabo en el ambito de la Secretaria de Integracion y Economia

Social de la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe.

B) El término durante el cual se desarrollara la practica ser a partir del dia 01 de julio de

2022 y hasta el 31 de diciembre de 2022

C) El practicante desarrollara actividades diarias con una carga de 25 horas semanales, en

las que se incluiran horas de capacitacion tedrica.-—-- -r=-emm-mssemmmmmnemomsenosamnn o mmmnenoenees

D) El practicante desarrollard actividades vinculadas a la formacion y entrenamiento laboral,

realizando tareas de asistencia en la Direccién Ejecutiva de Politicas Sociales, en el marco

del Programa Estaciones.--- .

E) El practicante recibird una ayuda economica no remunerativa de pesos Cuarenta y fres
mil trescientos cincuenta ($43.350) mensuales. En caso de ser beneficiario de algin
programa social, recibird una ayuda economica no remunerativa complementarié ala
prestacion econémica que perciba por ¢l Plan respectivo, hasta alcanzar la suma tdtal de
$43.350. —-




F) El practicante conoce y acepta las disposiciones establecidas por la Ordenanza N°
11.452/08; Y se compromete a cumplir todas las obligaciones que surgen de la normativa

mencionada con diligencia y €tica que sus labores requieran y para las que fue seleccionado.

G) El pracﬁcante se compromete de acuerdo al "PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO y
CAPACITACION LABORAL" a considerar confidencial toda la informacion que reciba o

llegue a su conocimiento relacionada con todas actividades a las que tenga acceso en la
Municipalidad .

H) Las partes podran rescindir el "Acta-Compromiso de Practica” que las une, ain sin causa,

siempre que dicha voluntad sea comunicada con una antelacién no menor a treinta (30)

dias.- -

----- En la ciudad de Santa Fe, a los 29 dias del mes de Junio de 2022 se firman dos

ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto.---- - ---
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JUACTA - COMPROMISO DE PRACTICA
"PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL"
(Ordenanza N° 11452/08)

---------- Entre lﬁ Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en
este acto por el Sr. Secretario de Gobierno, Abog. Federico CRISALLE y la Sra. Secretaria
de Integracion y Economia Social, Lic. Ayelén DUTRUEL, con domicilio en calle Salta
N°2051, 2° Piso, en adelante "La Municipalidad”, y por la otra la Sra. Anahi Aylen
STRADA -DN.I N° 37.260.262 - domiciliado en calle Avellaneda N°2439 de la Ciudad de
Santo Tomé, en adelante el "Practicante”, suscriben el presente Acta Compromiso de
Practica en el marco del "PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION
LABORAL" creado por Ordenanza N° 11.452 de fecha 13 de marzo de 2008, segin las

clausulas que a continuacion se expresan. —-

A) La prictica se llevara a cabo en el ambito de la Secretaria de Integracion y Economia

Social de la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe.

B) El término durante el cual se desarrollara la practica serd a partir del dia 01 de julio de
2022 v hasta el 31 de diciembre de 2022

C) El practicante desarrollara actividades diarias con una carga de 25 horas semanales, en

las que se incluiran horas de capacitacion tedrica.

D) El practicante desarrollara actividades vinculadas a la formacion y entrenamiento laboral,

realizando tareas de asistencia en la Direccion Ejecutiva de Politicas Sociales, en el marco

del Programa Estaciones. —

E) El practicante recibird una ayuda econdmica no remunerativa de pesos Cuarenta y tres
mil trescientos cincuenta ($43.350) mensuales. En caso de ser beneficiario de alglin
programa social, recibird una ayuda econémica no remunerativa complementaria a la

prestacion econémica que perciba por el Plan respectivo, hasta alcanzar la suma total de
$43.350. -




F) El practicante conoce y acepta las disposiciones establecidas por la Ordenanza N°
11.452/08; Y se compromete a cumplir todas las obligaciones que surgen de la normativa

mencionada con diligencia y ética que sus labores requieran y para las que fue seleccionado.

G) El practicante se compromete de acuerdo al "PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO y
E:' .
CAPACITACION LABORAL" a considerar confidencial toda la informacién que reciba o

llegue a su conocimiento relacionada con todas actividades a las que tenga acceso en la
Municipalidad . ---

H) Las partes podran rescindir el "Acta-Compromiso de Practica” que las une, atin sin causa.

siempré que dicha voluntad sea comunicada con una antelacién no menor a treinta (30)
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----- En la ciudad de Santa Fe, a los 29 dias del mes de Junio de 2022 se firman dos

gjempladres de un mismo tenor y a un solo efecto. -
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ACTA - COMPROMISO.DE PRACTICA
"PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y. CAPACITACION L/BORAL"
(Ordenanza N° 11452/08)
5
---------- Entre la Municipalidad de la Ciudad deSanta Fe de la Vera Cruz representada en
este acto por el Sr. Secretario de Gobiemno, Abog. Federico CRISALLE y la Sra. Secretaria
de Integracion y Economia Social, Lic. Ayelén DUTRUEL, con domicilio en caile Salta
N°2951, 2° Piso, en adelante "La Municipalidad”, y por la otra el Sr. Vicente Joaquin
SUAREZ WOLLERT- D.N.I N°39.256.720 domiciliado en calle 4 de enero N.° 2867 P4
Dpto 15 -de esta ciudad de Santa Fe, en adelante el "Practicante”, suscrlben el presente Acta
Compromiso de Practica en el marco del "PROGRAMA DE ENTRLNAMIENTO Y
CAPACITACION LABORAL" creado por Ordenanza N° 11. 452 de fecha {3 de marzo de

2008, segun las clausulas que a continuacién se expresan. Foemmosnoesmen o

A) La préctica se llevara a cabo en el ambito de la Secretaria de Integradon y Economia

Social de la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe. ---- -

B) El término durante el cual se desarrollar4 la practica serd a partir del dia 01 de julio de
2022 y hasta el 31 de diciembre de 2022

C) El practicante desarrollara actividades diarias con una carga de 25 horas semanales, €n

las que se incluirdn horas de capacitacion tebrica. -

D) El practicante desarrollaré actividades vinculadas a la formacién y entrenamiento laboral,

realizando tareas de asistencia en la Direccién Ejecutiva de Politicas Sociales, en el marco

del Programa Estaciones. SRR ---

E) El practicante recibird una ayuda econémica no remunerativa de pesos Cuarenta y tres
mil trescientos cincuenta ($43.350) mensuales. En caso de ser beneficiario de algin

programa social, recibird una ayuda econ6mica no remunerativa complementaria a la

prestacién econdmica que perciba por el Plan respectivo, hasta alcanzar la suma total de
$43.350.
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F) El praéticante conoce y acepi_a las disposiciones establecidas por la Ordenanza N°
11.452/08;Y se compromete a cumplir todas las obligaciones que surgen de la normativa

mencionach con diligencia y €tica que sus labores requieran y para las que fue seleccionado.

G) El pracicante se compromete de acuerdo al "PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO vy ‘
CAPACITACI()N LABORAL" a considerar conﬁdencialltoda la informacién que reciba o |
llegue a su conocimiento relacionada con todas actividades a las que tenga acceso en la

Municipalidad . - -

H) Las partes podran rescindir el "Acta-Compromiso de Practica" que las une, aiin sin causa,

siempre que dicha voluntad sea comunicada con una antelacion no menor a freinta (30)

dias.-—- - -

— En &k ciudad de Santa Fe, a los 29 dias del mes de Junio de 2022 se firman dos |

ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto.- - - - |
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ACTA'COMPROMISO DE PRACTICA
"PROGRAMA DE ENRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL"
i' (Ordenanza N° 11452/08)

---------- Entre la Municipalidi de léa. Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en
este acto por el Sr. Secretariole Ggi)ierno, Abog. Federico CRISALLE y la Sra. Secretaria
de Integraci(’)n y Economia ‘S!rcial Lic. Ayelén DUTRUEL, con domiéilic; en calle Salta
N°2951, 2° Piso, en adelante'a Municipalidad”, y por la otra la Sra. Sabrina Elizabeth
VINUELA CHIANI- D.N.I N.¢35.305.478- domiciliada en Calle lera Junta N.° 2762, piso
2 Dpto 1 de estd tiudad de Santi Fe, én adelante el "Practicante”, suscriben el presente Acta
cOmprorrliso dé Practica en & marco del "PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y
CAPACITACIdN LABORAL" steado por Ordenanza N° 11.452 de fecha 13 de marzo de

2008, segun lds cléusulas que a continuacion se expresan.- ----

A) La préctica 9& ‘levara a cabo en el ambito de la Secretaria de Integracion y Economia

Social de la Muniélpahdad de 1a Ciudad de Santa Fe.---

B) El término duréﬂte el cual se desarrollara la practica serd a partir del dia 01 de julio de

2022 y hasta el 31 tie diciembre de 2022

C) El practicante déhlmollara aot1v1dades diarias con una carga de 25 horas semanales, en

las que se incluirad horas de capacitacion tedrica.

D) El practlcante desdrrollara actividades vinculadas a la formacioén y entrenamiento laboral,

realizando tareas dé asmtenma en la D1tecc1on Ejecutiva de Politicas Sociales, en el marco

del Programa Estaciohes.

E) El practicanté tec1b1ra una ayuda econdmica no remunerativa de pesos Cuarenta y tres
mil trescientos. tincuenta ($43.350) mensuales. En caso de ser beneficiario de algun
programa soﬁlal recibird una ayuda econdmica no remunerativa complementaria a la

prestacion Economlca que perciba por el Plan respectivo, hasta alcanzar la suma total de

$43.350.--




F) El practicante conoce y acepta las disposicio'ljs ‘establecidas por la Ordenanza N°
11.452/08; Y se compromete a cumplir todas las oﬁgaciones que surgen de la normativa

mencionada con diligencia y ética que sus labores regieran y para las que fue seleccionado.

G) El pfacticante se compromete de acuerdo al "PRGRAMA DE ENTRENAMIENTO y
_ CAPACITACION LABORAL" a considerar confidercial toda la informacion que reciba o

.. . i
llegue a su conocimiento relacionada con todas actiridades a las que tenga acceso en la
Municipalidad .

H) Las partes podran rescindir el "Acta-Compromiso de Practica” que las une, aun sin causa,

siempre que dicha voluntad sea comunicada con una antelacién no menor a treinta (30)
dias.----

En la ciudad de Santa Fe, a los 29 dias del mes de Junio de 2022 se firman dos

ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto.
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ACTA - COMPROMISO DE PRACTICA
"PROGRAMA DI;I ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL"
© (Ordenanza N° 11452/08)
---------- Entre la Municii:alidad de la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en
este acto por el Sr. Secrétario de Gobierné, Abog. Federico CRISALLE vy la Sra. Secretaria
de Integracion y Econoinia Social, Lic. Ayelén DUTRUEL, con domicilio en catle Salta
N°2951, 2° Piso, en adelante "La Municipalidad", y por la otra el Sr. Matias Ignacio YUD
SANTIVANEZ- D.N.I N°41.514.892 domiciliado en calle Saavedra N.° 2350 7H de esta
ciudad de Santa Fe, en adelante el "Practicante”, suscriben el presente Acta Compromiso de
Practica en el marco del "PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION
LABORAL" creado por Ordenanza N° 11.452 de fecha 13 de marzo de 2008, segin las

clausulas que a continuacioén se expresan

B) El término durante el cual se desarrollara la practica serd a partir del dia 01 de julio de
2022 y hasta el 31 de diciembre de 2022----

C) El practicante desarrollard actividades diarias con una carga de 25 horas semanales, en

las que se incluiran horas de capacitacion tedrica.- --

D) El practicante desarrollara actividades vinculadas a la formacion y entrenamiento laboral,

realizando tareas de asistencia en la Direccion Ejecutiva de Politicas Sociales, en el marco

del Programa Estaciones.

E) El practicante recibird una ayuda econémica no remunerativa de pesos Cuarenta y tres
mil trescientos cincuenta ($43.350) mensuales. En caso de ser beneficiario de algun
programa social, recibird una ayuda ¢conémica no remunerativa complementaria a la

prestacién econémica que perciba por el Plan respectivo, hasta alcanzar la suma total de
$43.350.

F) E! practicante conoce y acepta las disposiciones establecidas por la Ordenanza N°
11.452/08; Y se compromete a cumplir todas las obligaciones que surgen de la normativa

mencionada con diligencia y ética que sus labores requieran y para las que fue seleccionado.




G) El practicante se compromete de acuerdo al "PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO y
CAPACITACION LABORAL" a considerar confidencial toda la informacién que reciba o

llegue a su conocimiento relacionada con todas actividades a las que tenga acceso en la
Municipalidad .

H) Las partes podran rescindir el "Acta-Compromiso de Prictica" que las une, aiin sin causa.
siempre que dicha voluntad sea comunicada con una antelacién no menor a treinta (30)

dias. .

----- En la ciudad de Santa Fe, a los 29 dias del mes de Junio de 2022 se firman dos

ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto.----

i ya
It / T
! N
,Matnas Yud Santivafiez Lic. Ay@g&'&ﬂ( el
/" DNI 41514892 ecretaria de Integracion y
N Economla Social
\ ———

- TO
Ayt L REZOPORn
s 210 Legislacio



b-g

U
i
20

ACTA - COMPROMISO DE PRACTICA
"PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL"
(Ordenanza N° 11452/08)

---------- Entre la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en
este acto por el Sr. Secretario de Gobierno, Abog. Federico CRISALLE vy la Sra. Secretaria
de Integracién y Economia Social, Lic. Ayelén DUTRUEL, con domicilio en calle Salta
N°2951, 2° Piso, en adelante "La Municipalidad", y por la otra la Sra. Emilce Gisela
ZARAGOZA- D.N.I N.° 35.650.429- domiciliada en Manzana 9 Alto Verde de esta ciudad
de Santa Fe, en adelante el "Practicante”, suscriben el presente Acta Compromiso de
Practica en el marco del "PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION
LABORAL" creado por Ordenanza N° 11.452 de fecha 13 de marzo de 2008, scgin las

clausulas que a continuacion se expresan.

A) La practica se llevard a cabo en el ambito de la Secretaria de Integraciéon y Economia

Social de Ja Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe.-----==---=--mmmnmomrommsmmmmmomncsomen oo ooee

B) E! término durante el cual se desarrollard la practica sera a partir del dia 01 de julio de
2022 y hasta el 31 de diciembre de 2022- -

C) El practicante desarrollaré actividades diarias con una carga de 25 horas semanales, en

las que se incluiran horas de capacitacion tedrica.

D) El practicante desarrollaré actividades vinculadas a la formacion y entrenamiento laboral,

realizando tareas de asistencia en la Direccion Ejecutiva de Politicas Sociales, en el marco

del Programa EStaciones.--—-=====n=nsrm-mssmmeeme e e e s o oo

E) El practicante recibird una ayuda econémica no remunerativa de pesos Cuarenta y tres
mil trescientos cincuenta ($43.350) mensuales. 'En caso de ser beneficiario de algin
programa social, recibird una ayuda econémica no remunerativa complementaria a la
prestacion econémica que perciba por el Plan respectivo, hasta alcanzar la suma total de
$43.350.

—_
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F) El practicante conoce y acepta las disposiciones establecidas por la Ordenanza N°
11.452/08; Y se compromete a cumplir todas las obligaciones que surgen de la normativa

mencionada con diligencia y ética que sus labores requieran y para las que fue seleccionado.

G) El practicante se compromete de acuerdo al "PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO y
CAPACITACION LABORAL" a considerar confidencial toda la informacién que reciba o
llegue a su conocimiento relacionada con todas actividades a las que tenga acceso en la

Municipalidad .

H) Las partes podréan rescindir el "Acta-Compromiso de Practica" que las une, atn sin causa,

siempre que dicha voluntad sea comunicada con una antelacién no menor a treinta (30)

dias. -

----- En la ciudad de Santa Fe, a los 29 dias del mes de Junio de 2022 se firman dos

ejemplares de un mismo tenor y a un S0l efecto.-mmm-mmremm-m—sememem e e
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ACTA - COMPROMISO DE PRACTICA ‘
"PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL"

(Ordenanza N° 11452/08)

---------- Entre la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en
este acto por el Sr. Secretario de Gobierno, Abog. Federico CRISALLE y la Sra. Secretaria
de Integracion y Economia Social, Lic. Ayelén DUTRUEL, con domicilio en calle Salta
N°2951, 2° Piso, en adelante "La Municipalidad”, y por la otra la Sra. Marfa Camila
ZARATE- DN N.° 41.359.291- domiciliada en calle Pedro Diaz Colodrero N.° 1861 de
esta ciudad de Santa Fe, en adelante el "Practicante”, suscriben el presente Acta
Compromiso de Prictica en el marco del "PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y
CAPACITACION LABORAL" creado por Ordenanza N° 11.452 de fecha 13 de marzo de

2008, segiin las clausulas que a continuacién se expresan.- --

A) La préctica se llevara a cabo en el 4mbito de la Secretaria de Integracién y Economia

Social de la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe. ---

B) E! término durante el cual se desarrollara la practica serd a partir del dia 01 de julio de

2022 y hasta el 31 de diciembre de 2022 ——

C) El practicante desarrollara actividades diarias con una carga de 25 horas semanales, en

las que se incluiran horas de capacitacion tedrica.

D) El practicante desarrollard actividades vinculadas a la formacion y entrenamiento laboral,

realizando tareas de asistencia en la Direccion Ejecutiva de Politicas Sociales, en el marco

del Programa Estaciones. ——

E) El practicante recibird una ayuda econémica no remunerativa de pesos Cuarenta y tres
mil trescientos cincuenta (343.350) mensuales. En caso de ser beneficiario de algin
programa social, recibird una ayuda econdmica no remunerativa complementaria a la
prestacion econémica que petciba por el Plan respectivo, hasta alcanzar la suma total de

$43.350.
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F) El practicante conoce y acepta las disposiciones establecidas por la Ordenanza N°
11.452/08; Y se compromete a cumplir todas las obligaciones que surgen de la normativa

mencionada con diligencia y ética que sus labores requieran y para las que fue seleccionado.

G) El practicante se compromete de acuerdo al "PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO y
CAPACITACION LABORAL" a considerar confidencial toda la informacién que reciba o
llegue a su conocimiento relacionada con todas actividades a las que tenga acceso en la
Municipalidad .------===e=mammm e

H) Las partes podrén rescindir el "Acta-Compromiso de Practica” que las une, ain sin causa, —~
siempre que dicha voluntad sea comunicada con una antelacion no menor a treinta (30)

dias.------- - e

----- En la ciudad de Santa Fe, a los 29 dias del mes de Junio de 2022 se firman dos

gjemplares de un mismo tenor y a un solo efecto. -
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