2022 | 40* Aniversario de la Guerra de Malvinas

MUNICIPALIDAD BE LA'CWP,AP_ Las Malvinas son argentinas.

DE SANTA FE DE LA VERA CRUZ
RESOLUCION N° b’ & 8 4
ANEXO

Nombre y Apellido - i DNL

Agustin Andrés ALBERINI 33.553.465
Macarena ALESSO | 37.704.896
Vanina Soledad ALVAREZ 31.186.039
Victoria isella BRAMBILLA 40.450.150
Clarisa Beatriz CALLIGARO 35.652.475
Dolores CAMINOS 38.722.979
Paula Josefina CARDU B 41.603.230
-Milagros CASABLANCA [ 31.565.344
Eunice CORTEZ 42.561.338
Lourdes Jazmin COSENTINO 41.906.958
Maria Florencia DE PAULA 35.092.012
Maria Julia DUPUY 34.828.107
Agustina EZCURRA | 34.714.002
Florencia Natalia FRANCESCHELLI | 39.570.984
Ludmila FRUGONI ZABALA 33.873.027
Stefania Guadalupe GALARZA 39.860.283
Florencia GARELI 37.299.523
Juan Cruz GENTINETTA 37.264.944
Agustin GOMEZ l 34.124.136
Martin Roman Maria HERANDEZ | 34.267.537
Marcos Exequiel JUAREZ 35.654.057
Oscar KURTZ 17.361.234
Gualberto LANZA 26.716.531
Antonella LESCANO 37.266.561




2022| 40" Aniversario de la Guerra de Malvinas
Las Malvinas son argentinas,

RESOLUCION N° 4 8 lg

MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD,
DE SANTA FE OE LA VERA CRUZ

Gonzalo Emanuel MACHICOTE | 36.265.441
Leandro Martin MAYRAL 21.720.653
Daiana Aylen MALDONADO 35.652.636
Maria Josefina MARCONI 39.631.762
Franco MARTORELL 36.002.896
Andrés NAGEL 40.892.015
Maria Agustina NIETTO 37577934
Santiago Miguel NORIEGA 33.496.256
Anastasiya OBIDNYAK 19.098.371
lgnacio Nicolas PALUD 30.985.586
Micaela Soledad PARPAL 38.724.868
Maria Soledad PERESON 34.827.599
Nicolas Alberto PEREZ RODRIGO | 39,631,661 ‘
Débora Marisel ROTELA 38.722.986
Lucas Exequiel RUIZ 36.011.353
Luis Radl SAUCEDO 32.004.228 ‘
Anahi Aylen STRADA 37.260.262
Vicente Joaquin SUAREZ WOLLERT | 39.256.720
Sabrina Elizabeth VINUELA CHIANI | 35.305.478
Matias Ignacio YUD SANTIVANEZ | 41.514.892
Emilce Gisela ZARAGOZA 35,650,429
Maria Camila ZARATE 41.359.291




ACTA - COMPROMISO DE PRACTICA | 4 8 4
"PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL"
(Ordenanza N° 11452/08)

---------- Entre Ja Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en
este acto por el Sr. Secretario de Gobiemo, Abog. Federico CRISALLE y la Sra. Secretaria
de Integracién y Economia Social, Lic. Ayelén DUTRUEL, con domicilio en calle Salta
N°2951, 2° Piso, en adelante "La Municipalidad”, y por la otra la Sra. Macarena ALESSO-
D.N.I N° 37.704.896 - domiciliado en calle Salta N.° 2634 de la ciudad de Santo Tomé, en
adelante el "Practicante”, suscriben el presente Acta Compromiso de Practica en el marco
del "PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL" creado por

Ordenanza N° 11.452 de fecha 13 de marzo de 2008, segun las clausulas que a continuacion

$€ expresan. : : - -

A) La practica se llevara a cabo en el ambito de la Secretaria de Integracion y Economia

Social de la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe.

B) El término durante el cual se desarrollara la préctica ser4 a partir del dia 01 de julio de
2022 y hasta el 31 de diciembre de 2022 e

C) El practicante desarrollara actividades diarias con una carga de 25 horas semanales, en

las que se incluiran horas de capacitacién tedrica.-- - - ————-

D) El practicante desarrollard actividades vinculadas a la formacion y entrenamiento laboral,

realizando tareas de asistencia en la Direccion Ejecutiva de Politicas Sociales, en el marco

del Programa Estaciones. : —

E) El practicante recibird una ayuda econdmica no remunerativa de pesos Cuarenta y tres
mil trescientos cincuenta ($43.350) mensuales. En caso de ser beneficiario de algun

programa social, recibird una ayuda econdémica no remunerativa complementaria a la

prestacion econémica que perciba por el Plan respectivo, hasta alcanzar la suma total de
$43.350. RO NREUIS




F) El practicante conoce y acepta las disposiciones establecidas por la Ordenanza N°
11.452/08; Y se compromete a cumplir todas las obligaciones que surgen de la normativa

mencionada con diligencia y €tica que sus labores requieran y para las que fue seleccionado.

() El practicante se compromete de acuerdo al "PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO y
CAPACITACION LABORAL" a considerar confidencial toda la informacién que reciba o

llegue a su conocimiento relacionada con todas actividades a las que tenga acceso en la
Municipalidad .----

H) Las partes podran rescindir el "Acta-Compromiso de Practica” que las une, ain sin causa,
siempre que dicha voluntad sea comunicada con una antelacién no menor a treinta (30)

dias.—

----- En la ciudad de Santa Fe, a los 29 dias del mes de Junio de 2022 se firman dos

ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto. --
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ACTA - COMPROMISO DE PRACTICA
"PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL"
(Ordenanza N° 11452/08)

---------- Entre la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en
este acto por el Sr. Secretario de Gobierno, Abog. Federico CRISALLE y la Sra. Secretaria
de Integracion y Economia Social, Lic. Ayelén DUTRUEL, con domicilio en calle Salta
N°©2951. 2° Piso, en adelante "La Municipalidad”, y por la otra la Sra. Vanina Soledad
ALVAREZ- D.N.I N° 32.186.039 - domiciliado en calle Santiago de Chile N.° 1747 de la
ciudad de Santa Fe, en adelante el "Practicante”, suscriben el presente Acta Compromiso de
Practica en el marco del "PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION
LABORAL" creado por Ordenanza N° 11.452 de fecha 13 de marzo de 2008, segun las

clausulas que a continuacion se expresan. mmm s e

A) La practica se llevara a cabo en el 4mbito de la Secretaria de Integracion y Economia
Social de la Municipalidad de 1a Ciudad de Santa Fe.---

B) El término durante el cual se desarrollar la préactica serd a partir del dia 01 de julio de
2022 y hasta el 31 de diciembre de 2022 -

C) El practicante desarrollara actividades diarias con una carga de 25 horas semanales, en

las que se incluirdn horas de capacitacidn teorica.-—- -

D) El practicante desarrollard actividades vinculadas a la formacién y entrenamiento laboral,
realizando tareas de asistencia en la Direccién Ejecutiva de Politicas Sociales, en el marco

del Programa Estaciones. - —

E) El practicante recibird una ayuda econdémica no remunerativa de pesos Cuarenta y tres
mil trescientos cincuenta ($43.350) mensuales. En caso. de ser beneficiario de algin
programa social, recibirA una ayuda econdmica no remunerativa complementaria a la

prestacién economica que perciba por el Plan respectivo, hasta alcanzar la suma total de
$43.350.




F) El practicante conoce y acepta las disposiciones establecidas por la Ordenanza NO
11.452/08; Y se compromete a cumplir todas las obligaciones que surgen de la normativa

mencionada con diligencia y ética que sus labores requieran y para las que fue seleccionado.

G) El practicante se compromete de acuerdo al "PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO y
CAPACITACION LABORAL" a considerar confidencial toda la informacién que reciba o
llegue a su conocimiento relacionada con todas actividades a las que tenga acceso en la

Municipalidad . -

H) Las partes podran rescindir el "Acta-Compromiso de Practica" que las une, atin sin causa,

siempre que dicha voluntad sea comunicada con una antelacién no menor a treinta (30)

i 11— — e

----- En la ciudad de Santa Fe, a los 29 dias del mes de Junio de 2022 se firman dos

ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto.
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ACTA - COMPROMISO DE PRACTICA
"PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL"
(Ordenanza N° 11452/08) |

---------- Entre la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe de ]a Vera Cruz, representada en
este acto por el Sr. Secretario de Gobierno, Abog. Federico CRISALLE y la Sra. Secretaria
de Integracion y Economia Social, Lic. Ayelén DUTRUEL, con domicilio en calle Salta
N©2951, 2° Piso, en adelante "La Municipalidad”, y por la otra la Sra. Victoria Isella
BRAMBILLA- D.N.I N.° 40.450.150 domiciliado calle Velez Sarsfield N.°5360 de esta
ciudad de Santa Fe, en adelante el "Practicante”, suscriben el presente Acta Compromiso de
Practica en el marco del "PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION
LABORAL" creado por Ordenanza N° 11.452 de fecha 13 de marzo de 2008, segin las

clausulas que a continuacion se expresan.----

A) La practica se llevara a cabo en el dmbito de la Secretaria de Integracion y Economia
Social de Ia Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe.---------------m-orrmmemmmmomnmmmmonnnon oo oo

B) El término durante el cual se desarrollara la practica sera a partir del dia 01 de julio de
2022 y hasta el 31 de diciembre de 2022 -

C) El practicante desarrollara actividades diarias con una carga de 25 horas semanales, en

las que se incluiran horas de capacitacion tedrica.

D) El practicante desarrollara actividades vinculadas a la formacién y entrenamiento laboral,

realizando tareas de asistencia en la Direccién Ejecutiva de Politicas Sociales, en el marco

del Programa EStaciones.—--=---s=-=-=nnmnmmscmrmsmmmsmmmm oo oo oo oo oo oosennnon s

E) El practicante recibird una ayuda econémica no remunerativa de pesos Cuarenta y tres
mil trescientos cincuenta ($43.350) mensuales. En caso de ser beneficiario de algin
programa social, recibird una ayuda econdmica no remunerativa complementaria a la
prestacién econémica que perciba por el Plan respectivo, hasta alcanzar la suma total de
$43.350. '




F) El practicante conoce y acepta las disposiciones establecidas por la Ordenanza N°
11.452/08; Y se compromete a cutnplir todas las obligaciones que surgen de la normativa

mencionada con diligencia y ética que sus labores requieran y para las que fue seleccionado.

G) El practicante se compromete de acuerdo al "PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO y
CAPACITACION LABORAL" a considerar confidencial toda la informacién que reciba o

llegue a su conocimiento relacionada con todas actividades a las que tenga acceso en la

Municipalidad . - - —

H) Las partes podran rescindir el "Acta-Compromiso de Practica" que las une, afin sin causa,

siempre que dicha voluntad sea comunicada con una antelacion no menor a treinta (30)

dias.

----- FEn la ciudad de Santa Fe, a los 29 dias del mes de Junio de 2022 se firman dos

ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto.----~-------—--- = remmerm e --
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484

ACTA - COMPROMISO DE PRACTICA
"PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL"
(Ordenanza N° 11452/08)

---------- Entre la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en
este acto por el Sr. Secretario de Gobierno, Abog. Federico CRISALLE y la Sra. Secretaria
de Integracién y Economia Social, Lic. Ayelén DUTRUEL, con domicilio en calle Salta
N°2951, 2° Piso, en adelante "La Municipalidad”, y por la otra la Sra. Clarisa Beatriz
CAWGARO- DN.I N° 35.652.475 — domiciliada en calle Aristébulo del Valle N.° 5441-
Dpto 2- de esta ciudad de Santa Fe, en adelante el "Practicante”, suscriben el presente Acta
Compromiso de Préactica en el marco del "PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y
CAPACITACION LABORAL" creado por Ordenanza N° 11.452 de fecha 13 de marzo de

2008, segun las clausulas que a continuacion se expresan.--- - - ---

A) La practica se llevara a cabo en el ambito de la Secretaria de Integracion y Economia

Social de la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe.--- - --

B) El término durante el cual se desarrollara la practica serd a partir del dia 01 de julio de
2022 y hasta el 31 de diciembre de 2022- —

C) El practicante desarrollard actividades diarias con una carga de 25 horas semanales, en

las que se incluirdn horas de capacitacion teorica.--- ---

D) El practicante desarrollard actividades vinculadas a la formacion y enirenamiento laboral,

realizando tareas de asistencia en la Direccion Ejecutiva de Politicas Sociales, en el marco

del Programa Estaciones. - - —-

E) El practicante recibira una ayuda econdmica no remunerativa de pesos Cuarenta y tres
mil trescientos cincuenta ($43.350) mensuales. En caso de ser beneficiario de algin
programa social, recibird una ayuda econdmica no remunerativa complementaria a la
prestacion econdmica que perciba por el Plan respectivo, hasta alcanzar la suma total de
$43.350.--- RS S IR




F) El practicante conoce y acepta las disposiciones establecidas por la Ordenanza N°
11.452/08; Y se compromete a cumplir todas las obligaciones que surgen de la normativa

mencionada con diligencia y ética que sus labores requieran y para las que fue seleccionado.

G) El practicante se compromete de acuerdo al "PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO y
CAPACITACION LABORAL" a considerar confidencial toda la informacién que reciba o
Hlegue a su conocimiento relacionada con todas actividades a las que tenga acceso en la

Municipalidad . S

H) Las partes podran rescindir ¢l "Acta-Compromiso de Practica" que las une, atn sin causa.

siempre que dicha voluntad sea comunicada con una antelacién no menor a treinta (30)

dias.---- - : ——

----- En la ciudad de Santa Fe, a los 29 dias del mes de Junic de 2022 se firman dos

ejemplares de un mismo tenor y a un sol efecto. -
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ACTA - COMPROMISO DE PRACTICA
"PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL"
{Ordenanza N° 11452/08)

---------- Entre la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en
este acto por el Sr. Secretario de Gobierno, Abog. Federico CRISALLE y la Sra. Secretaria
de Integracion y Economia Social, Lic. Ayelén DUTRUEL, con domicilio en calle Salta
N©2951, 2° Piso, en adelante "La Municipalidad”, y por la otra la Sra. Dolores CAMINOS-
D N.I N° 38.722.979- domiciliado en calle Iturraspe N°1720 de esta ciudad de Santa Fe, en
adelante el "Practicante”, suscriben el presente Acta Compromiso de Prictica en el marco
del "PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL" creado por

Ordenanza N° 11.452 de fecha 13 de marzo de 2008, segtn las clausulas que a continuacion

S€ eXpresan.---=----=-- - —

A) La practica se llevaré a cabo en el ambito de la Secretaria de Integracion y Economia

Social de la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe.---

B) El término durante el cual se desarrollaré la practica serd a partir del dia 01 de julio de
2022 y hasta el 31 de diciembre de 2022- I - —

C) El practicante desarrollard actividades diarias con una cérga de 25 horas semanales, en

las que se incluiran horas de capacitacion tedrica. - -

D) El practicante desarrollara actividades vinculadas a la formacién y entrenamiento laboral,

realizando tareas de asistencia en la Direccién Ejecutiva de Politicas Sociales, en el marco

del Programa Estaciones. I

E) El practicante recibird una ayuda econdmica no remunerativa de pesos Cuarenta y tres
mil trescientos cincuenta ($43.350) mensuales. En caso de ser beneficiario de algin

programa social, recibird una ayuda econdmica no remunerativa complementaria a la

prestacién econdémica que perciba por el Plan respectivo, hasta alcanzar la suma total de
$43.350.--- -—-- - -




F) El practicante conoce y -acepta las disposiciones establecidas por la Ordenanza N°
11.452/08; Y se compromete a cumplir todas las obligaciones que surgen de la normativa

mencionada con diligencia y ética que sus labores requieran y para las que fue seleccionado.

G) El practicante se compromete de acuerdo al "PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO y
CAPACITACION LABORAL" a considerar confidencial toda la informacion que reciba o
llegue a su conocimiento relacionada con todas actividades a las que tenga acceso en la
Municipalidad .------

H) Las partes podran rescindir el "Acta-Compromiso de Practica" que las une, ain sin causa,
siempre que dicha voluntad sea comunicada con una antelacién no menor a treinta (30)

dias.

----- En la ciudad de Santa Fe, a los 29 dias del mes de Junio de 2022 se firman dos

ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto. - -
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ACTA - COMPROMISO DE PRACTICA
"PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL"
(Ordenanza N° 11452/08)

---------- Entre la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en
este acto por el Sr. Secretario de Gobierno, Abog. Federico CRISALLE y la Sra. Secretaria
de Integracion y Economia Social, Lic. Ayelén DUTRUEL, con domicilio en calle Salta
N°2951, 2° Piso, en adelante "La Municipalidad”, y por la otra la Sra. Paula Josefina
CARDU -D.N.I N° 41.603.230 - domiciliada en calle Javier de la Rosa N°231 de esta ciudad
de Santa Fe, en adelante el "Practicante”, suscriben el preseénte Acta Comprémiso de
Practica en el marco del "PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION
LABORAL" creado por Ordenanza N° 11.452 de fecha 13 de marzo de 2008, segin las

clausulas que a continuacion se expresan.-

A) La préctica se llevara a cabo en el dmbito de la Secretaria de Integracion y Economia

Social de la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe. -

B) El término durante el cual se desarrollara la préctica ser4 a partir del dia 01 de julio de

2022 y hasta el 31 de diciembre de 2022-

C) El practicante desarrollaré actividades diarias con una carga de 25 horas semanales, en

las que se incluirdn horas de capacitacién tedrica.

D) El practicante desarrollara actividades vinculadas a la formacion y entrenamiento la

realizando tareas de asistencia en la Direccién Ejecutiva de Politicas Sociales, ent

del Programa Estaciones.

E) El practicante recibird una ayuda econdémica no remunerativa de peselb Cuarentd ¥ ttes
mil trescientos cincuenta ($43.350) mensuales. En caso de ser beneﬁcmno de algun
programa social, recibird una ayuda econémica no remunerativa complementana, d la
prestacién econdmica que perciba por el Plan respectivo, hasta alcanzar la suma total de

$43.350. - -




F) El practicante conoce y acepta las disposiciones establecidas por la Ordenanza N°
11.452/08; Y se compromete a cumplir todas las obligaciones que surgen de la normativa

mencionada con diligencia y ética que sus labores requieran y para las que fue seleccionado.

G) El practicante se compromete de acuerdo al "PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO y
CAPACITACION LABORAL" a considerar confidencial toda la informacién que reciba o

llegue a su conocimiento relacionada con todas actividades a las que tenga acceso en la
Municipalidad .m==smnemmss oo e

H) Las partes podréan rescindir el "Acta-Compromiso de Practica" que las une, aun sin causa,
siempre que dicha voluntad sea comunicada con una antelacién no menor a treinta (30)

dias. : -

----- En la ciudad de Santa Fe, a los 29 dias del mes de Junio de 2022 se firman dos

gjemplares de un mismo tenor y a un solo efecto. o
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ACTA - COMPROMISO DE PRACTICA
"PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL"
,(Ordenanza N° 11452/08)

---------- Entre la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en
este acto por el Sr. Secretario de Gobierno, Abog. Federico CRISALLE y la Sra. Secretaria
de Integracion y Economia So;:ial, Lic. Ayelén DUTRUEL, con domicilio en calle Salta
N©2951, 2° Piso, en adelante "La Municipalidad”, y por la otra la Sra. Milagros Casablanca -
D.N.I N.° 31.565.344 - domiciliada en calle Balcarce N.° 2231 de esta ciudad de Santa Fe,
en adelante el "Practicante", suscriben el presente Acta Compromiso de Practica en el marco
del "PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL" creado por

Ordenanza N° 11.452 de fecha 13 de marzo de 2008, segun las clausulas que a continuacién

se expresan.---- ---

A) La practica se llevara a cabo en el ambito de la Secretaria de Integracion y Economia
Social de la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe.--- —mammmm e

B) El término durante el cual se desarrollard la practica sera a partir del dia 01 de julio de
2022 y hasta el 31 de diciembre de 2022- -- m—

C) El practicante desarrollara actividades diarias con una carga de 25 horas semanales, en

las que se incluiran horas de capacitacidn teérica. -

D) El practicante desarrollara actividades vinculadas a la formacion y entrenamiento laboral,
realizando tareas de asistencia en la Direccion Ejecutiva de Politicas Sociales, en el marco

del Programa Estaciones. --- --

E} El practicante recibira una ayuda econdmica no remunerativa de pesos Cuarenta y tres
mil trescientos cincuenta ($43.350) mensuales. En caso de ser beneficiario de algin
programa social, recibird una ayuda econdémica no remunerativa complementaria a la
prestacién economica que perciba por el Plan respectivo, hasta alcanzar la suma total de
$43.350.-------mmmnemeee e




F) El practicante conoce y acepta las disposiciones establecidas por la Ordenanza N°
11.452/08; Y se compromete a cumplir todas las obligaciones que surgen de la normativa

mencionada con diligencia y ética que sus labores requieran y para las que fue seleccionado.

G) El practicante se compromete de acuerdo al "PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO y
CAPACITACION LABORAL" a considerar confidencial toda la informacién que reciba o

llegue a su conocimiento relacionada con todas actividades a las que tenga acceso en la

Municipalidad . e

H) Las partes podran rescindir el "Acta-Compromiso de Practica" que las une. ain sin causa.

siempre que dicha voluntad sea comunicada con una antelacién no menor a treinta (30)

dias.-- --

----- En la ciudad de Santa Fe, a los 29 dias del mes de Junio de 2022 se firman dos

gjemplares de un mismo tenor y a un $0l0 efecto, ——--—ms-m-emmmmnmesmameem oo e
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ACTA - COMPROMISO DE PRACTICA
"PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL"
(Ordenanza N° 11452/08)

---------- Entre la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en
este acto por el Sr. Secretario de Gobierno, Abog. Federico CRISALLE y la Sra. Secretaria
de Integracion y Economia Social, Lic. Ayelén DUTRUEL, con domicilio en calle Salta
N°2951, 2° Piso, en adelante "La Municipalidad", y por la ofra la Sra. Eunice CORTEZ-
D.N.I N° 42.561.338 - domiciliada en Pasaje Hermanos Madeo N°2520 de esta ciudad de
Santa Fe, en adelante el "Practicante”, suscriben el presente Acta Compromiso de Practica
en el marco del "PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL"

creado por Ordenanza N° 11.452 de fecha 13 de marzo de 2008, segin las clausulas que a

continuacion se expresan.---- - —

A) La practica se llevara a cabo en el ambito de la Secretaria de Integracidén v Economia
Social de la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe. Rt

B) El término durante el cual se desarrollard la practica sera a partir del dia 01 de julio de
2022 vy hasta el 31 de diciembre de 2022 - e e

C) El practicante desarrollara actividades diarias con una carga de 25 horas semanales, en

las que se incluirdn horas de capacitacién tedrica.- ---- cmmmmmmmmaenm————e

D) El practicante desarrollard actividades vinculadas a la formacién y entrenamiento laboral,
realizando tareas de asistencia en la Direccién Ejecutiva de Politicas Sociales, en el marco

del Programa Estaciones,---------------- --

E) El practicante recibira una ayuda econdémica no remunerativa de pesos Cuarenta y tres
mil trescientos cincuenta ($43.350) mensuales. En caso de ser beneficiario de algin
programa social, recibira una ayuda econémica no remunerativa complementaria a la
prestacién econdmica que perciba por el Plan respectivo, hasta alcanzar la suma total de
$43.350.




F) El practicante conoce y acepta las disposiciones establecidas por la Ordenanza N°
11.452/08; Y se compromete a cumplir todas las obligaciones que surgen de la normativa

mencionada con diligencia y ética que sus labores requieran v para las que fue seleccionado.

G) El pracfﬁcante se compromete de acuerdo al "PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO v
CAPACITACION LABORAL" a considerar confidencial toda la informacién que reciba o

llegue a su conocimiento relacionada con todas actividades a las que tenga acceso en la
Municipalidad . R

H) Las partes podran rescindir el "Acta-Compromiso de Practica” que las une, aun sin causa.

. L . . ', ' .
siempre que dicha voluntad sea comunicada con una antelacién no menor a treinta (30)

JiAS. memmrmr e —————— e e e - —— .

----- En la ciudad de Santa Fe, a los 29 dias del mes de Junio de 2022 se firman dos

ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto.- --- -~
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ACTA - CMPROMISO DE PRACTICA
"PROGRAMA DE ENTREFAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL"
| (Odenanza N° 11452/08)

---------- Entre la Municipalidad dela Ciudad de Santa Fe de la Vera Criz, representada en

este acto por el Sr. Secretario de Gobierno, Abog. Federico CRISALLE 1 la Sra. Secretaria

de Integracién y Economia Social,'iLic. Ayelén DUTRUEL, con domiclio en calle Salta
N°2951, 2° Piso, en adelante "La Municipalidad”, y por la otra la Sra..l Lourdes Jazmin
Cosentino- D.N.I N.° 41.906.958- domiciliada en calle Gobermnador Freyre N.° 6049 de esta

ciudad de Santa Fe, en adelante-el "Practicante”, suscriben el presente Acta Compromiso de
Practica en el marco del "PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION
LABORAL" creado por Ordenanza N° 11.452 de fecha 13 de rnarzo_de 2008, segin las

- [

clausulas que a continuacion se expresan.--=--

A) La practica se llevara a cabo en ¢l ambito de la Secretaria de Integracion y Economia

Social de la Municipalidad de _la Ciudad de Santa Fe.--enmmmsememmmmmmmmrmessmmmmmmosen oot

B) El término durante el cual se desarrollara la préactica sera a partir del dia 01 de julio de

2022 vy hasta el 31 de diciembre de 2022 --ememmmmmmammmmommmmommemrmn oo wmmee

C) El practicante desarrollara actividades diarias con una carga de 25 horas semanales, en

las que se incluiran horas de capacitacion TP o 1o TRttt

D) El practicante desarrollara actividades vinculadas a la formacion y entrenamiento laboral,

realizando tareas de asistencia cn la Direccion Ejecutiva de Politicas Sociales, en el marco

del Programa Estaciones.

E) El practicante recibird una ayuda econdmica no remunerativa de pesos Cuarenta y tres
mil trescientos cincuenta ($43.350) mensuales. En caso de ser beneficiario de algun
programa social, recibird una ayuda econdmica no remunerativa complementaria a la

prestacidn economica que perciba por ¢l Plan respectivo, hasta alcanzar la suma total de
$43.350.-- '

______
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F) El pracicante conoce y acepta las disposziones establecidas por la Ordenanza N°

11.452/08; Y se compromete a cumplir todas la obligaciones que surgen de la normativa

mencionadacon diligencia y ética que sus labore! requieran y para las que fue seleccionado.

G) El practicante se compromete de acuerdo al PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO y
CAPACITACION LABORAL" a considerar confidencial toda la informacién que reciba o
llegue a sa conocimiento relacionada con todas actividades a las que tenga acceso en la

Municipafidad .------~-—-- - -

- H) Las partes podran rescindir el “Acta-Compromiso de Practica" que las une, atn sin causa,

siempre que dicha voluntad sea comunicada con una antelacién no menor a treinta (30)

dias.---- - —

\ \

----- En‘ la'ciudad de Santa Fe, a los 29 dias del mes de Junio de 2022 se firman dos

ejemplares deun mismo tenor y a un solo efecto. -- - ---
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ACTA - COMPROMISO DE PRACTICA
"PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL"
(Ordenanza N° 11452/08) |

---------- Entre la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en
este acto por el Sr. Secretario de Gobierno, Abog. Federico CRISALLE y la Sra. Secretaria
de Integraciéon y Economia Social, Lic. Ayelén DUTRUEL, con domicilio en calle Salta
N°2951, 2° Piso, en adelante "La Municipalidad”, y por la otra la Sra. Maria Florencia DE
PAULA-D.N.I N° 35.092.012- domiciliada en calle Salvador Caputto N°3518- Dpto 1 de
esta ciudad de Santa Fe, en adelante el "Practicante", suscriben el presente Acta
Compromiso de Practica en el marco del "PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y
CAPACITACION LABORAL" creado por Ordenanza N° 11.452 de fecha 13 de marzo de

2008, segun Jas clausulas que a continuacién se expresan.

A) La practica se llevar a cabo en el ambito de la Secretaria de Integracion y Economia

Social de la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe.

B) El término durante el cual se desarrollard la préctica sera a partir del dia 01 de julio de
2022 y hasta el 31 de diciembre de 2022

C) El practicante desarrollar actividades diarias con una carga de 25 horas semanales, en

las que se incluiran horas de capacitacion teorica.---

D) El practicante desarrollara actividades vinculadas a la formacién y entrenamiento laboral,

realizando tareas de asistencia en la Direccidn Ejecutiva de Politicas Sociales, en el marco

del Programa Estaciones. ——-

E) El practicante recibird una ayuda econdmica no remunerativa de pesos Cuarenta y tres
mil trescientos cincuenta ($43.350) mensuales. En caso de ser beneficiario de algin
programa social, recibird una ayuda econdmica no remunerativa complementaria a la
prestacion econdmica que perciba por el Plan respectivo, hasta alcanzar la suma total de

$43.350. -




F) El pfacticante conoce y acepta las disposiciones establecidas por la Ordenanza N°
11.452/08; Y se compromete a cumplir todas las obligaciones que surgen de la normativa

mencionada con diligencia y ética que sus labores requieran y para las que fue seleccionado.

G) El practicante se compromete de acuerdo al "PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO y
CAPACITACION LABORAL" a considerar confidencial toda la informacién que reciba o
liegue a su conocimiento relacionada con todas actividades a las que tenga acceso en la

Municipalidad . -

H) Las partes podran rescindir el "Acta-Compromiso de Practica” que las une, ain sin causa,
siempre que dicha voluntad sea comunicada con una antelacién no menor a treinta (30)

dias.

——--- En la ciudad de Santa Fe, a los 29 dias del mes de Junio de 2022 se firman dos

ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto.- -

' i
). { ] TEN
g { é: W". LNy \ . ‘\

“Florencia De Paula dderico Crisalle

Li¢. Ayetén Dutruel - Abog. fif

DNI 35092012 ' Secretaria de Integracién y Secrefta
Economia Social

NADIA ALVAREZ OPORTO
Jefa Depto. Legislacion




PR

ACTA - COMPROMISO DE PRACTICA
"PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL"
(Ordenanza N° 11452/08)

---------- Entre la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en
este acto por el Sr. Secretario de Gobierno, Abog. Federico CRISALLE y la Sra. Secretaria
de Integracién y Economia Social, Lic. Ayelén DUTRUEL, con domigcilio en calle Salta
N°2951, 2° Piso, en adelante "La Municipalidad”, y por la otra la Sra.Maria Julia DUPUY-
D.N.I N° 34.828.107- domiciliada en calle 4 de enero N°1943- de esta ciudad de Santa Fe,
en adelante el "Practicante”, suscriben el presente Acta Compromiso de Practica en el marco
del "PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL" creado por

Ordenanza N° 11.452 de fecha 13 de marzo de 2008, segun las clausulas que a continuacion

se expresan.- ---

A) La prictica se llevard a cabo en el ambito de la Secretaria de Integracién y Economia

Social de la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe.----~---------r=---wemmomoormmmmmmmmmmnsomenes

B) El término durante el cual se desarrollaré la préctica serd a partir del dia 01 de julio de

2022 v hasta el 31 de diciembre de 2022 -

C) El practicante desarrollara actividades diarias con una carga de 25 horas semanales, en

las que se incluiran horas de capacitacién teérica.-—-

D) El practicante desarrollard actividades vinculadas a la formacidn y entrenamiento laboral,

realizando tareas de asistencia en la Direccién Ejecutiva de Politicas Sociales, en el marco

del Programa Estaciones. - -

E) El practicante recibird una ayuda econémica no remunerativa de pesos Cuarenta y tres
mil trescientos cincuenta ($43.350) mensuales. En caso de ser beneficiario de algin
programa social, recibird una ayuda econémica no remunerativa complementaria a la
prestacion econdémica que perciba por el Plan respectivo, hasta alcanzar la suma total de
$43.350.-- — -

=



F) El practicante conoce y acepta las disposiciones establecidas por la Ordenanza N°
11.452/08; Y se compromete a cumplir todas las obligaciones que surgen de la normativa

mencionada con diligencia y ética que sus labores requieran y para las que fue seleccionado.

() El practicante se compromete de acuerdo al "PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO y
CAPACIT}}CION LABORAL" a considerar confidencial toda la informacién que reciba o
llegue a su conocimiento relacionada con todas actividades a las que tenga acceso en la

Municipalidad .------- -

H) Las partes podrén rescindir el "Acta-Compromiso de Practica" que las une, atn sin causa.

siempre que dicha voluntad sea comunicada con una antelacién no menor a treinta (30)

dias. - -

----- En la ciudad de Santa Fe, a los 29 dias del mes de Junio de 2022 se firman dos

ejemplares de un mismo tenor.y a un solo efecto. --
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ACTA - COMPROMISO DE PRACTICA
"PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL"  *

(Ordenanza N° 11452/08) ya
h /

£ .
---------- Entre la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, repﬁ’{eﬁtgda cn
este acto por el Sr. Secretario de Gobierno, Abog. Federico CRISALLE y}é-ﬁ';f_h Secretaria
- de Integracién y Economia Social, Lic. Ayelén DUTRUEL, con donficiio,eff Calle Salta
N°2951, 2° Piso, en adelante "La Municipalidad”, y por la otra la Sra.'{géls'tif}a EZCURRA-
D.N.I N° 34.714.092- domiciliada en Pasaje Boedo N°4728- de est@.é/iﬁdéd__de Santa Fe, en
adelante el "Practicante”, suscriben el presente Acta Compronﬁ'gaf de Pr&ética en el marco
del "PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACISN LABORAL" creado por

Ordenanza N° 11.452 de fecha 13 de marzo de 2008, segln ¥ clauulas que a continuacion

se expresan. ot mm e e e

/

A) La préctica se llevard a cabo en el ambito de la Siretarfa de Integracion y Economia
Social de la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe.--~---—-- b mmm e anm i e

if
B) El término durante el cual se desarrollara la practica sera a partir del dia 01 de julio de

2022 y hasta el 31 de diciembre de 2022 ._ J— - |

C) El practicante desarrollard actividades diarias con una carga de 25 horas semanales, en

las que se incluiran horas de CapACItaCion teOTICA. == mmmmrmmmem e e

D) El practicante desarrollara actividades vinculadas a la formacion y entrenamiento laboral,
realizando tareas de asistencia en la Direccién Ejecutiva de Politicas Sociales, en el marco

del Programa Estaciones. ——— -

E) El practicante recibird una ayuda econémica a> remunerativa de pesos Cuarenta y tres
mil trescientos cincuenta ($43.350) mensuales. En caso de ser beneficiario de algin
programa social, recibird una ayuda econdémica no remunerativa complementaria a la

prestacion economica que perciba por el Plan respectivo, hasta alcanzar la suma total de
$43.350. '




F) El practicante conoce y acepta las disposiciones establecidas por la Ordenanza N°
* 11.452/08; Y se compromete a cumplir todas las obligaciones que surgen de la normativa

“aencionada con diligencia y ética que sus labores requieran y para las que fue seleccionado.
ki

o,

Y

W

G) E!“‘i‘;ag"clctic:emte: se compromete de acuerdo al "PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO y
CAPACTRACION LABORAL" a considerar confidencial toda la informacion que reciba o

llegue a Sl}ionocimiento relacionada con todas actividades a las que tenga acceso en la

Municipalidac;f\\ —

H) Las partes pOdIﬁuxrescindir el "Acta-Compromiso de Practica” que las une, atin sin causa. \\‘
|

siempre que dicha veluntad sea comunicada con una antelacién no menor a treinta (30)

dias.«~----mmmecmammmemeee- H'\x -

----- En la ciudad de Sa.n}ta Fe, a los 29 dias del mes de Junio de 2022 se firman dos
EA

ejemplares de un mismo tenoi y a un solo efecto.

‘.\t

L

LN

oIy VR
/’ . ! ; : ;.-' | 1
" NS

Agustina Ezcurra " Lic. Ayelén Dutrugl Abog. Feferico Cr[salle
DNI 34714092 Secretapia de Integrdcion y Secretid de Gobierno
Ecbnomia Social

ES|coPt

NADIA ALVAREZ OPORTG
Jefa Depto. Legislacién




	00000001
	00000002
	00000003
	00000004
	00000005
	00000006
	00000007
	00000008
	00000009
	00000010
	00000011
	00000012
	00000013
	00000014
	00000015
	00000016
	00000017
	00000018
	00000019
	00000020
	00000021
	00000022
	00000023
	00000024
	00000025
	00000026

