MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD
DE SANTA FE DE LA VERA CRUZ

2022| 40° Aniversario de la Guerra de Malvinas
tas Malvinas son argentinas.

00180

DECRETO D.M.M. - SECRETARIA DE GOBIERNO - ARO 2022 - N°

ANEXO
Asociacion - Cooperativa Fecha de suscripcion
1 | Coop. de Trabajo Santa Fe Trabaja Limitada 27.04.2022
2 | Caop. de Trabajo Santa Fe Trabaja Limitada 27.04.2022
3 | Coop. de Trabajo Todos al Trabajo Limitada 06.05.2022
4 | Coop. de Trabajo Santa Fe Oeste Limitada 11.05.2022
5 | Asoc. Vecinal Promejoras Alto Verde 18.04.2022
6 | Asoc. Civil Sinergia del Norte Santafesino 21.04.2022
7 | Asoc. Civil Sinergia del Norte Santafesino 21.04.2022
8 | Asoc. Civil Pescadores la Boca Alto Verde 04.05.2022
9 | Asoc. Civil Granitos de Vida 04.05.2022
10 | Asoc. Vecinal Ceferino Namuncura 06.05.2022
11 | Asac. Civil por Mi Barrio 10.05.2022
12 | Asoc. Civil Juntos para Servir 10.05.2022
13 | Asoc. Civil Construyendo Futuro 10.05.2022
14 | Asoc. Civil un Rayo de Luz para Loyola Norte 10.05.2022
15 | Asoc. Civil San Expedito del Barrio Centenario 10.05.2022
16 | Asoc. Civil Granitos de Vida 10.05.2022
17 | Asoc. Vecinal Pefialoza Norte 17.05.2022




MUNICIPALIDAD DE LA CiuDaDp
DE SANTAFEDE LA VERA CRUZ

CONVENIO DE INICIATIVA COMUNITARIA
Mantenimiento Integral de Espacio Pablice
COMPARECEN

los Angeles, D.NJ N°24.736.372 ¥ su Tesorerofa, Sp/a, Lescano Flisapet Viviana, D.N | N®35.124.906, en
adelante “[ A COOPERATNA“;

Que e presente Convenio tiene COMO marco legal I3 Ordenanza Ne 10,1 00 del Honarable Concejo
Municipat ¥ sus modificatorias No 11.672, N° 12333 Y N°12.481, que establece up ‘Régimen de Iniciativa
Comunitaria”.

Que LA MUNICIPALIDAD desea impulsar aqueflas organizaciones que por su naturaleza
contribuyan con quehacer a mejorar el habitat Y promover ung mejor calidad de vida de log Santafesinos,
generando actividadeg tendientes a ese fin,

Que, la actyaf gestion municipal ha trazado comg ung de sus objetivos primordiales privilegiar ja
vinculacion con Jas Asociaciones, Cooperativas, Club ¥/o entidades Comprometidas con gf Progreso de 3
tomunidad y que Surgen del espirity de I iniciativa comunitaria,

Que ef DMM N°® 00441/21 €N su Articulo 1° autoriza a Subsecretarig de Gestign Piblica 3
Suscribir el presente Convenio.




CLAUSULAS
PRIMERA. Objeto,

En virtud de! presente convenio, LA MUNICIPALIDAD contrata con LA COOPERATIVA la ejecucion de las
tareas de “Mantenimiento Integral del Espacio Pablico”, conforme al detalle que obra como Anexo |~

SEGUNDA. Obligaciones de las partes
a. De LA ASOCIACION:

1. Ejecutar los trabajos que se especifican en ef Anexo | del presente convenio, conforme el esquema de
trabajo que fe indique la Direccion de Gestion Urbana de LA MUNICIPALIDAD.

2. Entregar las facturas comrespondientes en el Departamento de Iniciativa Comunitana y Cooperativas de
Trabajo dependiente de la Subsecretaria de Gestion Publica de LA MUNICIPALIDAD, las facturas
comespandigntes.

3. Proveer las herramientas y maquinarias necesarias para la ejecucion de las tareas detalladas en el
Anexol.

4, Proveer ia ropa de trabajo adecuada, conforme a las normas de higiene y seguridad en el trabajo, al
personal afectado a las tareas objeto de! presente Convenio,

b. De LA MUNICIPALIDAD:

1. Establecer, a través de la Direccidn de Gestion Urbana, las zonas y frecuencia de trabajos en el sector
mencionado en el Anexo |

2. Abonar a LA COOPERATIVA, por la totalidad de los trabajos que son objeto del presente convenio, el
precio que se indica en la clausula tercera.

3. Controlar la correcta ejecucion de |as tareas asignadas a LA COOPERATIVA, mediante la certificacion de
servicios, la cual debera ser confeccionada por fa Direccion de Gestion Urbana.

TERCERA: Condiciones economicas.

LA MUNICIPALIDAD se compromete a abonar el precio Gnico y fijo de un millén doscientos mil pesos
($1.200.000,00).

La suma referida se hara efectiva en 4 cuotas de trescientos mil pesos ($300.000,00) dentro del plazo
méximo de 20 dias habiles, contado a partir de la presentacion de la factura por paite de la
COOPERATIVA, sujeto a que fa misma posea la documental requerida para la acreditacion del pago.——----

CUARTA, Duracién.
El plazo del presente convenio sera de 4 MESES a partir de 1a fecha de inicio de los trabajos.-———s-s---w=nx

QUINTA. Rescision.

£1 incumplimiento por parte de LA COOPERATIVA de las obligaciones aqui concertadas, dara lugar a la
rescisién unilateral por parte de LA MUNICIPALIDAD en uso de sus facultades de control y fiscalizacién.
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) MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD
DE SANTA FE DE LA YERA ERUZ

No obstante ello, fas partes podran en cualquier momento rescindir este acuerdo mediante notificacion
fehaciente a la otra, no menor de treinta (30) dias a la fecha en que Ia rescisién ha de tener efectividad

La rescision no generara derecho a indemnizacion alguna por si misma.
SEXTA. Seguro del personal de la obra.

LA COOPERATIVA debera asegurar a todo el personal a sus 6rdenes, empleados u obreros que trabajen
en la ejecucion de |as tareas contra toda clase de accidentes de trabajo.---—-—

Las respectivas polizas deberan abarcar la vigencia del presente convenio y seran exhibidas cada vez
que LA MUNICIPALIDAD las exija.

| Bajo ningin concepto se admitira el autoseguro y la compafhia aseguradora debera estar autorizada por la
| Superintendencia de Seguros de la Nacion.

SEPTIMA. Ampliacién.

LA MUNICIPALIDAD podra ampliar los trabajos descriptos en el Anexo de la presente conforme a ias
caracteristicas que el espacio a intervenir demande, y por indicacion del responsable de la conduccion
tecnica.

OCTAVA. Relacién laboral.

Las partes defan expresamente aclarado que en ningdn caso los asociados a LA COOPERATIVA,
afectados a |a realizacion de las obras establecidas en este convenio, guardaran relacion laboral alguna
con LA MUNICIPALIDAD.

LA COOPERATIVA es una entidad independiente y auténoma, por lo que los servicios prestados no
implican ni generan relacion de dependencia alguna para con LA MUNICIPALIDAD, ni derechos de
naturaleza laboral, de empleo publico, ni de ningln otra indole.

‘ NOVENA. Responsabilidad.

Se deja expresa constancia que LA MUNICIPALIDAD no asume ningln tipe de responsabilidad por los
danos ocasionados a terceros en circunstancias de ejecucion de las tareas.

DECIMA. Potestades de control y direccion.

LA MUNICIPALIDAD puede, en cualquier momento sin previo aviso en cuanto considere necesario,
| " controlar la correcta ejecucion de las tareas asignadas a LA COOPERATIVA e inspeccionar el avance de
las tareas.

UNDECIMA. Notificaciones.

Las partes acuerdan que comunicaran en forma inmediata a los domicilios denunciados en el encabezado
del presente Convenio cualquier hecho, circunstancia o situacion que altere ef sentido de los
compromisos asumidos, expresados en las clausulas precedentes.




DUODECIMA. Jurisdiccién,

Para toda accion judicial a que diera lugar este Convenio, las partes dejan acordada ia competencia de
los Tribunales Ordinarios de Santa Fe, renunciando a cualquier ofre fuero, inclusive el Federal, que

pudiera corresponder.

En prueba de conformidad, previa lectura y ratificacion, se firman dos (2) ejemplares de igual tenory a un
solo efecto, en la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz a los Yy dias del mes de Mos)  del afio 2022,

-

Sria. Villalba Emesto Marceio
Presidente
COOPERATIVA DE TRABAJO SANTA FE TRABAJA LIMITADA

J Al

. Flores Maria de Los Angeles
retariof/a
COOPERATIVA DE TRABAJO SANTA FE TRABAJA LIMITADA

1

ﬁeww«é‘émé;f
¥ grfa. Lescano Elisabet Viviana
Tesorerola

COOPERATIVA DE TRABAJO SANTA FE TRABAJA LIMITADA

—

I\
? s CORA

NADIA ALVAREZ OPORTO
Jefa Depto. Legislacitn
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MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD
DE SANTA FE DE LA VERA CRUZ
ANEXO
1. Proyecto: Direccién de Gestion Urbana.
Responsable: Gerencia Ejecutiva de Gestidn Urbana
Conduccion Técnica: Gerente Ejecutivo de Gestién Urbana, Nicolas Aurelio Zanén
2. Plan de tareas ejecutadas: Mantenimiento Integral del Espacio Piblico
O Desmalezado v rastrillaje del sector delimitado, una vez a la semana.
O Bartido de todos los solados y limpieza general del espacio plblico, incluyendo restos de maleza,
hojas, ramas vy residuos en general.
1 Desobstruccion de alcantariltas, bocas de tormenta y desagles involucrados en el correcto
escurrimiento de aguas en el espacic determinado.
0 Vaciado de residuos en cestos y reposicion de bolsas, debiendo ser trasladados a las intersecciones
en los horarios que se efectie la recoleccion de residuos en la ciudad.
Riego de césped y canteros florales en los dias, horarios y acordados con el Municipio.
L avado de cestos, bancos y equipamienta ladico.
Limpieza y lavado de Monumentos
Limpieza de sefialéticas y columnas de iluminacion (pegatinas, grafitis, etc.)
Baldeo y lavado solados

Mantenimiento de canteros, refile de cordones, bordes y solados.

O Lo o o o o 4

Reparacion de solados y equipamiento existente, segin determinacitn de la Direccion de Gestion
Urbana.

3. Frecuencia de Trabajo .

Mantenimiento del sector asignade, realizando como minimo una intervencion dia por medio.

4. Espacio Geografico a Intervenir

- EP_0145 25 de mayo Av. General Lopez y San Jerénimo ; EP_0150 ltalia Urquiza y General Lopez :
} EP_0197 De las 3 Culturas Av. Presidente lllia y 3 de Febrero

b, I oo S

ORTO
TADLA ALVAREZ OP;,
t“A}it'a Depto. Legislacion
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MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD
OE SANTA FE DE LA VERA CRUZ

CONVENIO DE INICIATIVA COMUNITARIA
Mantenimiento Integral de! Espacio Publico
COMPARECEN

Por una parte, la MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD DE SANTA FE DE LA VERA CRUZ, con
domicilio en calle Salta N° 2951 de |a ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en este acto por el

Sefior Subsecretario de Gestidn Pibiica, Lic. Nicolas Ezequiel BLESA, DNI N° 31 .065.868, en adelante "LA
MUNICIPALIDAD",

Por la otra, la COOPERATIVA DE TRABAJO SANTA FE TRABAJA LIMITADA con domicilio en
calle MORENO 4477 de la ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en este acto segln estatuto
por su Presidente, Sr/a. Villalba Emesto Marcelo D.N.| N®30.561.691, su Secretario/a Sr/a. Flores Maria de

los Angeles, D.N.) N°24.736.372 y st Tesorerofa, Sr/a. Lescano Elisabet Viviana, D.N.| N°35.124.906, en
adefante “LA COOPERATIVA™

EXPONEN

Que el presente Convenio tiene como marco legal la Ordenanza N° 10.100 del Honorable Concejo
Municipal y sus modificatorias N° 11.672, N°12.333 y N° 12,461, que establece un *Régimen de Iniciativa
Comunitarig”,

Que LA MUNICIPALIDAD desea impuisar aquellas organizaciones que por su naturaleza
contribuyan con quehacer a mejorar el habitat y promover una mejor calidad de vida de los santafesinos,
generando actividades tendientes a ese fin,

Que, en efecto, es intencién fomentar el COmpromiso e interaccion entre las partes para Hlevar
adefante trabajos de colaboracién mutua en tareas barriaies, tendientes a mantener el espacio publico, en
acciones y con resultados concretos,

Que, la actual gestion municipal ha trazado como uno de sus objetivos primordiales privilegiar la
vinculacion con las Asociaciones, Cooperativas, Club y/o entidades comprometidas con el progreso de ia
comunidad y que surgen del espiritu de la iniciativa comunitaria.

Que el DMM N° 00441/21 en su Articulo 1° autoriza al Subsecretario de Gestion Pulblica a
suscribir el presente convenio.

Que, a los fines enunciados, y reconociéndose las partes capacidad legal para contratar y
obligarse, deciden suscribir el presente Convenio de Iniciativa Comunitaria, sujetandolo a las Siguientes:

00150



CLAUSULAS

PRIMERA. Objeto.

En virtud del presente convenio, LA MUNICIPALIDAD contrata con LA COOPERATIVA ia ejecucion de las
tareas de “Mantenimiento Integral del Espacio Publico”, conforme al detalle que obra como Anexo |.------

SEGUNDA, Cbligaciones de las partes
a. De LA ASOCIACION:

1. Ejecutar los trabajos que se especifican en el Anexo | del presente convenio, conforme el esquema de
trabajo que le indique ta Direccién de Gestion Urbana de LA MUNICIPALIDAD.

2. Entregar las facturas correspondientes en el Departamento de Iniciativa Comunitaria y Cooperativas de
‘Trabajo dependiente de la Subsecretaria de Gestion Publica de LA MUNICIPALIDAD, las facturas

comespondientes.

3. Proveer las herramientas y maquinarias necesarias para la ejecucion de las tareas detalladas en el
Anexo .

4. Proveer la ropa de trabajo adecuada, conforme a las normas de higiene y seguridad en ef trabajo, al
personal afectado a las tareas objeto def presente Convenio.

b. De LA MUNICIPALIDAD:

1. Establecer, a través de la Direccion de Gestion Urbana, las zonas v frecuencia de trabajos en el sector
mencionado en el Anexo |

2. Abonar a LA COOPERATIVA, por a totalidad de los trabajos que son objeto del presente convenio, el
precio que se indica en [a clausula tercera.

3. Controtar la correcta ejecucién de las tareas asignadas a LA COOPERATIVA, mediante la certificacion de
servicios, fa cual debera ser confeccionada por la Direccion de Gestién Urbana.

TERCERA: Condiciones econdmicas.

LA MUNICIPALIDAD se compromete a abonar el precio Unico y fijo de un milldn doscientos mil pesos
{$1.200.000,00).

La suma referida se hard efectiva en 4 cuotas de trescientos mil pesos ($300.000,00) dentro del plazo
maximo de 20 dias habiles, contado a parir de la presentacion de la factura por parte de la
COOPERATIVA, sujeto a que la misma posea la documental requerida para la acreditacion del pago.—— -

CUARTA. Duracién.
El plazo del presente convenio sera de 4 MESES a partir de la fecha de inicio de los trabajos.—————-——-—~
QUINTA. Rescision.

El incumplimiento por parte de LA COOPERATIVA de las obligaciones aqui concertadas, dara lugar a la
rescisicn unitateral por parte de LA MUNICIPALIDAD en uso de sus facultades de control y fiscalizacién.
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MUNICIPALIDAD BE LA CIDAD

\

DE SANTA FE DE LA VERA CRUZ ‘
No obstante ello, fas partes podran en cualquier momento rescindir este acuerdo mediante notificacion

fehaciente a la otra, no menor de treinta (30) dias a la fecha en que la rescision ha de tener efectividad. - :

La rescision no generara derecho a indemnizacién alguna por si misma.

SEXTA. Seguro del personal de la obra.

LA COOPERATIVA debera asegurar a todo el personal a sus Grdenes, empleados u obreros que trabajen

en la ejecucion de fas tareas contra toda clase de accidentes de trabajo.-—--———r-

Las respectivas pdlizas deberan abarcar fa vigencia del presente convenio y seran exhibidas cada vez

que LA MUNICIPALIDAD las exija.

Bajo ningun concepto se admitira el autoseguro y la compaiiia aseguradora debera estar autorizada por la
Superintendencia de Seguros de la Nacion.

SEPTIMA. Ampliaci6n.

LA MUNICIPALIDAD podra ampliar los trabajos descriptos en el Anexo de la presente conforme a las

caracteristicas que el espacio a intervenir demande, y por indicacion del responsable de la conduccion

técnica.

OCTAVA. Relacion {aboral.

Las partes dejan expresamente aclarado que en ningin caso los asociados a LA COOPERATIVA,

afectados a ia realizacion de fas obras establecidas en este convenio, guardaran relacion laboral alguna

con LA MUNICIPALIDAD. :

LA COOPERATIVA es una entidad independiente y autonoma, por lo que los servicios prestados no

implican ni generan relacion de dependencia alguna para con LA MUNICIPALIDAD, ni derechos de

naturaleza laboral, de empleo publico, ni de ningln otra indole.

NOVENA. Responsabilidad.

Se deja expresa constancia que LA MUNICIPALIDAD no asume ninglin tipo de responsabilidad por los
dafios ocasionados a terceros en circunstancias de ejecucion de las tareas.

DECIMA. Potestades de control y direccion.

LA MUNICIPALIDAD puede, en cualquier momento sin previo aviso en cuanto considere necesario,
controlar la correcta ejecucion de las tareas asignadas a LA COOPERATIVA e inspeccionar el avance de

\
\

[as tareas.

UNDECIMA. Notificaciones.

Las partes acuerdan que comunicaran en forma inmediata a los domicifios denunciados en el encabezado ‘
del presente Convenio cualquier hecho, circunstancia o situacion que altere el sentido de los
compromisos asumidos, expresados en las clausulas precedentes.
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DUODECIMA. Jurisdiccion.

Para toda accion judiciat a que diera lugar este Convenio, las partes dejan acordada la competencia de
los Tribunales Ordinarics de Santa Fe, renunciando a cualquier otro fuero, inclusive el Federal, que

pudiera cormresponder.

En prueba de conformidad, previa lectura y ratificacion, se firman dos (2) ejemplares de igual tencr y a un
solo efecto, en la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz a los X% dias del mes de Aen]  del afio 2022,

RN

Srfa. Villalba Emesto Marcelo
Presidente
COOPERATIVA DE TRABAJO SANTA FE TRABAJA LIMITADA

Sifa. Flores Maria de Los Angetes
Secretariola
COOPERATIVA DE TRABAJO SANTA FE TRABAJA LIMITADA

4

Gineae Herdg
{Ia’%as:ano Elisabet \.ﬁvizna
Tesorerola

CCOPERATIVA DE TRABAJO SANTA FE TRABAJA LIMITADA

g e Bl -‘". m
Subserdgariofh@8sion Piblica
Munidipalidag-de Sefita Fe

R ;
£S COPIA

DIA ALVAREY OPQRTO
NAchn Depto. Legisiacidn




MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD
DE SANTA FE DE LA VERA CRUZ
ANEXO
1. Proyecto: Direccion de Gestién Urbana.
Responsable: Gerencia Ejecuiiva de Gestion Urbana
" Conduccion Técnica: Gerente Ejecutivo de Gestion Urbana, Nicolds Aurelio Zanén
2. Plan de tareas ejecutadas: Mantenimiento Integral del Espacio Publico
O Desmalezado y rastrillaje del sector delimitado, una vez a la semana.
0O Barido de todos los solados y limpieza general del espacio piblico, incluyendo restos de maleza.
hojas, ramas y residuos en general. '
0 Desobstruccién de alcantarillas, bocas de formenta y desaglies involucrados en el corecto
escurrimiento de aguas en el espacio determinado.
O Vaciado de residuos en cestos y reposicién de bolsas, debiendo ser trasladados a las intersecciones
en los horarios que se efectie la recoleccion de residuos en la ciudad.
Riego de césped y canteros florales en los dias, horarios y acordados con &l Municipio.
LLavado de cestos, bancos y equipamiento lidico.
Limpieza y lavado de Monumentos
Limpieza de sefialéticas y columnas de iluminacion {pegatinas, grafitis, etc.)
Baldeo y lavado solados

Mantenimiento de canteros, refile de cordones, bordes y solados.

O g o oo o 9o o

Reparacion de solados y equipamiento existente, segin determinacion de Ia Direccidn de Geslion
Urbana. '

3. Frecuencia de Trabajo

Mantenimiento de! sector asignado, realizando como minimﬁ una intervencién dia por medio.

4. Espacio Geogréfico a Intervenir

- EP_0080 Plazoleta Haydee Guy de Vigo Entre Rios y San Martin ; EP_0148 Deustchland 9 de Jutio y
Paseo Begnis ; EP_0154 Ciudad de Rosario San Jerdnimo y Enire Rios ; EP_0171 Aramburu 1° de mayo

y Jujuy

%ﬂcw Fiwld!

£S COPIA

NADIA ALVAREZ OI38TO
Jefs Depto. Legisiacion




MUNICIPALIDAD OE LA CHUDAD @ 0 i @ @

DE SANTA FE DE LA VERA CRUZ

CONVENIO DE INICIATIVA COMUNITARIA
Mantenimiento Integral det Espacio Verde
COMPARECEN

Por una parte, la MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD DE SANTA FE DE LA VERA CRUZ, con
domicilio en calle Salta N° 2951 de Ia ciudad de Santa Fe de Ia Vera Cruz, representada en este acto por el

Sefior Subsecretario de Gestion Publica, Lic. Nigolas Ezequiel BLESA, DNj N° 31.065.868, en adelante ‘LA
MUNICIPALIDAD".

Por ia ofra, la COOPERATIVA DE TRABAJO TODOS AL TRABAJO LIMITADA, con domicilio
en calle CONTRERAS 8546, de Ia ciudad de Santa Fe de ig Vera Cruz, representada en este acto por su
apoderado Sr/a, Cabaria Juan José, D.N.I N°22.967.617, en adelante “ A COOPERATIVA™

EXPONEN

Que e! presente Convenio tiene como marco legal la Ordenanza N 10, 100 del Honorable Concejo

Municipal y sus modificatorias N° 1 1672, N° 12333y N° 1 2.461, que establece un “Régimen de iniciativa
Comunitaria”, :

Que LA MUNICIPALIDAD desea impulsar a
contribuyan con quehacer a mejorar el habitat
generando actividades tendientes a ese fin.

quellas organizaciones Que por su naturaleza
Y promover una mejor calidad de vida de los santafesinos,

Que el DMM N° 00441721 en sy

Atticulo 1° autoriza g Subsecretario de Gestion Pablica a
suscribir el presente conveniop,



CLAUSULAS
PRIMERA. Objeto.

En virtud del presente convenio, LA MUNICIPALIDAD contrata con LA COOPERATIVA fa ejecucion de las
tareas de "Mantenimiento Integral del Espacio Verde®, conforme al detalle que obra como Anexo |.——

SEGUNDA. Obligaciones de las partes
a. De LA COOPERATIVA:

1. Ejecutar los trabajos que se especifican en el Anexo | del presente convenio, conforme el esquema de
trabajo que le indique la Direccién de Gestion Urbana de LA MUNICIPALIDAD.

2. Entregar las facturas comespondientes en el Departamento de Iniciativa Comunitaria y Cooperativas de
Trabajo dependiente de la Subsecretaria de Gestion Plblica de LA MUNICIPALIDAD, las facturas
correspondientes.

3. Proveer las hemramientas y maquinanias necesarias para la ejecucidn de las tareas detalladas en el
Anexo L.

4. Proveer la ropa de trabajo adecuada, conforme a las normas de higiene y seguridad en e! trabajo, al
personal afectado a las tareas objeto del presente Convenio,

b. De LA MUNICIPALIDAD:

1. Establecer, a través de la Direccion de Gestion Urbana, las zonas y frecuencia de trabajos en el sector
mencionado en el Anexo |

2. Abonar a LA COOPERATIVA, por la totalidad de los trabajos que son objeto del presente convenio, el
precio que se indica en la clausula tercera.

3. Controlar la comecta ejecucion de las tareas asignadas a LA COOPERATIVA, mediante la certificacion de
servicios. la cual debera ser confeccionada por la Direccion de Gestion Urbana.

TERCERA: Condiciones econémicas.

LA MUNICIPALIDAD se compromete a abonar e precio unico y fijo de cuatrocientos ochenta mil pesos
{$480.000,00).

La suma referida se hara efectiva en 4 cuotas de ciento veinte mil pesos ($120.000,00) dentro dei plazo
maximo de 20 dias habiles, contado a parir de la presentacion de la factura por parte de la
COOPERATIVA, sujeto a que la misma posea la documental requerida para la acreditacion del pago.—-----

CUARTA. Duracién.

El plazo del presente convenio sera de 4 MESES a partir de ia fecha de inicio de los trabajos.-—-—————-

QUINTA. Rescision.
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MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD
DE SANTA FE DE LA VERA CRUZ

El incumplimiento por parte de LA COQOPERATIVA de ias ovligaciones aqui concertadas, dara lugar a la
rescision unilateral por parte de LA MUNICIPALIDAD en uso de sus facultades de controf y fiscalizacion.

No obstante ello, las partes podrén en cualquier momento rescindir este acuerdo mediante nofificacion
fehaciente a la otra, no menor de treinta (30) dias a la fecha en que la rescision ha de tener efectividad.—-

La rescision no generaré derecho a indemnizacion alguna por si misma.

SEXTA. Seguro del personal de la obra.

LA COOPERATIVA debera asegurar a todo el personal a sus ordenes, empleados u obreros que trabajen
en fa ejecucion de las tareas contra toda clase de accidentes de trabajo.-—— --eme----

Las respectivas polizas deberan abarcar la vigencia del presente convenio y seran exhibidas cada vez
que LA MUNICIPALIDAD 185 @Xija.=msmssre—mmmemeremememe s et

Bajo ninglin concepto se admitira el autoseguro y fa compafia aseguradora debera estar autorizada oor 1a
Supenntendencia de Seguros de la Nacion.

SEPTIMA. Ampliacién.

LA MUNICIPALIDAD podra ampliar los trabajos descriptos en el Anexo de fa presente conforme a ias
caracteristicas que el espacio a intervenir demande, y por indicacion del responsable de la conduccion
técnica.

OCTAVA. Relacion laboral.

Las partes dejan expresamente aclarado que en ninglin caso los asociados a LA COOPERATIVA.
afectados a fa realizacion de las obras establecidas en este convenio, guardaran relacion laboral alguna
con LA MUNICIFALIDAD.

LA COOPERATIVA es una entidad independiente y autdnoma, por io que los servicios prestados no
implican ni generan relacion de dependencia alguna para con LA MUNICIPALIDAD, ni derechos de
naturaleza laboral, de empleo plblico, ni de ningan otra indole.

NOVENA. Responsabilidad.

Se deja expresa constancia que LA MUNICIPALIDAD no asume ningin tipo de responsabilidad por los
daftos ocasionados a terceros en circunstancias de ejecucion de las tareas.

DECIMA. Potestades de control y diraccion.

LA MUNICIPALIDAD puede, en cualquier momento sin previo aviso en cuanto considere necesoi
controlar la correcta ejecucion de las tareas asignadas a LA COOPERATIVA e inspeccionar el avance de
las tareas.

UNDECIMA. Notificaciones.




Las partes acuerdan que comunicaran en forma inmediata a los domicilios denunciados en el encabezado
dei presente Convenio cualquier hecho, circunstancia o sifuacion que altere el sentido de los
compromisos asumidos, expresadaos en las clausulas precedentes.

DUODECIMA. Jurisdiccidn.

Para toda accion judicial a que diera lugar este Convenio, las partes dejan acordada la competencia de
los Tribunales Ordinarios de Santa Fe, renunciando a cualquier otro fuero, inclusive el Federal, gue
pudiera corresponder.

En prueba de conformidad, previa lectura y ratificacion, se firman dos (2) ejemplares de igual tenor y a un
solo efecto, en la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz alos © dias def mes de Ty del afio 2022,

. Cabafta Juan Jose

Apoderado
COOPERATIVA DE TRABAJG TODOS AL TRABAJO LIMITADA

GADIA AL¥AREZ OPQRTL'
N Jefa Dejito- peginlacitn
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ANEXO
1. Proyecto: Direccion de Gestion Urbana,

Responsable: Gerencia Ejecutiva de Gestion Urbana

que el césped haya

tptalment

protectores de PVG en la base dei arbol Para protegerios, | ag piezas de
PVC seran provistas oporfunamente por el Municipio y deberan informar enviando folo ¥ ubicacion
exacta del arol, previo informe de la institucion de la cantidag de ejemplares
proteccion mencionada,

Arboles desarrollagos: Se debe pasar con la motoguadaria de

Mmanera fal que j5 misma no tenga
contacto alguno cor jg corteza del arbol, g Desm

alezado alrededor de la base de I Corteza def tronco
y de lag rajces émergentes, deber efectuarse en forma manuay
Tareas de Limpieza,

Basura preyia: Antes d

jovenes existentss sin ja

& comenzar con el

¥ acopiado eny Puntos definidog

0S, previa coorg inacién con gf area administrativa
Gestién Urbana. Deber usarse caretilla a los fines ge garantizar e| trag}
material verde

3. Frecuencia de Trabajo

paia tal fin, A posteriori un
pertinente de Ja Direccion de

ado ordenadg del residuo de

ES CO»in
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CONVENIO DE INICIATIVA COMUNITARIA
Mantenimiento Integral def Espacio Publico
COMPARECEN

Por una parte, la MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD DE SANTA FE DE LA VERA CRUZ, con
donicilio en cafle Salta N° 2951 de |a ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en este acto por el
Sefior Subsecretario de Gestion Plbdica, Lic. Nicolas Ezequiel BLESA, DNI N® 31.065.868, en adelante ‘LA
MUNICIPALIDAD", '

Por la ofra, la COOPERATIVA DE TRABAJO SANTA FE OESTE LIMITADA, con domicilio en
caile MENDOZA 4950, de la ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en este acto segin estatuto
por su Presidente, Srfa. Romero Carlos Alberto, D.N.|, N° 26.336.972, su Secretario/a Sr/a. Ceballo Mario
Danief, D.NJ. N° 26.343.428 y su Tesorerofa, Srfa. Ceballo Marcela Nancy, D.N.I N°28.332.013, en
adelante “LA COOPERATIVA™;

EXPONEN

Que el presente Convenio tiene como marco legal Ia Ordenanza N° 10.100 del Honorable Concejo
Municipal y sus modificatorias N° 11.672, N° 12.333 y N° 12,461, Que establece un *Régimen de Iniciativa
Comunitaria”.

Que LA MUNICIPALIDAD desea impulsar aquellas organizaciones que por su naturaleza
contribuyan con quehacer a mejorar el habitat ¥ promaver una mejor calidad de vida de los santafesings,
generando actividades tendientes a ese fin,

Que, en efecto, es intencién fomentar el compromiso e interaccion entre las partes para llevar
adeiante trabajos de colaboracion mutua en tareas barriales, tendientes a mantener el espacio pablico, en
acciones y con resultados concretos.

Que, la actual gestion municipal ha trazado como uno de sus objetivos primordiales privilegiar la
vinculacion con fas Asociaciones, Cooperativas, Club ylo entidades comprometidas con ef progreso de la
comunidad y que surgen del espiritu de la iniciativa comunitaria.

Que el DMM N° 00441/21 en su Articulo 1° autoriza al Subsecretario de Gestion Publica a
suscribir el presente conveni,

Que, 2 los fines enunciados, y reconociéndose fag partes capacidad legal para contratar y
obligarse, deciden suscribir el presente Convenio de Iniciativa Comunitaria, Sujetandolo a las siguientes:



CLAUSULAS
PRIMERA. Objeto.

En virtud del presente convenio, LA MUNICIPALIDAD contrata con LA COOPERATIVA la ejecucion de fas
tareas de “Mantenimiento Integral del Espacio Publico”, conforme al detalle que obra como Anexo |.——

SEGUNDA. Obligaciones de las partes
a. De LA COOPERATIVA:

1. Ejecutar los trabajos que se especifican en ei Anexo 1 del presente convenio, conforme el esquema de
trabajo que le indique 'a Direccion de Gestion Urbana de LA MUNICIPALIDAD.

2. Entregar las facturas comespondientes en el Departamento de Iniciativa Comunitaria y Cooperativas de
Trabajo dependiente de la Subsecretaria de Gestion Pibfica de LA MUNICIPALIDAD, las facturas

correspondientes.

3. Proveer las herramientas y magquinarias necesarias para la ejecucion de las tareas detalladas en el

Anexo |

4. Proveer la ropa de trabajo adecuada, conforme a las normas de higiene y seguridad en el tratajo, al
personal afectado a las tareas objeto del presente Convenio. :

b. De LA MUNICIPALIDAD:

1. Establecer, a través de la Direccion de Gestion Urbana, las zonas y frecuencia de trabajos en el sector
mencionado en et Anexo |

2. Abonar a LA COOPERATIVA, por la totalidad de los trabajos que son objeto de! presente convenio, el
precio que se indica en la clausula tercera.

3. Controlar Ia comecta ejecucion de las tareas asignadas a LA COOPERATIVA, mediante la certificacion de
servicios, la cual debera ser confeccionada por la Direccién de Gestion Urbana.,

TERCERA: Condiciones econémicas.

LA MUNICIPALIDAD se compromete a abonar el precio nico y fio de trescientos veinte mil pesos
($320.000,00}.

La suma referida se hara efectiva en 4 cuotas de ochenta mil pesos ($80.000,00) deniro del plazo méaxime
de 20 dfas habiles, contado a partir de la presentacion de la factura por parte de la COOPERATIVA, sujeto
a que la misma posea la documental requerida para a acreditacion del pago.-—---

CUARTA. Duracién,
El plazo del presente convenio sera de 4 MESES a partir de la fecha de inicio de los trabajos.——-----~

QUINTA. Rescision.

El incumplimiento por parte de LA COOPERATIVA de las obligaciones aqui concertadas, dara lugar a la
rescision unilateral por parte de LA MUNICIPALIDAD en uso de sus facultades de control y fiscalizacion.
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No obstante ello, fas partes podran en Cualquier memento iescindir este acuerdo mediante notificacién
fehatiente a fa otra, no menor de ireints (30) dias a la fecha €N que Ia rescision ha de tener efectividag, —

La rescision no generara derechg a indemnizacién alguna por si misma,

SEXTA. Seguro de) personal de la obra,

Las respactivas polizas deberan abarcar la vigencia det presente convenig ¥ seran exhibigag cada vez que
LA MUNICIPALIDAD fas exija.-—---q----__m—-—__..---.-._.__.-.._..__.._._._._._ ....... —_

Bajo ningtin conceplo se admitirs g| autoseguro y la Compaiiia aseguradora debera estar auterizada por I3
Superintendencia de Seguros dea Nacién.-“-«-——-“--——-_.._- S—

SEPTIMA, Ampliacion,

UNBECIHA, Notificaciones.

3
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Las partes acuerdan que comunicaran en forma inmediata a los domicilios denunciados en ef encabezago
del presente Convenio cualquier hecho, circunstancia o situacién que altere e sentido de los compromisos

asumidos, expresados en 1as clausulas precedentes.

DUODECIMA. Jurisdiccién.

Para loda accion judicial 2 que diera lugar este Convenio, las partes dejan acordada la competencia de los
Tribunates Ondinarios de Santa Fe, renunciando a cualquier otro fuerg, inclusive el Federal, que pudiera

comesponder.

En prueba de conformidad, previa lectura y ratificacion, se firman dos (2) ejemplares de igual tenor y a un
solo efecto, en la Ciudad de Santa Fe de ia Vera Cruz a los 4 dias del mes de Muso del afio 2022

ésidente

Stia. Cebaflo Maria Danigl
Secrelanola

RN .

Tesorerc/a /
COGPERATIVA DE TRABAJO SANE\ STE LIMITADA

F
-

OOPERATWL OE TRABAJO SANTA FE OESTE LIMITADA .

s camé{ |

NADIA ALVAREZ OPORTO
Jefz Depto. Legislacion
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ANEXO
1. Proyecto: Direccion de Gestién Urbana.

Responsable: Gerencia Ejecttiva de Gestion Urbana
Conduccion Técnica: Gerente Ejecutivo de Gestion Urbana, Nicolas Aurelio Zanén
2. Plan de tareas ejecutadas: Mantenimiento Integral de! Espacio Pablico

O Desmalezado y rastrillaje def sector defimitado, una vez a la semana.

O Barrido de todos los solados y limpieza genera del espacio pablico, incluyendo restos de maleza,
hojas, ramas y residuos en general.

O Desobstruccion de aicantarillas, bocas de tormenta y desagiies involucrados en g correcto
escurrimiento de aguas en el espacio determinado.

O Vaciado de residucs en cestos y reposicion de bolsas, debiendo ser trasladados a las intersecciones
en los horarios que se efectie Ia recoleccion de residuos en fa ciudad.
Riego de césped y canteros florales en los dias, horarios y acordados con el Municipio.
Lavado de cestos, bancos ¥ equipamiento |adico.
Limpieza y lavado de Monumentos

0
]
]
O Limpieza de sefialéticas ¥ columnas de iluminacién (pegatinas, grafitis, etc.)
U Baldeo y favado solados
0 Mantenimiento de canteros, refile de cordones, bordes y solados.
1 Reparacion de solados Y equipamiento existente, segln determinacion de Ia Direccién de Gestion
Urbana.

3. Frecuencia de Trabajo
Mantenimfento dei sector asignado, realizando Como minimo una intervencion dia por medio,
4, Espa"ciﬁ Geografico a Intervenir
-EP 01 47?’[%9 Ios_ansftituyentes Urquiza y Santiago def Estero

. Dk ) 5
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