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Convenio de Colaberacién page por Tesoreria

Entre el MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL, con domicilio en calle Almirante
Brown N° 6998 de esta ciudad de Santa Fe, representado en este acto por ella sefior/a
Secretario/a de Politicas de Inclusion y Desarrollo Territorial MAZZIOTTA,
FERNANDO GABRIEL, DNI N°: 17.869.838 en adelante, EL MINISTERIO por una
parte y por la otra EL ORGANISMO MUNICIPAL MUNICIPALIDAD DE SANTA
FE con domicilio en calle Salta N°2951 de la ciudad de Santa Fe, Departamento La
Capital, en adelante, LA BENEFICIARIA, representada por JATON, RAUL
EMILIO, DNI N°13.070.760 y MOHAMAD, LUCIANO ERNESTO, DNI
N°26.977.945 en su caracter de responsable, en adelante, EL RESPONSABLE, se
conviene lo siguiente: -

PRIMERA: Las PARTES suscriben el presente comprometiéndose a cumplir los
objetivos generales y especificos que se proponen en el “Programa Santa Fe Mas,
aprender haciendo” creado por Decreto Provincial N° 0494/21 y que le da marco
general a la relacion entre si. g :

SEGUNDA: EL MINISTERIO, a través de la Coordinacién General de Tesoreria de la
Direccion General de Administracién otorgard a LA BENEFICIARIA, en calidad de
transferencia sin reintegro, la suma de PESOS CATORCE MILLONES
SETECIENTOS SESENTA MIL ($14.760.000) en TRES (3) cuotas consecutivas de:
$5.904.000.- (40%), $5.904.000.- (40%) y $2.952.000.- (20%) ayuda econémica para
el desarrollo del/de los componente/s Acompaiiamiento — Trayecto Pedagogico —
Fortalecimiento Institucional para los gastos que surjan exclusivamente del abordaje
de los grupos de jovenes en el marco del Programa Santa Fe Mds, aprender haciendo.
Asimismo, EL MINISTERIO, segin lo evalae necesario, podra disponer la entrega de
refuerzos en dinero para el desarrollo de dichos componentes.

TERCERA: Este convenio estard regido por lo dispuesto en el Anexo/s “A”, “B”
suscripto/s por la BENEFICIARIA, los cuales obran reservados en la Secretaria de
Politicas de Inclusién y Desarrollo Territorial y tendrd vigencia desde ABRIL hasta
DICIEMBRE 2022.

CUARTA: El presente convenio estd sujcto a la disponibilidad presupuestaria del
Ministerio de Desarrollo Social, estando supeditado a la disponibilidad crediticia.

QUINTA: LA BENEFICIARIA deberd efectuar en tiempo y forma la correspondiente
rendicion de cuentas de la correcta inversion de los fondos y la devolucion de aquellos
no invertidos, conforme a lo establecido en la Resolucién N° 0029/20 6 la que en el
futuro la reemplace del Honorable Tribunzl de Cuentas de la Provincia de Santa Fe,
Anexo 111, Rendiciones de Cuentas, en un todo de acuerdo a las atribuciones conferidas
por la Ley N° 12510 de Administracién, Eficiencia y Control del Estado”.
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SEXTA: El incumplimiento de las obligaciones emergentes del presente convenio dara
derecho a EL MINISTERIO a declarar su resolucién y a reutilizar los fondos otorgados
gue no hayan side destinados por LA BENEFICIARIA al cumplimiento del presente.
Declarada dicha resolucién, EL MINISTERIO podré reclamar a LA BENEFICIARIA
por el reintegro de la suma acordada, a través de los procedimientos administrativos y/o
judiciales.

SantaFe | Ministeriode
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EN EL CASO DE MUNICIPIOS Y COMUNAS:

SEPTIMA: Ante cualquier controversia judicial que pudiera surgir del cumplimiento
del presente convenio, las partes de comin acuerdo se someten 2 lo dispuesto en la Ley
Provincial 7893 de Conflictos Interadministrativos renunciando a cualquier fuero o
jurisdiccion que pudiere corresponder.

EN EL CASO DE INSTITUCIONES:

SEPTIMA: Ante cualquier controversia judicial que pudiera su;gix del cumplimiento
del presente convenio, las partes de comin acuerdo se somieten a los Tribunales
Ordinarios de la ciudad de Santa Fe, renunciando a todo fuero o jurisdiccién que
pudiere corresponder.

Para su debida constancia se firman tres ejemplares de un mismo tenor y a un solo
efecto, en la ciudad de Santa Fe al 01 dia del mes de ABRIL del afio 2022.-
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ANEXO “A”

Regquisitos de Componentes y Subcomponentes -

1. Componente Acompafiamiento: La Institucion beneficiaria debe 1) elevar un
listado de jovenes por grupo a los equipos del Programa que obrara en la
Secretaria de Politicas de Inclusion y Desarrollo Territorial, 2) definir, de manera
consensuada con los equipos del Programa, los miembros que oficien como
acompafiantes por cada grupo.

1.1. Subcomponente Acompaiiantes: Las personas que oficien como
Acompafiantes se comprometen a 1) convocar a las/os jévenes a instancias
semanales formativas o productivas y de retrabajo, 3) acompafiar a las/os
jovenes desde un trato afectivo que permita identificar sus intereses y
necesidades particulares, sus historias personales y familiares, y sus trayectos
pedagdgicos, 4) sostener una presencia permanente en territorio y generar lazos
de confianza que habiliten el desenvolvimiento de las/os jovenes en los espacios
colectivos, 5) asistir a las instancias de formacién que establece el Programa y
sistematizar el trabajo de acuerdo a las pautas que este fije, 6) en caso de
imposibilidad o causas de fuerza mayor que impidan el dictado de los talleres de
manera presencial, mantener contacto con las/os jévenes por medios virtuales.

1.2. Subcomponente Movilidad: Se debe garantizar la movilidad v el traslado
de los grupos de jovenes conforme a las necesidades del Programa cumpliendo
con la normativa vigente.

1.3. Subcomponente Alojamiente: para las situaciones complejas que asi lo
requieran, y como modo de acompafiamiento, se debe garantizar el acceso a
dispositivos de alojamiento temporales para las/os jovenes,

2.  Componente Fortalecimiento Institucional: La mstitucién beneficiaria debe
garantizar un dmbito de encuentro que cuente con los recursos y elementos
necesarios para el sostenimiento de los talleres/unidades productivas. Proveer el
refrigerio para compartir durante el desarrollo de éste.

2.1. Subcomponente Capacitacién: Es uno de los objetivos mejorar de manera

o

% 8 permanente la calidad de las ofertas brindadas a las/os jovenes. En funcién de las
s- &g demandas relevadas por el Programa, la institucion beneficiaria debe 1) llevar a
% QE’D cabo capacitaciones y €ncuentros con tallerista.‘s, 2) brindar ].:wrre.muentas _tec~mcas
WP g y geperar instancias de evaluacion, socializacion de expernencias y redisefio de

e 23 las intervenciones in Sifu. 3
bl E‘;_E, 2.2 onente Formacion a Acompaiantes: En funcidn de las demandas
S z 4ma, la institucion beneficiaria debe 1) llevar a ‘cabo
~ #os entre lasfos acompafiantes con el fin de brindar

Ticas, socializar experiencias, generar discusiones de abordaje y S .
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poner a disposicion los canales institucionales para brindar un mejor
acompafiamiento a las/os jovenes.

23. Subcomponente Espacios de Cuidados Infamtiles: Podrén solicitarse

cuando el cuidado de nifias/as sea un impedimento para el acceso de las/os
jovenes al Programa. La institucion beneficiaria debe garantizar los espacios
fisicos y el recurso humano para sostener ambitos de cuidado de nifias/os
mientras las/os jovenes cumplen con las actividades del Programa.

Componente Trayecto Pedagégico: La institucion beneficiaria debe: 1)
presentar una propuesta de capacitacion, de acuerdo con ¢l Anexo B, 2) dictar

los talleres en forma gratuita para los grupos de jovenes, 3) proveer los
elementos de seguridad correspondientes,

4) informar al Programa
mensualmente la asistencia de los/as jévenes.

3.1. Subcomponente Talleristas: Quienes oficien como tales deben ser capaces

de sostener un proceso de ensefianza-aprendizaje habilitanido y acompafiando-a’
las/os jévenes. A la hora de planificar y llevar adelante el trayecto pedagogico,
deben tener en consideracién los contextos especificos, los intereses y
. necesidades de las/os jovenes y poder ofrecer, ademds de espacios habilitantes,
calidad en los contenidos y en los insumos ofrecidos. :
3.2. Subcomponente Insumos y Materiales: La institucién beneficiaria debe
proveer los materiales, insumos, herramientas menores y clementos necesarios
para el dictado del curso, taller o actividad correspondiente.

4. Componente Introduccién al Mundo del Trabajo: La institucion

beneficiaria en articulacién con los equipos del Programa debe arbifrar -los
medios para vincular a la/al participante con el mundo del trabajo. Se deben
delinear las estrategias adecuadas para evaluar las alternativas de egreso en
funcion del interés de la/del joven, del trayecto realizado y de Ia sustentabilidad.
Dentro de las variables a tener en cuenta, se considera el frayecto de la/del joven
anterior al Programa y lo que realiz6 en la instancia formativa, el analisis del
contexto productivo y las oportunidades de empleo. Para la constitucion de
unidades productivas, la institucion beneficiaria debe acompafiar a las/os jovenes
en la confeccién de una propuesta 2 ser evaluada por los equipos del Programa.
De considerarse viable, debe brindar asistencia y seguimiento para poder
concretar ¢l emprendimiento. Este debe estar vinculado directa o indirectamente
al trayecto pedagégico que hayan atravesado las/os jovenes. Para esta instancia
se prevé la dotacion de equipamientos necesarios mediante esta linea de accion.
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