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MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD
DE SANTA FE DE LA YERA CRUZ : -
DECRETO D.M.M. - SECRETARIA DE GOBIERNO - ANO 2022 - N° 4 6
ANEXO
Asociacién - Cooperativa Fecha de suscripcion
1 | Asoc. Civil Dignidad y Vida Sana 29.12.2021
2 | Asoc. Civil Casa Anfibia ‘ ' 19,01.2022
3 | Asoc. Civil por el buen Vivir 14.02.2022
4 | Coop. de Trabajo Parque Bahia Limitada 19.01.2022
5 | Coop. de Trabajo Nuestra Seiiora del Transito 11.02.2022
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MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD
DE SANTA FE DE LA VERA CRUZ

CONVENIO DE INICIATIVA COMUNITARIA
Higiene Urbana
COMPARECEN

Por una parte, la MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD DE SANTA FE DE LA VERA CRUZ,
domicilio en calle Salta N° 2951 de la ciudad de §

el Sefor Subsecretario de Gestion Piblica, Lic. Ni
‘LA MUNICIPALIDAD",

anta Fe de la Vera Cryz, fepresentada en este asto por
colas Ezequiel BLESA, DNI N° 31 .065.868, en adelante

Porlaotra, la ASOCIACION CIVIL DIGNIDA|
de la ciudad de Santa Fe de |3 Vera Cruz, re
St/a. Ruiz Diaz Ricardo, D.N.J. N©
30.452.949 y su Tesorero/a Sy
ASCCIACION®:

DY VIDA SANA, con domicilio en calle Chaco 4040,
presentada en este acto segln estatuto por su Presiderte,
26.064.926, su Secretaria/o Srfa. Leguizamon Miriam Esier D.NJ. No
a. Oriega Marig Celeste, D.N.I N° 26.343.700, en adelante LA

EXPONEN

Que el presente Convenio tiene como marco legal la Ordenanza N°
Municipal y sus modificatorias N° 11.672, N° 12,333 y N°
Comunitaria”.

10.100 del Honoraote Concajo
12.461, que establece un ‘Régimen de Iniciativa

Que LA MUNICIPALIDAD desea im
contribuyan con quehacer a mejorar el habitat
generando actividades tendientes 3 ese fin,

pufsar aguellas organizaciones que por su naturzleza
¥ promover una mejor calidad de vida de los szntafesinos,

Que el DMM N° 00441/21 en sy Articulo 1°

autoriza al Subsecretario de Gestitn Pablica a suscribir
el presente convenio.
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CLAUSULAS
PRIMERA. Objeto.

En virtud de! presente convenio, LA MUNICIPALIDAD contrata con LA ASOCIACION la ejecucion de las
tareas de “Higiene Urbana”, conforme al detalle que obra como Anexo |.—

SEGUNDA. Obligaciones de las partes
a. De LA ASOCIACION:

1. Ejecutar los trabajos que se especifican en ef Anexo | del presente convenio, conforme el esquema de
trabajo que le indique la Secretaria de Ambiente y Cambio Climéatico de LA MUNICIPALIDAD. --=-—e—veeeev

2. Entregar las facturas correspoendientes en el Departamento de Iniciativa Comunitaria’y Cooperativas de
Trabajo dependiente de la Subsecretaria de Gestion Publica de LA MUNICIPALIDAD, las facturas
cormespondientes. :

3. Proveer fas herramientas y maquinarias necesarias para la ejecucion de las tareas detalladas en el
Anexo |,

4. Proveer la ropa de trabajo adecuada, conforme a las normas de higiene y seguridad en el trabajo, at
personal afectado a las tareas objeto de! presente Convenio.

b. De LA MUNICIPALIDAD:

1. Establecer, a través de la Secretaria de Ambiente y Cambio Climético, tas zonas y frecuencia de trébajos
en el sector mencionado en el Anexo |

2. Abonar a LA ASOCIACION, por la totalidad de los trabajos que son objeto del presente convenio, el
precio que se indica en la clausula tercera.

3. Proveer de plantines florales de estacion y/o especies arbdreas en caso de realizar intervenciones en los
distintos espacios piblicos y/o verdes,

4, Controlar la correcta ejecucion de las tareas asignadas a LA ASOCIACION, mediante (a certificacion de
servicios. la cual debera ser confeccionada por la Secretaria de Ambiente y Cambio Climatico.-----————---

TERCERA: Condiciones economicas.

LA MUNICIPALIDAD se compromete a abonar el precio Unico y fijo de cuatrocientos cuarenta mif pesos ($
440.000,00). La
suma referida se hara efectiva en 4 cuotas de ciento diez mil pesos ($110.000,00} dentro del plazo maximo
de 20 dias habiles, contado a partir de la presentacion de la factura por parte de fa ASOCIACION, sujeto
a que fa misma posea la documental requerida para la acreditacion del pago.

CUARTA. Duracién.

El plazo de! presente convenio sera de 4 MESES a partir de la fecha de inicio de los trabajos.----------- -

QUINTA. Rescision.
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MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD
DE SANTA FE DE LA VERA CRUZ

El incumplimiento por parte de LA ASOCIACION de |as obligaciones aqui concertadas, dara lugar  la
rescision unilateral por parte de LA MUN ICIPALIDAD en uso de sus facultades de control y fiscalizariar.,

No obstante ello, fas partes podran en cualquier momento rescindir este acuerdo mediante notificacion
fehaciente a la otra, no menor de treinta (30) dias a fa fecha en que la rescision ha de tener efectividad.—-

La rescision no generara derecho a indemnizacién alguna por §1 MiISMA, —— e e cemem e coee
SEXTA. Seguro del personal de la obra.

LA ASOCIACION debera asegurar a todo el personal a sus drdenes, empleados u obreros que frabajen en
la ejecucion de las tareas contra toda clase de accidentes de trabajo.~——--- —

Las respectivas pélizas deberan abarcar Ia vigencia de! presente convenio y seran exhibidas cada vez que
LA MUNICGIPALIDAD fas exija. —-

~ Bajo ninglin concepto se admitira el autoseguro y la compafiia aseguradora debera estar autorizada por ‘a

Superintendencia de Seguros de la Nacion. N
SEPTIMA. Ampliacién.

LA MUNICIPALIDAD podra ampliar los trabajos descriptos en el Anexo de |3 presente conforma a lag
Caracteristicas que el espacio a intervenir demande, y por indicacién del responsable de la conduccion
técnica.

OCTAVA. Relacién laboral.

Las partes dejan expresamente aclarado Que en ningln caso los asociados a LA ASQOCIACION, afectaclos
a la realizacion de las obras establecidas en este convenio, guardaran relacién laboral alguna cor LA
MUNICIPALIDAD.

LA ASOCIACION es una entidad independiente y autonoma, por lo que los sarvicios prestados no implicar
ni generan relacion de dependencia alguna para con LA MUNICIPALIDAD, ni derechos de naturaleza
laboral, de empleo pablico, ni de ningln otra indole.

NOVENA. Responsabilidad.

Se deja expresa constancia que LA MUNICIPALIDAD no asume ningln tipo de responsabilidzid por log

dafios ocasignados a terceros en circunstancias de ejecucion de lag tareas. .

DECIMA. Potestades de control y direccion,

LA MUNICIPALIDAD puede, en cualquier momento sin previo aviso en cuanto considere necasario,
controlar la correcta ejecucion de jas tareas asignadas a LA ASOCIACION e inspeccionar el avance ¢a las
tareas.

UNDECIMA. Notificaciones.
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Las partes acuerdan que comunicaran en forma inmediata a los domicilios denunciados en el encabezado
del presente Convenio cualquier hecho, circunstancia o situacion que altere el sentido de los compromisos
asumidos, expresados en las clausulas precedentes.

DUODECIMA. Jurisdiccion.

Para foda accion judicial a que diera lugar este Convenio, las partes dejan acordada la competencia de los
Tribunales Ordinarios de Santa Fe, renunciando a cualquier otro fuero, inclusive eI Federal, que pudiera
corresponder.

En prueba de conformidad, previa lectura y ratificacion, se firman dos (2) ejemplares de igual tenory a un
solo efecto, en la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz alos 28 dias del mes deDheiendre del afio 2024

Sﬁa Rutz Dlaz Rlca

2 V14 Z

ASOCIACION CIVIL DIGNIDAD Y VIDA SANA

Srfa. Leguizamon Miriam Ester

Secretariofa
ASOCIACION CIVIL DIGNIDAD Y VIDA SANA

Srfa. O Mana Celeste
Tasoremla
ASOCIACION CIVIL DIGNIDAD Y VIDA SANA
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DE SANTA FE DE LA VERA CRUZ 1
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ANEXO
1. Proyecto: Secretaria de Ambiente y Cambio Climatico.
Responsable: Subsecretaria de Cambio Climético.
Conduccion Técnica: Subsecretario de Cambio Climatico, Lic. Gabriel Maurer,
2. Plan de tareas a ejecutar:

» Recepcion, clasificacion y separacion de elementos encuadrados en la categoria d2 AEES
3. Espacio Geografico a Intervenir

- Planta de Operacién de AEES - Complejo Ambiental de Santa Fe
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