MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD
DE SANTA FE DE LAVERA CRUZ

* 00033

CONVENIO DE INICIATIVA COMUNITARIA

Higiene Urbana
COMPARECEN

Por una parte, la MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD DE SANTA FE DE LA VERA CRUZ, con
domicilio en calle Satta N° 2951 de la ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en este acto por
el Sefior Secretario de Gobiemo, Abog. Federico CRISALLE, DNI N° 28.764.657, en adelante “LA
MUNICIPALIDAD".

Por fa otra, la ASOCIACION CIVIL VECINOS UNIDOS BARRIO CON FUTURO, con domicilio
en calle PADRE CATENA 4697, de la ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en este acio
seg(in estatuto por su Presidente, Sr/a. Pagano Mariana Elisabet, D.N.l. N° 26.716.569, su Secretaria/o
Stfa. Albarracin German DN.I N° 36.012.901 y su Tesorero/a Sr/a. Pagano Julia Alejandra, D.N.I N°
23.622.481, en adelante "LA ASOCIACION™;

EXPONEN

Que el presente Convenio tiene como marco legal la Ordenanza N° 10.100 del Honorable
Concejo Municipal y sus modificatorias N° 11.672, N° 12.333 y N° 12.461, que establece un ‘Régimen de
Iniciativa Comunitaria®.

Que LA MUNICIPALIDAD desea impulsar aquelias organizaciones que por su naturaleza
contribuyan con quehacer a mejorar ef hébitat y promover una mejor calfidad de vida de los santafesinos,
generando actividades tendientes a ese fin.

Que, en efecto, es intencién fomentar el compromiso e interaccion entre las partes para llevar
_ adelante trabajos de colaboracion mutua en tareas barriales, tendientes a mantener el espacio publico, en
acciones y con resultados concretos.

Que, la actual gestion municipal ha trazado como uno de sus objefivos primordiales privilegiar la
vinculacion con las Asociaciones, Cooperativas, Club y/o entidades comprometidas con el progreso dela
comunidad y que surgen del espiritu de la iniciativa comunitaria.

: Que e DMM N° 00205/21 en su Articulo 1° autoriza al Secretario de Gobierno a suscribir el
¥ presente convenio.

Que, a los fines enunciados, y reconociéndose las partes capacidad legal para contratar y
obligarse, deciden suscribir el presente Convenio de Iniciativa Comunitaria, sujetandolo a las siguientes:




CLAUSULAS
PRIMERA. Objeto.

En virtud de! presente convenio, LA MUNICIPALIDAD contrata con LA ASOCIACION la ejecucion de fas

tareas de “Higiene Urbana', conforme ai detalle que obra como Anexo .-
SEGUNDA. Obligaciones de las partes
a. De LA ASOCIACION:

1. Ejecutar los trabajos que se especifican en el Anexo | del presente convenio, conforme el esquema de:
trabajo que le indique la Secretaria de Ambiente de LA MUNICIPALIDAD ---~-r-rr s

2. Entregar las facturas comrespondientes en ei Departamento de Iniciativa Comunitaria y Cooperativas
de Trabajo dependiente de la Subsecretaria Innovacion Institucional y Gobiemo Abierto de LA
MUNICIPALIDAD, las facturas correspondientes.

3. Proveer las herramientas y maquinarias necesarias para la ejecucion de las tareas detalladas en ef
Anexo 1.

4. Proveer a ropa de trabajo adecuada, conforme a las normas de higiene y seguridad en el trabajo, &l
personal afectado a las tareas objeto del presente Convenio. -

b. De LA MUNICIPALIDAD:

1. Establecer, a través de la Secretaria de Ambiente, las zonas y frecuencia de trabajos en el sector
mencionado en el Anexa |

2. Abonar a LA ASOCIACION, por la totalidad de los trabajos que son objeto del presente convenio, €l
precio que se indica en la clausula tercera.

3. Proveer de plantines florales de estacion y/o especies arboreas en caso de realizar infervencicnes en
los distintos espacios plblicos y/o verdes.

4. Controlar la correcta ejecucion de fas tareas asignadas a LA ASOCIACION, mediante la certificacion de
servicios, la cual debera ser confeccionada por Ia Secretaria de Ambiente.

TERCERA; Condiciones econémicas.

LA MUNICIPALIDAD se compromete a abonar el precio nico y fijo de quinientos veinte mil pesos (S
520.000,00). La
suma referida se hara efectiva en 4 cuotas de ciento treinta mil pesos {$130.000,00) dentro del plazo
maximo de 20 dias habiles, contado a partir de la presentacion de la factura por pare de Ia
ASOCIACION, sujeto a que la misma posea la documental requerida para la acreditacion del pago.

CUARTA. Duracién.

El plazo del presente convenio serd de 4 MESES a partir de la fecha de inicio de fos trahajos.--eevs e

QUINTA. Rescisién.
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MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD
DE SANTA FE DE LA VERA CRUZ

El incumplimiento por parte de LA ASOCIACION de las obligaciones aqui concertadas, dara lugar a la
rescision unilateral por parte de LA MUNICIPALIDAD en uso de sus facultades de control y fiscalizacion.

No obstante ello, las partes podrén en cualquier momento rescindir este acuerdo mediante nofificacion
fehaciente a fa otra, no menor de treinta {30) dias a la fecha en que la rescision ha de tener efectividad.---

La rescision no generara derecho a indemnizacion alguna por si misma.
SEXTA. Seguro del personal de la obra.

LA ASOCIACION debera asegurar a todo el personal a sus érdenes, empleados u obreros que trabajen
en la ejecucion de fas tareas contra toda clase de accidentes de trabajo,——-—------

Las respectivas pdlizas deberan abarcar fa vigencia del presente convenio y seran exhibidas cada vez
que LA MUNICIPALIDAD las exija.

Bajo ningun concepto se admitira el autoseguro y la compafiia aseguradora debera estar autorizada por fa
Superintendencia de Seguros de la Nacion.

SEPTIMA. Ampliacion.

LA MUNICIPALIDAD podra ampliar los trabajos descriptos en el Anexo de !a presente conforme a las
caracteristicas que el espacio a intervenir demande, y por indicacion del responsable de la conduccion
técnica. :

OCTAVA. Relacion laboral.

Las partes dejan expresamente aclarado que en ningiin caso los asociados a LA ASOCIACION,
afectados a la realizacion de las obras establecidas en este convenio, guardaran refacién iaboral alguna
con LA MUNICIPALIDAD.

LA ASOCIACION es una entidad independiente y autonoma, por o que los servicios prestados no
implican ni generan relacion de dependencia alguna para con LA MUNICIPALIDAD, ni derechos de

naturaleza laboral, de empleo piblico, ni de ningln otra indole.

NOVENA. Responsabilidad.

Se deja expresa constancia que LA MUNICIPALIDAD no asume ningun tipo de responsabilidad por los
dafios ocasionados a terceros en circunstancias de ejecucion de las tareas.

DECIMA. Potestades de control y direccion.

LA MUNICIPALIDAD puede, en cualquier momento sin previo aviso en cuanto considere necesaro,
controlar la correcta ejecucion de fas fareas asignadas a LA ASOCIACION e inspeccionar el- avance de

ias tareas.

UNDECIMA. Nofificaciones.
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Las partes acuerdan que comunicaran en forma inmediata a los domicitios denunciados en el encaezado
del presente Convenio cualquier hecho, circunstancia o situacion que altere el senlido de los
compromisos asumidos, expresados en las clausulas precedentes. '

DUODECIMA. Jurisdiccién.

Para toda accion judicial a que diera lugar este Convenio, las partes dejan acordada la compete cia de
los Tribunales Ordinarios de Santa Fe, renunciando a cualquier otro fuero, inclusive el Federal, que : i

pudiera cotresponder.

En prueba de conformidad, previa lectura y ratificacion, se fiman dos (2) ejemplares de igual tenor'y a un
solo efecto, en la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz a los 2% dias del mes de diciembre del afi 202‘:.

UsgiADA € PAcAr®

Srla. Pagano Mariana Elisabet

Presidente
ASOCIACION CIVIL VECINOS UNIDOS BARRIO CON FUTURD

Srfa. Albarracin Gennan

Sacretariofa
ASOCIACION CIVIL VEGINOS UNIDOS BARRIO CON FUTURQO

ﬁ'[}%'/

o ' ESI COPHA
St & Julia Algjand ALVAREZ OPORTO
r/a.Bagano Julia Alejendra NAﬁEDepw. Legislacion

Tesorero/a
ASOCIACION CIVIL VECINOS UNIDOS BARRIO CON FUTURO
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MUNICIPALIDAD DE LA CILDAD
DE SANTA FE.DE LAVERA CRUZ

CONVENIO DE INICIATIVA COMUNITARIA
Mantenimiento Integrai del Espacio Publico
' COMPARECEN

Por una parte, la MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD DE SANTA FE DE LA VERA CRUZ, con
: domicilio en calle Salta N® 2951 de la ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en este acto por
r el Sefior Subsecretario de Gestion Piiblica, Lic. Nicolas Ezequiet BLESA, DNI N° 31.065.868, en adelante
"LA MUNICIPALIDAD".

Por la otra, la COOPERATIVA DE TRABAJO LA VIEJA CABANA LEIVA LIMITADA, con
domicilio en calle AGUAYQ 5752, de la ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en este acto
segln estatuto por su Presidente, Srfa. Vidal Lorena Maria, D.N.\. N? 26.383.451, su Secretario/a Srfa.
Cristo Daniel, D.N.I. N° 29.814.564 y su Tesorerofa, Sr/a. Sandobal Lara Micaela, D.N.I N° 40.118.376, en
adelante ‘LA CCOPERATIVA™;

EXPONEN

. Que el presente Convenio tiene como marco legal la Ordenanza N° 10.100 del Honorable Concejo
- , Municipal y sus modificatorias N° 11.672, N°12.333 y N® 12,461, que establece un "Régimen de Iniciativa
; Comunitaria”.

Que LA MUN!E)IPALIDAD desea impulsar aquellas organizaciones que por su naturaleza
contribuyan con quehacer a mejorar ef habitat y promover una mejor calidad de vida de los santafesinos,
generando actividades tendientes a ese fin.

| Que, en efecto, es intencidn fomentar el compromiso € interaccion entre las partes para llevar
. adelante trabajos de colaboracion mutua en tareas barriales, tendientes a mantener el espacio pablico, en
acciones y con resuitados concretos.

Que, la actual gestién municipal ha trazado como uno de sus objetivos primordiales privitegiar la
vinculacidn con las Asociaciones, Cooperativas, Club y/o entidades comprometidas con el progreso de la
comunidad y que surgen del espiritu de la iniciativa comunitaria.

3 Que el DMM N° 00441/21 en su Articufo 1° autoriza al Subsecretario de Gestion Publica a suscribir
» el presents convenio.

Que, a los fines enunciados, y reconociéndose fas partes capacidad legal para contratar y
obligarse, deciden suscribir el presente Convenio de Iniciativa Comunitaria, sujetandolo a las siguientes:



CLAUSULAS

PRIMERA. Objeto.

En virtud de! presente convenio, LA MUNICIPALIDAD contrata con LA COOPERATIVA la ejecucion de 133
tareas de "Mantenimiento Integral del Espacio Pablico’, conforme al defalie que obra como Anexo L.----

SEGUNDA. Obligaciones de las partes
a. De LA COOPERATIVA:

37. Ejecutar los trabajos que se especifican en ef Anexo | del presente convenio, conforme el esquema e
trabajo que le indique la Direccion de Gestion Urbana de LA MUNICIPALIDAD ~~~-~-mr—m--mms-

38. Entregar las facturas correspondientes en el Departamento de Iniciativa Comunitaria y Cooperativas de
Trabajo dependiente de la Subsecretaria de Gestion Plblica de LA MUNICIPALIDAD, las facturas

correspondientes.

39. Proveer las herramientas y maquinarias necesarias para la ejecucion de las tareas detalladas en el

Anexo . -

40. Proveer la ropa de trabajo adecuada, conforme a las normas de higiene y seguridad en ef trabajo, at
personal afectado a las tareas objeto del presente Convenio. e

b. De LA MUNICIPALIDAD:

1. Establecer, a través de la Direccion de Gestion Urbana, las zonas y frecuencia de trabajos en sl sector
mencionado en el Anexo |

2. Abonar a LA COOPERATIVA, por la totalidad de los trabajos que son objeto del presente convenio, el
precic que se indica en la clausula tercera.

3. Proveer de plantines florales de estacion y/o especies arboreas en caso de realizar intervenciones en ts
distintos espacios publicos yfo verdes,

4, Controlar la correcta ejecucion de las tareas asignadas a LA COOPERATIVA, mediante fa certificacion
de servicios, fa cual debera ser confeccionada por ia Direccion de Gestion Urbana.

TERCERA: Condiciones econdmicas.

LA MUNICIPALIDAD se compromete a abonar el precio (nico y fijo de cuatrocientos mil pesos ($
400.000,00). La
suma referida se hara efectiva en 4 cuotas de cien mil pesos ($100.000,00) dentro del plazo méxiro de 20
dias habiles, contado a partir de la presentacién de la factura por parte de la COOPERATIVA, sujeto & que
la misma posea la documental requerida para la acreditacidn del pago.

CUARTA. Duracion.

El plazo del presente convenio sera de 4 MESES a partir de la fecha de inicio de los trabajos, —--——---

QUINTA. Rescision.
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#MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD
OE SANTA FE DE LA VERA CRUZ

El incumplimiento por parte de LA COOPERATIVA de las obligaciones aqui concertadas, dara lugar a la
rescision unilateral por parte de LA MUNICIPALIDAD en uso de sus facultades de controt y fiscalizacion.

No obstante ello, las partes pedran en cualquier momento rescindir este acuerdo mediante notificacion
fehaciente a la otra, no menor de treinta (30) dias a la fecha en que fa rescision ha de tener efectividad.—

La rescision no generara derecho a indemnizacion alguna por si misma.
SEXTA. Seguro del personal de la obra.

LA COOPERATIVA debera asegurar a todo el personal a sus 6rdenes, empleados u obreros que trabajen
en la ejecucion de las tareas contra toda clase de accidentes de trabajo.---—--——-

Las respectivas pélizas deberan abarcar la vigencia del presente convenio y seran exhibidas cada vez que
LA MUNICIPALIDAD fas exija.

Bajo ninglin concepto se admitira el autoseguro y ta compaiiia aseguradora debera estar autorizada por la
Superintendencia de Seguros de la Nacion.

SEPTIMA. Ampliacion.

LA MUNICIPALIDAD podra ampliar los trabajos descriptos en el Anexo de la presente conforme a las
caracteristicas que el espacio a intervenir demande, y por indicacion del responsable de la conduccion
técnica.

QCTAVA. Relacion taboral.

Las partes dejan expresamente aclarado que en ningln caso los asociados a LA ASOCIACION, afectados
a la realizacion de las obras establecidas en este convenio, guardaran relacion laboral alguna con LA
MUNICIPALIDAD.

LA COOPERATIVA es una entidad independiente y autdnoma, por lo que los servicios prestados no
implican ni generan relacion de dependencia alguna para con LA MUNICIPALIDAD, ni derechos de
naturaleza laboral, de empleo pblice, ni de ningln ofra indole.

NOVENA. Responsabilidad.

Se deja expresa constancia que LA MUNICIPALIDAD no asume ningln tipo de responsabilidad por los
dafios ocasionados a terceros en circunstancias de ejecucian de fas tareas.

DECIMA. Potestades de control y direccion.

LA MUNICIPALIDAD puede, en cualquier momento sin previo aviso en cuanto considere necesario,

controlar la correcta ejecucién de las tareas asignadas a LA COOPERATIVA e inspeccionar et avance de
las tareas.

UNDECIMA. Notificaciones.




Las partes acuerdan que comunicaran en forma inmediata a los domicilios denunciados en el encabezado
del presente Convenio cualquier hecho, circunstancia o situacion que attere ef sentido de los compromisos
asumidos, expresados en las clausulas precedentes.

DUQDECIMA. Jurisdiccion.

Para toda accion judicial a que diera lugar este Convenio, las partes dejan acordada la competencia de los
Trbunales Ordinarios de Santa Fe, renunciando a cualquier ofro fuero, inclusive ! Federal, que pudiera
caorresponder.

En prueba de conformidad, previa lectura y ratificacion, se firman dos (2) ejemplares de igual tencry a un
solo efecto, en fa Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz a los iey dias del mes de eVl del afo 2022,

Sr/a. Vidal Lorena Marfa

Presidente
COOPERATIVA DE TRABAJO LA VIEJA CABARNA LEIVA LIMITADA

De

Stfa. Cristo Daniel
Secretariola
COOPERATIVA DE TRABAJO LA VIEJA CABARA LEIVA LIMITADA '

@ﬁ

gﬁu& S@mohM ES COPIA
Srfa. Sandobal Lara Micaela
1A ALVAREZ OPORTO
Tesoreroia el Depto. Legislacion

COOPERATIVA DE TRABAJO LA VIEJA CABANA LEIVA LIMITADA
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MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD
D)E SANTA FE DE LA VERA CRUZ

ANEXO
1. Proyecto: Direccion de Gestion Urbana.
Responsable: Gerencia Ejecutiva de Gestion Urbana
Conduccidn Técnica: Gerente Ejecutivo de Gestion Urbana, Nicolas Aurelio Zanén
2. Plan de tareas ejecutadas: Mantenimiento Integral del Espacio Piblico

01 Desmalezado y rastrillaje del sector defimitado, una vez a la semana.

: [0 Barrido de fodos los solados y limpieza general del espacic publico, incluyendo restos de maleza,

hojas, ramas y residuos en general.

' 3 Desobstruccion de alcantaritlas, bocas de tormenta y desaglies involucrades en el comecio
escurmimiento de aguas en el espacio determinado.

0 Vaciado de residuos en cestos y reposicidn de bolsas, debiendo ser trasladados a las intersecciones

en los horarios que se efectle la recoleccian de residuos en la ciudad.

Riego de césped y canteros florales en los dias, horarios y acordados con el Municipio.

Lavado de cestos, bancos y equipamiento lidico.

Limpieza y lavado de Monumentos

Limpieza de sefialéticas y columnas de iluminacion {pegatinas, grafitis, efc.)

Baldeo vy lavado sotados

Mantenimiento de canteros, refile de cordones, bordes y solados.

0O o oo o g o a

Reparacion de solados y equipamiento existente, segln determinacion de la Secretaria de Obras y
Espacio Pablico.

3. Frecuencia de Trabajo

Mantenimiento del sector asignado, realizando como minimo una intervencion dia por megdio.

4, Espacio Geografico a Intervenir

-EP_0127 SIN C. Ara Gral. Belgrano y Rivadavia (8500) ; EP_0128 S/N - B® Ledesco San Martiny G.

Piedrabuena

be |
%w g'omdMQQ opiA

NADIA ALVAREZ OPORTG
Jefa Depto. Legislacion
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MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD
DE SANTA FE DE LA VERA CRUZ

CONVENIO DE INICIATIVA COMUNITARIA
Higiene Urbana
COMPARECEN

Por una parte, la MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD DE SANTA FE DE LA VERA CRUZ, con
domicilio en calle Salta N° 2951 de fa ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en este acto por
el Sefior Subsecretario de Gestion Piblica, Lic. Nicolas Ezequiel BLESA, DNI N° 31.065.868, en adelante
"LA MUNICIPALIDAD".

Porla ofra, la COOPERATIVA DE TRABAJO PUEBLO DE JEHOVA LIMITADA, con domicilio
en calle ARENALES 2324, de Ia ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en este acto segln
estatuto por su Apoderado, Srfa. Benitez Julio Marcelo, DN N° 23.738.631, en adelante “LA
COOPERATIVA';

EXPONEN

Que el presente Convenio tiene como marco legal la Ordenanza N° 10.100 del Honorable
Concajo Municipal y sus modificatorias N° 11.672, N° 12.333 y N° 12.461, que establece un "Regimen de
[niciativa Comunitaria”.

Que LA MUNICIPALIDAD desea impulsar aquellas organizaciones que por su naturaleza
contribuyan con quehacer a mejorar el habitat y promover una mejor calidad de vida de los santafesinos,
generando actividades tendientes a ese fin.

Que, en efecto, es infencion fomentar el compromiso e interaccion entre las partes para lievar
adelante trabajos de colaboracién mutua en tareas barriales, tendientes a mantener el espacio ptiblico, en
acciones y con resultados concretos.

Que, ia actual gestion municipal ha trazado como uno de sus objetivos primordiales privilegiar Ia
vinculacion con las Asociaciones, Cooperativas, Club y/o entidades comprometidas con el progreso de la
comunidad y que surgen del espiritu de ia iniciativa comunitaria.

Que el DMM N° 00441/21 en su Articulo 1° autoriza al Subsecretario de Gestion Piblica a
suscribir el presente convenio.

Que, a los fines enunciados, y reconociéndose las partes capacidad legal para contratar y
obligarse, deciden suscribir el presente Convenio de Iniciativa Comunitaria, sujetandolo a las siguientes:



CLAUSULAS

PRIMERA. Objeto.

En virtud del presente convenio, LA MUNICIPALIDAD contrata con LA COOPERATIVA la ejecucion dg -
las tareas de “Higiene Urbana’, conforme al detalle que obra como Anexo {—

SEGUNDA. Obligaciones de las partes
a. De LA COOPERATIVA:

1. Ejecutar los trabajos que se especifican en el Anexo | del presente convenio, conforme el esquema ds
trabajo que le indique la Secretaria de Ambiente y Cambio Climatico de LA MUNICIPALIDAD -

2. Entregar las facturas comespondientes en el Departamento de Iniciativa Comunitaria y Cooparalives
de Trabajo dependiente de la Subsecretaria de Gestion Piblica de LA MUNICIPALIDAD, las 7acturzs

correspondientes.

3. Proveer las herramientas y maquinarias necesarias para la ejecucion de las tareas detalladas en ef
Anexo |. :

4. Proveer la ropa de trabajo adecuada, conforme a tas normas de higiene y seguridad en el trabajo, al
personal afectado a fas tareas objeto del presente Convenio.

b. De LA MUNICIPALIDAD:

1. Establecer, a través de la Secretaria de Ambiente y Cambio Climético, fas zonas y frecuencia de
trabajos en el sector mencionado en el Anexo |

2. Abonar a LA COOPERATIVA, por la totalidad de los trabajos que son objeto del presente convenio, 2!
precio que se indica en la clausula tercera,

3. Proveer de plantines florales de estacion yfo especies arbéreas en caso de realizar intervenciones en
los distintos espacios publicos y/o verdes.

4. Controlar fa correcta ejecucion de las tareas asignadas a LA COOPERATIVA, mediante la certificacicr.
de servicios, la cual debera ser confeccionada por la Secretaria de Ambiente y Cambio Climatico.-——-—-

TERCERA: Condiciones economicas.

LA MUNICIPALIDAD se compromete a abonar &l precio (nico y fijo de quinientos veinte mil pesos {§
§20.000,00). ' La
suma referida se hara efectiva en 2 cuotas de doscientos sesenta mil pesos ($260.000,00) dentro de:
plazo maximo de 20 dias habiles, contado a partir de la presentacion de la factura por parte de la
COOPERATIVA, sujeto a que ta misma posea la documental requerida para la acreditacion del page.

CUARTA. Duracion.

El plazo del presente convenio sera de 2 MESES a partir de la fecha de inicio de los trabajos.—-----—--

QUINTA. Rescision.
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MLUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD
DE SANTA FE DE LA VERA CRUZ

El incunplimiento por parte de LA COOPERATIVA de las obligaciones aqui concertadas, dara lugar a la
rescision unilateral por parte de LA MUNICIPALIDAD en uso de sus facultades de control y fiscalizacion.

No obstante ello, las partes podran en cualquier momento rescindir este acuerdo mediante nofificacion
fehaciente a la otra, no menor de treinta (30) dias a la fecha en que la rescision ha de tener efectividad —

La rescision no generara derecho a indemnizacion alguna por si misma.
SEXTA. Seguro del personal de la obra.

LA COOPERATIVA debera aseqgurar a todo el personal a sus 6rdenes, empleados u obreros que trabajen
en la ejecucion de las tareas contra toda clase de accidentes de trabajo.—--——-

Las respectivas pélizas deberan abarcar la vigencia del presente convenio y seran exhibidas cada vez
que LA MUNICIPALIDAD ias exija.

Bajo ninglin concepto se admitira el autoseguro y la compafiia aseguradora debera estar autorizada por la
Superintendencia de Seguros de fa Nacion.

SEPTIMA. Ampliacion.

LA MUNICIPALIDAD podra ampfiar los trabajos descriptos en ef Anexo de la presente confarme a las
caracteristicas que e! espacio a intervenir demande, y por indicacion del responsable de la conduccian
técnica.

P T

OCTAVA. Relacion laboral.

Las pares dejan expresamente aclarado que en ningln caso los asociados a LA COOPERATIVA,
afectados a la realizacion de las obras establecidas en este convenio, guardaran retacion laboral alguna
con LA MUNICIPALIDAD.

LA COOPERATIVA es una entidad independiente y autonoma, por lo que los servicios prestados no
implican ni generan relacion de dependencia alguna para con LA MUNICIPALIDAD, ni derechos de
naturaleza labora!, de empleo pUblico, ni de-ningdn otra indole.

NOVENA. Responsabilidad.

Se deja expresa constancia que LA MUNICIPALIDAD no asume ningan tipo de responsabilidad por los
dafios ocasionados a terceros en circunstancias de ejecucion de las tareas.

DECIMA. Potestades de control y direccién.

LA MUNICIPALIDAD puede, en cualguier momento sin previo aviso en cuanto considere necesario,
controlar la correcta ejecucion de las tareas asignadas a LA COOPERATIVA e inspeccionar el avance de

las tareas.

UNDECIMA. Notificaciones.




Las partes acuerdan que comunicaran en forma inmediata a los domicilios denunciados en el encabezado
del presente Convenio cualquier hecho, circunstancia o situacion que altere el sentido de los
compromisos asumidos, expresados en las clausulas precedentes. :

DUODECIMA. Jurisdiccion. £,

Para toda accion judicial a que diera lugar este Convenio, las partes dejan acordada la competentia de
los Tribunales Ordinarios de Santa Fe, renunciando a cualquier otro fuero, inclusive el Federal, que
pudiera corresponder.

En prueba de conformidad, previa lectura y ratificacion, se firman dos (2) ejemplares de igual tenory aun
solo efecto, en la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz afos (4 dias del mes de Quiu” .del afio
2022.

Srfa. Benitez Julio Marcelo
Apoderado
COOPERATIVA DE TRABAJO PUEBLO DE JEHOVA LIMITADA

ADIA ALVAREZ OPORTO
N Tefa Depto. Legisiacion
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ANEXO
1. Proyecto: Secretaria de Ambiente ¥ Cambio Climatico.
Responsable: Subsecretaria de Cambio Climético.
Conduccion Técnica: Subsecretario de Cambio Climatico, Lic. Gabriel Maurer.
2. Plan de tareas ejecutadas: higiene urbana,
» Retiro de diseminado en veredas.
» Levante de materiales sueltos,
» Retiro de material no recolectado.
» Mantenimiento de! sector a intervenir.
3. Espacio Geogréfico a Intervenir
- SECTOR A INTERVENIR SEGUN PLANO - PALEROS

0k @Wj
ES'COPIA

NADIA ALVAREZ OPORTO
Jefa Depto. Legistacitn
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CONVENIO DE INICIATIVA COMUNITARIA'
Mantenimiento Integral del Espacio Piblico
COMPARECEN

Por una parte, la MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD DE SANTA FE DE LA VERA CRUZ, con
domicilio en calle Salta N° 2851 de la ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en este acto por
el Sefior Subsecretario de Gestion Plblica, Lic. Nicolas Ezequiel BLESA, DNI N° 31.065.868, en adelante
‘LA MUNICIPALIDAD".

Por | otra, la COOPERATIVA DE TRABAJO PUEBLO DE JEHOVA LIMITADA, con domicilio
en calle ARENALES 2324, de la ciudad de Santa Fe de fa Vera Cruz, representada en este acto segun
estatuto por su Apoderado, Sra. Benitez Julio Marcelo, D.N.. N® 23738631, en adelante “LA
COOPERATIVA; '

EXPONEN

Que el presente Convenio tiene como marco legal la Ordenanza N° 10.100 del Honorabie Concejo
Municipal y sus modificatorias N° 11.672, N° 12.333 y N° 12.461, que establece un "Régimen de Iniciativa
Comunitaria”.

Que LA MUNICIPALIDAD desea impulsar aquellas organizaciones que por su naturaleza
contribuyan con quehacer a mejorar el habitat y promover una mejor calidad de vida de los santafesinos,
generando actividades tendientes a ese fin.

Que, en efecto, es intencion fomentar el compromiso e interaccion entre las partes para llevar
adelante trabajos de colaboracion mutua en tareas barriales, tendientes a mantener el espacio plblico, en
acciones y con resultados concretos.

Que, la actual gestion municipal ha trazado como uno de sus objetivos primordiales privilegiar la
vinculacién con las Asociaciones, Cooperativas, Club y/o entidades comprometidas con el progreso de fa
comunidad y que surgen del espiritu de la iniciativa comunitaria.

Que el DMM N° 00441/21 en su Articulo 1° autoriza al Subsecretario de Gestion Piblica a suscribir
el presente convenio.

Que, a los fines enunciados, y reconociéndose las partes capacidad legal para contratar y
obligarse, deciden suscribir ef presente Convenio de Iniciativa Comunitaria, sujetandolo a |as siguientes:




CLAUSULAS
PRIMERA. Objeto.

En virtud del presente convenio, LA MUNICIPALIDAD contrata con LA COOPERATIVA la ejecucidn de las
tareas de "Mantenimiento Integral del Espacio Pubiico”, conforme al detalle que obra como Anexo .-

SEGUNDA. Obligaciones de las partes
a. De LA COOPERATIVA:

49, Ejecutar los trabajos que se especifican en el Anexo | del presente convenio, conforme el esguama de
trabajo que e indique la Direccion de Gestion Urbana de LA MUNICIPALIDAD. ——-——-

50. Entregar las facturas correspondientes en el Departamento de Iniciativa Comunitaria y Cooperativas de
Trabajo dependiente de la Subsecretaria de Gestion Piblica de LA MUNICIPALIDAD, fas factures
correspondientes.

51. Proveer las herramientas y maguinarias necesarias para la ejecucion de las tareas detallades en el
Anexo . ;

52. Proveer la ropa de trabajo adecuada, conforme a las normas de higiene y seguridad en el trabajo, !
personai afectado a las tareas objeto del presente Convenio.

b. De LA MUNICIPALIDAD:

1. Establecer, a través de la Direccién de Gestion Urbana, las zonas y frecuencia de trabajos en el sector
mencionado en el Anexo |

2. Abonar a LA COOPERATIVA, por la totalidad de los trabajos que son objeto del presente convenio, &}
precio que se ingdica en la clausula tercera.

3. Proveer de plantines florales de estacion y/o especies arboreas en caso de realizar intervenciones en los
distintos espacios pliblicos ylo verdes. ‘

4. Controlar la correcta ejecucion de las tareas asignadas a LA COOPERATIVA, mediante la certificacién
de servicios. la cual debera ser confeccionada por fa Direccidn de Gestion Urbana. '

TERCERA: Condiciones acondmicas.

LA MUNICIPALIDAD se compromete a abonar el precio Gnico  fijo de sesenta mil pesos ($ 60.000,00).—
La suma referida se hara efectiva en 4 cuotas de quince mit pesos ($15.000,00) dentro del plazo maxirmo
de 20 dias habiles, contado a partir de |a presentacion de la factura por parte de la COOPERATIVA, sujeto
a que la misma posea la documental requerida para la acreditacién del pago. '

CUARTA. Duracién.
Ef plazo del presente convenio sera de 4 MESES a partir de la fecha de inicio de los trabajos. -=--e--v-- -
QUINTA. Rescisién.

E! incumplimiento por parte de LA COOPERATIVA de las obligaciones aqui concertadas, dard lugara la. '
rescision unilateral por parte de LA MUNICIPALIDAD en uso de sus facultades de control y fiscalizacion,
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No obstante ello, las partes podran en cualquier momento rescindir este acuerdo mediante notificacion
fehaciente a la ofra, no menor de treinta (30} dias a la fecha en que fa rescisidn ha de tener efectividad.-—-

La rescisitn no generara derecho a indemnizacidn alguna por si misma.
SEXTA. Seguro del personal de la obra.

LA COOPERATIVA debera asegurar a todo el personal a sus érdenes, empleados u obreros que trabajen
en fa ejecucion de fas tareas contra toda clase de accidentes de trabajo.———--———

Las respectivas pélizas deberan abarcar fa vigencia del presente convenio y seran exhibidas cada vez que
LA MUNICIPALIDAD las exija.

Bajo ninglin concepto se admitira el autoseguro y la comparia aseguradora debera estar autorizada por la
Superintendencia de Sequros de Ia Nacion.

SEPTIMA. Ampliacion.

LA MUNICIPALIDAD podra ampliar los trabajos descriptos en el Anexo de la presente conforme a las
caracteristicas que el espacio a intervenir demande, y por indicacion del responsable de Ja conduccion
técnica.

OCTAVA. Relacién laboral.

Las partes dejan expresamente aclarado que en ningiln caso los asociados a LA COOPERATIVA,
afectados a la realizacion de las obras establecidas en este convenio, guardarén relacion [aboral alguna
con LA MUNICIPALIDAD.

LA COOPERATIVA es una entidad independiente y auténoma, por lo que los servicios prestados no
implican ni generan relacion de dependencia alguna para con LA MUNICIPALIDAD, ni derechos de
naturaleza laboral, de empleo plblico, ni de ningln otra indole.

NOVENA. Responsabilidad.

Se deja expresa constancia que LA MUNICIPALIDAD no asume ningln tipo de responsabilidad por los
dafios ocasionados a terceros en circunstancias de ejecucion de las tareas.

DECIMA. Potestades de contro! y direccién.

LA MUNICIPALIDAD puede, en cualquier momento sin previo aviso en cuanto considere necesaro,
controlar la correcta ejecucion de las tareas asignadas a LA COCPERATIVA e inspeccionar el avance de

las tareas. -

UNDEC!IMA. Notificaciones.

as partes acuerdan que comunicaran en forma inmediata a los domicilios denunciados en ei encabezado
del presente Convenio cualquier hecho, circunstancia o situacion que altere el sentido de los compromisos
asumidos, expresados en las clausulas precedentes.




DUODECIMA. Jurisdiccidn.

Para toda accion judicial a que diera lugar este Convenio, las partes dejan acordada la competencia de los
Tribunales Ordinarios de Santa Fe, renunciando a cualquier ofro fuero, inclusive el Federal, que pudiera
corresponder.

En prueba de conformidad, previa lectura y ratificacion, se firman dos (2) ejemplares de igual teror y aun
solo efecto, en la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz a los 72 dias del mes de cauuer del afio 2022.

Srfa. Benitez Julio Marcelo
Apoderado
COOPERATIVA DE TRABAJO PUEBLO DE JEHOVA LIMITADA

e Gove
ES COPIA
NADIA ALVAREZ OPGRTO

Jefa Depto. Legislacién




o

i

!
W

A
%
4

*

» 00033

MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD
DE SANTA FE DE LA VERA CRUZ

1. Proyecto: Direccion de Gestion Urbana.

Responsable: Gerencia Ejecutiva de Gestién Urbana

Conduccion Técnica: Gerente Ejecutivo de Gestion Urbana, Nicolas Aurelio Zanén

2. Plan de tareas ejecutadas: Mantenimiento integral del Espacio Piblico

a

Desmalezado y rastrillaje del sector delimitado, una vez a la semana.

O Bamido de todos los solados y limpieza general def espacio publico, incluyendo restos de maleza,

O 0o oo o @

hojas, ramas y residuos en general.

Desobstruccion de alcantarillas, bocas de tormenta y desagiies involucrados en el correcto
escurrimiento de aguas en el espacio determinado.

Vaciado de residuos en cestos y reposicion de bolsas, debiendo ser trasladados a las intersecciones
en los horarios que se efecttie la recoleccidn de residuos en la ciudad.

Riego de césped y canteros florales en los dias, horarios y acordados con el Municipio.

Lavado de cestos, bancos y eguipamiento lidico.

Limpieza y lavado de Monumentos

Limpieza de sefialéticas y columnas de iluminacion {pegatinas, grafitis, etc.)

Baldeo y lavado solados

Mantenimiento de canteros, refile de cordones, bordes y solados.

Reparacion de solados y equipamiento existente, seqin determinacion de la Secretaria de Obras y

Espacic Plblico.

3. Frecuencia de Trabajo

Mantenimiento del sector asignado, realizando como minimo una intervencitn dia por medio.

4. Espacio Geografico a Intervenir
-EP_0070 S/N J.D. de Solis y Crespo

?/EE C 0?’%’-".

NADIA ALVAREZ OPORTO
Jefa Depto. Legislacitn
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