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MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD
DE SANTA FE DE LA VERACRUZ

ANEXO

Actas Compromisos de Préctica:

Apéllido y nombre Documento
G»UNSE.TT, Constanza o 32.895;883
SCHIERLOH,‘ Marfa Emilié 37.831.105
PEREZ KNAUPP, Juliana Beién 41' 847,590
OYERAS, Rérﬁén Aléjahdro 36.600.633
SAZ DE LARRECHEA, Francisco 38.897.821
BORUCHALSKI, Soffa 39.631.269
ALESSANDRIA, Alejandré Hugo 31 .665.798
ARGUELLO, Anabel Miriam 33.332.801
RAGGI, Alina Constanza 38.0563.424
ZIMERMANN, Rocid 42.032.292
OBREGON, Maria Delfina 42351 A11
RUIZ, Rocio

40.116.641
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ACTA — COMPROMISO DE PRACTICA

“PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL”
(Ordenanza N° 11452/08)

----- Entre la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en este
acto por el Sr. Secretario de Gobierno, Abog. Federico CRISALLE y la Sra. Secretaria de
Integracién y Economia Social, Lic. Ayelén Carla DUTRUEL, con domicilio en calle Salta
2951. 2° Piso. en adelante “La Municipalidad”, y por la otra la Srta. Constanza GUNSETT
2N NC 32.895.883- do;nicﬂiado en calle Gutierrez N.° 2036 de esta ciudad de Santa Fe, en
adelanta el “Practicante”™, éL}'scriben el presente Acta Compromiso de Préctica en el marco del
“PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL” creado por
Ordenanza N° 11.452 de fecha 13 de marzo de 2008, segin las cldusulas que a continuacién

se expresan.

A) La préctica se llevard a cabo en el 4mbito de la Secretaria de Politicas de Cuidados y

Accién Social de la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe.

B) El término durante el cual se desarrollard la practica serd a partir del dia 01 de octubre de

2021y hasta el 31 de diciembre de 2021

C) El practicante desarrollard actividades diarias de hasta cinco (5) horas, en las que se

incluirdn no menos de diez (10) horas mensuales de capacitacidn tedrica.

133kl practicante desarrollard tareas de Promocion de Cuidados en la Subdireccion Ejecutiva

de Fortalecimiento de Espacio de Cuidados- Estaciones

- E) El practicante recibird una ayuda econdmica no remunerativa de pesos veinticinco mil

quinientos ($ 25.500) mensuales.




F) El practicante conoce y acepta las disposiciones establecidas por la Ordenanza 11.452/08:
y se compromete a cumplir todas las obligaciones que surgen de la normativa mencionada

con diligenciay ética que sus labores requieran y para las que fue seleccionado.-------=---------

G) El practicante se compromete de acuerdo al ;_‘PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y
CAPACITACION LABORAL” a considerar confidencial toda la informacién que reciba o
llegue a su conocimiento relacionada con todas actividades a las que tenga acc§30 en la

Municipalidad.

H) Las partes podrén rescindir el “Acta-Compromiso de Practica” que las une, ain sin causa,

siempre que dicha voluntad sea comunicada con una antelaciéon no menor a treinta (30) dias.--

----- En la ciudad de Santa Fe, a los 28 dias del mes de septiembre de 2021 se firman dos

ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto

/

.

Abog. Fedetico Crisalle
Secretariq, de Gobiero

Lic Ayglen Dutruel
Secretarja, de Integracidn
e6nomfa Social

AL
A?elf? Depto. Legislacion

AREZ OPORTO




ACTA — COMPROMISO DE PRACTICA

“PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL”
(Ordenanza N° 11452/08)

————— Entre la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, représentada en este
acto por el Sr. Secretario de Gobierno, Abog. Federico CRISALLE y la Sra. Secretaria de
Integracién y Economia Social, Lic. Ayelén Carla DUTRUEL, con domicilio en calle Salta
2951. 2° Piso, en adelante “La Municipalidad”, y por la otra la Srta. Maria Emilia
SCHIERLOH D.N.I'N° 37.831.105- domiciliado en calle Giiemes N.° 3952 de esta ciudad de
Santa Fe, en adelanta e] “Practicante”, suscriben el presente Acta Compromiso de Practica en
=1 marco del "PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL”
reado por Ordenanza N° 11.452 de fecha 13 de marzo de 2008, segin las clausulas que a

.continuacion se expresan.

A) La practica se llevard a cabo en el ambito de la Secretaria de Politicas de Cuidados y

Accion Social de la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe.

B) El término durante el cual se desarrollara la practica serd a partir del dia 01 de octubre de

2021y hasta el 31 de diciembre de 2021

C) El practicante desarrollard actividades diarias de hasta cinco (5) hbras, en las que se

incluirdn no menos de diez (10) horas mensuales de capacitacion teérica.

DjEl practicante desarrollard tareas de Promocién de Cuidados en la Subdireccidn Ejecutiva

de Fortalecimiento de Espacio de Cuidados- Estaciones

E) El practicante recibird una ayuda econdémica no remunerativa de pesos veinticinco mil

" quinientos (§ 25.500) merisuales.




F) El practicante conoce yvacepta las disposiciones establecidas por la Ordenanza 11.452/08:
y se compromete a cumplir todas las obligaciones que surgen de la normativa mencionads

con diligenciay ética que sus labores requieran y para las que fue seleccionado.-----------------

G) El practicante se compromete de acuerdo al “PROGRAMA. DE ENTRENAMIENTO Y '
CAPACITACION LABORAL” a considerar confidencial toda la informacién que reciba ©

llegue a su conocimiento relacionada con todas actividades a las que tenga acceso en la

Municipalidad.

H) Las partes podran rescindir el “Acta-Compromiso de Practica” que las une, ain sin causa,

siempre que dicha voluntad sea comunicada con una antelacién no menor a treinta (30) dias.--

————— En la ciudad de Santa Fe, a los 28 dias del mes de septiembre de 2021 se firman dos

ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto

!

Abog. Federico Crisalle
Secretario de Gobiemno

Maria Emilia Schierloh
DNI 37.831.105

Es cOPIA

NADIA ALVAREZ OPORTO
Jefa Depto. Legislacién
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ACTA — COMPROMISO DE PRACTICA

“PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL”
(Ordenanza N° 11452/08)

————— Entre la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en este
acto por el Sr. Secretario de Gobierno, Abog. Federico CRISALLE y la Sra. Secretaria de
Integracién y Economia Social, Lic. Ayelén Carla DUTRUEL, con domicilio en calle Salta
2951, 2° Piso, en adelante “La Municipalidad”, y por la otra la Srta. Juliana Belén PEREZ
KNAUPP D.N.I N° 41.847.590- domiciliado en calle Agustin Delgado N.° 1057 de esta
ciudad de Santa Fe, en adelanta el “Practicante™, suscriben el presente Acta Compromiso de
Prictica en el marco del “PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION
LABORAL” creado por Ordenanza N° 11.452 de fecha 13 de marzo de 2008, segin las

clausulas que a continuacién se expresan.

A) La préactica se llevard a cabo en el ambito de la Secretaria de Politicas de Cuidados y

Accidn Social de la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe.

B) El término durante el cual se desarrollard la practica serd a partir del dia 01 de octubre de

2021y hasta el 31 de diciembre de 2021

C) El practicante desarrollard actividades diarias de hasta cinco (5) horas, en las que se

incluirdn no menos de diez (10) horas mensuales de capacitacion tedrica.

D)EI practicante desarrollard tareas de Promocién de Cuidados en la Subdireccién Ejecutiva

de Fortalecimiento de Espacio de Cuidados- Estaciones

E) El practicante recibird una ayuda econ6émica no remunerativa de pesos veinticinco mil

quinientos ($ 25.500) mensuales.

1




F) El practicante conoce y acepta las disposiciones establecidas por la Ordenanza 11.452/08;
y se .compromete a cumplir todas las obligaciones que surgen de la normativa mencionada

con diligenciay ética que sus labores requieran y para las que fue seleccionado.------=----------

G) El practicante se compromete de acuerdo al “PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y |

CAPACITACION LABORAL?” a considerar confidencial toda la informacién que reciba o
llegue a su conocimiento relacionada con todas actividades a las que tenga acceso en la

Municipalidad.

H) Las partes podran rescindir el “Acta-Compromiso de Practica” que las une, aln sin causa.

. . . * . s r - ’
siempre que dicha voluntad sea comunicada con una antelacién no menor a treinta (30) dias.--

-— En la ciudad de Santa Fe, a los 28 dias del mes de septiembre de 2021 se firman dos

ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto

Julidpa Perez Knaupp ic Aye g Abog. Fede{fico Crisalle
DNI 41\847.590 ] ecretard de Integracidn Secretarjo de Gobierno
~ y Economfa Sogial i

- - .t
Eli PR
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ACTA — COMPROMISO DE PRACTICA

«“pPROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL”
(Ordenanza N° 11452/08)

————— Entre la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en este
acto por el Sr. Secretario de Gobierno, Abog. Federico CRISALLE y la Sra. Secretaria de
Integracion y Economia Social, Lic. Ayelén Carla DUTRUEL, con domicilio en calle Salta
2951, 2° Piso. en adelante “La Municipalidad”, y por la otra el Sr. Ramon Alejandro
OYERAS D.NI N° 36.000.633- domiciliado en Manzana 7. Alto Verde- de esta ciudad de
Santa Fe. en adelanta el “Prasticante”, suscriben el presente Acta Compromiso de Practica en
el marco del “PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL”
creado por Ordenanza N° 11.452 de fecha 13 de marzo de 2008, segin las clausulas que a

continuacion se expresan.

A)La préoﬁca se llevara a cabo en el dmbito de la Secretaria de Politicas de Cuidados y

Accion Social de la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe.

B) El término durante €l cual se desarrollaré la préctica serd a partir del dfa 01 de octubre de

2021y hasta el 31 de diciembre de 2021 --

C) El practicante desarrollara actividades diarias de hasta cinco (5) horas, en las que se

incluiran no menos de diez (10) horas mensuales de capacitacion teérica.

D)EI practicante desarrollaré tareas de Promocién de Cuidados en la Subdireccién Ejecutiva

de Fortalecimiento de Espacio de Cuidados- Estaciones

E) El practicante recibird una ayuda econdmica no remunerativa de pesos veinticinco mil

quinientos ($ 25.500) mensuales.




F) El practicante conoce y acepta las disposiciones establecidas por la Ordenanza 11.452/08:
y se compromete a cumplir todas las obligaciones que surgen de la normativa mencionada

con diligenciay ética que sus labores requieran y para las que fue seleccionado.—----------—--

G) El practicante se compromete de acuerdo al “PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y
CAPACITACION LABORAL™ a considerar confidencial toda la informacién que reciba o

llegue a su conocimiento relacionada con todas actividades a las que tenga acceso en la
Municipalidad.

H) Las partes podran rescindir el “Acta-Compromiso de Practica” que las une, atin sin causa,

siempre que dicha voluntad sea comunicada con una antelacién no menor a treinta (30) dfas.--

----- En la ciudad de Santa Fe, a los 28 dias del mes de septiembre de 2021 se firman dos

ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto

o }f:—tfﬁ%
I%eras

DNI 36.000.633

gién Dutruel Abog. Fedgrico Crisalle
eeretatia de Integracion Secretario de Gobierno
y Economfa Social o

~—

1A

OPORTO
Jefa Depto. Legislacién




