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_:;' “PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL”
' {Ordenanza N* 11452/08) '

ACTA — COMPROMISO DE PRACTICA

- Entr la Mumc1pahdad de la Ciudad de Senta Fe de la Vera Cruz. representada en este

' ,"acto p01 el. Sr. Secretano de Gobierno, Abog. Federico CRISALLE y la Sra. Secretaria de
:Integ_ramon y_Economm Social, Lic. Ayvelén DUTRUEL, con domicilio en calle Salta 2951, 2°
PISO '.en'édela'nte “La Municipalidac”, v por la otra la  Sra. GUADALUPE LILIANA

RODRIGUEZ -D.N.I N° 37.050.177- domiciliado en calle Zavalla 1862, de esta ciudad de

. Santa Fe en adelante el “Practicanle™. suscriben ¢l presente Acta Compromiso de Practica en

"::_cl rn_zi_;co- del “PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL”

. creadd-por Ordenanza N“ 11.452 de fecha 13 de marzo de 2008, segun las clausulas que a

CONEINUACION & EXPIESAN === msms oo oo oo oo e e e e mmmmcm e e

i A) La practlca se llevard a cabo en ef dmbiio de la Secretaria de Educacion y Cultura de ja

. f_Mumc:pahdad de la ciudad de Santa B mm s

-B) El'término durante el cuai sc desarroltara la practica serd de seis (6) meses, a partir del dia

1 de Agosto de 2021 y hasta el 31 de Fnero de 2022, ---wmwmwmemmmememmmmemememeem oo

C) El practlcante desarrollard actividades diarias de hasta cinco {5) horas, en las que sc

- mclmran no menos de diez (10) horas mensuales de cupacitacion tedrica, ----------=--==-=--=oo--

D) El pl‘a'ct'icahte desarrollard actividades vinculadas a la formacidn y entrenamiento para el

R oﬁmo y ocupacmn de actividades relacionadas a la “Asistencia en Actividades Musicales” en

s el a.mb1to del Proghmm SUIMOS M1 Gl mmmmm oo s e e e

E) Ei practlcante rectbird una aywda 2condmica no remunerativa de pesos Veintidds Mil Cien

($22.-100) mensuales. En caso de sor benctficiario de aleGn programa social, recibira una

: ayuda economlca no remuncrativa complementuaria a la prestacion econdmica que permbd por

Lo 'el Plan resPectlvo hasta alcanzar la suma total de § 22,100, -----=-mmmmemmmmm e

Co



F) El practlcante conoce y acepta las dispusiciones establecidas por la Ordenanza 11.452/08;

: y se compromete a cumplir todas las obligaciones que surgen de la normativa menc1onada

con dlhgenma y ética que sus labares requieran y para las que fue seleccionado.—----=-----=-----

G). El'ﬁ1’g§ticanfe s¢ compromete do acuerdo o “PROGRAMA DI ENTRENAMIENTO Y
_-_.CAPAC‘ITACiON LABORAL™ a considerar confidencial toda la informacion que reciba o

He ea su conocmnu;to rclacionada con 1odas actividades a las que tenga acceso en la
24

Mummpahdad ------------------------------------------------------ e e

' _H)':Las5'partés podran rescindir ¢l "Actu-Compromiso de Prictica™ que las unc, afin sin causa,

. 513mpre que dlcha volunlad sea comunicada con una antelacion no menor a treinta (30) diag.-

"'-_---_E En la cmdad de Santa U'c, « los 30 dias del mes de Julio de 2021 se firman dos ejemplares

de unmlsmo teNOr Y & Un $010 @fRCI0. mmmmmmmm e e

Guadaiupe Liliana Rodng!au
. b N I, N® 37.050.177
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