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MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD 2021 | Afio del General Martin Miguel de Gdemes.
DE SANTA FE DE LA VERA CRU2 Afo del centenario del natalicio de Ariel Ramirez.

202
RESOLUCION N° U

ANEXO |

Nombre y Apellido Documento N° Periodo

Jonatan Ariel BRUSSA 30.432.459 01.07.21 at 30.06.22
Milagros Guadalupe DI TEODORO 41.860.906 01.07.21 a 30.06.22
Eduardo GODOY 32.702.949 01.07.21 at 30.06.22
Jvan Emanuel PEREZ 33.212.939 01.07.21 al 30.06.22
Carlos Daniel VELAZQUEZ 31.111.333 01.07.21 al 30.06.22
Romina Guadalupe ZOCCQO 31.257.794 01.07.21 &l 30.06.22
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) ACTA - COMPROMISQ DE PRACTICA 2 O 2
“PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL”

(Ordenanza N° 11452/08)
----- Entre la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en este acto por el Sr.

Secretario de Gobierno, Abogado Federico Crisalles y la Sra. Secretaria de Integracion y Economia Social,
Licenciada Ayelén Carla Dutruel, con domicilio en calle Salta N° 2951, 2° Piso, en adelante “La
Municipalidad”, y por la otra la Sr. Jonatan Ariel Brussa -D.N.I N° 30.432.459 - domiciliado en calle
Santiago del Estero 3613 de esta Ciudad de Santa Fe, en adelante el “Practicante”, suscriben el presente
Acta Compromiso de Prictica en el marco del “PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y
CAPACITACION LABORAL? creado por Ordenanza N° 11.452 de fecha 13 de marzo de 2008, segin las

clausulas que a continuacion se expresan.
A) La préctica se llevaré a cabo en ¢l ambito de la Secretaria de Asuntos Hidricos y Gestién de Riesgos —

Centro de Operaciones, Brigada de Emergencias Municipal (COBEM) de la Municipalidad de la Ciudad

de Santa Fe.
B) El término durante el cual se desarrollara la practica seré a partir del dia 01 de julio de 2021 y hasta el
30 de junio de 2022.

C) El practicante desarrollara actividades diarias con una carga de 25 horas semanales, en las que s¢

incluiran horas de capacitacién tedrica.

D) El practicante desarroliara tareas vinculadas con las medidas de prevencion y respuesta operativa de la

Brigada de Emergencias Municipal.

E) El practicante recibird una ayuda econdmica no remunerativa de pesos veintidos mil cien (3 22.100)

mensuales.
F) El practicante conoce y acepta las disposiciones establecidas por la Ordenanza N°® 11.452/08; y se

compromete a cumplir todas las obligaciones que surgen de la normativa mencionada con diligencia y ética

que sus labores requieran y para las que fue seleccionada.
G) El practicante se compromete de acuerdo al “PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y

CAPACITACION LABORAL” a considerar confidencial toda la informacién que reciba o Ilegue a su
conocimiento relacionada con todas actividades a las que tenga acceso en la Municipalidad.-------=---------

H) Las partes podrén rescindir el «Acta-Compromiso de Préctica” que las une, ain sin causa, siempre que

dicha voluntad sea comunicada con una antelacion no menor a treinta (30) dias.

En la ciudad de Santa Fe, a los 01 dias del mes de julio de 2021 se firman dos ejemplares de un mismo
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ACTA — COMPROMISO DE PRACTICA 2
“PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL”
(Ordenanza N° 11452/08)
----- Entre la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en este acto por el Sr.
Secretario de Gobierno, Abogado Federico Crisalles y la Sra. Secretaria de Integracion y Economia Social,
Licenciada Ayelén Carla Dutruel, con domicilio en calle Salta N° 2951, 2° Piso, en adelante “La
Municipalidad”, y por la otra la srta. Milagros Guadalupe Di Teodoro -D.N.I N° 41860906 - domiciliado

en calle Piedrabuena N° 6828 de esta Ciudad de Santa Fe, en adelante el “Practicante”, suscriben el presente
Acta Compromiso de Practica en el marco del “PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y
CAPACITACION LABORAL?” creado por Ordenanza N° 11.452 de fecha 13 de marzo de 2008, segin las

clausulas que a continuacion se expresan.
A) La practica se llevara a cabo en el ambito de la Secretaria de Asuntos Hidricos y Gestién de Riesgos —

Centro de Operaciones, Brigada de Emergencias Municipal (COBEM) de la Municipalidad de la Ciudad

de Santa Fe.
B) El término durante el cual se desarrollara la practica ser4 a partir del dia 01 de julio de 2021 y hasta el

30 de junio de 2022.

C) El practicante desarrollara actividades diarias con una carga de 25 horas semanales, en las que se

incluiran horas de capacitacién tedrica.

D) El practicante desarrollara tareas vinculadas con las medidas de prevencion y respuesta operativa de la

Brigada de Emergencias Municipal.
E) El practicante recibira una ayuda econdmica no remunerativa de pesos veintidos mil cien ($ 22.100)

mensuales.
F) El practicante conoce y acepta las disposiciones establecidas por la Ordenanza N° 11.452/08; y se

compromete a cumplir todas las obligaciones que surgen de la normativa mencionada con diligencia y ética

que sus labores requieran y para las que fue seleccionada.
G) El practicante se compromete de acuerdo al “PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y

CAPACITACION LABORAL?” a considerar confidencial toda la informacién que reciba o llegue a su
conocimiento relacionada con todas actividades a las que tenga acceso en la Municipalidad.-—-—---------—-

H) Las partes podran rescindir el “Acta-Compromiso de Préctica” que las une, aiin sin causa, siempre que

dicha voluntad sea comunicada con una antelacion no menor a treinta (30) dias.
——Fn la ciudad de Santa Fe, a los 01 dias del mes de julio de 2021 se firman dos ejemplares de un mismo
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ACTA — COMPROMISO DE PRACTICA 2 O

“PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL”
(Ordenanza N° 11452/08)
————— Entre la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en este acto por el Sr.
Secretario de Gobierno, Abogado Federico Crisalles y la Sra. Secretaria de Integracién y Economia Social,
Licenciada Ayelén Carla Dutruel, con domicilio en calle Salta N° 2951, 2° Piso, en adelante “La
Municipalidad”, y por la otra la Sr Eduardo Godoy -D.N.IN° 32.702.949 - domiciliado en calle Las Flores
If casa 20 de esta Ciudad de Santa Fe, en adelante el “Practicante”, suscriben el presente Acta Compromisc
de Practica en el marco del “PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL”

creado por Ordenanza N° 11.452 de fecha 13 de marzo de 2008, segin las cldusulas que a continuacion se

expresan.
A) La practica se llevara a cabo en el ambito de la Secretaria de Asuntos Hidricos y Gestién de Riesgos —

Centro de Operaciones, Brigada de Emergencias Municipal (COBEM) de la Municipalidad de la Ciudad

de Santa Fe.
B) El término durante el cual se desarrollara la préictica serd a partir del dia 01 de julio de 2021 y hasta el

30 de junio de 2022.

C) El practicante desarrollara actividades diarias con una carga de 25 horas semanales, en las que se

incluirdn horas de capacitacion teorica.

D) El practicante desarrollard tareas vinculadas con las medidas de prevencion y respuesta operativa de la

Brigada de Emergencias Municipal.

E) El practicante recibird una ayuda economica no remunerativa de pesos veintidés mil cien ($ 22.100)

mensuales.
F) El practicante conoce y acepta las disposiciones establecidas por la Ordenanza N° 11.452/08; y se

compromete a cumplir todas las obligaciones que surgen de la normativa mencionada con diligencia y ética

que sus labores requieran y para las que fue seleccionada.
G) El practicante se compromete de acuerdo al “PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y

CAPACITACION LABORAL” a considerar confidencial toda la informacién que reciba o ilegue a su
conocimiento relacionada con todas actividades a las que tenga acceso en la Municipalidad.-------==-=s=---

H) Las partes podran rescindir el “Acta-Compromiso de Practica” que las une, atin sin causa, siempre que

dicha voluntad sea comunicada con una antelacion no menor a treinta (30) dias.

----- En la ciudad de Santa Fe, a los 01 dias del mes de julio de 2021 se firman dos ejemplares de un mismo
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ACTA — COMPROMISO DE PRACTICA 2 8 2
“PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL”
(Ordenanza N° 11452/08)

----- Entre la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en este acto por el Sr.
Secretario de Gobierno, Abogado Federico Crisalles y la Sra. Secretaria de Integracién y Economia Social,
Licenciada Ayelén Carla Dutruel, con domicilio en calle Salta N° 2951, 2° Piso, en adelante “La
Municipalidad”, y por la otra la Sr. Ivan Emanuel Perez -D.N.IN°33.212.939 - domiciliado en calle Alberti
2835 de esta Ciudad de Santa Fe, en adelante el “Practicante™, suscriben el presente Acta Compromiso de
Practica en el marco del “PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL”

creado por Ordenanza N° 11.452 de fecha 13 de marzo de 2008, segin las clausulas que a continuacién se

expresan.
A) La practica se llevara a cabo en el 4mbito de la Secretaria de Asuntos Hidricos y Gestién de Riesgos —

Centro de Operaciones, Brigada de Emergencias Municipal (COBEM) de la Municipalidad de la Ciudad

de Santa Fe.
B) El término durante el cual se desarrollara la practica sera a partir del dia 01 de julio de 2021 y hasta el

30 de junio de 2022,

C) El practicante desarrollara actividades diarias con una carga de 25 horas semanales, en las que se

incluiran horas de capacitacion tedrica.

D) El practicante desarrollara tareas vinculadas con las medidas de prevencion y respuesta operativa de la

Brigada de Emergencias Municipal. ----

E) El practicante recibira una ayuda economica no remunerativa de pesos veintidés mil cien ($ 22.100)

mensuales.
F) El practicante conoce y acepta las disposiciones establecidas por la Ordenanza N° 11.452/08; y se

compromete a cumplir todas las obligaciones que surgen de la normativa mencionada con diligencia y ética

que sus labores requieran y para las que fue seleccionada. -
G) El practicante se compromete de acuerdo al “PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y

CAPACITACION LABORAL” a considerar confidencial toda la informacion que reciba o llegue a su
conocimiento relacionada con todas actividades a las que tenga acceso en la Municipalidad,--------+----—--

H) Las partes podran rescindir el “Acta-Compromiso de Practica” que las une, atn sin causa, siempre que

dicha voluntad sea comunicada con una antelacién no menor a treinta (30) dias.

----- En la ciudad de Santa Fe, a los 01 dias del mes de julio de 2021 se firman dos ejemplares de un mismo

tenor y a un solo efecto. +
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ACTA — COMPROMISO DE PRACTICA 2 8 2
“PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL”

(Ordenanza N° 11452/08)
----- Entre la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en este acto por el Sr.
Secretario de Gobierno, Abogado Federico Crisalles y la Sra. Secretaria de Integracion y Economia Social,
Licenciada Ayelén Carla Dutruel, con domicilio en calle Salta N° 2951, 2° Piso, en adelante “La
Municipalidad”, y por la otra la Sr Carlos Daniel Velazquez -D.N.I N° 31.111.333 - domiciliado en calle
Maipia 2177 de esta Ciudad de Santa Fe, en adelante el “Practicante”, suscriben el presente Acta
Compromiso de Préctica en el marco del “PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION
LABORAL?” creado por Ordenanza N° 11.452 de fecha 13 de marzo de 2008, segin las clausulas que a

continuacion se expresan.

A) La practica se llevara a cabo en el 4mbito de la Secretaria de Asuntos Hidricos y Gestién de Riesgos ~

Centro de Operaciones, Brigada de Emergencias Municipal (COBEM) de la Municipalidad de la Ciudad

de Santa Fe,
B) El término durante el cual se desarrollara la practica serd a partir del dia 01 de julio de 2021 y hasta el

30 de junio de 2022,

C) El practicante desarrollara actividades diarias con una carga de 25 horas semanales, en las que se

incluiran horas de capacitacion tedrica.

D) El practicante desarrollara tareas vinculadas con las medidas de prevencion y respuesta operativa de la

Brigada de Emergencias Municipal.

E) El practicante recibira una ayuda econdmica no remunerativa de pesos veintidés mil cien (§ 22.100)

mensuales.
F) El practicante conoce y acepta las disposiciones establecidas por la Ordenanza N° 11.452/08; y se

compromete a cumplir todas las obligaciones que surgen de la normativa mencionada con diligencia y ética

que sus labores requieran y para las que fue seleccionada.
G) El practicante se compromete de acuerdo al “PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y

CAPACITACION LABORAL?” a considerar confidencial toda la informacion que reciba o llegue a su
conocimiento relacionada con todas actividades a las que tenga acceso en la Municipalidad.---------------=-

H) Las partes podran rescindir el “Acta-Compromiso de Practica” que las une, aln sin causa, siempre que

dicha voluntad sea comunicada con una antelacién no menor a treinta (30) dias.

----- En la ciudad de Santa Fe, a los 01 dias del mes de julio de 2021 se firman dos ejemplares de un mismo

tenor y a un solo efecto.
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ACTA - COMPROMISO DE PRACTICA
“PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL”

(Ordenanza N° 11452/08)
----- Entre la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en este acto por el Sr.

Secretario de Gobierno, Abogado Federico Crisalles y la Sra. Secretaria de Integracién y Economia Social,
Licenciada Ayelén Carla Dutruel, con domicilio en calle Salta N° 2951, 2° Piso, en adelante “La
Municipalidad”, y por la otra Ja Sra. Romina Guadalupe Zocco -D.N.I N° 31.257.794 - domiciliado en calle
Cnel. Dorrego 7801 de esta Ciudad de Santa Fe, en adelante el “Practicante”, suscriben el presente Acta
Compromiso de Préctica en el marco del “PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION
LABORAL? creado por Ordenanza N° 11.452 de fecha 13 de marzo de 2008, segiin las clausulas que a

continuacién se expresan.
A) La practica se llevara a cabo en el ambito de la Secretaria de Asuntos Hidricos y Gestién de Riesgos —

Centro de Operaciones, Brigada de Emergencias Municipal (COBEM) de la Municipalidad de la Ciudad

de Santa Fe.
B) El término durante el cual se desarrollaré Ia practica seré a partir del dia 01 de julio de 2021 y hasta el

30 de junio de 2022.
C) El practicante desarrollard actividades diarias con una carga de 25 horas semanales, en las que se

incluiran horas de capacitacion tedrica.-----

D) El practicante desarrollara tareas vinculadas con las medidas de prevencién y respuesta operativa de la

Brigada de Emergencias Municipal.

E) El practicante recibird una ayuda econémica no remunerativa de pesos veintidés mil cien ($ 22.100)

mensuales.
F) El practicante conoce y acepta las disposiciones establecidas por la Ordenanza N° 11.452/08; y se

compromete a cumplir todas las obligaciones que surgen de la normativa mencionada con diligencia y ética

que sus labores requieran y para las que fue seleccionada.
G) El practicante se compromete de acuerdo al “PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y

CAPACITACION LABORAL” a considerar confidencial toda la informacion que reciba o llegue a su

conocimiento relacionada con todas actividades a las que tenga acceso en la Municipalidad.--------—--—---

H) Las partes podran rescindir el “Acta-Compromiso de Practica” que las une, aiin sin causa, siempre que

dicha voluntad sea comunicada con una antelaciéon no menor a treinta (30) dias.

----- En la ciudad de Santa Fe, a los 01 dias del mes de julio de 2021 se firman dos e¢jemplares de un mismo

tenor y a un solo efecto.
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ACTA — COMPROMISO DE PRACTICA 2

AL LA - L e =S

“PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL”
(Ordenanza N° 11452/08)

----- Entre la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en este acto por el Sr.
Secretario de Gobierno, Abogado Federico Crisalles y la Sra. Secretaria de Integracion y Economia Social,
Licenciada Ayelén Carla Dutruel, con domicilio en calle Salta N° 295}, 2° Piso, en adelante “La
Municipalidad™, y por la otra la Sr. Jonatan Ariel Brussa -D.N.I N° 30.432.459 - domiciliado en calle
Santiago del Estero 3613 de esta Ciudad de Santa Fe, en adelante el “Practicante”, suscriben el presente
Acta Compromiso de Practica en el marco del “PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y
CAPACITACION LABORAL?” creado por Ordenanza N° 1 1.452 de fecha 13 de marzo de 2008, segin las

clausulas que a continuacion se expresan.
A) La préctica se llevard a cabo en el 4mbito de la Secretaria de Asuntos Hidricos y Gestion de Riesgos —

Centro de Operaciones, Brigada de Emergencias Municipal (COBEM) de 1a Municipalidad de la Ciudad

de Santa Fe.
B) El término durante el cual se desarrollar la practica sera a partir del dia 01 de julio de 2021 y hasta el
30 de junio de 2022.

C) El practicante desarrollara actividades diarias con una carga de 25 horas semanales, en las que se

incluirdn horas de capacitacion tedrica.

D) El practicante desarrollara tareas vinculadas con las medidas de prevencion y respuesta operativa de la

Brigada de Emergencias Municipal.
E) El practicante recibird una ayuda econémica no remunerativa de pesos veintidos mil cien ($ 22.100)

mensuales.
F) El practicante conoce y acepta tas disposiciones establecidas por la Ordenanza N° 11.452/08; y se

compromete a cumplir todas las obligaciones que surgen de la normativa mencionada con diligencia y ética

que sus labores requieran y para las que fue seleccionada.
G) El practicante se compromete de acuerdo al “PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y

CAPACITACION LABORAL” a considerar confidencial toda la informacién que reciba o llegue a su
conocimiento relacionada con todas actividades a las que tenga acceso en la Municipalidad,----s-=---=----~

H) Las partes podréan rescindir el “Acta-Compromiso de Practica” que las une, ain sin causa, siempre que

dicha voluntad sea comunicada con una antelacion no menor a treinta (30) dias.

----- En la ciudad de Santa Fe, a los 01 dias del mes de julio de 2021 se firman dos ejemplares de un mismo

tenor y a un solo efecto.
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