MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD

DE SANTA FE DE LA VERA CRUZ z 0 9
RESOLUCION Ne

ANEXO|
Nombre y Apellido Documento N° W
Faustina CORONEL 41.513.574
Maria Fernanda TORRES 32.733.122
Ana del Carmen ACEVEDO 40.053.882
Rocio Celeste ALMARAS 39.128.044
Lourdes Nair Maria CABRERA 40.959.789
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ACTA - COMPROMISO DE PRACTICA

“PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL”
. (Ordenanza N° 11452/08)

————— Entre la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en este acto por ¢l Sr.
Secretario de Gobiemno, CPN Nicolds Daniel AIMAR y el Sr. Secretario de Integracion y Economia
Social, Mariano Antonic GRANATO, con domicilio en calle Salta N° 2951, 2° Piso, en adelante “La
Municipalidad”, y por la otra la Sra. Maria Fernanda TORRES -D.N.I N° 32.733.122- domiciliada en
calle Quintana 3530, de la localidad de Santa Fe, en adelante 1a “Practicante™, suscriben el presente Acta
Compromiso de Practica en el marco del “PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION
LABORAL” creado por Ordenanza N° 11.452 de fecha 13 de marzo de 2008, segun las cldusulas que a

continuacidn se expresan.

A) La préctica se llevaré a cabo en ¢l &mbito de la Secretaria de Politicas de Cuidados y Accién Social de
{a Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe.

B) El término durante el cual se desarrollara la préctica serd de 3 (tres) meses, a partir del dia 01 de marzo

de 2021 y hasta el 31 de mayo de 2021.

C) La pfécticante desarrollard actividades diarias de hasta cinco (5) horas, en las que se.incluirdn no

menos de diez (10) horas mensuales de capacitacion tedrica.

D) La practicante desarrollara tareas vinculadas a actividades de promocion y prevencion de la salud.------

E) La practicante recibira una ayuda econémica no remunerativa de pesos veintidds mil cien ($ 22.100)

mensuales. En caso de ser beneficiario de algin programa social, recibird una ayuda econdmica no

remunerativa complementaria a la prestacién econémica que perciba por el Plan respectivo, hasta

alcanzar la suma total de $22.100.

F) La practicante conoce y acepta las disposiciones establecidas por la Ordenanza N° 11.452/08; y se

compromete a cumplir todas las obligaciones que surgen de la normativa mencionada con diligencia y

ética que sus labores requieran y para las que fue seleccionada.




G) El practicante se compromete de acuerdo al “PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y
CAPACITACION LABORAL” a considerar confidencial toda la informacién que reciba o
llegue a su conocimiento relacionada con todas actividades a las que tenga acceso en la

Municipalidad. -

H) Las partes podrén rescindir el “Acta-Compromiso de Practica” que las une, aun sin causa,

siempre que dicha voluntad sea comunicada con una antelacion no menor a treinta (30) dias.-

————— En la ciudad de Santa Fe, a los 26 dias del mes de febrero de 2021 se firman dos

ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto.
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ACTA - COMPROMISO DE PRACTICA

“PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL”
(Ordenanza N° 11452/08)

--—- Entre la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en este acto por el Sr.
Secretario de Gobierno, CPN Nicolds Daniel AIMAR vy el Sr. Secretario de Integracion y Economia
Social, Mariano Antonio GRANATO, con domicilio en calle Salta N° 2951, 2° Piso, en adelante “La
Municipalidad”, y por la otra la Sra. Lourdes Nair Maria CABRERA -DN.I N° 40.959.789- domiciliada
en calle Malaver 5875, de esta Ciudad de Santa Fe, en adelante la “Practicante”, suscriben el presente
Acta -Compromiso de Prictica en el marco del “PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y
CAPACITACION LABORAL” creado por Ordenanza N° 11.452 de fecha 13 de marzo de 2008, segtn

las cldusulas que a continuacion se expresan.

A) La préctica se llevard a cabo en el ambito de la Secretarfa de Politicas de Cuidados y Accién Social de

la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe.

B) El término durante el cual se desarrollard la practica sera de 3 (tres) meses, a partir del dia 01 de marzo

de 2021 y hasta el 31 de mayo de 2021.

C) La practicante desarrollard actividades diarias de hasta cinco (5) horas, en las que se inchuirdn no

menos de diez (10) horas mensuales de capacitacion tedrica.
D) La practicante desarrollaré tareas vinculadas a actividades de promocién y prevencion de la salud.--—---

E) La practicante recibird una ayuda econémica no remunerativa de pesos veintidos mil cien (§ 22.100)
mensuales. En caso de ser beneficiario de algin programa social, recibird una ayuda economica no

remunerativa complementaria a la prestacién econémica que perciba por el Plan respectivo, hasta

alcanzar la suma total de $22.100.

F) La practicante conoce y acepta las disposiciones establecidas por la Ordenanza N° 11.452/08; y se

compromete a cumplir todas las obligaciones que surgen de la normativa mencionada con diligencia y

ética que sus labores requieran y para las que fue seleccionada.



G) El practicante se compromete de acuerdo al “PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y
CAPACITACION LABORAL® a considerar confidencial toda la informacién que reciba o

llegue a su conocimiento relacionada con todas actividades a las que tenga acceso en la

Municipalidad.
H) Las partes podran rescindir el “Acta-Compromiso de Prictica” que las une, atin sin causa,

siempre que dicha voluntad sea comunicada con una antelacién no menor a treinta (30) dias.-

----- En la ciudad de Santa Fe, a los 28 dias del mes de febrero de 2021 se firman dos

gjemplares de un mismo tenor v a un solo efecto.
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Lourdes Nair Maria Cabrera Maria Victéria Rey
DI 40.950.789 Secretaria de Politicas de
Cuidados ¥ Agcion Social
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ACTA — COMPROMISO DE PRACTICA

“PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL”

(Ordenanza N° 11452/08)

----- Entre la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en este acto por el Sr.
Secretario de Gobieno, CPN Nicolds Daniel AIMAR y el Sr. Secretario de Integracién y Economia
Social, Mariano Antonic GRANATO, con domicilio en calle Salta N° 2951, 2° Piso, en adelante “La
Municipalidad”, y por 12 ofra la Sra. Faustina CORONEL -D.N.I N° 41.513.574- domiciliada en Ruta |
km 2.5 Los Zorzales s/n Colastiné Norte, de la localidad de Santa Fe, en adelante la “Practicante”,
suscriben el presente Acta Compromiso de Practica en el marco del “PROGRAMA DE
ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL” creado por Ordenanza N° 11.452 de fecha 13 de

marzo de 2008, segiin las clusulas que a continuacion se expresan.

A) La préctica se lievard a cabo en ei ambito de la Secretarfa de Politicas de Cuidados y Accién Social de
la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe.

B) El término durante el cual se desarrollaré la préctica serd de 3 (tres) meses, 2 partir del dia 01 de marzo

de 2021 y hasta el 31 de mayo de 2021.

C) La practicante desarrollard actividades diarias de hasta cinco (5) horas, en las que se incluirén no

menos de diez (10) horas mensuales de capacitacion tedrica.
D) La practicante desarrollara tareas vinculadas a actividades de promoci6n y prevencién de la salud.------

E) La practicante recibird una ayuda econémica no remunerativa de pesos veintidés mil cien ($ 22.100)
mensuales. En caso de ser beneficiario de algin programa social, recibird una ayuda econbmica no

remunerativa complementaria a la prestacién econdmica que perciba por el Plan respectivo, hasta |

alcanzar la suma total de $22.100.

F) La practicante conoce y acepta las disposiciones establecidas por la Ordenanza N° 11.452/08; y se

compromete a cumplir todas las obligaciones que surgen de la normativa mencionada con diligencia y

ética que sus labores requieran y para las que fue seleccionada.




G) El practicante se compromete de acuerdo al “PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y
CAPACITACION LABORAL?” a considerar confidencial toda la informacién que reciba o
llegue a su conocimiento relacionada con todas actividades a las que tenga acceso en la

Municipalidad. -

H) Las partes podran rescindir el “Acta-Compromiso de Préctica™ que las une, ain sin causa,

siempre que dicha voluntad sea comunicada con una antelacién no menor a treinta (30) dias.-

----- En la ciudad de Santa Fe, a los 26 dias del mes de febrero de 2021 se firman dos

ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto. ——-
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Faustna Coronel - Maria \}ictx‘ﬁa Rey CPN Nicolés Daniel Aimar
DN 41.513.574 Secretaria de Roliticas de Secretario de Gabiemo
' Cuidados y Kmic’m Social
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ACTA - COMPROMISO DE PRACTICA
“PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL”
(Ordenanza N° 11452/08)

----- Entre la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en este acto por el Sr.
Secretario de Gobierno, CPN Nicolds Daniel AIMAR y el Sr. Secretario de Integracién y Economia
Social, Mariano Antonio GRANATO, con domicilio en calle Salta N° 2951, 2° Piso, en adelante “La
Municipalidad”, y por la otra la Sra. Ana del Carmen ACEVEDO -D.N.I N° 40.053.882- domiciliada en
calle 1° de mayo 8177 de esta Ciudad de Santa Fe, en adelante la “Practicante”, suscriben el presente
Acta Compromiso de Préctica en el marco del “PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y
CAPACITACION LABORAL” creado por Ordenanza N° 11.452 de fecha 13 de marzo de 2008, segin

las cldusulas que a continuacién se expresarn.

A) La practica se llevaré a cabo en el 4mbito de la Secretaria de Politicas de Cuidados y Accién Social de

‘ la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe.

? B) El término durante el cual se desarrollar la practica serd de 3 (tres) meses, a partir del dia 01 de marzo
‘ de 2021 y-hasta el 31 de mayo de 2021.

C) La practicante desarrollara actividades diarias de hasta cinco (5) horas, en las que se incluirdn no

menos de diez (10) horas mensuales de capacitacién tedrica.

! D) La practicante desarrollard tareas vinculadas a actividades de promocion y prevencion de la salud.--——--

E) La practicante recibird una ayuda econémica no remunerativa de pesos veintidés mil cien (§ 22.100)
mensuales. En caso de ser beneficiario de algiin programa social, recibird una ayuda econdmica no

E . remunerativa complementaria a la prestacién economica que perciba por el Plan respectivo, hasta

alcanzar la suma total de $22.100.

F La practicante conoce y acepta las disposiciones establecidas por la Ordenanza N° 11.452/08; y se

compromete a cumplir todas Ias obligaciones que surgen de la normativa mencionada con diligencia y

ética que sus labores requieran y para las que fue seleccionada.




G) El practicante se compromete de acuerdo al “PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y
CAPACITACION LABORAL?” a considerar confidencial toda la informacién que reciba o
llegue a su conocimiento relacionada con todas actividades a las que tenga acceso en la
Municipalidad.

H) Las partes podréan rescindir el “Acta-Compromiso de Practica” que las une, ain sin causa,

siempre que dicha voluntad sea comunicada con una antelacién no menor a treinta (30) dias.-

----- En la ciudad de Santa Fe, a los 28 dias del mes de febrero de 2021 se firman dos

ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto.
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ACTA - COMPROMISO DE PRACTICA
“PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACTTACION LABORAL”
(Ordenanza N° 11452/08)

----- Entre la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en este acto por el Sr.,
Secretario de Gobierno, CPN Nicol4s Daniel AIMAR y el Sr. Secretario de Integracién y Economia
Social, Mariano Antonio GRANATO, con'domicilio en calle Salta N° 2951, 2° Piso, en adelante “La
Municipalidad”, y por la otra la Sra. Rocio- Celeste ALMARAS -D.N.T N° 39.128.044- domiciliada en
calle 2 de Abril 2689 Orsi, de la localidad de San Justo, Provincia de Santa Fe, en adelante Ia
“Practicante™, suscriben el presente Acta Compromiso de Practica en el marco del “PROGRAMA DE
ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL” creado por Ordenanza N° 11.452 de fecha 13 de

marzo de 2008, segin las cldusulas que a continuacidn se expresan.

A) La préctica se llevara a cabo en el ambito de la Secretarfa de Politicas de Cuidados y Accidn Social de

la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe.

B) El término durante el cual se desarroltara la practica serd de 3 (tres) meses, a partir del dia 01 de marzo
de 2021 y hasta el 31 de mayo de 2021. '

C) La practicante desarrollard actividades diarias de hasta cinco (5) horas, en las que se¢ incluirdn no

menos de diez (10) horas mensuales de capacitacion tedrica.
D) La practicante desarrollaré tareas vinculadas a actividades de promocién- y' prevencion de la salud.-—-—-

E) La practicante recibird una ayuda econémica no remunerativa de pesos veintidos mil cien ($ 22.100)
mensuales. En caso de ser beneficiario de algiin programa social, recibit4 una ayuda econdémica no

remunerativa complementaria a la prestacién econémica que perciba por el Plan respectivo, hasta

alcanzar la suma total de $22.100.

F) La practicante conoce y acepta las disposiciones establecidas por la Ordenanza N° 11.452/08; v se

compromete a cumplir todas las obligaciones que surgen de la normativa mencionada con diligencia y

ética que sus labores requieran y para las que fue seleccionada.




G) El practicante se compromete de acuerdo al “PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y
CAPACITACION LABORAL” a considerar confidencial toda la informacién que reciba o
llegue a su conocimiento relacionada con todas actividades a las que tenga acceso en la

Municipalidad. e — -

H) Las partes podran rescindir el “Acta-Compromiso de Practica” que las une, atn sin causa,

siempre que dicha voluntad sea comunicada con una antelacién no menor a treinta (30) dias.-

----- En la ciudad de Santa Fe, a los 2& dias del mes de febrero de 2021 se firman dos

ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto. -
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