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MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD
DE SANTA FE DE LA VERA CRUZ
*

CONVENIO DE INICIATIVA COMUNITARIA
Mantenimiento Integral del Espacio Publico
COMPARECEN

Por una parte, la MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD DE SANTA FE DE LA VERA CRUZ, con domicilio
en calle Salta N° 2951 de la ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en este acto por el Sefor
Subsecretario de Innovacion Institucional y Gobiemo Abierto, Abog. Federico CRISALLE, DNI
N°28.764.657en adelante ‘LA MUNICIPALIDAD".

Por la otra, la ASOCIACION CIVIL POR UNA NUEVA CIUDADELA CENTRO, con domicilio en calle
DIAGONAL GOYENA 3270, de la ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en este acto segun
Estatuto por su Presidente, Sr/a. Herrera Carlos Diego, D.N.I. N° 24582226 su Secretaria/o Sr/a. Pinto
Maria Carolina D.N.I. N° 28017307 y su Tesorero/a Sr/a. Ruiz Miguel, D.N.I N° 26343763, en adelante
‘LA ASOCIACION"; y

EXPONEN

Que el presente Convenio tiene como marco legal la Ordenanza N° 10.100 del Honorable Concejo
Municipal y sus modificatorias N° 11.672, N°12.333 y N° 12.461, que establece un “Régimen de Iniciativa
Comunitaria”.

Que LA MUNICIPALIDAD desea impulsar aquelias organizaciones que por su naturaleza contribuyan con
quehacer a mejorar el habitat y promover una mejor calidad de vida de los santafesinos, generando
actividades tendientes a ese fin.

Que, en efecto, es intencion fomentar el compromiso e interaccion entre las partes para llevar adelante
trabajos de colaboracion mutua en tareas bamiales, tendientes a mantener el espacio publico, en
acciones y con resultados concretos.

Que, la actual gestion municipal ha trazado como uno de sus objetivos primordiales privilegiar la
vinculacién con las Asociaciones/ Cooperativas/Club y/o entidades comprometidas con el progreso de la
comunidad y que surgen del espiritu de la iniciativa comunitaria.

Que el DMM N°00279/20 en su Articulo 2° autoriza al Subsecretario de Innovacion Institucional y
Gobiemo Abierto a suscribir el presente convenio.

Que, a los fines enunciados, y reconociéndose las partes capacidad legal para contratar y obligarse.
deciden suscribir el presente Convenio de Iniciativa Comunitaria, sujetandolo a las siguientes:



CLAUSULAS
PRIMERA. Objeto.

En virtud del presente convenio, LA MUNICIPALIDAD contrata con LA ASOCIACION la ejecucion de las
tareas de “Mantenimiento Integral del Espacio Pablico”, conforme al detalle que obra como Anexo |.---

SEGUNDA. Obligaciones de las partes
a. De LA ASOCIACION:

. Ejecutar los trabajos que se especifican en el Anexo | del presente convenio, conforme el
esquema de trabajo que le indique la Secretaria de Obras y Espacio Piblico de LA MUNICIPALIDAD.----

2. Entregar las facturas corespondientes en el Departamento de Iniciativa Comunitaria y
Cooperativas de Trabajo dependiente de la Subsecretaria Innovacion Institucional y Gobierno Abierto de
LA MUNICIPALIDAD, las facturas correspondientes.

3: Proveer las herramientas y maquinarias necesarias para la ejecucién de las tareas detalladas
en el Anexo |.
4. Proveer la ropa de trabajo adecuada, conforme a las normas de higiene y seguridad en el

trabajo, al personal afectado a las tareas objeto del presente Convenio.

b. De LA MUNICIPALIDAD:

1. Establecer, a través de |a Secretaria de Obras y Espacio Pablico, las zonas y frecuencia de trabajos en
el sector mencionado en el Anexo |

2. Abonar a LA ASOCIACION, por la totalidad de los trabajos que son objeto del presente convenio, el
precio que se indica en la clausula tercera.

3. Proveer de plantines florales de estacion y/o especies arboreas en caso de realizar intervenciones en
los distintos espacios publicos.

4. Controlar la correcta ejecucion de las tareas asignadas a LA ASOCIACION, mediante la certificacion de
servicios, la cual debera ser confeccionada por la Secretaria de Obras y Espacio Publico .

TERCERA: Condiciones econdomicas.

LA MUNICIPALIDAD se compromete a abonar el precio anico y fijo de ciento sesenta mil pesos (8
160.000,00). : La
suma referida se hara efectiva en 4 cuotas de cuarenta mil pesos ($40.000,00), dentro del plazo maximo
de 20 dias habiles, contado a partir de la presentacion de la factura por parte de la ASOCIACION. sujeto
a que la misma posea la documental requerida para la acreditacion del pago.

CUARTA. Duracion.

£l plazo del presente convenio sera de 4 MESES a partir ge la fecha de inicio de los trabaios
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MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD
DE SANTA FE DE LA VERA CRUZ

QUINTA. Rescision.

El incumplimiento por parte de LA ASOCIACION de las obligaciones aqui concertadas, dara lugar a la
rescision unilateral por parte de LA MUNICIPALIDAD en uso de sus facultades de control y fiscalizacion.

No obstante ello, las partes podran en cualquier momento rescindir este acuerdo mediante notificacion
fehaciente a la otra, no menor de treinta (30) dias a la fecha en que la rescision ha de tener efectividad.—

La rescision no generara derecho a indemnizacion alguna por si misma. S
SEXTA. Seguro del personal de la obra.

LA ASOCIACION deberéa asegurar a todo el personal a sus drdenes, empleados u obreros que trabajen
en la ejecucion de las tareas contra toda clase de accidentes de trabajo.

Las respectivas polizas deberan abarcar la vigencia del presente convenio y seran exhibidas cada vez
que LA MUNICIPALIDAD las exija. —————————————""—""—"""_

Bajo ninglin concepto se admitira el autoseguro y la compafiia aseguradora debera estar autorizada por la
Superintendencia de Seguros de la Nacion. -

SEPTIMA. Ampliacion.

LA MUNICIPALIDAD podra ampliar los trabajos descriptos en el Anexo de la presente conforme a las
caracteristicas que el espacio a intervenir demande, y por indicacion del responsable de |a conduccion
técnica.

OCTAVA. Relacion laboral.

Las partes dejan expresamente aclarado que en ningln caso los asociados a LA ASOCIACION,
afectados a la realizacion de las obras establecidas en este convenio, guardaran relacion laboral alguna
con LA MUNICIPALIDAD.

LA ASOCIACION es una entidad independiente y autonoma, por lo que los servicios prestados no
implican ni generan relacion de dependencia alguna para con LA MUNICIPALIDAD, ni derechos de
naturaleza laboral, de empleo pablico, ni de ningln otra indole. -

NOVENA. Responsabilidad.

Se deja expresa constancia que LA MUNICIPALIDAD no asume ningun tipo de responsabilidad por los
dafios ocasionados a terceros en circunstancias de ejecucion de |as tareas.

DECIMA. Potestades de control y direccion.
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LA MUNICIPALIDAD puede, en cualquier momento sin previo aviso en cuanto considere necesario,
controlar la correcta ejecucion de las tareas asignadas a LA ASOCIACION, e inspeccionar el avance de
las tareas.

UNDECIMA. Notificaciones.

Las partes acuerdan que comunicaran en forma inmediata a los domicilios denunciados en el encabezado
del presente Convenio cualquier hecho, circunstancia o situacion gue altere el sentido de los
compromisos asumidos, expresados en las clausulas precedentes.

DUODECIMA. Jurisdiccién.

Para toda accién judicial a que diera lugar este Convenio, las partes dejan acordada la competencia de
los Tribunales Ordinarios de Santa Fe, renunciando a cualquier otro fuero, inclusive el Federal, que
pudiera corresponder.

En prueba de conformidad, previa lectura y ratificacion, se firan dos (2) ejemplares de igual tenor yaun
solo efecto. en la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz a los v).dias del mes de l'ﬁufo del afio 2021.

Presidente
ASOCIACION Qﬂt POR UNA NUEVA CIUDADELA CENTRO

Sr/a. Pinto Maria Carolina

Secretario/a
ASOCIACION CIvIL POR UNA-NUEVA CIUDADELA CENTRO
— i Ry
AP
Srfa. Ruiz Miguel
Tesorero/a

ASOCIACION CIVIL POR UNA NUEVA CIUDADELA CENTRO



MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD
DE SANTA FE DE LA VERA CRUZ

ANEXO
1-Proyecto: Secretaria de Obras y Espacio Publico.
Responsable: Gerencia Ejecutiva de Gestion Urbana
Conduccion Técnica: Gerente Ejecutivo de Gestion Urbana, Arq. Matias Pons Estel
2.-Plan de tareas a ejecutar: Mantenimiento Integral del Espacio Publico

O

Desmalezado y rastrillaje del sector delimitado, una vez a la semana.

a Barrido de todos los solados y limpieza general del espacio pablico, incluyendo restos de
maleza, hojas, ramas y residuos en general.

a Desobstruccion de alcantarillas, bocas de tormenta y desaglies involucrados en el
correcto escurrimiento de aguas en el espacio determinado.

O Vaciado de residuos en cestos y reposicion de bolsas, debiendo ser trasladados a las
intersecciones en los horarios que se efectiie la recoleccion de residuos en la ciudad.

O Riego de césped y canteros florales en los dias, horarios y acordados con el Municipio.

L]

Lavado de cestos, bancos y equipamiento ladico.

O Limpieza y lavado de Monumentos

)

Limpieza de sefialéticas y columnas de iluminacion (pegatinas, grafitis, etc.)

=)

Baldeo y lavado solados
Mantenimiento de canteros, refile de cordones, bordes y solados.

5

Reparacion de solados y equipamiento existente, segin determinacion de la Secretaria

]

de Obras y Espacio Publico.

3. Frecuencia de Trabajo 7

Mantenimiento del sector asignado, realizando como minimo una intervencion dia por med /in".
4. Espacio Geografico a Intervenir

-EP_0096, José Luis Cabezas, en Laureano Maradona y Ruta 168.
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MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD
DE ;ANTA FE DE LA VERA CRUZ

CONVENIO DE INICIATIVA COMUNITARIA
Mantenimiento Integral del Espacio Pablico
COMPARECEN

Por una parte, la MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD DE SANTA FE DE LA VERA CRUZ, con domicilio
en calle Salta N° 2851 de la ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en este acto por el Senor
Subsecretario de Innovacion  Institucional Y Gobiemo Abierto, ADOg. Federico CRISALLE, DNI
N°28.764.657en adelante ‘LA MUNICIPALIDAD".

Por la otra, la ASOCIACION CIVIL CONSTRUYENDO FUTURO, con domicilio en calle ALBERDI 7936,
de la ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en este acto segun Estatuto por su Presidente,
Sr/a. Bogner Jose Celestino, D.N.I. N° 20146764 su Secretaria/o Srfa. Costa Graciela D.N.I. N° 13676965
y su Tesorerofa Sr/a. Gorosito Macarena, D.N.| N° 35092087, en adelante LA ASOCIACION™ y

EXPONEN

Que el presente Convenio tiene como marco legal la Ordenanza N° 10.100 del Honorable Concejo
Municipal y sus modificatorias N° 11.672, NP 12,333 y N° 12.461, que establece un “Régimen de Iniciativa
Comunitaria”.

Que LA MUNICIPALIDAD desea impulsar aquellas organizaciones que por su naturaleza contribuyan con

quehacer a mejorar el habitat y promover una mejor calidad de vida de los santafesinos, generando
actividades tendientes a ese fin.

Que, en efecto, €s intencion fomentar €l COMPromiso e interaccion entre las partes para llevar adelante
trabajos de colaboracion mutua en tareas pbarriales, tendientes 2 mantener el espacio publico, en
acciones y con resultados concretos.

Que, la actual gestion municipal ha trazado como uno de sus objetivos primordiales privilegiar la
vinculacion con 1as Asociaciones/ Cooperativas/Club ylo entidades comprometidas con el progreso de 12
comunidad y que surgen del espiritu de la iniciativa comunitaria.

Que el DMM N°00279/20 en su Articulo 2° autoriza al Subsecretario de innovacion Institucional Y
Gobiemo Abierto @ suscribir el presente convenio.

Que, a los fines enunciados, ¥ reconociéndose las partes capacidad legal para contratar y obligarse.
deciden suscribir el presente Convenio de Iniciativa Comunitaria, sujetandolo a 1as siguientes:

00130



CLAUSULAS
PRIMERA. Objeto.

En virtud del presente convenio, LA MUNICIPALIDAD contrata con LA ASOCIACION Ia ejecucion de |as
tareas de “Mantenimiento Integral del Espacio Pablico’, conforme al detalle que obra como Anexg | ----

SEGUNDA. Obligaciones de las partes
a. De LA ASOCIACION:

1. Ejecutar los trabajos que se especifican en el Anexo | del presente convenio, conforme el
esquema de trabajo que le indique la Secretaria de Obras y Espacio Publico de LA MUNICIPALIDAD. -

2. Entregar las facturas correspondientes en el Departamento de Iniciativa Comunitaria y
Cooperativas de Trabajo dependiente de Ja Subsecretaria Innovacién Institucional y Gobierno Abiertc de
LA MUNICIPALIDAD, las facturas correspondientes.

3. Proveer las herramientas y maquinarias necesarias para Ia ejecucion de las tareas detalladas
enel Anexo |,
4, Proveer la ropa de trabajo adecuada, conforme a as normas de higiene y seguridad en e

trabajo, al personal afectado a las tareas objeto del presente Convenio, -

b. De LA MUNICIPALIDAD:

1. Establecer, a través de |a Secretaria de Obras y Espacio Piblico, las zonas y frecuencia de trabajos en
el sector mencionado en el Anexo | e e

2. Abonar a LA ASOCIACION, por Ia totalidad de los trabajos que son objeto del presente convenio. e|
precio que se indica en la clausula tercera.-

3. Proveer de plantines florales de estacion ylo especies arbéreas en caso de realizar intervenciones en
los distintos espacios publicos.

4. Controlar la correcta ejecucion de las tareas asignadas a LA ASOCIACION, mediante Ia certificacion de
servicios, la cual debera ser confeccionada por la Secretaria de Obras y Espacio Piblico .

TERCERA: Condiciones economicas,

280.000,00). -~ la
Suma referida se hara efectiva en 4 cuotas de setenta mil pesos ($70.000,00), dentro del plazo maxime
de 20 dias habiles, contado a partir de la presentacién de |a factura por parte de Ia ASOCIACION, sujeto
a que la misma posea la documental requerida para la acreditacion del pago.

CUARTA_. Duracién.

El plazo dei presente convenio sera de 4 MESES 3 partir de la fecha de inicio de Ios trabajos.
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QUINTA. Rescision.

El incumplimiento por parte de LA ASOCIACION de las obligaciones aqui concertadas, dara lugar a la
rescision unilateral por. parte de LA MUNICIPALIDAD en uso de sus facultades de control y fiscalizacion.

No obstante ello, las partes podran en cualquier momento rescindir este acuerdo mediante notificacion
fehaciente a la otra, no menor de treinta (30) dias a la fecha en qué |a rescision ha de tener efectividad.—

La rescision no generara derecho a indemnizacion alguna por si misma. -
SEXTA. Seguro del personal de la obra.

LA ASOCIACION debera asegurar 3 todo el personal a sus érdenes, empleados u obreros queé trabajen
en la ejecucion de las tareas contra toda clase de accidentes de trabajo.~——————"—"""""

Las reépectivas polizas deberan abarcar la vigencia del presente convenio y seran exhibidas cada vez
que LA MUNICIPALIDAD las exija.

Bajo ningln concepto se admitira el autoseguro y la compafiia aseguradora debera estar autorizada por la
Superintendencia de Seguros de la Nacion. -

SEPTIMA. Ampliacion.

LA MUNICIPALIDAD podra ampliar los trabajos descriptos en el Anexo de la presente conforme a las
caracteristicas que el espacio a intervenir demande, y por indicacion del responsable de la conduccion
técnica.

OCTAVA. Relaciéon laboral.

Las partes dejan expresamente aclarado que en ningln caso los asociados a LA ASOCIACION,
afectados a la realizacion de las obras establecidas en este convenio, guardaran relacion laboral alguna
con LA MUNICIPALIDAD.

LA ASOCIACION es una entidad independiente y autonoma, por lo que los servicios prestados no
implican ni generan relacion de dependencia alguna para con LA MUNICIPALIDAD, ni derechos de
naturaleza laboral, de empleo publico, ni de ningln otra indole. B

NOVENA. Responsabilidad.

Se deja expresa constancia que LA MUNICIPALIDAD no asume ningun tipo de responsabilidad por los
dafios ocasionados a terceros en circunstancias de ejecucion de las tareas.—

DECIMA. Potestades de control y direccion.
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LA MUNICIPALIDAD puede, en cualquier momento sin previo aviso en cuanto considere necesario,
controlar la correcta ejecucion de las tareas asignadas a LA ASOCIACION, e inspeccionar el avance de
as tareas.

UNDECIMA. Notificaciones.

Las partes acuerdan que comunicaran en forma inmediata a los domicilios denunciados en el encabezado
del presente Convenio cualquier hecho, circunstancia o situacién que altere el sentido de los
compromisos asumidos, expresados en las clausulas precedentes.

———————— e

DUODECIMA. Jurisdiccion.

Para toda accion judicial a Que diera lugar este Convenio, las partes dejan acordada la competencia de
los Tribunales Ordinarios de Santa Fe, renunciando a cualquier otro fuero, inclusive el Federal, que
pudiera coresponder.

En prueba de conformidad, previa lectura y ratificacién, se firman dos (2) ejfemplares de igual tenor y a un
solr efecto, en la Ciudad de Santa Fe de Ia Vera Cruz a los +2.df8s de) mes de Ttﬁ-fo del afio 2021.
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MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD
DE SANTAFE DE LA VERA CRUZ
ANEXO
1-Proyecto: Secretaria de Obras y Espacio Publico.
Responsable: Gerencia Ejecutiva de Gestion Urbana
Conduccion Técnica: Gerente Ejecutivo de Gestion Urbana, Arq. Matias Pons Estel
2 .Plan de tareas a ejecutar: Mantenimiento Integral del Espacio Publico

Desmalezado y rastrillaje del sector delimitado, una vez a la semana.

1

Barrido de todos los solados y limpieza general del espacio plblico, incluyendo restos de
maleza, hojas, ramas y residuos en genéral.

a Desobstruccion de alcantarillas, bocas de tormenta y desagies involucrados en el
correcto escurrimiento de aguas en el espacio determinado.

Vaciado de residuos en cestos y reposicion de bolsas, debiendo ser trasladados a las

intersecciones en los horarios que sé efectie la recoleccion de residuos en la ciudad.

O Riego de césped y canteros florales en los dias, horarios y acordados con el Municipio.
O Lavado de cestos, bancos y equipamiento ladico.
o Limpieza y lavado de Monumentos

=

Limpieza de sefialéticas y columnas de iluminacion (pegatinas, grafitis, etc.)

C Baldeo y lavado solados

O Mantenimiento de canteros, refile de cordones, bordes y solados.

O Reparacion de solados y equipamiento existente, segin determinacion de Ia Secretaria
de Obras y Espacio Pablico.

3. Frecuencia de Trabajo
Mantenimiento del sector asignado, realizando como minimo una intervencion dia por medio.

4. Espacio Geografico a Intervenir

) N
-EP_0205, Bv Galvez, en Bv Galvez. Bv Pellegrini (
f“\ v
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AN / /)
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NADIA ALVAREZ OPORTO
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MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD
DE SANTA FE DE LA VERA CRUZ

CONVENIO DE INICIATIVA COMUNITARIA
Mantenimiento Integral del Espacio Publico
COMPARECEN

Por una parte, la MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD DE SANTA FE DE LA VERA CRUZ, con domicilio
en calle Salta N° 2951 de la ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en este acto por el Sefor
Subsecretario de Innovacion Institucional 'y Gobiemo Abierto, Abog. Federico CRISALLE, DNI
N°28.764.657en adelante ‘LA MUNICIPALIDAD".

Por la otra, la COOPERATIVA DE TRABAJO COSTA DEL LITORAL LIMITADA, con domicilio en calle
Manzana 4 Pasaje Alto Verde 6, de la ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en este acto
seglin poder por su Presidente, Sr. Gonzalez Rolando Daniel, D.N.I. N° 24292355, en adelante “LA
COOPERATIVA™ y

EXPONEN

Que el presente Convenio tiene como marco legal la Ordenanza N° 10.100 del Honorable Concejo
Municipal y sus modificatorias N° 11.672, N°12.333 y N° 12.461, que establece un “‘Régimen de Iniciativa
Comunitaria”.

Que LA MUNICIPALIDAD desea impulsar aquellas organizaciones que por su naturaleza contribuyan con
quehacer a mejorar el habitat y promover una mejor calidad de vida de los santafesinos, generando
actividades tendientes a ese fin.

Que, en efecto, es intencion fomentar el compromiso e interaccion entre las partes para llevar adelante
trabajos de colaboracion mutua en tareas barriales, tendientes a mantener el espacio publico, en
acciones y con resultados concretos.

Que, la actual gestion municipal ha trazado como uno de sus objetivos primordiales privilegiar |a
vinculacion con las Asociaciones/ Cooperativas/Club y/o entidades comprometidas con el progreso de Ia
comunidad y que surgen del espiritu de la iniciativa comunitaria.

Que el DMM N°00279/20 en su Articulo 2° autoriza al Subsecretario de Innovacion Institucional y
Gobiemno Abierto a suscribir el presente convenio.

Que, a los fines enunciados, y reconociéndose las partes capacidad legal para contratar y obligarse,
deciden suscribir el presente Convenio de Iniciativa Comunitaria, sujetandolo a las siguientes:



CLAUSULAS
PRIMERA. Objeto.

En virtud del presente convenio, LA MUNICIPALIDAD contrata con LA COOPERATIVA la ejecucion de
las tareas de ‘Mantenimiento Integral del Espacio Publico’, conforme al detalle que obra como Anexo

SEGUNDA. Obligaciones de las partes
a. De LA ASOCIACION:

I Ejecutar los trabajos que se especifican en el Anexo | del presente convenio, conforme el
esquema de trabajo que le indique la Secretaria de Obras y Espacio Publico de LA MUNICIPALIDAD.-----

2. Entregar las facturas correspondientes en el Departamento de Iniciativa Comunitaria y
Cooperativas de Trabajo dependiente de la Subsecretaria Innovacion Institucional y Gobierno Abierto de
LA MUNICIPALIDAD, las facturas correspondientes.

3. Proveer las herramientas y maquinarias necesarias para la ejecucion de las tareas detalladas
enel Anexo |.
4. Proveer la ropa de trabajo adecuada, conforme a las normas de higiene y seguridad en el

trabajo, al personal afectado a Ias tareas objeto del presente Convenio.

b. De LA MUNICIPALIDAD:

1. Establecer, a traves de la Secretaria de Obras y Espacio Publico, las zonas y frecuencia de trabajos en
el sector mencionado en el Anexo |

2. Abonar a LA COOPERATIVA, por la totalidad de los trabajos que son objeto del presente convenio, el
precio que se indica en la clausula tercera.

3. Proveer de plantines florales de estacion y/o especies arboreas en caso de realizar intervenciones en
los distintos espacios verdes.

4. Controlar la correcta ejecucion de las tareas asignadas a LA COOPERATIVA, mediante la certificacion
de servicios, la cual debera ser confeccionada por la Secretaria de Obras y Espacio Publico.

TERCERA: Condiéiones economicas.

LA MUNICIPALIDAD se compromete a abonar el precio tnico y fijo de seiscientos cuarenta mil pesos ($
640.000,00). La
suma referida se haré efectiva en 4 cuotas de ciento sesenta mil pesos ($160.000,00), dentro del plazo
maximo de 20 dias habiles, contado a partir de la presentacion de la factura por parte de la
COOPERATIVA, sujeto a que la misma posea la documental requerida para la acreditacion del pago
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MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD
DE SANTA FE DE LA VERA CRUZ

CUARTA. Duracion.
El plazo del presente convenio sera de 4 MESES a partir de la fecha de inicio de los trabajos.
QUINTA. Rescision.

El incumplimiento por parte de LA COOPERATIVA de las obligaciones aqui concertadas, dara lugar a la
rescision unilateral por parte de LA MUNICIPALIDAD en uso de sus facultades de control y fiscalizacion.

No obstante ello, las partes podran en cualquier momento rescindir este acuerdo mediante notificacion
fehaciente a la otra, no menor de treinta (30) dias a la fecha en que la rescision ha de tener efectividad.---

La rescision no generara derecho a indemnizacion aiguna por si misma.
SEXTA. Seguro del personal de la obra.

LA COOPERATIVA debera asegurar a todo el personal a sus ordenes, empleados u obreros que trabajen
en la ejecucion de las tareas contra toda clase de accidentes de trabajo.

Las respectivas polizas deberan abarcar la vigencia del presente convenio y seran exhibidas cada vez
que LA MUNICIPALIDAD las exija.

Bajo ningin concepto se admitira el autoseguro y la compafia aseguradora debera estar autorizada por la
Superintendencia de Seguros de la Nacion.

SEPTIMA. Ampliacién.

LA MUNICIPALIDAD podré ampliar los trabajos descriptos en el Anexo de la presente conforme a las
caracteristicas que el espacio a intervenir demande, y por indicacion del responsable de la conduccion
tecnica.

OCTAVA. Relacion laboral.

Las partes dejan expresamente aclarado que en ningun caso los asociados a LA COOPERATIVA,
afectados a la realizacion de las obras establecidas en este convenio, guardaran relacion laboral alguna
con LA MUNICIPALIDAD.

LA COOPERATIVA es una entidad independiente y autdnoma, por lo que los servicios prestados no
implican ni generan relacion de dependencia alguna para con LA MUNICIPALIDAD, ni derechos de
naturaleza laboral, de empleo publico, ni de ningun otra indole.

NOVENA. Responsabilidad.

Se deja expresa constancia que LA MUNICIPALIDAD no asume ningln tipo de responsabilidad por los
danos pcasionados a terceros en circunstancias de ejecucion de las tareas.




DECIMA. Potestades de control y direccion.

LA MUNICIPALIDAD puede, en cualquier momento sin previo aviso en cuanto considere necesario,
controlar la correcta ejecucion de las tareas asignadas a LA COOPERATIVA, e inspeccionar el avance de
las tareas.

UNDECIMA. Notificaciones.

Las partes acuerdan que comunicaran en forma inmediata a los domicilios denunciados en el encabezado
del presente Convenio cualquier hecho, circunstancia o situacion que altere el sentido de los
compromisos asumidos, expresados en las clausulas precedentes.

DUODECIMA. Jurisdiccion.

Para toda accion judicial a que diera lugar este Convenio, las partes dejan acordada la competencia de
los Tribunales Ordinarios de Santa Fe, renunciando a cualquier otro fuero, inclusive el Federal, que
pudiera corresponder.

En prueba de conformidad, previa lectura y ratificacion, se firman dos (2) ejemplares de igual tenor y a un
solo efecto, en la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz a los 12.dias del mes de O8O del afio 2021.

Sr. Gonzalez Rolando Daniel Abog. Feflericy Crisalle
Presidente Su ig'de Innovacion Institucional
COOPERATIVA DE TRABAJO COSTA DEL LITORAL LIMITADA y Gobi i
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MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD ﬂ
DE SANTA FE DE LA VERA CRUZ i

ANEXO
1-Proyecto: Secretaria de Obras y Espacio Publico.
Responsable: Gerencia Ejecutiva de Gestion Urbana
Conduccion Técnica: Gerente Ejecutivo de Gestion Urbana, Arq. Matias Pons Estel
2.-Plan de tareas a ejecutar: Mantenimiento Integral del Espacio Publico

Tareas de Desmalezado: Desmalezado de los sectores delimitados mediante el uso de
motoguadafias o herramienta afin.

Despeje de bordes de cordones y veredas: se deber realizar un perfilado con pala de punta. En
caso de que el césped haya avanzado sobre la vereda y/o cordones este debera ser retirado
totalmente. )

Arboles - En ningun caso se debe daiar la corteza del arbol con la motoguadaria, evitando que esa
herida produzca enfermedades y eventualmente la muerte del arbol.

Arboles jovenes: Colocar protectores de PVC en la base del arbol para protegerlos. Las piezas de
PVC seran provistas oportunamente por el municipio y deberan informar enviando foto y ubicacion
exacta del arbol, previo informe de la institucion de la cantidad de ejemplares jovenes existentes sin
la proteccion mencionada.

Arboles desarrollados: Se debe pasar con la motoguadaiia de manera tal que la misma no tenga
contacto alguno con la corteza del arbol. EI Desmalezado alrededor de la base de la corteza del
tronco y de las raices emergentes, debera efectuarse en forma manual.

Tareas de Limpieza.

Basura previa: Antes de comenzar con el trabajo de corte del césped se deber recoger la basura
existente en espacio delimitado para evitar su rotura y posterior dispersion, lo cual debe hacerse con
pinchos y/o de forma manual. La basura debera ser embolsada y acopiada en puntos acordados.
Barrido: Las veredas y calles deben ser barridas y/o rastrilladas. Se debera retirar todo residuo
disperso en la superficie, ya sea basura, residuos verdes, hojas, ramas, etc.

Residuo de corte: Debera ser trasladado y acopiado en puntos definidos para tal fin. A posteriori un
camion pasara a retirarlos, previa coordinacion con el area administrativa pertinente de la Secretaria
de Obras y Espacio Publico. Debera usarse carretilla a los fines de garantizar el traslado ordenado
del residuo de material verde.

3. Frecuencia de Trabajo

Mantenimiento del sector asignado, realizando como minimo una intervencion dia por medio.
4.Espacio Geografico a Intervenir \
-EV_0021, BARRIO EL POZO - FRANJA OESTE, en Guillermo Estevez Boero entre Rector Cortez

Pia y Dr. Esteban Laureano Maradona. Contiene Plaza y Plazoleta José Luis Cabezas..

NADIA ALVAREZ OPORTO
Jefa Deptq Legislacion
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~£ < ANTA FE DE LA VERA CRUZ
CONVENIO DE INICIATIVA COMUNITARIA

* Mantenimiento Integral del Espacio Publico
COMPARECEN

Por una parte, la MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD DE SANTA FE DE LA VERA CRUZ, con domicilio en
calle Salta N° 2951 de la ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en este acto por el Sefor
Subsecretario de Innovacion Institucional 'y Gobierno Abierto, Abog. Federico CRISALLE, DNI
N°28.764.657en adelante ‘LA MUNICIPALIDAD".

Por la otra, la COOPERATIVA DE TRABAJO YAPEYU LIMITADA, con domicilio en calle Chubut 6591, de
la ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en este acto segun Estatuto por su Presidente, Sr/a.
Retamar Mariana Carina, D.N.I. N° 36000901 su Secretaria/o Sr/a. Rejala Fabian Guillermo D.N.I. N°
33296,265 y su Tesorero/a Sr/a. Rema Maria Alejandra, D.N.I N° 18,266,329, en adelante ‘LA
COOPERATIVA™, y

EXPONEN

Que el presente Convenio tiene como marco legal la Ordenanza N° 10.1 00 de! Honorable Concejo Municipal
y sus modificatorias N° 11.672, N° 12333 y N° 12.461, que establece un ‘Régimen de Iniciativa
Comunitaria”.

Que LA MUNICIPALIDAD desea impulsar aquellas organizaciones que por su naturaleza contribuyan con
quehacer a mejorar el habitat y promover una mejor calidad de vida de los santafesinos, generando
actividades tendientes a ese fin.

Que, en efecto, es intencion fomentar el compromiso e interaccion entre as partes para llevar adelante
trabajos de colaboracion mutua en tareas barriales, tendientes a mantener el espacio pablico, en acciones
y con resultados concretos.

Que, la actual gestion municipal ha trazado como uno de sus objetivos primordiales privilegiar la vinculacion
con las Asociaciones/ Cooperativas/Club ylo entidades comprometidas con el progreso de la comunidad y
que surgen del espiritu de |a iniciativa comunitaria.

Que el DMM N°00279/20 en su Articulo 2° autoriza al Subsecretario de Innovacion Institucional y Gobierno
Abierto a suscribir el presente convenio.

Que, a los fines enunciados, y reconociéndose las partes capacidad legal para contratar y obligarse,
deciden suscribir el presente Convenio de Iniciativa Comunitaria, sujetandolo a las siguientes:



CLAUSULAS

PRIMERA. Objeto.

En virtud del presente convenio, LA MUNICIPALIDAD contrata con LA COOPERATIVA la ejecucion de las
tareas de “Mantenimiento Integral del Espacio Publico’, conforme al detalle que obra como Anexo |.—

SEGUNDA. Obligaciones de las partes
a. De LA ASOCIACION:

1. Ejecutar los trabajos que se especifican en el Anexo | del presente convenio, conforme el
esquema de trabajo que le indique la Secretaria de Obras y Espacio Pablico de LA MUNICIPALIDAD..------

2. Entregar las facturas correspondientes en el Departamento de Iniciativa Comunitaria y
Cooperativas de Trabajo dependiente de la Subsecretaria Innovacion Institucional y Gobierno Abierto de
LA MUNICIPALIDAD, las facturas correspondientes.

3. . Proveer las herramientas y maquinarias necesarias para la ejecucion de las tareas detalladas en
el Anexo I.
4, Proveer la ropa de trabajo adecuada, conforme a las normas de higiene y seguridad en el trabajo,

al personal afectado a las tareas objeto del presente Convenio.
b. De LA MUNICIPALIDAD:

1. Establecer, a través de la Secretaria de Obras y Espacio Piblico, las zonas y frecuencia de trabajos en
el sector mencionado en el Anexo |

2. Abonar a LA COOPERATIVA, por la totalidad de los trabajos que son objeto del presente convenio, el
precio que se indica en la clausula tercera.

3. Proveer de plantines florales de estacion y/o especies arboreas en caso de realizar intervenciones en los
distintos espacios publicos.

4. Controlar la correcta ejecucion de las tareas asignadas a LA COOPERATIVA, mediante la certificacion
de servicios. la cual debera ser confeccionada por la Secretaria de Obras y Espacio PUblico, ——————

TERCERA: Condiciones econémicas.

LA MUNICIPALIDAD se compromete a abonar el precio Gnico y fijo de doscientos cuarenta mil pesos ($
240.000,00).

La suma referida se hara efectiva en 4 cuotas de sesenta mil pesos ($60.000,00), dentro del plazo maximo
de 20 dias habiles, contado a partir de la presentacion de la factura por parte de la COOPERATIVA, sujeto
a que la misma posea la documental requerida para la acreditacion del pago.

CUARTA. Duracién.
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MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD
DE SANTA FE DE LA VERA CRUZ

El plazo del presente convenio sera de 4 MESES a partir de la fecha de inicio de los trabajos.
QUINTA. Rescision.

El incumplimiento por parte de LA COOPERATIVA de las obligaciones aqui concertadas, dara lugar a la
rescision unilateral por parte de LA MUNICIPALIDAD en uso de sus facultades de control y fiscalizacion.

No obstante ello, las partes podran en cualquier momento rescindir este acuerdo mediante notificacion
fehaciente a la otra, no menor de treinta (30) dias a la fecha en que la rescision ha de tener efectividad.---

La rescision no generara derecho a indemnizacion alguna por si misma. -
SEXTA. Seguro del personal de la obra.

LA COOPERATIVA debera asegurar a todo el personal a sus ordenes, empleados u obreros que trabajen
en |a ejecucion de las tareas contra toda clase de accidentes de trabajo.

Las respectivas polizas deberan abarcar la vigencia del presente convenio y seran exhibidas cada vez
que LA MUNICIPALIDAD las exija.

Bajo ninglin concepto se admitira el autoseguro y la compafiia aseguradora debera estar autorizada por ia
Superintendencia de Seguros de la Nacion.

SEPTIMA. Ampliacion.

LA MUNICIPALIDAD podra ampliar los trabajos descriptos en el Anexo de la presente conforme a las
caracteristicas que el espacio a intervenir demande, y por indicacién del responsable de la conduccion
técnica.

OCTAVA. Relacién laboral.

Las partes dejan expresamente aclarado que en ningin caso los asociados a LA COOPERATIVA,
afectados a la realizacion de las obras establecidas en este convenio, guardaran relacion laboral alguna
con LA MUNICIPALIDAD. —

LA COOPERATIVA es una entidad independiente y auténoma, por lo que los servicios prestados no
implican ni generan relacion de dependencia alguna para con LA MUNICIPALIDAD, ni derechos de
naturaleza laboral, de empleo pablico, ni de ningan otra indole.

NOVENA. Responsabilidad.

Se deja expresa constancia que LA MUNICIPALIDAD no asume ningiin tipo de responsabilidad por los
dafios ocasionados a terceros en circunstancias de ejecucion de las tareas.

DECIMA. Potestades de control y direccion.

hY

1001¢

o



LA MUNICIPALIDAD puede, en cualquier momento sin previo aviso en cuanto considere necesario.
controlar la correcta ejecucion de las tareas asignadas a LA COOPERATIVA, e inspeccionar el avance de
las tareas.

UNDECIMA. Notificaciones.

Las partes acuerdan que comunicaran en forma inmediata a los domicilios denunciados en el encabezado
del presente Convenio cualquier hecho, circunstancia o situacién que altere el sentido de los
compromisos asumidos, expresados en las clausulas precedentes.

DUODECIMA. Jurisdiccion.

Para toda accion judicial a que diera lugar este Convenio, las partes dejan acordada la competencia de
los Tribunales Ordinarios de Santa Fe, renunciando a cualquier otro fuero, inclusive el Federal, que
pudiera corresponder.

En prueba de conformidad, previa lectura y ratificacion, se firman dos (2) ejemplares de igual tenor y a un
solo efecto, en la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz a los

?)@Lm'\ h\;o;A«'M \
/a. Retamar Mariana Carina Abog. Fefieligb Crisalle
Presidante 4
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ANEXO

1-Proyecto: Secretaria de Obras y Espacio Publico.

Responsable: Gerencia Ejecutiva de Gestion Urbana

Conduccion Técnica: Gerente Ejecutivo de Gestion Urbana, Arg. Matias Pons Estel
2.-Plan de tareas a ejecutar: Mantenimiento Integral del Espacio Publico
a Desmalezado y rastrillaje del sector delimitado, una vez a la semana.

[ Barrido de todos los solados y limpieza general del espacio publico, incluyendo restos de

maleza, hojas, ramas y residuos en general.
O Desobstrucciéon de alcantarillas, bocas de tormenta y desagies involucrados en el
correcto escurrimiento de aguas en el espacio determinado.

M Vaciado de residuos en cestos y reposicion de bolsas, debiendo ser trasladados a las
intersecciones en los horarios que se efectie la recoleccion de residuos en la ciudad.

i Riego de césped y canteros florales en los dias, horarios y acordados con el Municipio.

0 Lavado de cestos, bancos y equipamiento ludico.

d Limpieza y lavado de Monumentos

0 Limpieza de sefaléticas y columnas de iluminacion (pegatinas, grafitis, etc.)

O Baldeo y lavado solados

O Mantenimiento de canteros, refile de cordones, bordes y solados.

0 Reparacion de solados y equipamiento existente, segiin determinacion de la Secretaria
de Obras y Espacio Publico.

3. Frecuencia de Trabajo

Mantenimiento del sector asignado, realizando como minimo una intervencion dia por medio.

4. Espacio Geografico a Intervenir /q
-EP_0149, General José de San Martin, en 1° de Mayo y 1° Junta.

\ NADIA ALVAREZ OPORTO
1 ‘\ Jefa De’ito. Legislacion






