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.ACTA —~ COMPROMISO DE PRACTICA T
“PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL”
(Ordenanza N° 11452/08) |
----- Entre la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en este acto por el Sr.
Secretario de Gobiemno, CPN Nicol4s Daniel AIMAR y el Sr. Secretario de Integracién y Economia Social,
Mariano Antonioc GRANATO, con domicilio en calle Salta N° 2951, 2° Piso, eﬁ adelante “La
Municipalidad™, y por la otra la Sra. Kockar, Rocio Micaela -D.N.IN° 41.011.048 - domiciliada en calle 1
de Mayo N° 7595 de esta Ciudad de Santa Fe, en adelante el “Practicante”, suscriben el presente Acta
Compromiso de Préctica en el marco de} “PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION
LABORAL” creado por Ordenanza N° 11.452 de fecha 13 de marzo de 2008, segiin las clausulas que a

continuacion se expresan.

A) La préctica se llevara a cabo en el ambito de la Secretaria de Integracidn y Economia Social de la
Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe. :
B) El término durante el cual se desarroltard la préctica sera a partir del dia 1 de Diciembre de 2020 y hasta
el 31 de Marzo de 2021.
C) El practicante desarrollard actividades diarias con una carga de 20 hores sémanales.

D) El practicante desarrollara tareas vinculadas con actividades deportivas, recreativas y de concientizacién
en distanciamiento social en las Estaciones de Verano, playas y parques, en el contexto de la declaracion
de emergencia pablica en materia sanitaria dictada por el Poder Ejecutivo Nacional a través de la Ley N°

27.541.
E) El practicante recibird una ayuda econémica no remunerativa de pesos quince mil (§ 15.000) mensuales

y una ayuda econdmica extraordinaria de pesos cuatro mil ($ 4.000) mensuales atento a la mayor carga
horaria solo en ¢l mes de Marzo de 2021.

F) El practicante conoce y acepta las disposiciones establecidas por la Ordenanza N° 11.452/08; v se
compromete a cumplir todas las obligaciones que surgen de la normativa mencionada con diligencia y ética

que sus labores requieran y para las que fue seleccionada.
G) El practicante se compromete de acuerdo al “PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y

CAPACITACION LABORAL” a considerar confidencial toda la informacién que reciba o llegue a su
conocimiento relacionada con todas actividades a las que tenga acceso en la Municipalidad, —----—---------

H) Las partes podran rescindir el “Acta-Compromiso de Prictica” que las une, aln sin causa, siempre que

dicha voluntad sea comunicada con una antelacion no menor a treinta (30)-dfas.
----- En la ciudad de Santa Fe, a los 01 dias del mes de Diciembre de 2020 se firman dos e¢jemplares de un

mismo tenor y a un solo efecto.

Mariano Antonio Granato
Kockar, Rocio Micaela Secretario de Integracitn
D.N.1 41.011{048 y Economia Social

NADIA AL Z OPORTO
lefa Depto. Legislacion




ACTA - COMPROMISO DE PRACTICA @ é 9

“PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACI’IACI@N LABORAL”
(Ordenanza N° 11452/08)
—-- Entre la Municipalidad de ta Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en este acto por el Sr.
Secretario de Gobierno, CPN Nicolas Daniel AIMAR y el Sr. Secretario de Integracion y Economia Social,
Mariano Antonio GRANATO, con domicilio en calle Salta N° 2951, 2° Piso, en adelante “La
Municipalidad”, y por la otra el Sr. Lazzarini, Santiago -D.N.IN° 40.267.768 - demiciliado en calle Pasaje
Ingenieros N° 6033 de esta Ciudad de Santa Fe, en adelante el “Practicante”, suscriben el presente Acta
Compromiso de Practica en el marco del “PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION
LABORAL” creado por Ordenanza N° 11.452 de fecha 13 de marzo de 2008, segin las cldusulas que a

continuacién se expresan.
A) La practica se llevara a cabo en el 4mbito de la Secretaria de Integracién y Economia Social de la
Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe.
B) El término durante el cual se desarrollaré Ja préctica serd a partir del dia 1 de Diciembre de 2020 y hasta
el 31 de Marzo de 2021.

C) El practicante desarrollara actividades diarias con una carga de 20 horas semanales. -

D) El practicante desarrollara tareas vinculadas con actividades deportivas, recreativas y de concientizacion
en distanciamiento social en las Estaciones de Verano, playas y parques, en el contexto de la declaracion
de emergencia publica en materia sanitaria dictada por el Poder Ejecutivo Nacional a través de la Ley N°

27.541.

E) El practicante recibird una ayuda econémica no remunerativa de pesos guince mil ($ 15.000) mensuales

y una ayuda econdmica extraordinaria de pesos cuatro mil ($ 4.000) mensuales atento a la mayor carga
horaria solo en el mes de Marzo de 2021,
F) El practicante conoce y acepta las disposiciones establecidas por la Ordenanza N°® 11.452/08; y se

compromete a cumplir todas las obligaciones que surgen de la normativa mencionada con diligencia v ética

que sus fabores requieran y para las que fue seleccionada.
G) El practicante se compromete de acuerdo al “PROGRAMA DE- ENTRENAMIENTO Y

CAPACITACION LABORAL?” a considerar confidencial toda la informacién que reciba o liegue a su
conocimiento relacionada con todas actividades a las que tenga acceso en la Municipalidad -—----=--------

H) Las partes podran rescindir el “Acta-Compromiso de Practica” que las une, adn sin causa, siempre que

dicha voluntad sea comunicada con una antelacién no menor a treinta (30) dias.

--—- En la ciudad de Santa Fe, a los 01 dias del mes de Diciembre de 2020 se firman dos ejemplares de un

mismo tenor y a un solo efecto.

Mariano Antonio Granato
azzarini, Santiag Secretario de Integracion
D.N.140.267.76 y Economia Social

CPRMicgies Danlel Atmar 5

OPORTO
gislacidn

NADIA ALV,
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.ACTA — COMPROMISO DE PRACTICA
“PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL”
(Ordenanza N° 11452/08)
————— Entre la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe de la Vera Crug, representada en este acto por el Sr.
Secretario de Gobierno, CPN Nicolds Daniel AIMAR y el St. Secretario de Integracion y Economia Social,
Mariano Antonio GRANATO, con domicilio en calle Salta N° 2951, 2° Piso, en adelante “La
Municipalidad”, y por la otra el Sr. Ledesma, Matias -D.N.I N° 36.002.927 - domiciliado en calle Lavaisse
N° 1535 Int. de esta ciudad de Santa Fe, eén adelante el “Practicante™, suscriben el presente Acta
Compromiso de Préctica en el marco del “PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION
LABORAL” creado por Ordenanza N° 11.452 de fecha 13 de marzo de 2008, segin las clausulas que a

continuacion se expresan.

A) La practica se llevari a cabo en el ambito de la Secretaria de Integracion y Economia Social de la

Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe. :
B) El término durante el cual se desarrotlara la practica sera a partir del dia 1 de Diciembre de 2020 y hasta
el 31 de Marzo de 2021.

C) El practicante desarrollara actividades diarias con una carga de 20 horas semanales.

D) El practicante desarrollar4 tareas vinculadas con actividades deportivas, recreativas y de concientizacion
en distanciamiento social en las Estaciones de Verano, playas y parques, en el contexto de la declaracion
de emergencia publica en materia sanitaria dictada por el Poder Ejecutivo Nacional a través de la Ley N°

27.541.

E) Fl practicante recibird una ayuda econdmica no remunerativa de pesos quince mil (§ 15.000) mensuales

y una ayuda econdmica extraordinaria de pesos cuatro mil (§ 4.000) mensuales atento a la mayor carga

horaria solo en el mes de Marzo de 2021.
F) El practicante conoce y acepta las disposiciones establecidas por la Ordenanza N° 11.452/08; y se

compromete a cumplir todas las obligaciones que surgen de la normativa mencionada con diligencia y ética

que sus labores requieran y para las que fue seleccionada. .
G) El practicante se compromete de acuerdo al “PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y
CAPACITACION LABORAL? a considerar confidencial toda la informacién que reciba o llegue a su
conocimiento relacionada con todas actividades a las que tenga acceso en la Municipatidad.---~emer--nmmeess

H) Las partes podran rescindir el “Acta-Compromiso de Practica” que las une, ain sin causa, siempre que

dicha voluntad sea comunicada con una antelacion no menor a treinta (30) dias.

----- En la ciudad de Santa Fe, a los 01 dias del mes de Diciembre de 2020 se firman dos ejemplares de un

mismo tenor y a un solo efecto.

Ledesma, Maliss Secretario de Integracion
D.N.| 36.002827 y Econamia Social

Jefa Depto. Legisisclén
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.ACTA - COMPROMISO DE PRACTICA . @ 4 9

“PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL”
(Ordenanza N° 11452/08)

- Entre la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en este acto por el Sr.
Secretario de Gobierno, CPN Nicolds Daniel AIMAR y el Sr. Secretario de Integracion y Economia Social,
Mariano Antonio GRANATOQ, con domicilio en calle Salta N°® 2951, 2° Piso. en adelante “La
Municipalidad™, y por la otra la Sra. Macedo, Tamara Adriana -D.N.I N° 37.791.769 - domiciliada en calle

Pte. Peron N°2613 Angel Gallardo - Santa Fe, en adelante el “Practicante”, suscriben el presente Acta
Compromiso de Préctica en el marco del “PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION

LABORAL" creado por Ordenanza N° 11.452 de fecha 13 de marzo de 2008, segun las cldusulas que a

continuacién se expresan.-—---

A) La préctica se llevard a cabo ¢én el 4mbito de la Secretaria de integracion y Economia Social de la

Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe.

B) El término durante el cual se desarrollaré la préctica serd a partir del dia | de Diciembre de 2020 y hasta

el 31 de Marzo de 2021.

C) El practicante desarroliara actividades diarias con una carga de 20 horas SeMmManales. --------«csesmmmzen-

D) El practicante desarrollara tareas vinculadas con actividades deportivas, recreativas y de concientizacion

en distanciamiento social en las Estaciones de Verano, playas y parques, en ¢l contexto de la declaracion

de emergencia publica en materia sanitaria dictada por el Poder Ejecutivo Nacional a través de la Ley N°

27.541.

E) El practicante recibira una ayuda econémica no remunerativa de pesos quince mil (8 15.000) mensuales

y una ayuda econdmica extraordinaria de pesos cuatro mil ($ 4.000) mensuales atento a ia mayor carga

horaria solo en el mes de Marzo de 2021.

F) E! practicante conoce v acepta las disposiciones establecidas por la Ordenanza N® 11.452/08; y se

compromete a cumplir todas tas obligaciones que surgen de la normativa mencionada con diligencia y ética

que sus labores requieran y para las que fue seleccionada.

G) El practicante se compromete de acuerdo al “PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y

|

|

1 .

‘ CAPACITACION LABORAL” a considerar confidencial toda la informacién que reciba o llegue a su
; conocimiento relacionada con todas actividades a las que tenga acceso en la Municipalidad.

H) Las partes podrén rescindir el “Acta-Compromiso de Préctica” que las une, alin sin causa, siempre que

dicha voluntad sea comunicada con una antelacién no menor a treinta (30) dias.

—--- En la ciudad de Santa Fe, a los 01 dias del mes de Diciembre de 2020 se firman dos ejemplares de un

mismo tenor y a un solo efecto. =

_—-——-—-——-_\

)]
[4 "“\q_____‘_/
PN Nicolds Danie) Aimar
o de emo

CQPbIA.
NADIA AL OPORTO
lafa Depto. begislacidn

Mariano Antonke Granato
Secretario de Infegracidn
y Economia Social

Macedo, Tamara Adrigra
D.N.I 37.791.76

Ummcfa-




.ACTA — COMPROMISO DE PRACTICA

“PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL”
(Ordenanza N° 11452/08)
----- Entre la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en este acto por el Sr.
Secretario de Gobierno, CPN Nicolas Daniel AIMAR y el Sr. Secretario de Integracién y Economia
Social. Mariano Antonio GRANATO, con domicilio en calle Salta N° 2951, 2° Piso, en adelante “La
Municipalidad™, y por la otra el Sr. Maglianesi Facundo Manuel -D.N.I N°39.570.239- domiciliado en 9

de Julio N° 3670 de esta Ciudad de Santa Fe en adelante el “Practicante™, suscriben ¢l presente Acta
Compromiso de Practica en el marco del “PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION
LABORAL” creado por Ordenanza N° 11.452 de fecha 13 de marzo de 2008, segiin las clausulas que a

continuacion s eXpresar. -----------=-===-==-- -

A) La prictica se llevar4 a cabo en el dmbito de la Secretaria de Integracion y Economia Social de la

Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe. ----

B) El término durante el cual se desarrollaré la practica serd a partir del dia t de Diciembre de 2020 y
hasta el 31 de Marzo de 2021. -

C) El practicante desarrollara actividades diarias con una carga de 20 horas semanales.

D) El practicante desarrollard tareas vinculadas con actividades deportivas, recreativas y de
concientizacién en distanciamiento social en las Estaciones de Verano, playas y parques, en el contexto
de la declaracién de emergencia piblica en materia sanitaria dictada por el Poder Ejecutivo Nacional a
través de la Ley N° 27.541, - -- -—-

E) El practicante recibird una ayuda economica no remunerativa de pesos quince mil (§ 15.000)

mensuales v una ayuda econémica exiraordinaria de pesos cuatro mil ($ 4.000) mensuales atento a la
mayor carga horaria solo en el mes de Marzo de 2021. '
F) El practicante conoce y acepta las disposiciones establecidas por la Ordenanza N° 11.452/08; y se

compromete a cumplir todas las obligaciones que surgen de la normativa mencionada con diligencia y

ética que sus labores requieran y para las que fue seleccionada. ----
G) El practicante se compromete de acuerdo al “PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y
CAPACITACION LABORAL” a considerar confidencial toda la informacién que reciba o llegue a su
conocimiento relacionada con todas actividades a las que tenga acceso en la Municipalidad.-----------------

H) Las partes podrén rescindir el ;*Acta-Compromiso de Practica” que las une, aln sin causa, siempre que

dicha voluntad sea comunicada con una antelacién no menor a treinta (30) dias. ----

----- En la ciudad de Santa Fe, a los 01 dias del mes de Diciembre de 2020 se firman dos ejempiares de un

mismo tenor y a un solo efecto. — -

) _ Mariano Antonio Granato .
Maglianesi Facundo Man Seretario de Integracién CPN Nicoias Diankel Aimar
D.N.) 39.570.239 y Economia Social — Secretardp de Goblemo ..

ES fOPIA
NADIA EZ OPORTO
lefa Depto. Legistacion



'ACTA - COMPROMISO DE PRACTICA
“PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL”
(Ordenanza N° 11452/08) '

—--- Entre la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en este acto por el Sr.
CPN Nicolas Daniel AIMAR y el Sr. Secretario de Integracion y Economia Social,
2051, 2° Piso, en adelante “La

Secretario de Gobierno,
Mariano Antonio GRANATO, con domicilio en calle Salta N°

Municipalidad”, y por la otra el Sr. Maglianesi, Jose Enrique _D.N.I N° 40.645.994 - domiciliado en calle

9 de Julio N° 3670 de esta ciudad de Santa Fe, en adelante el “Practicante”, suscriben el presente Acta

Compromiso de Prictica en el marco del “PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION

LABORAL? creado por Ordenanza N° 11.452 de fecha 13 de marzo de 2008, segin las clausulas que a

continuacion se expresan.
A) La prictica se llevara a cabo en el ambito de la Secretaria de Integracion y Economia Social de la

Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe.

B) El término durante el cual se desarrollar la préctica serd a partir del dia 1 de Diciembre de 2020 y hasta

el 31 de Marzo de 2021.

C) El practicante desarrollara actividades diarias con una carga de 20 horas semanales.
recreativas y de concientizacion

D) El practicante desarrollara tareas vinculadas con actividades deportivas,

en distanciamiento social en las Estaciones de Verano, playas y parques, en el contexto de la declaracién

de emergencia publica en materia sanitaria dictada por el Poder Ejecutivo Nacional a través de la Ley N°

27.541.
E) El practicante recibird una ayuda econdmica no remunerativa de pesos quince mil ($ 15.000) mensu

onémica extraordinaria de pesos cuatro mil (§ 4.000) mensuales atento a la mayor carga

ales

y una ayuda ec
horaria solo en el mes de Marzo de 2021.
F) El practicante conoce y acepia las disposiciones establecidas por la Ordenanza N° 11.452/08; y se

compromete a cumplir todas tas obligaciones que surgen de 1a normativa mencionada con diligencia y €tica

que sus labores requieran y para las que fue seleccionada.

G) El practicante se compromete de acuerdo al “PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y

CAPACITACION LABORAL” a considerar confidencial toda la informacién que reciba o llegue a su

conocimiento relacionada con todas actividades a las que tenga acceso en la Municipalidad.—-

H) Las partes podrdn rescindir el “Acta-Compromiso de Practica” que las une, aln sin causa, siempre que

dicha voluntad sea comunicada con una antelacién no menor a treinta (30) dias.

—— En la ciudad de Santa Fe, a los 01 dias del mes de Diciembre de 2020 se firman dos ejemplares de un

mismo tenor y a un solo efecto.

Mariano Antonio Granato
Maglianesi, Jose Secretario de Integracion
D.N.1 40.645.894 y Economia Sacial

Q"'\ﬁ—"\’
CPN Nicolas Daniel. miar

NADIA ALVAREY OPORTO
Jefa Deoto. Legislacién
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ACTA - COMPROMISO DE PRACTICA : : @ é 9

“PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL”

(Ordenanza N° 11452/08) '
----- Entre la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe de 1a Vera Cruz, representada en este acto por el Sr.
Secretario de Gobiernor CPN Nicolds Daniel AIMAR y el Sr. Secretario de Integracién y Economia
Social, Mariano Antonio GRANATO, con domicilio en calle Salta N° 2951, 2° Piso, en adelante “La
Municipalidad®, y por la otra la Sra. Martinez, Sofia Victoria -D.N.I N®39.127.438- domiciliada en caile
Necochea N°6547 de esta Ciudad de Santa Fe, en adelante el “Practicante”, suscriben el presente Acta
Compromiso de Practica en el marco del “PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION
LABORAL" creado por Ordenanza N° 11.452 de fecha 13 de marzo de 2008, segin tas clausulas que a

continuacién se expresan.
A) La prictica se llevard a cabo en el 4mbitode la Secretaria de Integracién y Economia Social de la

Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe.
B) El término durante el cual se desarrollara.la préctica serd a partir del dia 1 de Diciembre de 2020 y

hasta el 31 de Marzo de 2021.
C) El practicante desarrollard actividades diarias con una carga de 20 horas semanales.

D) El practicante desarrollard tareas vinculadas con actividades deportivas, recreativas y de
concientizacion en distanciamiento social en las Estaciones de Verano, playas y parques, en el contexto
de la declaracién de emergencia piblica en materia sanitaria dictada-por el Poder Ejecutivo Nacional a

través de la Ley N° 27.541,

E) E! practicante recibird una ayuda econémica no remunerativa de pesos quince mil ($ 15.000)

mensuales y una ayuda econdmica extraordinaria de pesos cuatro mil ($ 4.000) mensuales atento a la

mayor carga horaria solo en el mes de Marzo de 2021.
F) El practicante conoce y acepta las disposiciones establecidas por la Ordenanza N° 11.452/08; Y se

compromete a cumplir todas las obligaciones que surgen de la normativa mencionada con diligencia v

ética que sus labores requieran y para las que fue seleccionada.
G) El practicante se compromete de acuerdo al “PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y
éAPAClTACION LABORAL” a considerar confidencial toda la informacién que reciba o llegue a su
conocimiento relacionada con todas actividades a las que tenga acceso en la Municipalidad.--—-—----------

H) Las partes podran rescindir el “Acta-Compromiso de Practica” que las une, ain sin causa, siempre que

dicha voluntad sea comunicada con una antelacién no menor a treinta (30) dias.
----- En la ciudad de Santa Fe, a los 01 dias del mes de Diciembre de 2020 se firman dos ejempiares de un

mismo tenor y a un solo efecto.

Mariano Antonio Granato
Secretario de Integracion
y Economfa Social

Martinez,
D.N.J 38.127.

lefa Deota. Legislacion




.ACTA — COMPROMISO DE PRACTICA @ 4 9
“PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL” -
(Ordenanza N° 11452/08)

----- Entre la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en este acto por el Sr.
Secretario de Gobierno, CPN Nicolas Daniel AIMAR y el Sr. Secretario de Integracidn y Economia Social,
Mariano Antonio GRANATQ, con domicilio en calle Salta N° 2951, 2° Piso, en adelante “La
Municipalidad™, y por la otra el Sr. Mathey, Mauricio Domingo Fernando -D.N.I N° 25.533.099 -
domiciliado en calle Belgrano N° 1600 Angel Gallardo - Santa Fe, en adelante el “Practicante”, suscriben
¢l presente Acta Compromiso de Practica en el marco del “PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y
CAPACITACION LABdRAL"‘ creado por Ordenanza N° 11.452 de fecha 13 de marzo de 2008, segin las

ctausulas gue a continuacidn se expresan.
A) La prictica se levard a cabo en ¢l ambito de la Secretaria de Integracién y Economia Social de fa
Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe.
B) El término durante el cual se desarrollara la practica sera a partir del dia | de Diciembre de 2020 y hasta
el 31 de Marzo de 2021.

C) El practicante desarrollara actividades diarias con una carga de 20 horas semanales. -

D) El practicante desarrollara tareas vinculadas con actividades deportivas, recreativas y de concientizacion
en distanciamiento social en las Estaciones de Verano, playas y parques, en el contexto de la declaracion
de emergencia publica en materia sanitaria dictada por el Poder Ejecutivo Nacional a través de la Ley N°
27.541.

E} El practicante recibira una ayuda econémica no remunerativa de pesos quince mil ($ 15.000) mensuales

¥ una ayuda econdmica extraordinaria de pesos cuatro mil ($ 4.000) mensuales atento a la mayor carga

horaria solo en el mes de Marzo de 2021.

F) El practicante conoce y acepta las disposiciones establecidas por la Ordenanza N° 11.452/08; v se
1

compromete a cumplir todas las obligaciones que surgen de la normativa mencionada con diligencia y ética

que sus labores requieran y para las que fue seleccionada.
G) El practicante se compromete de acuerdo al “PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y
CAPACITACION LABORAL? a considerar confidencial toda la informacién que reciba o legue a su
conocimiento relacionada con todas actividades a las que tenga acceso en la Municipalidad.----+---—-------

H) Las partes podrdn rescindir el “Acta-Compromiso de Practica” que las une, ain sin causa, siempre que

dicha voluntad sea comunicada con una antelacién no menor a treinta (30) dias.

-—- En la cindad de Santa Fe, a los 01 dias del mes de Diciembre de 2020 se firman dos ejemplares de un

mismo tenor y a un solo efecto.

Secretario de Integragin
y Economia Social

Secretario de Gobiemo

NADIA ALVAR{Z OPORTO
jefa Depto. Legislacion
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ACTA - COMPROMISO DE PRACTICA @ 4 9
“PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL” /
(Ordenanza N° 11452/08)
----- Entre la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en este acto por el Sr.
Secretario de Gobierno, CPN Nicolas Daniel AIMAR y el Sr. Secretario de Integracion y Economia Social,
Mariano Antonio GRANATO, con domicilio en calle Salta N° 2951, 2° Piso, en adelante “La
Municipalidad”, y por la otra la Sra. Milano, Maria Victoria -D.N.I N° 36.581.009 - domiciliada en calle

San Juan N° 1783 14 Alfonso de esta Ciudad de Santa Fe, en adelante el “Practicante”, suscriben el presente
Acta Compromiso de Prictica en el marco del “PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y

CAPACITACION LABORAL?” creado por Ordenanza N° 11.452 de fecha 13 de marzo de 2008, segun las

clidusulas que a continuacidn se expresan.

A) La préctica se llevard a cabo en el ambito de la Secretaria de Integracién y Economia Social de la

Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe.
B) El término durante e! cual se desarrollard la préctica serd a partir del dia | de Diciembre de 2020 y hasta

el 31 de Marzo de 2021.

C) El practicante desarrollard actividades diarias con una carga de 20 horas semanales.

D) El practicante desarrollard tareas vinculadas con actividades deportivas, recreativas y de concientizacion
en distanciamiento social en las Estaciones de Verano, playas y parques, en el contexto de la declaracidn
de emergéncia publica en materia sanitaria dictada por el Poder Ejecutivo Nacional a través de la Ley N°
27.541.
E) El practicante recibird una ayuda econémica no remunerativa de pesos quince mil ($ 15.000) mensuales

y una ayuda econémica extraordinaria de pesos cuatro mil ($ 4.000) mensuales atento a la mayor carga

horaria solo en el mes de Marzo de 2021.
F) El practicante conoce y acepta las disposiciones establecidas por la Ordenanza N° 11.452/08; y se

compromete a cumplir todas las obligaciones que surgen de la nommativa mencionada con diligencia y €ética

que sus labores requieran y para las que fue seleccionada.
G) El practicante se compromete de acuerdo al “PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y
CAPACITACION LABORAL” a considerar confidencial toda la informacion que recilba o llegue a su
conocimiento relacionada con todas actividades a las que tenga acceso en la Municipalidad.—-—-------—-

H) Las partes podrén rescindir el “Acta-Compromiso de Practica” que las une, aun sin causa, siempre que

dicha voluntad sea comunicada con una antelacién no menor a treinta (30) dias.

-—-- En la ciudad de Santa Fe, a los 01 dias del mes de Diciembre de 2020 se firman dos ejemplares de un

mismo tenor y a un solo efecto.

Secretario de Integracin
y Economia Social

ES'CO
NADIA ALVA/ PORTO
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ACTA — COMPROMISO DE PRACTICA @ é 9;/

“PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL”

(Ordenanza N° 11452/08)
----- Entre la Municipalidad de la Ciudad de Santa Fe de la Vera Cruz, representada en este acto por el Sr.
Secretario de Gobierno, CPN Nicol4s Daniel AIMAR y el Sr. Secretario de Integracion y Economia
Social, Mariano Antonio GRANATQ, con domicilio en calle Salta N° 2951, 2° Piso, en adelante “La
Municipalidad”, y por la otra la Sra. Mongelo Irina Stella Maris -D.N.I N° 41.656.589- domiciliada en
manzana 12 escalera 11 2 6 FONA.VL San Geronimo de esta Ciudad de Santa Fe, en adelante el
“Practicante”, suscriben el presente Acta Compromiso de Practica en el marco del “PROGRAMA DE

ENTRENAMIENTO Y CAPACITACION LABORAL” creado por Ordenanza N° 11.452 de fecha 13 de

marzo de 2008, segln las clausulas que a continuacion S€ eXpPresan, ———-=--ss===mrmmrreroooosmeooonoo oo oo

A) La practica se llevara a cabo en el 4mbito de la Secretaria de Integracion y Economia Social de la

Municipalidad de 1a Ciudad de Santa Fe.

B) El término durante el cual se desarrollara la practica serd a partir del dia 1 de Diciembre de 2020 y

hasta el 31 de Marzo de 202 ] e oo e e tm e 2 o e 2 e

C) El practicante desarrollar actividades diarias con una carga de 20 horas semanales.

D) El practicante desarrollara tareas vinculadas con actividades deportivas, recreativas y de
concientizacién en distanciamiento social en las Estaciones de Verano, playas y parques, en el contexto
de la declaracion de emergencia piblica en materia sanitaria dictada por el Poder Ejecutivo Nacional a

través de la Ley N°27.541.

E) El practicante recibira una ayuda econdémica no remunerativa de pesos quince mil ($ 15.000)

mensuales y una ayuda econémica extraordinaria de pesos cuatro mil (3 4.000) mensuales atento a la
mayor carga horaria solc en el mes de Marzo de 2021.
F) El practicante conoce y acepta las disposiciones establecidas por la Ordenanza WN° 11.452/08; y se

compromete a cumplir todas las obligaciones que surgen de la normativa mencionada con diligencia y

ética que sus labores requieran y para las que fue seleccionada.
G) El practicante se compromete de acuerdo al “PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y
CAPACITACION LABORAL” a considerar confidencial toda la informacién que reciba o llegue a su
conocimiento relacionada con todas actividades a las que tenga acceso en la Municipalidad.-~---—------—-

H) Las partes podran rescindir el “Acta-Compromiso de Practica” que las une, ain sin causa, siempre que

dicha voluntad sea comunicada con una antelacién no menor a treinta(30) dias.

————— En la ciudad de Santa Fe, a los 01 dias del mes de Diciembre de 2020 s¢ firman dos ejemplares de un

mismo tenor y a un solo efecto.
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Mongela [rina Stelta Mafis Secrefario de Integracion C%’&MW-’:——-- -
41.656.589 y Economia Social de Gobiemo
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NAD'A ALVAREZ OPORTO
Jefa Depto. Legislation



	00000001
	00000002
	00000003
	00000004
	00000005
	00000006
	00000007
	00000008
	00000009
	00000010

